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WPŁYW STRUKTURY BRYGAD ŚCIANOWYCH ORAZ TEMPA PRACY 
KA WYDAJNOŚĆ W ŚCIANACH KOMBAJNOWYCH

S t r e s z c z e n i e .  W a r t y k u l e  autorzy  wyznaczy l i  związki  
k o r e l a c y j n e  pomiędzy s t r u k t u r ą  brygad ścianowych,  
tempem p ra cy ,  a w a r y jn o ś c i ą  i  wyda jnośc ią  o ra z  prze­
p r o w a d z i l i  a ć a l i z ę  uzyskanych wyników.

Wydajność j e s t  w g ó r n i c t w i e  Jednym z n a j i s t o t n i e j s z y c h  ozyn-  
ników d ete sminu jących  ekonomiczną efektywność p ro d u k o ji .  Wy­
d a jn o ść  pracy można zwiększyć różnymi sposobami tak im i jak  
inwestowanie w nowoczesne maszyny i  urządzenia a więo sposoba­
mi związanymi z ponoszeniem dodatkowyoh nakładów, przez popra­
wę o r g a n i z a c j i  p r o d u k o j i ,  zarząd zan ia  i t p .

Je d n ą  z metod nie związanych z większymi nakładami j e s t  me­
toda badania praoy p o le g a ją ca  na analizowaniu praoy na posz­
czególn ych  stanowiskach ro b oczych . Metoda ta  j e s t  sz cz e g ó ln ie  
rozpowszechniona na Zachodzie i  prowadzona j e s t  w dwóch k ie ­
runkach jako badanie ozasu praoy 1 badanie metod praoy.

D zięk i szczegółowo przeprowadzonym badaniom praoy można uzy­
skać p olepszenie  efektów praoy p rz e ja w ia ją cy ch  s ię  w zmniej­
szeniu  p r a c o c h ł o n n o ś c i ,  zwiększeniu wydajności ozy te ż  zmniej­
s zen iu  a w a r y jn o ś c i  maszyn i  urządzeń.

Przeprowadzenie szczegółowych badań mlkroruchów na s ta n o ­
wiskach robo czy ch  w o b r ę b ie  przodków g ó r n ic z y c h  napotyka na 
e1 brsymie t r u d n o ś c i  wynikające ze s p e o y f i k i  i  z ł o ż o n o ś c i  pro­
cesów roboczych  determinowanych przez  zmienne warunki g ó r n i ­
c z o - g e o l o g i c z n e .  Niemniej  jednak  zagadnienie  i n t e n s y f i k a c j i  
pra cy  żywej w g ó r n ic t w ie  związane bezpośrednio  z efektywno­
ś c i ą  p r o d u k c j i  n ie  może pozostawać zagadnieniem ty lk o  margine­
sowym.
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Celem ar ty k u łu  j e s t  u s t a l e n i e  z a l e ż n o ś c i  pomiędzy ta k im i 
czynnikami j a k :  k w a l i f i k a o J e , w y k s z t a ł c e n i e ,  s t a ż  praoy w 
ś c i a n i e  kombajnowej oraz  wydajność,przodkowa awaryjność ma­
szyn 1 tempo praoy.

W praoy t e j  oparto s i ę  na danych s ta ty s ty o z n y c h  
z osiemnastu śo lan  kombajnowych kopalń " B i e l s z o w i -  
c e "  1 " Z a b r z e " ,  użytyoh przez  GIG do opracowania niezawodno- 
ś o l  układćw t e ch no log ic z ny ch  kopalń .

Ze ś c i a n  tyoh zebrano między Innymi n a s tę p u ją c e  dane:

a )  s t a ż  praoy po szczególnych ozłonkćw z a ł o g i  ś c ia n y  kom­
bajnowej ,

b )  wskaźnik k w a l i f i k a c j i ,
o )  wskaźnik w y k s z t a ł c e n i a ,
d)  ś r e d n i ą  wydajność przodkową,
e )  wskaźnik a w a r y jn o śc i  maszyn i  urządzeń,
f )  wskaźnik in ten sywności  (tempa) p r a c y .

Na podstawie zebranych i n f o r m a c j i  w d a l s z e j  o z ę ś c i  ar tyku­
ł u  przy pomocy rachunku s t a ty s t y c z n e g o  usta lo no  z a l e ż n o ś c i  
pomiędzy wskaźnikami c h a ra k te ryz u ją c ym i  s t r u k t u r ę  osobową za­
ł o g i  a ozynnlkami ch a ra k te ryz u ją cym i efektywność p r a c y .  P osz ­
czeg ó ln e  wskaźniki  ob l i czono  odrębnie  d la  każdej  ze ś c ia n  w 
n a s tę p u ją c y  sposób:

a )  s ta ż  praoy w ś o i a n i e  podany w l a t a c h  -  o b l i cz on o  jako 
ś r e d n i ą  arytmetyozną dla c a ł e j  z a ł o g i  ś o ia no w e j ,

b )  wskaźnik k w a l i f i k a o j i  -

i l o ś ć  pracowników pos iad a ją cyoh  k w a l i f i k a c j e  wyższe 
j a k  g ó r n i k ,
i l o ś ó  pracowników p o s i a d a ją c y c h  k w a l i f i k a c j e  n iż sz e  
J a k  g ó r n i k ,
l i c z e b n o ś ć  brygady ś c i a n o w e j .

g d z i e :

Zkw *

Zk n "

z
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c )  Wskaźnik w y k sz ta ł c e n ia  -

Z -  Z
Ww - 1 +

g d z i e :
-  i l o ś ć  pracowników p o s i a d a ją c y c h  wyksz ta łoen le  wyższe 

j a k  podstawowe,
ZWQ -  i l o ś ć  pracowników p o s i a d a ją c y c h  w y k sz t a ł ce n ie  n iż sz e  

od podstawowego,
Z -  l i c z e b n o ś ć  brygady ś c i a n o w e j .

d)  ś re d n ia  wydajność przodkowa wyrażona w t / r d n
e ) wskaźnik a w a r y jn o śc i  X

*  -  tt
g d z i e :

% m r^— « p —
pk ak

t  . -  ś re d n ia  długość czasu praoy w ś c i a n i e  między awariami,  pic
t  ^  -  ś r e d n i  ozas a w a r i i  w ś c i a n i e ,

f )  wskaźnik in tensyw nośc i  praoy wyrażony w .

J e s t  to  więc suma czasów potrzebnych na wykonanie c z t e r e c h  
podstawowych o p e r a c j i  roboozych (obrywka,  podwieszanie s t r o p ­
n i c y ,  c z y s z c z e n i e  i  przesuwanie p r z e n o ś n i k a ,  s t a w ia n ie  s t o ­
jaków, rabowanie obudowy) p r z e l i c z o n y c h  na 1 r o b o tn ik a  i  mb 
postępu fcembajnu wzdłuż o z o ła  ś c i a n y .  Omówione dane zestawio­
no w t a b l i c y .

Na podstawie podanych w t a b ś l i  danych zna le z io no  związki  
k o r e l a c y j n e  pomiędzy poszczególnymi czynnikami dotyczącymi 
s t r u k t u r y  brygad ścianowyoh oraz  a w a r y j n o ś c i ,  tempa i  wydaj­
n o ś c i  praoy .



W spółczynniki  k o r e l a o j l  p o l i czono  wg momentu Iloczynowego 
P e a r s o n a .  Wzór podstawowy ma p o sta ó :

r  = „ -JŁ łg y ____
xy N . 6 x  .  6 y

g d z i e :
r  -  J e s t  to  k o r e l a c j a  między X i  Y » xy
x  — odohy len ie  poszczególnych wyników X  od ś r e d n i e j  t e ­

s tu  X y
y -  odchylen ie  odpowiednich wyników Y od ś r e d n i e j  t e s t u Y  

£ x y  — suma iloczynów odchyleń ikażde odchylenie  x razy  od­
powiednie odch ylenie  y ) ,

6 x  i  6y -  odchylenie  standardowe rozkładów wyników X i  Y •

Poszczeg ó ln e  związki  k o r e l a c y jn e  p r z e d s t a w i a ją  s i ę  n a s t ę ­
p u j ą c o :  k o r e l a c j a  p ca ię d sy  stażem pracy w ś c i a n i e  a wskaźni­
kiem i n t e n s y f i k a c j i  pracy

* x y  = +  0 »35

-  k o r e l a c j a  pomiędzy wskaźnikiem ch arakteryzu jącym wy­
k s z t a ł c e n i e  a wskaźnikiem In tensywności  pracy

r xy “ ° » 13

-  k o r e l a c j a  pomiędzy wskaźnikiem k w a l i f i k a c j i  a wskaźni­
kiem i n t e n s y f i k a c j i  praoy

r xy "  ° ' 27

-  k o r e l a c j a  pomiędzy wskaźnikiem aw aryjnośo l  a tempem pra­
oy
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-  k o r e l a c j a  pomiędzy w skaln ik iem  aw ar y jnośc i  a wydajnością

-  k o r e l a c j a  pomiędzy tempem praoy a wydajnością

Obl iczone wsp ółczyn niki  k o r e l a c j i  są częściowym zaskocze­
niem gdyż n ie  ukazują  odpowiednich w s p ó łz a le ż n o śc i  w sposób 
założony i n t u i c y j n i e  przez autorów.
Dokładna jednak a n a l i z a  i  przemyślenie  wyników prowadzi do 
ciekawych wniosków.

Wpływ s t r u k t u r y  brygad ścianowyoh okreś lony  poziomem kwali ­
f i k a c j i  i  s tażu  pracy na tempo praoy k s z t a ł t u j e  s i ę  r.a pozio­
mie z a l e ż n o ś c i  małej  ( k w a l i f i k a c j e )  i  z a l e ż n o ś c i  i s t o t n e j  
( s t a ż  p r a c y ) .

Okazuje s i ę  wi ęo,  że n a j i s t o t n i e j s z y m  czynulkiem determinu­
jącym tempo pracy w ś c i a n i e  j e s t  s t a ż  pracy z a ł o g i  oraz  kwali ­
f i k a c j e .  Pomiędzy wykształceniem a tempem n ie  dostrzeżono 
i s t o t n i e j s z y c h  związków, co wydaje s i ę  uzasadnione.

Wysoki współczynnik k o r e l a c j i  pomiędzy wskaźnikiem awaryj­
n o ś c i  a tempem oznacza ,  że ze wzrostem czasu trwania aw a r i i  
wzrasta  c z a s  trwani3 o p e r a c j i  związanych z wykonaniem 1 mb 
postępu wzdłuż ozoła  ś c i a n y .

Współczynnik k o r e l a c j i  między wskaźnikiem aw ar y jno śc i  a 
wydajnośoią  ukazuje ze względu na znak ujemny, w sposób pra ­
widłowy zachodzące z a l e ż n o ś c i  t z n .  że wraz ze wzrostem czasu 
trwania  a w a r i i  male je  wydajność.  Ponieważ jednak wartość  współ­
czynnika j e s t  mała n ie  można tego związku traktować ja k o  za­
l e ż n o ś ć  i s t o t n ą .  Za leżn ość pomiędzy tempem praoy a wydajnością  
j e s t  n ie wie lka

W sumie wykcnane o b l i c z e n i a  d o s t a r c z a j ą  o s ł y  szereg c i e k a ­
wych s p o s t r z e ż e ń .  Główna uwaga, k tó r a  nasuwa s i ę  autorom to  t a ,
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że w badanych ś c i a n a c h  ukryte  są  znaczne rezerwy czasowe w pra ­
cy l u d z i  i  maszyn.

Mimo, że  współczynnik k o r e l a c j i  pomiędzy aw ar y jno śc ią  a tem­
pem pracy j e s t  wysoki o z n a c z a ją c y ,  że s t r a t y  ozasu z powodu 
a w a r i i  obD iż a ją  intensywność wykonywanej pracy to  i  tak  ś r e d ­
nia  wydajność utrzymuje s i ę  na stosunkowo wysokim poziomie co 
oznac za,  że dodatkową pracę wykonuje s i ę  prawdopodobnie kosz­
tem innych ro b ó t  nozaprzodkowych, względnie p r z e d ł u ż a ją c  czas  
pracy w ś c i a n i e  (d łuższe  pozostawanie w pr zodku) .  Z a le ż n o ś c i  
t e  wynika ją  z t e g o ,  że re gula tore m  tempa pracy w ś c ia n a c h  kom­
bajnowych j e s t  kombajn.

W t e j  s y t u a c j i  na wydajność decydujący wpływ posiada tempo 
praoy kombajnu a n ie  tempo pracy pojedynczych robotników. 
Przeprowadzona a n a l i z a  z o s t a ł a  wykonana t y l k o  w wąskim zakre­
s i e  na podstawie stosunkowo n i e w i e l k i e j  l i c z b y  o b s e r w a c j i  i  w 
związku z tym n ie  uprawnia do w y c i ą g n ię c ia  zbyt daleko idących 
wniosków.

Zwraoa jednak uwagę w pewnym stopniu  na k ie r u n e k ,  w którym 
p rzeb iegać  powinny badania w z a k r e s i e  i n t e n s y f i k a c j i  prac 
przodkowych 1 wzrostu w y d a jno śc i .

W n i o s k i

1)  Spośród wskaźników: w y k s z t a ł c e n i a ,  k w a l i f i k a c j i  oraz 
stażu  praoy n a j i s t o t n i e j  z tempem praoy skorelowany j e s t  s ta ż  
praoy,  w mniejszym stopniu  k w a l i f i k a c j e  z a ł o g i .

2 )  Pomiędzy wykształceniem i  tempem pracy nie  dostrzeżono 
nawet małej  z a l e ż n o ś c i .

3 )  Przeprowadzone badania w skaz ują ,  ze w przypadku ś c i a n  
kombajnowych należy  główną uwagę zwrócić na mechaniczną i  or ­
g a n i z a c y jn ą  niezawodność pracy w sposób c i ą g ł y  urządzenip 
u r a b ia ją c e g o  (kombajnu) .

4 )  Z akła da jąc  r a c j o n a l n e  wykorzystanie  iccmbajnu, przy jeg o  
r y t m i c z n e j  pracy oczekiwać można wysokiego tempa pracy przy 
poszczególnych o p e r a c ja c h  — tempa narzuconego przez kombajn.



Wysoka wydajność w tym przypadku wynikałaby jednak głównie z 
tempa praoy kombajnu.

5 )  Celowość podobnego typu badań w ś c ia n a c h  kombajnowych 
j e s t  uzasadniona w szerszym z a k r e s i e ,  a l e  przede wszystkim w 
p o łą c z e n iu  z obserwacjami d o t y c z ą o y m l ^ i n t e n s y f i k a o j i  pracy 
kombajnu oraz  rze ozyw is teg o  ozasu praoy w tyoh ś o l a n a c h .
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INFLUENCE 0 ?  LONG WALL GANG STRUCTURE AND THE RATE OF WORK 
ON THE OUTPUT .IN CUTTER-LOADER WALLS

S u m m a r y

In  the paper the  a u tho rs  have determined c o r r e l a t i o n  connec­
t i o n s  between the s t r u c t u r e  o f  long w al l  gangs r a t e  o f  work, 
f a i l u r e s  and o u t p u t .  They have o a r r i e d  on the a n a l y s i s  o f -  
aohieved r e s u l t s .


