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Streszczenia. W artykule przedstawiono propozycję wykorzystania 
analizy wartości w tworzeniu układu mechanizaoyjnego wyrobiska wy­
bierkowego. Podano etapy przeprowadzenia badań za pomocą analizy 
wartości. W szczególności zwrócono uwagę na etap doboru kryteriów 
oceny elementów układu mechanizaoyjnego.

Dobór wyposażenia technicznego przeznaczonego do eksploatacji danego 
przodka ścianowego jest uzależniony od naszego świadomego działania, skrę­
powanego jednak w znacznym stopniu ograniczeniami narzuconymi przez - wa­
runki naturalne. Podstawowym kryterium doboru jest zapewnienie ciągłej i 
nieskrępowanej produkcji, tak Sby każde kolejne ogniwo ciągu produkcyjnego 
miało zdolność produkoyjną równą lub większą od ogniwa poprzedniego.

W ścianie ogniwem wyjściowym Jest maszyna urabiająca (kombajn, strug) 
i jej zdolność produkcyjna w danych warunkach. Wyposażenie techniczno 
wpływa w dwojaki sposób na przebieg procesu produkcyjnego:
— pewność ruchowa poszczególnych elementów wyposażenia określa niezawod­

ność pracy stosowanego układu, a stąd i wielkość przerw w produkcji spo­
wodowanych jego niesprawnościami,

— parametry i rozwiązania techniczne elementów wyposażenia określają w 
znacznym stopniu technologię pracy w przodku.
V szczególności dobór kombajnu warunkuje możliwość stosowania jodno- 

lub dwukierunkowego urabiania ozy bezwnękowego prowadzenia ściany. Rodzaj 
stosowanej obudowy określa poszczególne zabiegi wchodząca w skład opera- 
oji zabudowania stropu w polu ścianowym.

Znajomość warunków gómiczo-technioznyoh umożliwia dokonanie rozezna­
nia wśród maszyn i urządzeń górniczych będących do dyspozycji i wybór ta­
kich spośród nioh, które:
- najlepiej przystosowane są do pracy w danych warunkach gómiozo—tech­

nicznych, N ■
- dobrze współpracują z sobą.
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Tworzenia układu mechanizacyjnego powinno przebiegać następująco:
a) spośród wszystkich będących do dyspozycji Maszyn i urządzeń nałoży wy­

brać jedynie te, które będą dobrze pracewać w danych warunkach górni- 
czo-teehni!cznych i są przystosowane do realizacji wstępnych założeń 
wynikających z dobranego systoau oksploatacji,

b) spośród maszyn i urządzoń spełniających warunki wymienione w punkcie a) 
nałoży wybrać te, które będą za sobą najlepiej współpracowały. De wa­
runków dobrej współpracy należy zaliczyć (przykładowo):
- dobór wyposażania pod względom konstrukcyjnym,
- dobór maszyn ze względu na ioh możliwości produkcyjne,
- jednakowy poziom awaryjności maszyn tworzących układ mechanizaoyjny. 
Jedną z form udoskonalenia procesu właściwego doboru wyposażenia ścia­

ny stać się może zastosowanie analizy wartości. Analizę wartośoi (a w ) wy­
różniają spośród innych metod organizatorskich dwie podstawowe cechy:
- Zespołowość pracy. Analizę wartości prowadzi zespół ludzi reprezentują­

cych różne dziedziny nauki i praktyki. W skład zespołu powinno wchodzić 
3-8 specJoliotów oraz kierująoy całością prac analityk wartości. Zospo- 
łowość pracy przy stosowaniu motody AW zapewnia kompensowania wiodzy i 
doświadozenia poszczególnych członków zespołu, co umożliwia osiągnięcie 
najlopszego w danych warunkach rozwiązania.

- Kompleksowość oceny. Interdyscyplinarny skład zespełu AW pozwala ma 
wielostronną oconę przedmiotu badań. Ocenie podlegają wszystkie aspekty

- (np. kosztowe, funkejonalne etc.) przedmiotu analizy wartości na wszyst­
kich szczeblach prowadzenia badań.
Wymienione ceohy analizy wartości wskazują na możliwość i celowość za­

stosowania tej metody organizatorskiej do optymalnego doboru wyposażenia 
ściany, gdzie duża jest różnorodność i liczba czynników wpływających na 
efektywność podjętej decyzji.

Logiczna interpretacja AW wyposażenia przodka

Podstawą rozważań jest traktowania wyposażenia przodka jako zbioru fun- 
kcji. Można to przedstawić za pomooą następującego zapisu:

co odczytuje się jako zbiór funkcji, które stanowią wyposażenie przodka, 
przy czym każda z tych'funkcji jest elementem tego zbioru.

Zgodnie z metodą AW wychodzimy z założenia, że każda funkoja może być 
spełniona przez różne rozwiązania. Tak więo spełnienie przez wyposażenie 
przodka zbioru funkcji implikuje wykonanie zadania (dostarczenie urobku 
węglowego).
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Można to zapisać następująco:

A  V  F± = >  z
i j J

gdzie:
i - funkcje (i = 1,2,3,...k), np. urabianie-iadowanie,
j - sposoby realizacji funkcji (j =1,2,3,...») np. urabianie różnymi 

typami kombajnów, strugów itd.,
Z - zadanie (cel) wyposażenia przodka, które jest zbiorem zadań cząst- 

kowyoh.
Powyższy zapis można przedstawić w formie rozwiniętej

A V f ± j  = ( f 11V f 12V . . . V f 1s1) A ( f 21V f 22V . . . V f 2S2) A . . .

... A ( F k i V F k 2 V . . . V Fk Sk)

co można odczytać, że w skład zbioru wchodzi funkcja F^ , spełniona w spo­
sób pierwszy lub ta sama funkcja spełniona w sposób drugi i funkcja Fg 
spełniona w sposób pierwszy itd. Wyposażenie przodka traktuję jako zbiór 
funkcji, z których każda może być spełniona przez bardzo różne rozwiąza­
nia* Stosując wiele technik, poszukujemy rozwiązania optymalnego.

Etapy prowadzenia prac metodą AW

Przebieg prac przy stosowaniu analizy wartości można podzielić na 6 
następujących etapów:
Etap I - przygotowanie do analizy; polega na ustaleniu kryteriów oceny,

jednoznacznym sprecyzowaniu przedmiotu i celu badań oraz powo­
łaniu zespołu AW.

Etap II - zebranie informacji i analiza funkcji. Na tym etapie badań gro­
madzi się informacje podstawowe oraz kosztowe, dokonuje po­
działu przedmiotu badań na podzespoły oraz określa się funkcję, 
jaką dany wyrób lub jego podzespół ma spełniać.

Etap III - poszukiwanie rozwiązań; obejmuje poszukiwanie pomysłów z zasto­
sowaniem technik heurystycznych, analizowanie pomysłów oraz wy­
bór kilku najlepszych wariantów rozwiązania.

Etap IV - wybór wariantu optymalnego; polega na weryfikacji ustalonych 
kryteriów, wyborze wag odpowiednich kryteriów oraz wartościo­
waniu przyjętych w poprzednim etapie wariantów.

Etap V - planowanie realizacji;, polega na opracowaniu harmonogramów re­
alizacji projektu i formalnym przekazaniu do realizacji.
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<Dobór
Zespołu AW >

Decyzja Dyrektora 
o przeprowadzeniu badań
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Burza mózgów

<
<
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Analiza 
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Konsultacje 
ankiety_____

Wartościo­
wanie_______

Wstępne ustalenie zbioru warian­
tów wyposażenia

Uściślenie informacji dotyoząoych 
warunków naturalnych

Wstępna eliminacja wariantów nie­
możliwych do realizacji

Zebranie szczegółowych informacji 
dotyczących rozpatrywanych urządzeń

Uściślenie kryteriów oceny ustale­
nie procedury dokonywania wyboru

Etap IX 
Zebranie 
inf ormac j i

Etap III 
Krytyczna 
ocena 
i analiza

<

<
Ważenie

Wartościo­
wanie.

Wybór najlepszego wariantu wypo­
sażenia

Etap IV 
Wybór wa­
riantu op­
tymalnego

<Wykonanie 
harmonogramów> Opracowanie korzystnego projektu 

wyposażenia przodka
Etap V 
Opracowa­
nie pro­
jektu

Nadzór i bez­
pośrednia 
obserwacja

Przekazanie propozycji realizacji 
zakupu — złożenia zamówienia

Obserwacja realizacji projektu 
- ewentualne interwencje

Etap VI 
Realizacja

Rys. 1. Program przeprowadzenia doboru wyposażenia przodka za pomocą ana­
lizy wartości

Etap VI - realizacja. Na tym etapie A¥ zespól dokonuje obserwacji reali- 
zaoji projektu pod kątem dalszych usprawnień oraz w razie po­
trzeby dokonuje bezpośrednich interwencji w celu usunięcia wy­
nikłych trudności.



Przedstawiony wyżej program przeprowadzania badań metodą analizy uka­
zano w formie graficznej na rys. 1.

Wybrana agadnienia dotyczące przebiegu doboru wyposażenia przy wyko­
rzystaniu analizy wartości

U s t a l e n i e  s k ł a d u  z e s p o ł u  A V
Uwzględniając specyfikę przedmiotu badań proponuje się następujący, 

najkorzystniejszy skład zespołu AW:
- kierownik zespołu, doświadczony inżynier górnik po kursie AW,
- inżynier górnik v mechanik, 4
- inżynier górnik - elektryk,
- inżynier górnik — specjalista w zakresie organizacji i zarządzania,
- ekonomista,
- koordynator gospodarki materiałowej i zaopatrzenia,
- konsultant z zewnątrz — specjalista z zakresu AW.

U s t a l e n i e  k r y t e r i ó w  o c e n y
Prawidłowe przeprowadzenie tego etapu badań ma istotny wpływ na powo­

dzenie całości prac. Wstępny podział kryteriów doboru wyposażenia ściany 
przedstawiono na rys. 2.

I Kryteria
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Rys. 2. Kryteria wyboru urządzenia wyposażenia ściany (maszyny urabiające, 
obudowy, przenośnika, staoji kotwiącej)

Przy opracowaniu kryteriów wyboru należy przestrzegać następujących za­
sad :
— kryteria nie mogą być ze sobą sprzeczne,
- muszą nadawać się do wyważania,
- nie mogą się powtarzać,
— powinny obejmować wszystkie aspekty zastosowania danego urządzenia. •

Przedstawiony na rys. 2 wstępny podział kryteriów jest jeszcze zbyt 
ogólnikowy - i nie nadaje się/ do wyważania. Dalszego uściślenia kryteriów 
wyboru powinien dokonać zespół AW, Przykładowy zestaw szczegółowych kry­
teriów wyboru podano w tabeli 1.



110 J. Kozyra, S. Kopiec, M. Turek

Tabela 1
Wybrane szczegółowe kryteria doboru urządzenia wyposażenia ściany

Parametry technicz­
no-eksploatacyjne 
urządzenia

Wielkość za­
kresu adap­
tacji urzą­
dzenia do 
warunków 
góm.-geo­
logicznych

Współdziała­
nie z pozo­
stałymi urzą­
dzeniami wy­
posażenia 
ściany

Wpływ urzą­
dzenia na 
bezpieczeń­
stwo i hi­
gienę pracy

Koszty

1. Transport i 
montaż

2. Wychód sorty­
mentów.

3. Awaryjność.
k. Naprawialność 

(łatwość usu­
wania awarii).

5. Inne parametry 
(np. dla kom­
bajnu prędkość 
posuwu)

6. Zakres i czę­
stotliwość kon­
serwacji,.

•
•
•

1. Wielkość 
współ­
czynnika 
adapta­
cji.

•
•
•

1. Współpraca 
z przenoś­
nikiem.

2. Współpraca 
z obudową.

3. Współpraca 
z kombaj­
nem.

k. Współpraca 
z urządze­
niami w 
chodnikach

•
•
•

1. Wielkość 
przestrze­
ni robo­
czej - 
swoboda 
poruszania 
się.

2. Zapylenie 
w przodku.

3. Skutecz­
ność blo­
kad i za­
bezpie­
czeń.

k. Wpływ na 
samopoczu­
cie obsady 
ściany.

5. Inne para­
metry tech­
niczne u— 
rządzenia 
mające 
wpływ na 
bezpie- 
czeństwo 
pracy.

•
•

1. Koszty 
jednost­
kowe
(zakup, 
montaż 
i trans­
port) .

2. Koszty 
bieżące.

•
•

\

Z e b r a n i e  i n f o r m a c j i
Wyprowadzone szozegółowe kryteria wyboru są podstawą do zebrania cało­

ści informacji konieoznej do podjęcia decyzji.

O b l i c z a n i e  w s p ó ł c z y n n i k ó w  w a g i  k r y ­
t e r i ó w
W tej części prac należy najpierw określić ważność poszczególnych kry­

teriów względem siebie, porównując je parami w ramach danej grupy kryte­
riów. Waga danego kryterium wynosić będzie tyle, ile razy przyznano temu 
kryterium pierwszeństwo przy porównywaniu go parami z innymi kryteriami..
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0 o e n a ' s t o p n i a  s p e ł n i e n i a  k r y t e r i u m  
p r z e z  d a n y  t y p  u r z ą d z e n i a
Przy obenie stopnia spełnienia kryterium można posłużyć się umowną ska­

lą, np. od 1 do 5, gdzie:
5 = bardzo dobry,
U = dobry,
3 o średni,
2 = dostateczny,
1 = niedostateczny.
Vyniki oceny każdego typu urządzenia według każdej grupy kryteriów na­

leży zestawić w macierzach, ocen.
Przykład macierzy ocen dla kryterium "parametry techniczno-eksploata­

cyjne urządzenia" przedstawiono na rysunku

Typ
urządzenia

Kryterium 1 2 3 k 5 6
Współczyn­
nik wagi 2 1 6 5 3 1

„A"

Wartość 
abs. spełń, 
kryterium 3 k 3 3 5 1

Wartość
ważona 6 k 18 15 15 1 Suma

59

Rys. 3. Macierz ocen stopnia spełnienia grupy kryteriów "parametry teoh- 
niczno-eksploataoyjne urządzenia dla typu "A" urządzenia

O s t a t e o z n y  w y b ó r  t y p u  u r z ą d z e n i a
Przed ostatecznym podjęciem decyzji należy skorygować otrzymane suma­

ryczne ilości punktów mnożąc Je przez współożynniki wagi poszozególnych 
grup kryteriów. Współczynniki wagi grup kryteriów uzyskuje się przez po­
równywanie grup parami. Otrzymane^ skorygowane ilości punktów uzyskanych 
przez dany typ urządzenia w każdej z pięciu grup kryteriów — należy dodać. 
Typ' urządzenia, który otrzymał największą ilość punktów, jest najlepszym 
z punktu widzenia postawionych wymagań.

Wnioski

1. Analiza wartośoi wykorzystana do projektowania wyposażenia przodka wy­
bierkowego zmusza w wyniku przeprowadzonego wartościowania do stosowa-

x ^Przykład ma charakter poglądowy.
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nia postępowych technologii. Może się to wiązać ze zmianą parametrów 
górniozo-technicznych oraz może prowadzić do poprawy organizacji pro­
cesu wybierania.

2. Metoda AV przedstawiona w powyższej postaci nie eliminuje dotychczaso­
wych metod, a wprost przeciwnie - wnosi do metody w wydaniu konwencjo­
nalnym jednoznaczność interpretacji oraz możliwość opracowania szcze­
gółowych metod badawczych.

3. Zaletą przeprowadzenia doboru wyposażenia przodka za pomocą analizy 
wartości jest kompleksowość i możliwość systemowego ujęcia badanego 
problemu oraz to, że łączy ona wiedzę, doświadczenie i intuicję w spój­
ną, ekonomicznie uzasadnioną naukową metodę prowadzenia badań.
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BOIIPOC HCn0JIb30BAHHH AHAJM3A 110TPEEHTEJIhHQÜ CTOHMOCTH
B CO3ÄAH0H MEXAHHHECKO0 CHCTEMŁl SKCIlJIOATALlHOHHOä BHPAEOTKH

P e 3 »  u e

B CTaTbe npeACTaBjieBO npeAJiozeHHe >cnoAŁ30BaHHA aHajm3a noTpeÖHiejibHoä
CTOHMOCTH B C0p3AaHHH MexaHHVeCKOfi CHCTeilH OKCHAOaTaD^OHHOfi BUpaÓOTKH. ßaHH
axann npoBBAeBHa HCcaeAOBaHHii npa noidoąn aHaxH3a noTpeCmejibHofi ctohmocth.
B ąacTHOCTH, oCpaąeno BHHMaHne Ha sian noAÖopa icpHiepneB oiieHKH saeMeHTOB
uexaHHsecKoä CHCieHk.

THE USE OF THE VALUE ANALYSIS IN FORMING THE SYSTEM 
OF MECHANIZED EXTRACTION HEADING

S u m m a r y
The paper presents the suggestions on the application of the value 

analysis in forming a mechanized extraction heading. The stages of the 
studies with the value analysis .applied have been given. A particular 
attention has been paid to the stage of matching the evaluation criterea 
of the meohanized system elements.


