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] I . ©  e u  t  f cf) e 21 r  f> e i t  e r  e r l e b e n  b i e  Ä  u  n  ff 

©ie nod) » o r  f u r j e m  w e n ig e r  auS Ü b e rze u g u n g  a l s  
aus  © ra b i t io n  feftgewurzeltc  2 lu f fa f fu n g ,  bafj Ä u n f t -  
empfinben u n b  Ä u n f te r l e b e n  » o n  9 v a n g  u n b  O ö ü rb e n ,  
guter Ä le ib u n g  u n b  f inanz ie l lem  Oiöohlffanb a b h ä n g ig  
feien, en tfp ra n g  nicht prafiifcf)en E r f a h r u n g e n ,  fonbert t  
bem 03eftreben ber wof)ll)dbenben Streife, aud)  bei feft- 
lid)cn ©efdjehniffen u n te r  fict> zu b leiben. 0 o  w ü rb e  
ber Ä u n f tg e n u ß  zu  e inem n u r  burd) be träd)tl id)e  f in an -  
Ziellc Ceiftungen errc id )bare it  CupuS gemacht,  w obe i  
allerbingS ben Z ü n f t l e r n  felbft bie e ig en a r t ig e  F r e i h e i t  
Zugeftanben w ü rb e ,  in  Ä le ib u n g ,  £ a a r f d ) n i t t  u n b  ber 
ganzen CebcnSarf burcßauS  auS bem  bürgerl ichen 
9uil)tncn zu fprittgen. © ie fc  9 i o te  fa n b  m a n  in te reffan t  
unb eben „ fünft lerifd)" .

ES hat nicht a n  9 3 e m ü l)u n g cn  gefehlt ,  bie E j f lu f io i t ä t  
ber Ä unff burd) m oral ifche  Q S eg rü n b u n g en  zu itnfcr- 
mauern. 03ei n ä h e re m  3ufe l)en  erwicS fid) fcboch bie 
beliebte 0 3 e b a u p tu n g ,  baS „n icb erc  Q3olf" » e r lan g e  

-  natürlich in» © e g e n fa ß  zu  ben  „belferen  S tre ifen"  —  
nach entfprechenb „ n ic b e re n  © e n ü ffe n " ,  a l s  n id)t  h d l f ” 
bar. ©ewifj  ift bie 93e lieb the i t  feid)fer U n t e r h a l tu n g  
gegenüber ben ©öerfeit  ila ffifchcr Ä u n f t  u n b e f t re i tb a r ,  
—  biefe E i n t e i l u n g  ift jebod) fe ineSwegS ein  befonbercS 
(iharaf te r if t i fum  ber w e n ig e r  w o l) lhdbenben  93olfS= 
fd)ichfcn, fonbern  fie t r i f f t  f ü r  bie ganze  M c n fc h b e i f  
Z u .  0Q3aS fid) jebod) ieineSfallS  beftre ifen l ä ß t ,  ift  bie 
©atfaeße, baff bie w ä h r e n b  ber Ä o d )b lü fe  ber fap i-  
ia(iftifd)--materialiftifd)en T B e l t re g ie ru n g  erfo lg te  f i n a n 
zielle 2luSlefc in  ber  Q 3eoölferungöfd)id) tung  fid) a u f  
einer © ru n b fa g e  »ollz»gen  b a h  bie m i t  E m p f in b fa m fe i t  
ober g a r  93 eg ab i tn g  f ü r  Ä u n f t  auch n id) t  baS geringfte  
Zu tun  ha t.  © ie  9 3 e o b ad ) fu n g  w ü rb e  ja  n id ) t  erft 
heute gemacht, b a t  baS S t a m t n p u b l i f u m  fo m ancher  
©beaferpremieren u n b  Ä onzerfe re ign iffe  zum  QSefud) 
biefer Q3eranffa lfungen  nicht » o n  fe inem  Ä u n f f h u n g c r  
getrieben w ü rb e ,  fo n b e rn  » o n  bem in  ganz  an b e re n  
©cfühlSbezirfen i>cimifchcn OBunfd), fid) felbft u n b  bie 
lebte M o b c  » o rz u fü h re n ,  ben  ober jenen  e influßreichen 
M a n n  zu feheu u n b  m i t  babeigew efen  zu fein.

ES w ä r e  ein burcßauS m ü ß ig e s  u n b  finnlofeS U n t e r 
fangen ,  bu rd)  ftat iftifche E r h e b u n g e n  u n b  F r a g e b o g e n  
e rm it te ln  z»» w o l len ,  w ie  hod) ber iö u n b e r t f a ß  ber ta t -  
fächlicl) Ä u n f t ß u n g r i g e n  u n b  Ä u n f to e r f t ä n b ig e n  in  ben 
einzelnen 03e»ölferungSfcßid)fcn  ift. © iefe  ^Prozente
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mechfätigen fllenfctien
u n b  ih r  gegcnfeitigeS Q3ert)ältniS finb b e la n g lo s ,  waS 
h ingegen  au ß ero rb e n t l id )  wichtig ift, baS finb bie n u n 
m eh r  cingeleifefen M a ß n a h m e n ,  bie b a r a u f  hinzielen,  
jebem Q3olfSgenoffen, ber  G i n n  u n b  V e r l a n g e n  nach 
fünftlerifcßem © e n u ß  h a t ,  bicfcS Oberlängen u n a b h ä n g i g  
» o n  fe iner  E in fo m tn en S f tu fc  zu  erfü llen,  © i e  M a ß 
n a h m e n  finb Wichtig einerfeitS w egen  biefer M e n f d ) e n ,  
benen a u s  bem übcrqueK enben  S d ) a ß  ber beutfd)en 
Ä u l t u r  e in  u n » c rg än g l id )e r  fcelifd)er 9Reicßtum zute il 
w i rb ,  anbererfe i tS  ab e r  auch w eg en  ber  Ä ü n f i l e r ,  benen 
ein  tnoglichft b re i te r  u n b  » o l l tb n c n b er  ORcfonanzboben 
in  ih rem  93olf gefd)affcn w erb en  folt, u m  fie zu höcßffen 
fchöpfcrifchen C c if tungcn  a n zu fp o rn en .

® a S  Ä u n f tc r le b en  ift fein  fo einfacher u n b  u n m i t t e l 
b a re r  fcelifdjer Oborgang, wie  eS fid) M e n f c ß e n  m it  
w e n ig  auSgebilbe tem  © ie fe n g a n g  bcS © cnüttcS  w o h l  
»orffellen m ö g en .  U n m i t t e lb a r  f a n n  n u r  bie O B irfung  
au f  ziemlicf) obcrfläc-hlid)c u n b  lcid)t a n f l in g en b e  S a i t e n  
bcS © efü ß lS  fein. 3 n  biefer E r lc b n iS fp h ä re  fü h l t  ficb 
eine cinfchmeid)elnbe © p ere t ten m elo b ic  wol)lcr a l s  bie 
herbe S t r e n g e  flaffifcßcr M u f i f f u n f t .  ® e n  gtcid)cn un= 
befd)Werfen © efü ß lS afzen t  f rag e n  jene oft überrafd)en= 
ben U r te i le  fid) f ü r  fel)r fu n f t f in n ig  h a l te n b c r  M e n fc ß e n ,  
bie » o n  S c h i l le r  fd)Wärtnen u n b  ü b e r  ben „o llen  © e-  
h e im ra f "  ©oetl)c bie 91afe r ü m p fe n ,  © fcßaifowffp  »er= 
ZÜcft laufchen u n b  03ral) inS a l s  „ la n g w e i l ig e s  © eb u b c l"  
a b le h n en  u n b  '"Raffael „ tu rm h o c h “ ü b e r  ORubenS ftcllen. 
© e ra r f ig e  U r te i le  pflegen m it  »erbiffener U n b u lb fa m fe i t  
u n b  m i t  e iner apobif t i fd )en  93eftimmtl)cit  gefällt  zu 
w erb en ,  a l s  fei i h r  Qberfünber be ru fen ,  eine OReu- 
o r b n u n g  u n b  ORubriz ientng a lle r  Ä u n f tw c r fe  »orzu- 
n ehm en .  93ezeid)nenb ift, b a ß  bie überhebliche u n b  
fd)amlofe  Ä r i t i fa f te re i  biefer © o n a r t  gerabe  bei ben 
»erm einfl id )  „ © eb i lb e fe n "  g a n g  u n b  gäbe  ift, bie fid) 
a u f  bie „ U n a b h ä n g ig f e i t "  ih re s  U r te i l s  aud) noch t»aS 
Zugute hü l len ,  w ä h r e n b  bie tiefe E h rfu rc h t  »o r  ber 
Ä u n f t  u n b  ih ren  Sc l)öp fern ,  bie © r u n b la g e  jebcS ed)ten 
Ä u n f to e rf fä n b n iß eS ,  fid) w e i t  h ä u f ig e r  bei einfachen unb  
u n o e rb i lb e fen  M e n f c ß e n  finbef.

©efte igerfeS Ä itn f fcr leben  feßt a u ß e r  feelifd)er E m p -  
fänglicßfe i t  fünfflerifcheS 03erffänbniS » o ra u S ,  weil  
m a n ,  u m  O ßerte  z»» fcßäßen, fie e rfennen  u n b  begreifen 
f ö n n e n  m u ß .  Ä ie rz u  ift a lfo  eine fünftlerifche Oßilbung 
crforberl ich ,  bie a lle rb ingS  nicht a u f  tcchnifd)en Äod)- 
fchulen ge leh r t  w i rb  u n b  auch nicht in  ben © ire f t ionS -
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büroé ber V anfen unb 3nbuftricunfernehmen ohne 
meííereé oom jhitnmel fälif, fonbern bic fiel) jeber liebe= 
ooE prioat aneignen ra u |, menn er in ber Schule mol)t 
bie erffe ©runblage f)ierju gelegt erhält. ©Rit machfen= 
bern Verfíanbnié fteigt ber £lnfprud), unb bamif 
fchrutnpfí ber Kreié ber alé Kunftgenuß empfunbenen 
©arbieíungen merflid) gufammen. ©iefer £luéfaE wirb 
aEerbingé reichlich mefígemad)í burd) ben 9Reid)tum, 
ber fid) bem emfig Vefliffenen in l)öl)eren Legionen 
erfd)ließi, unb burd) bie Vertiefung unb ©ifferen* 
gierung beé ©enuffeé an ber iünftlerifd^en VoEenbung. 
©enn nun erft tritt gu bem unmittelbaren ©efüí)lé= 
raufd) baé vielfältige ©ntgüden über bie ungäf)Iigcn 
©ingelmerftnale überlegenen fünftíerifd)en Konnené, bic 
in it>rer harmonifd) auégeglicf)enen ©efamtljeif bie 
VoEenbung bilben.

Vcfonberé reid) ffrömen bie QucEen freubigen ©r= 
lebené fünftlcrifd)er VoEenbung für ben ©Renfd)en, 
ber fid) felbft, unb fei eé nod) fo laienhaft, auf bem 
Kunftgebief oerfud)f. QBer felbft geicf>nci ober malt, 
entbedt neue ©ßelten in ber Veherrfchung ber £inicn 
unb fä rb e n  bei ben großen ©Reiffern unb erlebt mit 
gemedten ©innen bic unerfc£)öpflicf)e Gd)önt)eit ber 
5Ratur; ähnlich geí)t eé bem, ber felbft oerfucht i>at, 
naffem £el>m lebenbige ©eftalt abgugeminnen ober 
©RetaE ober ibolg gu anfprechenber ^o rm  gu glicbern. 
©rff eigene Übung unb ülrbcit erfchließt leßte Gd)ön= 
feiten bicf)ferifd)er Sprache, unb in ber ©ßelt ber Söne 
mirb jener überreich befchenft, mer felbft mufigiert unb 
bie S üden  ber Harmonielehre an eigenen Verfudjen 
erprobt hat. Vorauéfepung ift aEerbingé, baß ber fo 
tätige Vefdjauer mcnigfíené bie feelifche ©röße befißt, 
bie erforberlich ift, um ber <£i>rfurcf)t oor mafmhafter 
© röße. fähig gu fein, unb baß er bie Vefcfyeibenfyeif 
aufbringt, fid) nicht felber für ben größeren, menn aud) 
nod) unentbedten ©Dieiffer gu halfen. ©iefe 93linben 
finb ünglüdlicf>e, bie man bemitleiben muß, rneil fie 
fid) felbft um ben größten 9Reid)tum bringen, ber aEen 
offenftept: fid) an malmhaft ©roßem gu erbauen, 
©lüdlichermeife finb berartige 'JäEe menfd)lid)en 
Gelbfíbeírugeé in ber Kunft nicht t)äufiger alé auf 
aEen anberen ©ebiefen beé ©Biffené, Konnené unb ber 
‘Jertigfeiten.

©Renfdjen, bie ber Kunft ein offeneé unb etlebené* 
bereifeé Herg enfgegenbringen unb bie gemiEt unb 
fäi>ig finb, £lrbeit unb 3 cit gu opfern, um fid) lünft-- 
lerifclte V ilbung angueignen, gibt cé gleichermaßen in 
aEen Sd)id)ten unfereé Volleé. ©iefe Satfadje mürbe 
fdjon burd) bie biéíjerige praitifche ©rfahrung ooEauf 
beftätigf, unb bie 'Jörberung biefer ©Renfchen ift 
eine alé befonberé m istig  erfannte Blufgabe ber 
9RG--@emeinfd)aft „K raft burd) ‘Jreubc" unb »or aEetn 
ifmeé £lmteé „geierabenb". ©enn f i e foEen bie bani= 
baren unb aufgefd)loffenen 93efud)er ber Höl)epun!te 
unfereé fulfureEen unb lünftlerifcßen £ebcné fein, unb 
nid)f bie ©Renfcf)en, bie aué burdjaué uníünftlerifdjen 
©rünben gufäEig mehr ©elb haben.

£luf biefem ©ßege ift bereíté Verhei^ungéooEeé 
gefchaffen. ©ie Seilnehmergal)len an ben fulfureEen 
Veranftalfungcn ber 9RG=®emeinfd)aft „K raft burd) 
'Jreube" finb babei nicht baé íluéfchlaggebenbe, fo ein-- 
brudéooE ihr »on 3ahr gu 3ahr anhaltenbeé <3öad)6' 
tum auch ift- ©ntfcheibenb ift bie Satfache, baß beutfd)e 
£lrbeiter über bie ^b^ '-ö rgan ifafion  an aEen 93er= 
anffalfungen íeilnehmen, bie baé beutfehe Kulturleben

heroorbringf. ©ic berühmteften Soliffen unb ©D̂ eifter- 
birigenten treten auf Kb^-Ülbenben auf; eö gibt lein 
Sheafer in ©eutfd)iahb, beßen Vublifum  fid) nicht 
menigftenö jum Seil auö Kb'S^Vefuchcrn 5ufamtnen= 
feßen mürbe; K b 'J. führt bie Arbeiter in ©Kufeen, 
©alerien unb KunftauöfteEungcn, oeranftaltet Kultur= 
fahrten unb ©ichferlefungen. ©ie Sore aEer Kunft-- 
fempel ftcl)en bem beutfd)en ©lrbeifer offen, unb für 
ben ©rfolg biefer fulfureEen 93effrebungen gibt eß 
mohl faum ein gemichiigered Urteil alö baö oon 
©eneralintenbant Sietjen, ber anläßlich ber bieö-- 
jährigen V aprcufher 'Jeftfpicle, bie oon „K raft burd) 
^reube" betreut unb fo gut mie au^fd)ließlich oon 
©Irbeitern unb Golbafen bcfucht maren, in einem 
Vunbfunfgefpräd) feftffeEte, baß ba^ Vapreuther ^eff-- 
fpielhauö noch nie ein ^u b lifu m  oon fo granbiofer 
Vegeifterungöfähigfeit unb einer fo infiinftficf>eren 9Re= 
aftion gefehen habe.

©inen befonber« engen unb lebenbigen Koniaft 
ämifchen Arbeiter unb Künftlcr fd)afft bie oon „Kraft 
burd) ‘Sreube" inö £cbcn gerufene eigenartige ©in-- 
rid)fung ber ©BcrfaugftcEungen bilbenber Kunft, bie 
in ben Vcfricben felbft oeranftaltet unb oon berufenen 
Kennern ober ben Künftlcrn felbft erläutert merben. 
©ie jahtlofen Vriefe unb GteEungnahmen ber £lrbeit£’ 
fatneraben ju  ben ihnen gegeigten QBerfen, bie ba^ 
oeranftaltenbc £lmt oft ©Bochen nad) 93eenbigung ber 
BlugffeEung erreid>en, geugen oon einem tiefen ©mft 
be^ ©rlebcnö unb ber £lu^einanberfeßung, ber jo 
manchem 3ahreöeinfommcn oon =gig Saufenb ©Rad 
oorgüglid) gu ©efid)te fiehen mürbe.

9Rebcn ber ©urd)führung fo!d)er Veranffaltungen, 
bie ben ©Irbcitcr gum aufnehmenben, b. h- paffioen 
Kunfterleben führen unb fünftlerifd) ergiehen, ift bie 
9RG=@cmcinfd)aff „K raft bur<i <5reube" burch bie auf 
breitefter ©runblage erfolgenbc ^örberung beö £aien= 
fchaffenö bemüht, bie fchöpferifdjen unb geftaltenbcn 
Kräfte im beutfehen V olf gu meden unb gur ©ntfaltung 
gu bringen, ©ie 93cftrebungen gehen felbfioerftänblicf) 
nicht bahin, ein überbimcnfionaleö Snftitut für bie 
Snfbedung neuer fünftlerifd)er Salcnfe gu fchaffen, bie 
ben 3öglingen ber Kunftafabemie Konfurrcng machen 
foEen; baö 3ict ift oietmehr, burch ^ru^)tbarmad)ung 
aEer fchöpferifchen Kräfte eine lebenbige 93egicf)ung 
unb V kdßelm irfung gmifdjen Kunft unb Volf gu 
fchaffen unb eine breite ©runblage aftioer Volföfultur 
gu bauen, au£ beren frud)tbarcm V obcn bie Äöchft-- 
leiftungen emigen Künftlcrtumö fraffooE etnpormaebfen 
fönnen. ©iefem 3 tel ber £lfiiöierung ber Voliöfultur 
bienen ebenfo bie oom ©eutfdjen Voliöbilbungömerf 
burchgefül)rten ilrbeiiöfreife für 6 prad)fultur, bilbenbe 
Kunft unb ©Rufi!fd)affen, mie bie oom £lmt *5eier-- 
abenb betreuten Q3etrieböd)öre, KapeEcn, Sanggruppen, 
Gpielgctneinfchaften unb Voliötum^gruppen. ©ie oicl- 
fäitige ©Irbeit, bic hier geleiftct mirb, erfd)licßt gahlloß 
ÖucEen, in beren Gprubeln ba^ £icb oom lebenbigen 
Girotn ber beutfehen K ultur erilingf. Go ift aud) baä 
©efamtmerf ber unter bem Sßahlfprud) „K raft burd) 
^reube" unb unter bem 3cicf)en bc^ Gonncnrabeä 
geleiftctcn Kulturarbeit nicht aEein eine fogiale Sat, 
fonbern bie enblid)e 9Rußbarmad)ung • unfered lub 
tureEen 9Reid)fumö unb bie Gicßerhcit bafür, baß biefer 
Veid)fum mciferhin mächff unb Früchte trägt unb nid)t 
auf einer beftimmfen Äöhe erftarrt unb in afabcmifcher 
©Beltabgemanbtheit einfriert.
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Vom beutftben Jachmeehbau
3n  bem Meinen S ta b ile n  Sfolbcrg im Sübl)arj bietet 

fid) eine gute ©elegenljcit, ben heutigen <5ad)Werfbau 
ju ftubieren. ©ie föäufer ffatnmen and »erfd)icbcnen 
3ahrf)unbcricn unb geben bie ‘rtftöglichfcit, bie Gnt= 
wicflung »on bcr ©otif über bie Benaiffance big ¿um 
B arod  ju »erfolgen, ‘2lufjerbem taffen fid) in 6 foIberg 
bie <5ad)Wcrfgfonfiruftioncn, bie »on ben Bolfgftämmen 
bcr Bicberfachfcn unb 'Jranfen entwidelt worben finb, 
in itjrcr charaftcriftifchcn ilugprägung »erfolgen. Beibe 
babcn fiel) gegenfeitig befrud)tet. ©iefeg iff nur jum 
Vorteil gewefen; aug ber 93iifd)ung t?at fid) eine be= 
fonbere Jftannigfaltigfcit ergeben.

©ie ©runbform für bag nicberbcutfd)c cbenfo t»ic für 
bag oberbcutfche ibaug iff ber alfgertnanifd)c Ginraum, 
©er weitere 9lugbau iff bei ben 9iiebcrfachicn unb bei 
ben 'Jranfen in »erfd)icbencr ^o rm  »orgenotnmen wor= 
ben. B ei biefen ift bcr 9lugganggpunft »cm ©runbrih 
genommen, bei jenen »om s2lufbau. B eibe Bolfg* 
ftämtne berücEfid)tigen ©ntnbforberungcn ber &oläfon= 
ftruftion. ©ie Berfd)icbcnartigfcit beruht barauf, baff 
bier anberg geartete Bebingungen it)re Berüdfid)figung 
erfahren t)af>cn.

©ie 9Meberfad)fen biibefert bie Böanbungen beg Gin= 
raumg burd) h o ffe n , bie in ber £änggrid)tung burd) 
Babmfwläer jufammengehalten waren, ©arüber lagen 
bie Sparren beg ®ad)eg. © am it bag ©ebäube nicf)f 5m 
fammenfiel, würbe ein 9lnfcrbalfcn cingejogcn, ber 
burd) bie 'pfoften burcf>gefd)ti^t würbe unb einen 5bolä= 
nagel sur Befeftigung erhielt, °Pfoffen, B ad en  unb 
Sparren ffct)en jueinanber in einer fonftruftioen 9lb-- 
hängigfeit, bie bei bem bebarrenben S in n  bcr Biebcr-- 
fachfen für bie ganje weitere Gnfwidlung in ben fpä-- 
feren 3 eitcn mafjgebenb geblieben iff.

3m Baucrnhaug bitbete ber aug cipfoffcn unb 9lnfcr-- 
balicn beffehenbe „ B o d "  bag tragenbe ©erüft. 3 «  
feinem Sd)ut) Werben 9lbfcifcn angelegt, beren 9luhen-- 
wanbungen nur aug fd)Wad)en cPfoffen beffehen, bie 
burch einen eingejapften Biegclbalfen mit bem ©ielen-- 
pfoften »cranierf finb. ©aburd) ergibt fid) eine jwei-- 
gefchofftge Einlage ber 9lbfeitcn, bie unten für ben 
Stall, oben für ‘Jufterräum e auggenutjt werben. Grft 
fpätcr fucht man ben ©achraum nuhbar 5u machen für 
ßagerung bcr ^elbfrud)f. 9lug bem ilnfcrbalfcn wirb 
ein ©ecEenbalfen, Wobei unter 91ugnuhung beg 9?ahm' 
holgeg jwifd)en ben auf ben fragenben ^bfoften liegen^ 
ben ibauptbalfen Weitere 3wifd)enbalfen eingelegt wer= 
ben. ©ie h a lfe n  werben allmählich big ju r 9luhen-- 
Wanb burd)geführf, woburdj fid) in bem 3wifd)cngefd)of> 
bcr 9lbfcitcn ein red)tedigcr Qucrfchnift unb baburd) 
eine beffere 9lugnuhunggtnöglid)feit ergibt. B ad en  unb 
pfoften werben burch breitere Boißcnbügen »erbunben, 
woburd) eine gefieberte Äonffrufiion erreicht wirb. 3m 
©ach Wirb bag ehemalige Spreiäbolj, bag urfprünglich 
bie ®urd)biegung ber Sparren »erhinbern foßte, jum 
tragenben 5?cl)Ibaden auggebilbef, ber burch Stuhl-- 
faulen abgeftüht wirb, ©ie urfprünglich notwenbige 
9lbhängigfeit »on 'ipfoften, B ad en  unb Sparren Wirb 
beibehalfen, fo bah iw enfwidclfen Bauerntjaug unb 
fpäter im ftäbtifchen Bürgerljaug bie gefamfe Äonftruf-

fion »on ©ielenpfoften, ilufjenpfoften, 3wifcf)enbalfen 
ber ilbfeiten, ¿auptbaden , Stuhlfäule, Ächlbalfen, 
Sparren unb enblid) ber obere ioahnenbaden bünbig 
in einer Gbenc liegt.

©iefe im Baucrnhaug entwidclte Äoläfonftruftion 
wirb im Bürgcrhaug beibehalten. 3n  ben (5ad)Werfg-- 
bauien ber gotifchen Seit wirb Grb= unb 3wifd)cn= 
gefd)ofj burd) ftarfe ^foffen ¿ufammengefaht. ©ie 
B ad en  fragen, um eine tnöglichft feftc Bcrbinbung hcl" 
¿ufteßen, ein tüd)figeg Stücf »or unb werben mit ben 
'pfoften burd) ftarfe B ügen »erbunben. ©ag ©ber-- 
gefd)»h wirb auf einem Schweßhols aufgebauf, aber fo, 
bah fric 'pfoften über benen beg £lntergefd)offcg liegen. 
9lucf> im ©bergcfdwh wieberl)o!f fich bie weite Bor-- 
fragung mit ben fräffigen 'Bügen, ©er B aum  gWifchen 
ben Badenenben Wtrb anfangg einfach oerpuhf, um 
bie 31ugftafung jwifchen ben Badenfelbern ju  »er= 
beden. 3n fpätercr 3eit Wirb hier ein ^üßbrett cin-- 
gclegt, bag burd) bunte Bem alung ober and) burd) 
Sdmihwerf gcfd)müdt iff.

©ie 9\enaiffance=3cit bilbef an Steßc bcr ©roh* 
räumigfeit bie Bielräumigfeit aug. ©ag 3wifcf)en-- 
gefchoh wirb aufgegeben unb ju  einem befonberen 
Stodw erf auggebauf. ©ie Borfragungcn werben 
geringer. 9lug ben ftarfen B ügen werben reich 9C= 
fchtnüdtc Änaggen, bie mandnnal Äonfolformen an-- 
nehmen. 3wifd)en ben Balfenfelbcrn werben an Stcße 
ber 'Jüßbreffer 'Jüßhöijer eingelegt. 'Bfit bem wad)fcn=

f)efm atm ufeum  in O to lbcrg  (®otiF)
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ben QBot)Iffanb doirb ben Ääufern eine reídle S2lué= 
ffattung burd) ©d)muctformcn unb Sem alung gegeben, 
©é ergibt fici> in bev ~Kenaiffance=3 eit eine gefunbc 
SJeiterentWietlung ber gotifcßen Sauw eife ju  einer 
reid)en íduégeffaííung.

3n ber 93arocf5eit tritt baé Soltéfum  alé bcftimtnenbc 
Straff jurüct. *2ln feine ©teile tritt baé ^ürftentum  
unb übt einen gleicßmachcnbcn ©influß auch auf ben 
'S'acßwerfbau aué. ©ie Sortragungen fallen ooll- 
ftänbig fort. ©ie 0 tärfcn ber ©wtjer werben geringer, 
©ie cinjelnen ©efad)e erhalten gleiche ©rößcn. ©ie 
'Jcnftcr werben in gleichmäßigen ilbftänben angeorbnet. 
©leid)Woßl jeigf fici) immer nod) eine gefunbc 9iad)= 
Wirfung ber ehemaligen lleberlieferung.

ílnbcré alé beim 9ííeberfachfenbaué geht bie ©nt= 
widlung bcé fräntifd)cn 'S'acßwertbauö ootn ©runbriß 
aué. ©iefer hat beim fränfifd)en Sauernßauö <5lur 
unb 5?üd)c in ber 0Oiifte, 0 fubcn unb Kammern 51t 
beiben 0eitcn. 3 n  ber wDeiftc ber Cangéfcite führt bie 
A austür jutn 'J lu r  hinein. 3luf bem ßoctcluntcrbau 
wirb äunädjft ein ©düocltßolj gelegt, d a ra u f  Werben 
bie Pfoffen nach ber inneren ©inrießtung ber Oläutnc 
geffellt 0 ie werben oben burd) ein vRaßmßoIft ju- 
fammengehalfcn. 0 o wirb ein für fid) beftehenbeé ©c- 
fach auégebílbet. © aé Qiaßmßolj wirb fonfírufíio aué- 
genuÍ3f für baé ílufíagcr ber 'Sallen , bie baburd) un
abhängig oon ben baruníer fießenben Pfoften werben, 
lieber bcn S a lte n  liegt baé ©d)WeUßol5 bcé oberen 
©efehoffeé, baé aud) wieber alé befonbcrcé ©efad) un
abhängig »on bem unteren nad) ben Sebingungen ber 
bahinter liegenben 9íaume auégcffalíef wirb.

©ie Sorfragung beim fränfifd)en Äaufe ift nur 
gering. Swifcßcn ben S a lte n  werben ^üUhölscr ge
k a n n t, bünbig mit ben Salfeniöpfen, bie t)0d)fíené 
burch bunte S em aíung  herauégefwbcn toerben. ©0 
bilbet 9ia()mhol5, S alfen lagc unb ©d)Welißolä eine 
©inßcit, bie alé breiíeé oerbínbenbcé S a n b  baé ganje 
tóaué jufammenßält.

©ic befonberé Wichtigen tragenben p foften  an bcn 
©efen unb im S ertau f ber mittleren 'Sfänbe werben 
burd) 0 frebcn abgeftüßt, eine weitere Scrbinbung wirb 
burch eine S ü g c  ¿wifd)en p fo ften  unb oberem ©d)Wetl- 
holj oorgenomtnen.

©er aué 'J lu r  unb $?ücße beffehenbe mittlere ©eil beé 
©aufeé wirb nach außen burd) bie ©ingangétür gefenn- 
i^eiepnet, ber teilweifc tleine 'Jcnffer ju r Seleucßtung 
bcé ‘Jlurraum eé beigegeben finb. ©ie ßierbureß be
tonte Slittciacßfc wirb im ®acß burd) einen ©iebcl- 
aitébau weitergeführf. 0 o entfteßt aué ber ©runbriß- 
anorbnung unb aué ber íonftruítioen íluénuhung oon 
©d)Wetlßol§ unb iRaßmßolä ber (5ad)Werfbau beé fränfi- 
feßen Aaufeé.

©ie feßmüefenbe ííluégeftaltung ift in erffer ßinie aué 
ber 5?onftruition entftanben. ® aé nieberfäd)fifcße £aué 
hat in ber gofifeßen 3 eif taum Serjicrungen erhalten, 
hochfíené baß in bcn S ü g en  ober an ben Salfentöpfen 
einige Profilierungen angefeßnitien waren, bie ben ©in= 
brud biefer tragenben Saugiieber noeß oerftärten. 3n 
ber “Renaiffance=3 eit wirb mit bem waeßfenben ©Boßl- 
ftanb reicßerer ©eßtnuef angebracht, ©é werben oor 
allem bie ^ü ílíw ljer auégeftaltef. Slocfartige ílué- 
feßnifte werben angebrad)t, bie oöllig materialgerecßt 
aué betn .fiwlje herauégefd)nitten finb. ©ie erhalten
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buntfarbige 93emalung. S päter werben feh len  mit 
Profilierungen angebracht, unb biefed Schmudmofio 
wirb auch auf cRafymfyolj unb Scf>WeIlhol3 audgebchnt. 
©ic ‘Sügen erhalten reiche Profilierung, unb in ät)n= 
lid)er *5orm werben bie 'Salfenlöpfc attdgebilbef. ©d 
entfielt f)ietburd) ein überaus rciched 93ilb unb eine 
oorfreff liehe 9\clicfwirfung, bie befonberd bei feitlidtjer 
3lttfid)i unb pcrfpeftioifcher 93erfür3ung in ©rfd)cinung 
tritt, ©en Pfoffen Werben ‘Jitfcbügen beigegeben, bie 
mit Palmeiieti gefcbmücft finb. ioicrju fommf eine 
reiche 93ctnalung in ftarfen, freubigen ©runbfarben.

©eilwcife loerbcn in ber ©^enaiffance^Scif fo rm en  
ber italienifchen 9lenaiffance, bie im Steinbau cnt= 
loidclt toorben finb, übernommen, ©d finben fid) 3 al)n-- 
febnitfe unb oor allem an ben Knaggen ionfolartige 
93ilbungen; ed ift aber bejcidinenb, baff fid) biefed in 
Sfolberg nur ocreinjelt fitibcf. ®ic 93erbäitniffe finb 
l)ier noch einfad) gelagert. ©ad 93clfdfütnlid)e unb 
ibanbwerfdmäfjige übertoiegt, bad Sfubierfe unb ©im 
gelcrnte tritt jurüd.

©er ^ad)loerlbau ber Oßarodäcit hai leinen befom 
beren Sd)inud erhalten. 9cur bie Äaudtür loirb reicher 
audgebilbcf, in ber Umrahmung unb in ber ©roffe, 
fowie in ber ßludbilbung ber Türflügel.

Sind) bie Sdpnucfaudbilbung bed fränfifchen ioaufed 
hat ihre ©runblage in ber Äonffrultion, unb 510ar 
nimmt fic ihren iiludgangdpunit oon ber Strebe, bie ju= 
näd)ft ein rein lonftrultioed ©lieb 3110 Q3erfteifung unb 
©rjielung cincd feffen ibalied für bie ©dpfoffen unb 
loichfigftcn tragenben Pfoftcn ift. SlÜmählid) loirb eine 
beforatioe ©öciferbilbung jloeier fid) überblatfenber 
Streben oorgenommen, bie nid)id ober nur wenig 31t 
fragen oermögen. Äicraud ergibt fid) enblid) bie ©lud* 
geftaltung 3U ^läd)enmuftern mehrerer fid) burd>ircujen= 
ber Streben. ®ie Pfoftcn erhalten ferner ‘Jufjbügen, 
bie mit bem 93anb oon 9̂ ahmhol3, 93alfeniage unb 
Sd)Wcllhol3 bad 'Bauglieb ber 'Jenfterbrüftung 3m 
fammenfaffen. Äieraud enfwideln fid) allmählid) 
3lnbrcaöireu3c, bie enblid) gewitnbene fo rm en  teilweife 
mit beforatioen l2luöfd)nitien erhalten, ®d werben auch 
frummgeloachfenc Äölser benutzt, unb fo entfteht bad 
fröhlich bunte Q3ilb bed fränlifchen Äaufed.

iJlld weitered Schmudglieb finb bie 
alten Sinnbilber 3U erwähnen: ber 
Sonnenfreid, bad Äafenlreu3, auch >n 
weiterer Qlbwatiblung 311111 Sonnenrab, 
fternfönnige Q3ilbungcn, alte 9vuncn, 
bie &anblocrld= ober <5amilien3cid)en 
geworben finb, enblid) aud) bad 
W appen, ©d ift felbftoerftänblid), baff 
biefc Sinnbilber nicht mehr wirflid) 
lebenbiged ‘Solfdguf geioefcn finb. S ic 
würben burch bie ©inwiriung ber d)riff= 
liehen Kirche oerbrängf. S ie  finb aber 
latent bewahrt unb würben bedwegen 
felbftoerftänblid) aud) Weiter oerwenbet. 

3m Stolberger Äaudbau ift eine ©in= 
Ü l>eit oon (©ed)nif unb Kultur gegeben.

| ©r ift entftanben aud ber fonffritlfioen
J j  ßludnuhung bed ioolsmateriald unb aud

M ' » 9g ben ßebendanforberungen ber ©V-
loohner. ßlm ßlnfang ftel)en fachliche 
lleberlcgungen, bie bann eine fünftlc* 
rifd)e ßludgeftalfung erhalten hoben, 
eftiebt bie Äunft unb ber Zünftler 

finb bie beftimmenbert Kräfte, fonbern bad ßeben 
in feinen Q3cbingungen unb ©lotlocnbigfeifcn. ®ie 
ta rn e n  ber ©CReiffer finb unbefannf. S ie  ffet)en
mitten im Q3olfc. S ie  finb bedwegen fähig, ben ©Büm 
fd)en unb 93ebürfniffen ihrer Q3oIfdangehörigen 31t 
genügen, ©ine ©inhcitlichleit ift gegeben burch bk 
überall gleichen ©runbbebingungen unb ßebcndanforbc- 
rungen. ©Iber biefe wirb nid)f 31t einer ©leichmad)erci, 
im ©egenfeil finben Wir in allen Ääufern bie perfönlid)e

S l l t e o  © p i t a l  i n  © t o l b e r g  ( fc f in f i r d i e s  S a t f i i n c c f )  

p r lD a t= B u fn a l )m cn  (5)

l f ) a u o  a m  W t a c f t  i n  © t o l b e r g  ( S S a r o c f )



6 Grjieberifd)er G inftuß bcá B etriebéfinbergartené 'Sedmif u. S M tur

©igenarf beS GrbauerS unb BewolmerS. ©iefe 
M annigfaltigfeit enffpricßf bem HnabhängigfeitSfinn 
beS beutfchen BolfeS unb feiner BebenSeinfteÜung, bie 
3w ang unb Schema nict)t fennt, bie für jebe ©lufgabc 
bie eigene unb allein richtige Cöfung finbef. ©ie Sid)er- 
t)eit wirb burd) baS flarę Grfennen unb baS Erfüllen 
ber fonftruffioen ©lotwenbigfeiten, burd) bie innere 
Berbunbenheit mit bem BolfStum unb burd) bie lebend 
fräffige Heberlieferung gewonnen. ©ie Cinic einer ein-

beiilid)en Gntwidlung ift ju  »erfolgen burcl) bie 3al)r- 
l)unberfe hinburd) unb »on ben einfachen Aäufern beS 
lleinen B ürgers bis §u ben ftolgen ©batriäierhäufern 
unb ben großen M onum entalbauten, wie fie etwa im 
BaihauS unb im ^onfiftorium  »or unS fielen, ©iefe 
B au ten  bilben nur ©nb- unb Aöhepunfte einer ©nt» 
wicflung. S ie  finb aber »om gleichen 'Jleifd) unb B lu t 
wie i()re cinfacl)ften Bcrwanbfen, unb fie finb ohne biefe 
nid)t benfbar.

ßvjwtiMifrttec ßinflufi Oes BetviebskmUevgavtens

©er BetriebSfinbergarten ift eine ©inrid)tung »er= 

hältniSmäßig jungen ©aiutnS, bei ber man aber »er- 

fud)f ift, baS alterfahrene ©Bort „auS ber B o t eine 

©ugenb machen" anjumenben. ©ie ungeheuren ©luf- 

bauaufgaben, bie ber nafionalfojialiftifdw S ta a t ju  be

d in g e n  gewillt ift unb bie burd) ben 5?rieg mit feinen 

befonberen ©tnforberungen nod) erweitert werben, ftcllen 

ftefig ffeigenbe Bad)frage nad) Menfd)cn, bie biefe 

©Irbeit auf fid) nehmen, ©er 5\!rieg Weift ben M ännern  

außcrgewöf)nlid)c Streife ju, fo baß bie <5rau in er

höhtem Mafjc' in ben außerhäuSlicßen ©IrbcifSprojeß 

eingereiht Werben muß unb fiel) auch einorbnen lief).

<5ür bie alleinffehenbe 'J rau , bie ‘J ra u , bie finberloS
)

ift ober beren M an n  unter ben Jah n en  ftchf, bebeutef 

bie Berufsarbeit fautn ein ©broblem. Schwicrigfeifcn 

aber fauchen für bie »erheiratete <5 rau mit größerem 

fyatnilienfrcis unb befonberS mit Meinen Ambern auf.

©ie »orbringlichfie Aufgabe ift nicht nur »om perfön- 

liehen S tanbpunft ber fyrau, fonbern ebenfofehr »om 

©efid)tSpunft nationalfojiaiiffifcher ©Bcltanfd)auung aus 

bie Sorge um bie ‘Jam ilie , bie p fleg e  unb ©rjieljung 

ber Äinbcr. ©Bcnn bal)er bie M u tte r einen großen 

©eil bcS ©ageS außerhalb ißreS AcirnS arbeitet, müffen 

juerft einmal bie SHnber unfergebracht werben, unb 

barüber l)dwuS »iclleid)f aud) ber 'fyrau noch ©Mle 

ber häuSlid)cn cPfdd)ten burd) Bad)barfcf)afthilfe ab- 

genommen werben.

©ie Sorge um bie i^inber obliegt heute nicht auS- 

fd)iiefjlid) bem S ta a t ober ber ^ a r fe i  burd) bie B S B ., 

fonbern auch bie Betriebe haben fid) in »orbilblidjcr 

©Bcife um bie Bew ältigung ber Sd)Wicrigfeifcn »er- 

bient gemad)f. A at bie 'fyrau unregelmäßige ©lrbeits- 

jeit ober fchr früh unb fel>r fpät gelegene, oft aud) 

wcd)fclnbc — ober, wie häufig, Sd)id)tarbeif, fo fann 

fie bie 5Hnbcr nid)t immer erft in 

einem innerhalb beS BcjirfcS 

ober in ber B ähe ber ©Bohnung 

gelegenen A ort ober Svinbcrgarfcn 

abgebert unb abenbS abholcn. Sie 

muß gerabe aud) bei weiten ©ln» 

marfd)Wegcn ju r ©IrbeitSffäftc bie 

Möglicßfcit hüben, bie $inber 

ol)ne 3cit»crluff unferbringen 

fönnen. S o  enfffanb ber Be» 

friebsfinbergarten, in bem »or- 

fd)ul- unb fd)ulpflid)fige Mnber 

ber ©efolgfd)aft aufgenommen 

Werben, unb bie SäuglingSfrippc, 

bie oft auch angcgliebcrt wor
ben ift.
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93ian mufj »ormcgnehtncn, bafj cd gleichem ¿mci 

Atrien »on <23eiricbdfinbcrgärtcn gibt. ®ie einen finb 

mit einer unbcgrcnjfen Stenge »on M itte ln  faft 

pompöd ()ergerid)tet mit Cpianfcl)= unb 93raufeanlage, 

mit Sanbfiffen unb Sportplätzen, mit <2öafchhonbbecfen 

mit fliefjenbem falten unb mannen QBaffer, audgeffattet 

mit audgefucfjfem ©fjgcfd)irr, ben fc£)önften unb teuerffen 

Spieljeugen ufm. ®ie anberen baben bad gleid)c 

cPrinjip bpgienifcber ©inrid)fun= 

gen, ¿eigen bic gleichen guten 

93orl)änge and ‘Bauernleinen »or | 

ben ‘Jenftern, bie grun&fäijlidjj 

gleich» gearbeiteten Spiclfchränfe,

Sd)icbfäcl)er, §ifd)e unb Stühle, 

mic fie ja auch einheitlich »on ber 

iftS B . gemünfd)t merben, fie 

haben ebenfalls fd)önc Q3ilbcr an 

ben <2Bänben, gute £cud)fen, fie 

ftnb aber glcid)fam in bie 9Zähe 

bed Srrcid)barcn gerüeft, aud ein* 

fad»en M itteln  ¿u gleid)cr ful= 

furcllcr foöhc geprägt, ^ a n  mag 

ftreiten über bie (3Begc, bie ¿um 

(finbrucfbed&inbergartend führen,

fie finb teil« aud) bebingt bitrcf) bic innere 3 ufammcn= 

fehung ber (SefoIgfcf>aft fclbff.

Sebenfalld ift augenfeheinlid), bafj bie Umgebung, in 

ber fiel) bad 5f!inb ben ganzen 'Sag aufhält bjm. einen 

großen Seil feiner 3eif nach ber Sd)ule »erbringt, ein= 

flufjgebenb auf bic finblid)e Sntmicflung ift. ©iefem 

^ r in j ip  höben bie Betriebdfinbcrgärtcn, bic mic alle 

.Stinbcrgärfcn unb i\!inberiagedfiäffen unter Obhut ber 

9?S93. ftchcn, Q'vcdznung getragen. £lngefangen »on 

ber Sinridjtung an £Qcöbeln (Sifcf)en, Stühlen, Betten 

bjm. £iegeftül)len), an £ampen, B ilbcrn, Vorhängen, 

®edcn, ift allcd flar unb einbeutig mie bie Spic^cuge 

¿um gemeinfamen Spiel unb bie angemenbefen Spiele 

unb Baftelarbciten, bie »on jebetn Jlinb felbft gefertigt 

merben. ©rabheit unb 3 ielffrcbigfeit, Klarheit unb 

Sinfad)hoit finb £eitgebanfen biefer neuen Äinber’ 

er¿iehung. £luch bad £icb, bie ©efchichtc, bie bie 

„Sanfe" er¿ähít, bie f3Banbcrungcn unb fportlichen 

Spiele finb ein SOiittel ¿ur aufrechten unb geraben Sr= 

¿iehung.

®ie 5?inber tragen »on ihrem Srlebcn heim, cr¿ählen 

ba»on unb möchten im Äaufc mährenb ber Serien ber 

B iutfcr ober in ben fargen Sonnfagd* unb ‘Jeicr* 

ftunben glcicl>eig geffalten unb erleben. 9iicf»t feiten 

ftcllt fief? bie häusliche £ebendfortn unb bie Umgebung 

bagegen. iöicr ift nun auch ber ^¿ialen 93efricbd= 

arbeiferin unb ber ^rauenmalterin bed Q3efriebeS ein

4 ® ” . -*
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wichitged 3nftrum.ent in bic fianb  gegeben. <3>urch ben 

täglichen ©intritt in ben 93etriebdfinbergartcn, wenn 

bie SKutter bad 5Üinb bringt unb tw**/ burd) bad 

wieberfwlte ©rjähten unb bie 93egcifterung bed &inbed 

fällt ein Qlbgtanj and) auf bie B u tte r , ©ad Q3egei)ren 

wirb Wad), auci) ähnlich bic Umgebung bed Ätnbed 51t 
geftalten unb barüber fnrwud vielleicht aud) gleiche 

Vorhänge in bad QBohnsimmer ju  hängen,, ähnlid) 

fd)öne 93ilber um fid) ju  haben, £eud)ten anjubringen, 

bic einfach unb f^ön  finb, ftatt bed alten bunten ©c= 

fd)irrd mit ben vielen Schnörfeln bic einfachen Schalen 

unb Schöffeln, wie fic im 5tinbergarfen §u fehen finb,

gläfcr unb -biirften mit bem iinblichen Seichen ber per= 

fönlichen 3ugef)örigfeit (ein iJicr, eine Q5lume, fo bah 

jebed Äinb, ohne lefen §u fönnen, fein ^ e il  finbef) unb 

aud; in einem hpgienifd)en, groffen SRaum mit fltehen-- 

bem QSaffer unb Q3abeeinrid)tung aufgereiht finb; benn 

— fo begrünbete fie — §u Äaufc fennen bie &inber 

cd aud) nicht anberd, unb iommen fie mit grohen ©c-- 

mol)nheiten he' m/ fühlen fie fid) baheim nicht mehr 

Wohl, werben unjufrieben unb ftellcn Slnfprüche, Welche 

bie ©Itern nicht erfüllen fönnen. ®ad fd)lieht natürlich 

nicht aud, bah in ben 33efriebdfinbergärfen bie Einher 

fid) nicht ber mobernffen tedmifd)en ©inrid)fungen unb

flu fn . f1!) fi. SUcdrict), Berlin

ju  benutzen. iln^weibcutig alfo geht hier ein grofjer 

^ultureinfluh aud. 9?un ift ed Aufgabe ber ^inber- 

gärtnerin, in biefem Sinne nicht nur auf ben ©itern-- 

abenben unb bei bem täglichen ©ruf) einjuwirfen, fon-- 

bern bie Ä altung bed Äinbcrgartend fo ju geftalten, 

bah ber ©influfj nicht ein Slufpfropfen bebeutet, fonbern 

ein ©ntgegenfotnmcn ju  längft im Stenern ber GOiütter 

gehegten l2Bünfd)en, bie bedwegen nicht unerfüllbar finb, 

meil fic aud) mit einfachen -Oiiiteln unb menig ©elb 

ju  erreichen finb. S o  fagte und fehr finnig bie Ceiterin 

eined S?inbergarfend in Q3erlin, bah ihre ^ inber bei-- 

fpieldweifc fid) aud ben altgewohnten <StnailXefd)üffein 

wafchen, bie ebenfo öerfef>en finb wie Äanbtücher, 3 al)rt--

Cebcndbcbingungen bebienen foHten. ‘prinzipielle Slb= 

lehnung hwfsr hier StiKftanb, benn bie kleinen wirb 

beim ©rwad)fenfein fchott eine ganz anbere unb oiel-- 

feitigere ’Jü lle  an mobernen Srlcichterungcn bed Gebend 

erwarten ald fie bie gegenwärtige ©encration fennt. 

®ic oerantwortlichc Ceitcrin muh alfo — am beften unb 

ficherffen in 3ufamtnenarbeit mit ber Sozialen 33c= 

friebdarbeiferm — bad red)te 9)iah im 93efd)ränfcn 

unb ©ernähren anWenbcn fönnen, fic muh »ertraut fein 

mit ber ‘Pfpdje ihrer 3öglingc unb ben fojialen unb 

wirtfd)aftlichen QScrijältniffcn ber ©Iternhäufer. 9iur 

auf biefe QBeife fann ber <33etriebdfinbergarfcn feine 
eraiehcrifchc SDiiffton erfüllen. £  0



Ö i n  7 o  1 ) i ’  ¿ d f t u n g e f n m i j f  

i m  ß i i e g e

Der Ausbruch des K rieges ha t de r gesam ten W ir t 

schaft eine Fülle neuer A u fg a b e n  gebracht. Die 

K riegsw irtschaft ste llte d ie  B etriebe vo r A n fo rd e 

rungen von e inm a lig e r G röß e . Faktoren tra ten  au f, 

die, te ilw e ise  a u ß e rha lb  ihres Leistungsbereiches 
liegend, gem eistert w e rde n  m ußten. Ich erinnere  an 

die m an n ig fa ltig en  Rohstoff- und V erkeh rs fragen . M it 
w en iger und zum Teil noch ange le rn ten  K rä ften  

mußte nicht nur de r g leiche, sondern noch erheblich 

gesteigerte A rb e itsa n fa ll b e w ä ltig t w e rd e n ; te ilw eise 

unter V ere in fachung de r A rb e itsg ä n g e  und unter 
g le ichzeitige r K on zen tra tion  au f d ie  wesentlichsten 

Funktionen. A b e r d ie  V e rg an ge nhe it hat geze ig t, 

daß w irtschaftlich das E rfo rde rliche  ge tan und e r
reicht w u rde . D aß, w ie  de r Führer erst je tz t am 

8. N ovem ber im M ünchner H o fb räu hau s  - Keller 

sagte, au f dem G e b ie te  de r Rüstungswirtschaft d ie 

Produktion s o g a r ge s to p p t w e rde n  mußte.

Es liegt nun d ie  Verm utung nahe, da ß  bei dieser 

w irtschaftlichen K ra fte n tfa ltu n g  de r soz ia le  Fort
schritt, w ie  er bis zum Kriegsausbruch in de r ge 

samten W irtscha ft sich en tw icke lt hatte , w enn nicht 

zurückgegangen, so doch w o h l zum S tills tand g e 
kommen sei. Z w a r ha tte  de r S taa t vom K riegs

ausbruch an bis heute e ine Reihe M aßnahm en e r

griffen, d ie  zw e ife llo s  nicht S tills tand au f diesem 
G eb ie t bedeute ten , a b e r es w a re n  M aß nahm en, d ie 

schließlich in irg en de ine r Form in fo lg e  des K riegs
ausbruchs b e d in g t und e rfo rd e rlich  w a ren  (z. B. 

Fam ilienfürsorge usw.).

Jedoch auch d ie  soz ia le  Entw icklung im Betriebs
leben ist nicht im geringsten stecken geb lieben , w ie  
man vie lle icht annehm en konnte. Im G eg en te il, d ie  

erhöhten A n fo rd e ru n g e n , d ie  d e r Krieg an d ie  W ir t 

schaft, an d ie  B etriebe und jeden einze lnen im 
Betrieb stellte, füh rten nur um so in tensiver zu e iner 

sozia lfo rtschritt!ichen Entw icklung, w ie  sie in norm alen 

Zeiten v ie lle ich t nicht schneller e rre icht w o rd e n  w ä re . 

Erhöhte A n fo rd e ru n g e n  und Leistungen im Betrieb 

bedingen auch e rh öh te  soz ia le  Betreuung durch den 
Betrieb. D ieser G rund sa tz , de r auch von de r D eut
schen A rb e its fro n t im m er be ton t w u rde , b le ib t nicht 

unbeachtet. D ie zu Beginn des Krieges z. B. im 

Leistungskam pf stehenden Betriebe machten ihn zu 

ihrem G ru n d sa tz  und w e tte ife rten  in noch stärkerem  
M aß e  als bisher. Der B etriebsführer w a r sich seiner 

V erp flich tung  g e ge nü be r de r G e fo lgscha ft bew ußt, 

de r G efo lgscha ftsm ann g e ge nü be r dem Betriebs

füh re r und de r Betriebsgem einschaft. Sie a lle  als 

G lie d e r in de r großen deutschen Volksgem einschaft. 

Den erhöh ten A n fo rd e ru n g e n  an d ie  G efo lgscha ft 

w u rd e  Rechnung ge tragen  durch d ie  W e rk s v e rp fle 
gung , sow e it sie noch nicht bestand. G esundheitliche 

M aß nahm en w u rden  ge tro ffe n , ab e r auch fü r den 

Ausgle ich de r Erholung d ie  v ie lse itigen G e le g e n 

heiten von K.d.F. w ahrgenom m en , sow e it dies der 

Krieg noch zu ließ . G le ichze itig  w u rd e  d ie  S orge um 

d ie  H e ran b ildun g  des Nachwuchses nicht vernach

lässigt. N eue  und verstärkte Betreuung w u rd e  fü r 

den erhöh ten A rbe itse insa tz  de r Frauen e rfo rderlich . 

K inde rgärten  w u rden  errichtet und die V e rp fleg un g  
de r Schulkinder in den Betrieben du rchgeführt. A lles 

dieses und vie les ande re  mehr w u rd e  ohne äußeren 
Einfluß in se lbstveran tw ortliche r und vo rb ild liche r 

W e ise  in A n g r iff genom m en und gelöst. Das Erleben 
de r Betriebsgem einschaft w u rd e  mit den zur W e h r- 
macht e ingezogenen K am eraden aufrecht erha lten 

und so das Band de r Betriebsgem einschaft immer 

noch m ehr ge festig t. Es w ü rd e  zu w e it füh ren, e in 
gehender au f d ie vie len M ög lichke iten  in dieser 
Hinsicht e inzugehen. Die A nzah l der Auszeichnungen 

im le tz tjä h rigen  Leistungskampf spricht a lle in  h ie rfü r 
genügend, w enn man überleg t, daß  nach einem 

Bericht an läß lich de r Auszeichnung de r letzten 
M uste rbe triebe  fast an die  3000 Leistungsabzeichen 
b isher verliehen w e rden  konnten, daß  w e it über 

5000 Betriebe das G au d ip lom  fü r he rvo rra gen de  
Leistungen erh ie lten und zu den b isherigen M uste r

be trieben  w e ite re  99 sich d ie höchste Auszeichnung 
durch den Führer e rrangen. Rund 273 000 Betriebe 
nahm en, w ie  an läß lich dieser Auszeichnung bekann t

gegeben w u rde , am letzten Leistungskam pf teil. 
Sicherlich eine g e w a ltig e  Z ah l, d ie man w ä h re nd  des 
Krieges kaum noch einer S te igerung fü r fä h ig  g e 

halten hätte , w o  im m erhin doch bestim m te W ir t 

scha ftszw eige durch d ie  Umstellung au f d ie  Kriegs
w irtscha ft und de r dam it verbundenen M aßnahm en 
nur in begrenztem  U m fange a rbe iten  bzw . auch zum 

S tills tand kommen. T rotzdem  w u rde  die  Teilnehm er
zah l fü r den lau fenden Leistungskam pf be i weitem  

überbo ten , w as zw e ife llos  sow oh l fü r den G eist 

spricht, de r im deutschen Betriebsleben herrscht, w ie  

fü r den Leistungskam pf selbst, der au f diese W e ise  

im weitesten M aß e  die Z ie le  des N a tiona lsoz ia lism us 

verw irk lichen und dam it auch an de r Erreichung 

unseres g roßen Kriegszie les m ita rbe iten  hilft.

Dr. M  i 11 r u p.



( S l e f t r o m o t o u e n #

B e r l i n - T e m p e l h o f  .Luzi

Im Zentrum  des alten Berlin übernahm  v o r nun

m ehr 27 Jahren Karl Kaiser als ju ng e r M asch inen

schlosser in d e r A le xa n d rin e n s tra ß e  48 e ine kle ine 

Schlosserei, d ie  de r G rundste in  w e rd e n  so llte  fü r

*  »V 4~«f 4h»-#

d ie  heute w e ith in  bekannten E le k tro m o to re n -W erke  

K aiser, B erlin -Z ie lenz ig  N M .-D ro s s e n  N M . Ein nie v e r

s iegender A rb e itsw ille , eine g ründ liche  Beherrschung 

des fach lichen Könnens und ein unerschütterlicher 

O ptim ism us w a re n  es, d ie  den B e triebsfüh re r be 

fä h ig te n , sein Lebenswerk übe r a lle  N o tze ite n  de r 

K riegs- und N a chkriegsze it h inw eg zu d e r heutigen 

B edeutung zu bringen . Zu diesen charakterlichen 

E igenschaften kom m t noch ein s ta rk  ausge p räg tes

soz ia les  P flich tbew uß tse in , das von A n fa n g  an den 

kam eradscha ftlichen  G e is t d e r Betriebsgem einschaft 

d e r E le k tro m o to re n -W e rke  K aiser ve rtie fte  und be

fruchte te . D ieser G e is t fa n d  seinen N iede rsch lag  

in d e r je tz t g ü ltig e n  B e triebso rdnung , 

de ren  D urch füh rung  dann  auch seine 

A ne rken nu ng  fa n d  durch d ie  an das 

B erline r W e rk  e rfo lg te  V e rle ih un g  des 

G a u d ip lo m s  fü r h e rv o rra g e n d e  Leistun

gen.

D ie soz ia le n  E in richtungen, d ie  im 

Sinne d iese r B e trie bso rdnu ng  geschaf

fen  w u rd e n , sind de sha lb  auch keine so

genann ten  W o h lfa h rts e in r ic h tu n g e n , son

de rn  je d e r A rb e its k a m e ra d  e rw irb t sich 

a u f G ru n d  se iner T reue, seines Fleißes und seiner 

O p fe r  in Ze iten  d e r N o t das Recht, sie zu bean

spruchen. So en tstand das H ilfsw e rk  d e r Betriebs

gem einscha ft d e r E le k tro m o to re n -W e rk e  Kaiser, das 

a llen  ve rd ien ten  A rb e itska m e ra d e n  N o t und Sorge 

fe rnh a lte n  soll. Durch jä h rliche  Z uw e isungen  von 

zehn P rozent des R e ingew inns w ird  das H ilfsw erk 

d e r B etriebsgem einschaft e rh a lte n  und im m er w iede r 

au fg e b a u t.

Oben:

Helle u nd  freundliche Arbeitsp lä tze  im Ber

liner W erk

Unten :

Der be tr iebse igene  O m nibus  s teh t  der  Ge

folgschaft zu Fahrten  in die schönsten  G eg en 

den Deutschlands zu r  V erfügung

II
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U eber diese M itte l können de r Betriebsführer und 

seine A n g e h ö rig e n  nicht m ehr ve rfügen , da  sie laut 

G esetz in das E igentum des H ilfsw erkes übergehen, 

dessen M itg lied scha ft a lle  A rbe itskam eraden  nach 

fü n fjä h rig e r B e triebszugehörigke it e r

w erben können.

dung  de r Jugendlichen und W e ite rb ild u n g  der e r

w achsenen A rbe itskam e rade n , Schaffung von H eim 

stätten und S ied lungen, von vorb ild lichen  A u fen tha lts 

räum en und K am eradschaftshäusern.

Es w a r ein betrüb liches Bild fü r d ie 

vergangenen Ze iten , daß  man das 

höchste G u t e iner N a tio n , d ie  mensch

liche A rb e itsk ra ft, rücksichtslos b e ha n 

delte. Aus d ieser Erkenntnis heraus w ird  

daher g rö ß te r W e r t au f eine gesund

heitliche U eberw achung d e r G e fo lg 

schaftsm itg lieder g e le g t und eine re g e l

m äßige be triebsärz tliche  Untersuchung 

danach du rchge füh rt, um vo rb e u g e n d e  A b h ilfe  fü r 

berufliche S chäd igungen zu schaffen. Aus dem sel

ben G rund e  ist auch d a fü r geso rg t, daß  je de r A r 

be itskam erad w ä h re n d  seines angem essenen U r

laubs, de r m indestens 12 A rb e its ta g e  be trä g t, K räfte  

für ein neues A rb e its ja h r sam m eln kann.

H inzu kom m en a ll d ie  anderen  M aß nahm en de r 

sozia len Fürsorge: Schaffung von sauberen und

freundlichen A rb e itsp lä tze n , s o rg fä lt ig e  Berufsausbil-

Der Sinn de r A rb e it ist nicht die to te  W a re  od e r 

de r V o rte il des e inze lnen, und es muß da he r d ie  

g rö ß te  A u fg a b e  des Betriebes sein, als vo rb ild liches 

G lie d  de r na tionalsozia lis tischen W irtscha ft au f den 

ihm zugew isenen A rbe itsg e b ie t am A u fb a u w e rk  un

seres Reiches ta tk rä ftig  m itzuhelfen. H ie rbe i müssen 

B etriebsführer und G efo lgscha ft eine un trennbare  

Einheit b ilden , w o b e i be ide  ein Lebenswerk mit dem 

Z ie l ve rw a lte n , es gesund und lebensfäh ig  zu erhalten.

Oben:

Ein en trüm pelter  Boden wurde  in Gemein

schaftsarbeit  zum Gefolgschaftsraum u n g e 

s ta lte t

Unten:

Teil der  W erksiedlung in Zielenzig 

4 Priva t-A ufnahm en
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S n g e l l j a u b t  B r a u e r e i

D er ge ge nse itige  T reug run dsa tz  ve rp flich te t den Führer des 
Betriebes, fü r  das W o h l de r G e fo lg sch a ft zu so rgen , ebenso 

a b e r auch d ie  G e fo lg sch a ft, dem  B etriebe  d ie  Treue zu
ha lten . . .  D ie B e triebsgem einschaft ha t in echter und guter
K am eradscha ft, a u frich tig e r Treue und eh rlicher P flich te rfü llung zum 
W o h le  a lle r  zusam m enzustehen. N u r dann  e rfü llt sie d ie  vom
Führer des deutschen Vo lkes an einen na tiona lsoz ia lis tischen  Be
tr ie b  geste llten  A n fo rd e ru n g e n ."

Diese, unserer neuen B e trie bso rdnu ng  vom  1. M a i 1938 vo ra n 
geste llten  Leitsätze ze igen  G ru n d s a tz  und Z ie l des gem einsam en 
Schaffens und W o lle n s  de r B e triebsgem einscha ft d e r B erline r Engel
ha rd t-B ra u e re i au f.

B e triebsfüh rung  und V e rw a ltu n g  d e r E ng e lha rd t-B ra ue re i standen 
m ehr als jedes a n d e re  B rauere i - U n te rnehm en bei d e r M ach t
übe rnahm e v o r d e r g ro ß e n  A u fg a b e , dieses U nte rnehm en und 
seine G e fo lg sch a ft, d ie  ja h rz e h n te la n g  jüdisch g e le ite t w u rd e , unter 
schw ierigsten U m ständen zu e ine r B e triebsgem einscha ft und Lei
s tungsgem einscha ft im S inne na tion a lso z ia lis tisch e r W irtscha fts 
füh ru ng  au fzu b a u e n .

N e b e n  ra d ik a le r Bese itigung jeg lichen jüdischen Einflusses stand 
d ie  E rz iehung d e r G e fo lg sch a ft und d ie  F le ra n b ild u n g  eines guten 
N achwuchses zunächst im V o rd e rg ru n d  a llen  H ande lns. Diese 
A rb e it w u rd e  im O k to b e r 1938 durch d ie  V e rle ih un g  des Leistungs
abze ichens fü r v o rb ild lic h e  B eru fserz iehung an e rka nn t.

Um d ie  V e rb u n d e n h e it zw ischen d e r B e triebsgm einscha ft und 
unserem Unternehm en s ich tbar zu ve rs tä rken , w u rd e n  in de r neuen 
B e triebso rdnung  vom  l . M a i  1938 d ie  nachstehenden Einrichtungen 
a rb e itsve rtra g lich  ve ra n k e rt:

Z u r S icherung des Lebensabends w ird  den ge w e rb lich e n , kau f
männischen und technischen B e trie bsm itg lie de rn  be i E in tritt der 
A rb e its u n fä h ig k e it o d e r Erreichung des 65. Lebensjahres zusätzlich 
zu r gesetzlichen Rente ein Ruhegeld g e w ä h rt.

Z ur U n te rs tü tzung  k inde rre iche r Fam ilien e rh a lte n  gew erb liche 
B e triebsm itg liede r fü r  K in de r un ter 16 Jahren K in d e rzu la g e n . Die 
G e fo lg sch a ft w ird  am Jah rese rgebn is  d e r G ese llscha ft be te ilig t; 
w ird  ke ine D iv ide nd e  g e za h lt, so e rh ä lt jedes G e fo lgscha ftsm itg lied  
zum m indesten ein besonderes W e ih n a ch tsg e ld .

V on den üb rigen  soz ia le n  E inrichtungen und Betreuungsm aß
nahm en können im Rahmen dieses Berichtes jedoch nur die 
w ich tigsten a u fg e fü h rt w e rd e n . Aus dem  W o h lfa h rts fo n d s  des Be
triebes w e rd e n  sa tzungsgem äß  an G e fo lg sch a ftsm itg lie d e r bei 
K rankhe iten , S te rb e fä llen  so w ie  in besonde ren  N o tfä lle n  U nter
s tü tzungen z u r V e rfü g u n g  geste llt. D ie H in te rb lie b e n e n  erhalten 
d a rü b e r h inaus d ie  Bezüge fü r  den la u fen de n  und den au f den 
S te rb em on a t fo lg e n d e n  K a le n d e rm o n a t, W itw e n  fe rn e r m onatliche 

Beih ilfen. Den G e fo lg s c h a fts m itg lie 
de rn , d ie  nach Erre ichung des 65. Le
bensjahres ausscheiden, w e rd e n  je 
nach A r t und D a ue r d e r T ä tig k e it 
m onatliche Z u w e nd ung en  g e w ä h rt, und 
A rb e itska m e ra d e n , d ie  v o r d e r Er
re ichung des 65. Lebensjahres a rb e its 
un fäh ig  w e rd e n , a b e r noch nicht in den 
G en uß  d e r Inva lid en re n te  kom m en, e r
ha lten Ü b e rg a n g sg e ld e r, d ie  e tw a  de r 
H öhe d ieser Leistungen entsprechen.
N e b e n  diesen Leistungen aus

O b e n :  L e h r l i n g e  b e im  M it t a g e s s e n  in  ih r e m  G e m e i n 
s c h a f t s r a u m . M i t t e :  S u d h a u s . U n t e n :  Z u m  A u s g l e i c h  
d ie n t d e r  B e t r ie b s s p o r t . U n t e n  M i t t e :  T e i l a n s i c h t  d e r  

A b t e i l u n g  S t r a l a u  a m  R u m m e l s b u r g e r  S e e



dem W o h lfa h rts fo n d s  w e rde n  auch aus lau fenden Betriebsm itteln 
in K rankhe its fä llen  o d e r ande ren  Fällen d r in g e n d e r N o t Fam ilien
be ih ilfen  g e zah lt. Eine w e ite re  M aß na hm e b ild e t d ie  gesundheit- 

^ .J0 ^  liehe Ü berw achung  de r G e fo lgscha ft. Durch Hausbesuche w ird
I s tänd ige  Fühlung mit kranken o d e r U n fa llve rle tz ten A rbe itskam e

raden geha lten . Das gle iche g ilt fü r d ie  Betreuung von Pen
sionären und von W itw e n  ve rs to rb en e r A rbe itskam eraden .

Den G e fo lgscha ftsm itg lie de rn  stehen in a llen  d re i Betriebs
ab te ilungen  K am eradschaftshe im e und in S tra lau  d a rü b e r hinaus 

’ » t .  auch ein Lehrlingsheim  zu r V e rfügung . Aus den Küchen dieser
Heim e w ird  den G e fo lgscha ftsm itg lie de rn  ein w arm es Essen v e ra b 
reicht, dessen Preis durch Betriebszuschüsse besonders n ied rig  ge- 

||Quereislon-, halten w ird .
Im Rahmen de r V erbesserung de r Lebensführung de r A rb e its 

kam eraden au ß e rh a lb  des Betriebes w u rden  verschiedenen G e fo lg 
schaftsm itg liedern U nte rstü tzungen bei de r Errichtung von E igen
heimen ge w ä h rt. A uß erdem  be finden  sich in de r N ä h e  de r Be
triebsgrundstücke in g rößerem  U m fang e igene Häuser, in denen 
G e fo lgscha ftsm itg liede rn  W e rkw o h n u n g e n , sow e it w ie  m öglich, 

' Einflussess: überlasse-n w u rden .
düng eines: Eine besonde re  S tärkung erfuh r d ie Betriebsgem einschaft durch
Handelns. L w e itgehendste  Förde rung  de r A u fg a b e n  de r N S .-G em einschaft

„K ra ft  durch F reude". Der G ed a n ke  „S chönhe it de r A rb e it"  find e t 
Ausdruck durch m ustergü ltige  A usgesta ltung de r A rbe itsp lä tze .

Der S portgem einschaft, d ie  aus dem bereits seit Jahren be- 
rdeninderr stehenden W e rksp o rtve re in  h e rvo rg ega ng en  ist, stehen S port-
den Einridi!.- und G rü n a n la g e n  zu r V e rfü gun g , d ie  auch g le ichze itig  als Ruhe-

und E rho lungsp lä tze  w ä h re n d  de r A rbe itspausen  dienen. Die 
U rlaubsdauer ist g e ge nü be r de r bestehenden T a rifo rd nu ng  erhöh t 

[¡dl; w o rden , und es w ird  a llen  B e triebsangehö rigen  mit einem Ein
kommen bis zu e ine r bestim m ten G renze  ein be trächtlicher Z u 
schuß zu KdF.-Reisen ge w ä hrt.

Die g a nz  besondere  Fürsorge de r Betriebsführung g ilt den zum 
Heeresdienst e inberu fenen  A rbe itskam eraden . Es w ird  in a llen 
Fällen an d ie  verhe ira te ten  A rbe itskam eraden  d ie  abzugs fre ie  
H öchstgrenze bis zu 85 P rozent des frühe ren  N e tto lohns  gezah lt, 
w ährend  d ie  led igen  G e fo lgscha ftsm itg lie de r eine w öchentliche Bei
h ilfe e rha lten . M it  den S o lda ten  steht d ie  Betriebsgem einschaft in 
s tänd ige r Fühlung, d ie  durch rege lm äß ige , e tw a 14tägliche V e r
sendung von Feldpostpäckchen, Ze itungen und Zeitschriften g e 
fö rd e rt w ird . Die E ingezogenen selbst beweisen ihre A nh än g lich 
keit und D a n kb a rke it durch lau fende  S childerungen ihres Kriegs
erlebnisses und ihre schriftlichen G rüß e  an d ie  H e im atfron t.

D ieser Bericht kann nicht abgeschlossen w e rde n , ohne d a ra u f h in
zuweisen, da ß  es unm öglich ist, h ier eine erschöp fende D arste llung 

a lle r soz ia len  E inrichtungen und M a ß 
nahm en zu geben, deren s tänd ige  
V erbesserung und V ertie fung  v o r
nehmste A u fg a b e  und Pflicht de r g e 
samten Betriebsgem einschaft ist. Es 
muß a b e r be ton t w e rde n , daß  das 
bisher Erreichte nur dank  e iner je d e r
ze it ve rs tänd igen  und vertrauens
vo llen  Z usam m enarbe it zw ischen Be- 
triebs führe r, B e triebsobm ännern , V e r
trauensm ännern und G e fo lgscha ft zu 
schaffen w a r.

isjahres zusfc

nderzulagen. i  
¡ellsdiofl bei?; 
i f o l g s d i o t #

O b e n  u n d  M i t t e :  H i e r ,  w ie  ü b e r a ll  im  g a n z e n  W e r k , 
b l i t z t  es v o r  S a u b e r k e i t :  W ü r z e k ü h l e r  u n d  F il t e r a n la g e . 
U n t e n : V o r b i ld li c h e  A n s c h la g t a fe ln  f ü r  B e k a n n t m a c h u n g e n  

A u f n .  A r c h i v  E n g e lh a r d t - B r a u e r e i
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Zum v ie rz igs ten  M.ale ¡ährt sich im nächsten Jahre 
de r Tag, an dem das Stam m haus des D am en- und 
H errenbek le idungs-G eschä ftes  „Esders &  D yckh o ff" 
am D ö n h o ffp la tz  g e g rü n d e t w u rde . 1911 s iede lte  es 
nach de r G e rtra u d e n s tra ß e  über und e rrich te te  sich 
h ier im Jahre 1933 einen N e u b a u , de r m it seinem 
neuze itlichen Stil und nicht z u le tz t den g ro ß e n  
S chaufenste rko lonnaden 
das Bild dieses sich m o
de rn is ie renden S traß en
zuges m itbestim m end be 
e in fluß te . H and in H and 
mit d ieser A usw e itung  
g in g  d ie  B egründung 
von N iederlassungen 
a u ß e rh a lb  d e r Reichs
ha up ts tad t, und heute 
p ra n g t „M e is te r Z w irn " , 
das G üteze ichen der 
Firma, über Filia len in 

Breslau, Köln und 
M a g d e b u rg , von denen 
d ie  schlesische ebenso 
w ie  das Berliner S tam m 
haus im Leistungskam pf 
de r deutschen Betriebe 
sich auszeichnen konnte 
und das G a u d ip lo m  z u 
e rka nn t e rh ie lt. G eh t 
man den G ründ en  zur 
V erle ihung  dieser A n 
erkennungen nach, so 
stöß t man auch hier d a r 
au f, daß  nicht d ie  Höhe 
f in a n z ie lle r A u fw e n d u n 
gen fü r soz ia le  E inrichtungen aussch laggebend 
w a re n ,so n d e rn  eine m ite inande r um den geschäftlichen 
und idee llen  E rfo lg  ringende  Betriebsgem einschaft.

A ls erste A u fg a b e  bezeichnet z. B. d ie  Betriebs
o rd nu ng  d ie  A rb e it de r B e triebsführung und V e r
trauensm änner hinsichtlich de r soz ia len  Fürsorge. Sie 
soll sich nicht a u f gesetzliche V erp flich tungen  b e 
schränken, v ie lm ehr d a rü b e r hinaus im Rahmen de r 
gegebenen M ög lichke iten  den B e triebsangehö rigen  
mit Rat und Tat zu r Seite stehen,

V erg le ich t man nun d ie  B e triebso rdnung  mit 
dem S oz ia lberich t, de r Aufschluß über d ie  A n w e n 
dung derse lben in de r Praxis g ib t, so be s tä tig t sich 
un zw e ife lh a ft, daß  d ie  zum A usdruck gebrach ten  Z u 
sicherungen in vo llem  U m fange e rfü llt und zu r A n 

w e n d u n g  g e b ra ch t w e rd e n . M a n  kann sich davon  
ü b erfüh ren , d a ß  d ie  B e trie bsa ng ehö rig en  m it nen
nensw erten B eträgen bei Eheschließungen, G eburten  
und T odesfä llen  un te rs tü tz t w e rd e n , da ß  fü r d ie  A n 
ge h ö rig e n  d e r e ing e zo g e n e n  K am eraden Beihilfen 
zu r A usza h lung  g e la n g e n , g e w e rb lich e  G e fo lgscha fts 
m itg lie d e r bei E rkrankungen d ie  D iffe re nz  zwischen

K ran ken ge ld  und Lohn 
fü r e inen bestimmten 
Z e itrau m  bekom m en, 
K in d e rzu la g e n  u n d W e ih - 
nachtsgaben in b a r ge
ge be n  w e rd e n , aber 
auch d ie  Pflege der 
K am e rad scha ft durch ge- 
m einsam eTheaterbesuche 
und A us flü g e  nicht außer 
A cht ge lassen w ird . M an 
e rh ä lt auß e rdem  Kennt
nis von Le istungszulagen, 
von  U rla u b se rw e ite ru n 
gen fü r kaufm ännische
und g e w e rb lich e  G e fo lg 
scha ftsa nge hö rige  sowie 
d e r A usza h lung  von
V e rka u fsp rä m ien  und 
P rovis ionen auch fü r die 
D a ue r d e r Ferien bzw. 
e ve n tue lle r Krankheiten 
und nicht zu le tz t von
e ine r B e te iligung  der 
Firma an d e r von der 
Deutschen A rbe its fron t 

gescha ffenen  Heim- 
s tä tte n -A k tio n .

Schon aus diesem , in g ro ß e n  Z ügen gegebenen 
U eberb lick , e rk lä rt und be s tä tig t sich das V orher
gesag te  e ine r m ite ina nde r a rb e ite n d e n  Betriebs
gem einschaft, d ie  —  und das sei nicht auß e r Acht 
gelassen —  zu e ine r solchen w u rd e , da  d ie  M en
schenführung nicht be i dem  geschriebenen W o rt 
ende t, sondern  dieses led ig lich  als Le itm otiv be trach
te t und dem entsprechend ha nd e lt. Ein kleines be
ze ichnendes Beispiel fü r  d ie  von d e r Betriebsführung 
e ingesch lagene Linie, w e lche  se lbst o ftm a ls  unbeach
te te  menschliche Schwächen m it in E rw ä gu ng  zieht, 
sei absch ließend aus einem  A bschn itt d e r Betriebs
o rd nu ng  verze ichnet, in dem  es u. a. he iß t: „B e 
schw erden bei persön lichen S tre itig ke iten  sollen tun
lichst erst am nächsten T age v o rg e b ra c h t w e rde n ".

Oben: Die neuzeitliche Straßen-Front des Geschäftshauses. Unten: Lichte Arbeitsräume regen an zu freudigem Schaffen
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HÖnuneif e & '3öljm
SaUnTen uon Soeben unb ilnrfen

Berlin - W eißensee

Der W e rd e g a n g  d e r Firma W arne cke  & Böhm, d ie 

in e in igen Jahren ih r 60 jähriges G eschäfts jub iläum  

fe iern kann, ist ein ge treues S p ieg e lb ild  de r indus trie l

len Entw icklung Berlins in den le tzten 60 Jahren. Aus 

kleinen A n fä n g e n  heraus ist d ie  Firma zu ih re r heuti

gen B edeutung und G rö ß e  gewachsen. Am  l .O k to -

D e r  G e m c in s c h a f ts r a u m  f ü r  d ie  A r b e it s p a u s e n  d ie n t a u c h  d u r c h  V o r t r a g s a b e n d e  
u n d  F i l m v o r f ü h r u n g e n  d e r  F r e iz e i t g e s t a lt u n g

ber 1882 w u rd e  sie au f dem W e d d in g , fü r da m a lige  

Zeiten w e ita b  vom  Zentrum  Berlins, gegründe t. Es 

w erden, den A n fo rd e ru n g e n  entsprechend, Industrie 

lacke und -Em aillen hergeste llt, w o b e i auch die 

schwierigsten lacktechnischen Problem e dank  des zur 

V erfügung stehenden g roßen Chem ikerstabes ihre 

Lösung finden . H eute gen ieß t d ie  Firma den W e lt

ruf, ihre Erzeugnisse stets den A n fo rd e ru n g e n  de r 

Käufer anzupassen und d a b e i den neuesten w issen

schaftlichen und technischen Erkenntnissen Rechnung 

zu tragen. Diesem Um stand ist es zu danken, daß 

die Firma ihre heutige G rö ß e  erre icht hat und au f 

¡■hrem über 33 000 qm g roßen G e lä n d e  in Berlin- 

W eißensee mit ih rer je tz t über 600 A rbe itska m e ra 

den zäh lenden  G e fo lgscha ft d ie  Bedeutung e rlang te , 

daß  es kaum einen Z w e ig  de r deutschen W irtscha ft 

und auch des A uslandes g ib t, sow e it er als Lack- und 

Farbenverbraucher in Betracht kom m t, dessen g röß te  

und kleinste W e rk e  nicht d ie Erzeugnisse de r Firma 

W arne cke  &  Böhm verw enden .

Es ist selbstverständlich und in de r heutigen Zeit 

nicht mehr aus dem deutschen Betriebsleben h in w e g 

zudenken , daß  d ie  A rb e it des Betriebes nicht nur den 

rein m aterie llen Erfo lg  erstrebt, sondern diese soll in 

erster Linie dem V o lksganzen  dienen und w e ite rh in  

bei enge r Zusam m enarbe it de r Betriebsführung und 

de r G e fo lgscha ft durch den A u fb au  e iner w ahren  

Betriebsgem einschaft a llen am W e rk  Bete ilig ten die 

Freude an ih rer A rb e it und am gem einsam en Erfo lg 

geben.

Die in den le tzten Jahren au f dem G e b ie t de r so 

z ia len  A rb e it vo llb rach ten  Leistungen und d ie  h ie r

durch e rw o rb e n e  w ie d e rh o lte  Auszeichnung de r V e r

le ihung des G au d ip lom s fü r he rvo rra gen de  Leistun

gen ze igen , da ß  de r richtige W e g  zu r Erreichung 

des Endzieles, ein M uste rbe trieb  zu w e rden , be tre 

ten w u rde . D ie Forderungen des Am tes „Schönhe it 

de r A rb e it"  w u rden  im weitesten M aß e  berücksichtigt, 

und es ist selbstverständlich, daß  bei den zu r Zeit 

lau fenden N eubau ten  d ie  neuesten Erkenntnisse der 

baulichen B etriebsgesta ltung ihren Ausdruck finden . 

W e ite rh in  haben d ie  sozia len  M aßnahm en fü r die 

G e fo lgscha ft mit dazu  be ige tragen , daß  die  Betriebs* 

füh rung je de rze it mit e iner e insa tzbere iten  G e fo lg 

schaft rechnen kann. So ist nicht nur durch S onde r

zuw endungen, w ie  z. B. bei H ochzeiten, G eburten , 

K rankheiten und Todesfä llen  fü r d ie  G e g e n w a rt, son

dern auch durch U ebernahm e de r Lebensversiche

rungspräm ien bei 1 O jähriger B e triebszugehörigke it fü r 

den Lebensabend de rG e fo lg scha ftsm itg lied e r gesorg t.

S a u b e r e  W a s c h - u n d  D u s c h r ä u m e  w e r d e n  v ie l u n d  g e r n  b e n u t z t  u n d  s te ig e r n  
d ie  A r b e it s fr e u d e  A u f n .  A r c h i v

VII



Berlin -Tem pelhof

Als re ichse igener S p e z ia lb e trie b  de r Lu ftfah rt ha t 
d ie  Lehrm itte lste lle fü r Lu ftfahrttechnik d ie  A u fg a b e , 
Lehr-, Anschauungs- und V ersuchsgeräte fü r  d ie  d e u t
sche Lu ftfah rt-A u sb ildu ng  zu entw icke ln und he r

zuste llen. Eine unbed ing te  innere 
V erbundenhe it a lle r G e fo lg 
scha ftsm itg lieder m it ih re r A rb e it 
ist h ie rbe i e ine unerläß liche V o r
aussetzung fü r den E rfo lg  der 
zu le istenden A rbe it. A u fg a b e  
de r Betriebsführung ist es d a 
her, eine s o rg fä lt ig e  A usw ah l 
beim  Einsatz de r G e fo lgscha fts 
m itg lie d e r zu tre ffen  und sie 
innerlich mit ih re r A rb e it m ö g 
lichst eng verw achsen zu lassen, 
w o zu  v o r a llen  D ingen eine 
gut© persönliche Fühlungnahm e 
zw ischen B e triebsführer und G e 
fo lg scha ft be iträg t.

Es ist selbstverständlich, daß  
jede r e inze lne  A rbe itskam e rad , 
ob  in Büro o d e r W erks ta tt, 
einen A rb e its p la tz  besitzt, der 
den E rfordernissen unserer 
Z e it entspricht. T ro tz  des g e 
ringen Um fanges des Betriebes 
ist ein besonderes G e fo lgscha ftshaus m it W asch-, 
Brause-, U m kle ideräum en , einem als vo rb ild lich  
anerkann ten  Luftschutzraum , einem g roß en  G e 
fo lgscha ftsraum  und e ine r W erkküch e  vo rh an den , bei 
dessen Schaffung und A usgesta ltung  d ie  Richtlinien 
des Am tes „S chönhe it der A rb e it"  de r Deutschen 
A rb e its fro n t w e itgehendst berücksichtig t w u rden .

Durch fre iw illig e n  A rbe itse insa tz  d e r G e fo lgscha ft 
w u rd e  in den Feierstunden eine w ü rd ig e  A usg es ta l
tung des Betriebes m it G rün flächen  und G a rte n a n la 
gen du rchge füh rt. In de r K riegsze it w u rd e  ein Teil 
d ieser Flächen zu r A n la g e  eines G em üsegartens b e 
nu tz t und dadurch d ie  V erso rgung  de r W erkküche  
m it Frischgemüse unterstützt. Aus den a n fa llend en  
K üchenab fä llen  w ird  in kle inem  Rahmen eine 
Schw einezucht be trieben , d ie  g le ich fa lls  in de r K riegs

ze it e ine w esentliche U n te rs tü tzung  de r W erkküche 
da rs te llt, d ie  jedem  G e fo lg sch a ftsm itg lie d  m ittags ein 
w a rm es Essen lie fe rt.

B e triebsobm ann , K ra ft - durch - F reude - W a r t  und 
S p o rtw a rt s ind s tän d ig  bem üht, eine 
m öglichst enge V e rb in d u n g  zu jedem 
A rb e its k a m e ra d e n  herzuste llen . Ein 
S po rtnach m itta g  in de r W o ch e , Be
tr ieb sau s flüge , W e ih na ch ts fe ie rn  u. ä. 
ge m einsam e V e ra n s ta ltu n g e n  tra g e n  mit 
den B e trie bsa pp e llen  z u r S tä rkung  der 
B e triebsgem einscha ft bei.

D aß  d ie  im Felde stehenden A rbe its 
kam eraden  bis z u r vo llen  F löhe ihres 
N e tto  - A rbe itse inkom m ens unterstützt 
w e rd e n , w ird  ebenso d a n k b a r von der 
ga nze n  B e triebsgem einschaft em pfun
den w ie  d ie  reg e lm ä ß ige n  Z uw endun
gen in K ran khe its fä lle n , d ie  gleichfalls 
einen nur g e r in g fü g ig e n  V erd ienstausfa ll 

fü r  d ie  k ranken  A rbe itskam e ra 
den zu lassen. In N o tfä lle n  w e r
den au ß e rde m  noch S onderbe i
h ilfen g e w ä h rt.

B esondere  A rbe its le is tungen 
d e r im Lohnverhä ltn is  stehenden 
G e fo lg s c h a fts m itg lie d e r finden 
durch d ie  G e w ä h ru n g  beson
d e re r Le is tungszu lagen ih re  A n 
erkennung . D a rü b e r h inaus sind 
jedoch auch d ie  sozia lpo litischen 
M aß na hm e n  mit d ie  G rund la ge  
fü r  den heute erre ichten Lei
stungsstand d e r Lehrm ittelstelle 
fü r Lu ftfah rttechn ik , d ie  dadurch 
zum A u fb a u  d e r jungen deut
schen Lu ftfah rt ih ren A n te il bei
g e tra g e n  hat. Und nicht zuletzt 
haben  g e ra d e  diese Lehrmittel 
als ausgeze ichne tes A usb ildungs
m a te ria l d ie  g e w a ltig e n  Leistun
gen d e r deutschen Luftflotte 
gegen  E ng land  e rm öglich t.

Ein vorbildlich sauberer und luftiger Ausstellungssaal (oben). Der nach den Richtlinien des Amtes „Schönheit der Arbeit“ eingerichtete Gemeinschaft*,-»,,,, , , ,
steigert die Arbeitsfreude. Der vorbildliche Waschraum (Mitte) Auf™ ArchW
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31 (1940) 9 ír. 11 © a¿ K pgro-Sfäßrfdntßoerfaßren in ber ©emeinfcßaftgücrpflegung 9

Has fiiigco-Mbcfctiutioevfaticen in der ßemeinfriinftsoecpflegung
©ie gorfcßunggergebniße bcr ©rnäßrunggmirtfcßafi 

ßaben ertt>icfen, melcß große Scollc bic richtige Slué- 
maßl unb bic ¿mecftnäßigc 3ubeteifung bcr Siaßrungg- 
miítcl für bic ©efunbcrßaltung bcé Korperé fpiclen.

SSorauf fommt cé oorneßtnlicß an?
Sluf eine ausreidjenbe 3 ufußr non 'Jeíf (tierifeßem 

wie pflanjlicßcm), non Koßleßpbratcn (23roí, Karíof- 
fcln, ©ctnüfe, Külfenfrücßte, ‘Släßrmiftel ufm.) unb non 
(fimeiß (íierifd)er »nie pflanjlidjer Kerfunft) — auf bic 
mengenmäßig rid)tige Slbfíitnmung biefer ©runbnäßr- 
ftoffc ¿ueinanber, fomie auf baé richtige Q3crßäiinig 
non Sioßfoft ¿u bcr fücßcntnäßig nerarbeiteíen Kofí, 
mobci jebe cinfeitigc Clebcríreibung, mié ¿. 93. ¿uoicí 
'Jlcifcß ober aitgfdßießlid) Sioßfoft, für ben gefunben 
SKenfcßen fid) fcßäblid) ermeiff, menn aueß betn einen 
ober anberen Uranien eine fireng einfeitige ©iäf Äei= 
lung bringen fann — auf bie 3ufußr non Q3ifaminen, 
jenen QBirfftoffen, bic erff ñor brei Saßrjeßnten ent- 
beeft mürben. S ie  greifen in minjigffen SJicngen in 
baé Körpcrgefcßeßcn ein. ©od) oßnc fic ift ein georb- 
neter Slblauf bcr Cebcngoorgänge im Körper unmöglid), 
ja bie ©cfunbßeit fann in ernfte ©cfaßr fommen — 
ferner fommt eé an: auf bie Slufnaßme einer Sicißc 
non S)íineralfal¿en, oorneßmlid) non Kalf — auf eine 
artgemäße, bobenftänbige ©rnäßrung: mag ¿. 93. betn 
Sapancr unb feinen aug S^aße, 93oben unb Klima ge- 
gebenen Cebenébcbingungen ¿ufräglicß ift, ßat feine 
©eltung für ben ©eutfeßen, fein Canb unb fein Klima; 
ber ßgfimo ernäßrt fid) anberg alé bcr Sieger — auf 
eine 3 ubcrcitunggmcife, bic bag ©enaturieren berSiäßr- 
ftoffe, b. ß. bag „©ntarten", bag SCRinbermcrfigmerben 
tnöglicßff meitgeßenb nerßinberf; begßalb, furjtnöglid)c 
Kißeeinmirfung, meitgeßenbe 93erßinberung bcr Shtg- 
laugung; begßalb überall, mo cg angängig ift, 
bätnpfen ober biinften ftatt fod)cn; begßalb K ar
toffeln in bcr 'pelle ftatt Satjfaríoffeln, beg- 
ßalb oiiatnin- unb mincralfal¿reid)eg 93öUfombrof ftatt 
meießließen ©cbäcfeg aug meißem „entartetem" ‘Jabrif- 
meßl u. a. m.

©ag finb nur einige ber mießtigften ©runbfäßc 
für bic Slugmaßl unb Subereitung ber JSlaßrungg- 
mitfcl, bod) fic bereite laßen erfennen, baß ber 
9öeg ¿ur ©efunbßcit nießt über bie Slpotßefe, fon-
bern über bie Küd)e füßrt. S o  trägt ein jeber, bcr
für bic Kücßenfüßrung nerantmortlicß . ift, cine jebe 
Kaugfrau für ißre Fam ilie, befonberg aber bcr Kod) 
ber ©cmcinfd)aftgfücßcn für alle ißm annertrauten 
©efolgfcßaffgmitglicber unb barüber ßinaug gegen
über bem 93olfggan¿en eine ernfte unb große 93er-
antmortung. Sn ber Küd)c forgf bag 9Baßcr beim 
©ämpfen unb Kod)cn bafür, baß bag Kocßgut nidßt 
anbrennt; bag 9öaßer ift bcr 9Bärmeleifcr unb
forgt für eine gleichmäßige 93crteilung ber 983ärme. 
Slußerbcm ift SBaßcr ein Siäßrftoff unb fann, richtig 
beßanbelf, 51t einem Scßußftoff für bag Kocßgut merben. 
Sßm, bem G affer, feiner Slnmcnbung unb 93eßanb- 
lung in bcr Kücße, ift oorlicgcnbcr Sluffaß gemibmet. 
9Baßer im reinffen 3uffanb ift eine Jlüffigfeit, bie aug 
ber 93erbinbung jmeicr ©afe, bcé Sauerfíoffg unb beé 
9©aßcrftoffg, entfteßt. Sn bcr Statur allerbingg unb 
im praftifdjen Ceben mirb man bag 9Baßer in biefer 
feiner d)emifd) reinen Jo rrn  nid)t oorfinben; benn mir

mißen, baß 9Baßcr bag 93eftreben ßat, alle möglid)cn 
Stoffe, ingßefonbere SJlineralfalje, in fid) ju töfen.

©ie S k i unb bie SÜcenge ber gclöften Sßiincralfahe ift 
abßängig baoon, meieße ©eftein^- unb ©rbfd)icßfcn baS 
alö Siegen ßerabftrömenbc 9Ö3aßer bureßlaufen ßat, 
beoor eö non felbft (ale! Queüe) ober bureß fünffließe 
rßiaßnaßmcn be^ 93ienfd)en (93runnen) an bic ©rbober- 
fläcßc fommt. ,

©arnif ift bereit« flar gemorben, baß 9Baßer alfo 
fcineömegö glcicß 9Baßcr ift, fonbern baß eö, je naeß 
bem Äerfommen, ganj ocrfcßiebcnc iß a ß e r  gibt. 9Bir 
untcrfd)ciben „ßartes" unb „meicßcö" 9Ö3aßer. 9lß= 
gemein befannt ift, baß juin 9Bafd)cn ber 'Sßäfcßc 
meid)cö 9fßaßcr ju beoorjugen ift, meil cß ben Sd)tnui5 
beßer löft unb baö 9ßafd)cn erleichtert. 9S3ir mißen 
meitcr, baß Kaffee- unb ©eegetränfe meitgeßenb oon 
bcr Äerfunft beö 9Dßaßer3 beeinflußt merben.

Ob ein 9Baßer nun „meieß" ober „ßart" ift, ßängt 
non ben Kalffal§en ab, bie in ißm gclöft finb. ©eößalb 
mirb ja gerabc baö Sicgenmaßer, befonber^ auf bem 
Canbe, fo gern jum 9iBaid)cn benußf; benn eö ßat 
auf bem 9S3ege oon bcr 9öolfc ¿um Siegenfaß feine ©e= 
legcnßeit, SOcineralfaljc in fieß aufäuneßmen. ©e^ßalb 
finb auf ber anberen Seife mieber Quellen, bie Kalf- 
fteinformationen burdßaufcn ßaben, ßart, meil fie mit 
Kälffaljen angereid^ert finb.

©ie Kalffahc fpielen nun für ben Aärfegrab beg 
SBaßerö bic allein auöfd)laggcbenbc 9ioße. Ilm jeboeß 
bic 3 ttfotnmcnßänge ganj ¿u oerfteßen, muß man nod) 
mißen, baß bei gleich ßoßem Kalfgeßalf 9Bäßer ben- 
noeß ¿Wei oerfeßiebene Slrfen oon Karten aufmeifen 
fönnen. fommt nätnlid) barauf an, ob ber Kalf an 
Koßlenfäurc ober Sd^mcfclfäure gebitnben ift; bem- 
cntfprecßenb unterfeßeibet man ¿mifd)en „foßlenfaurem 
Kalf" unb „fcßmefelfaurem Kalf" ober naeß ben $acß= 
be^eießnungen ¿mifeßen Karbonat- unb Sulfatßärfe. ©a 
in einem 933aßer beibe Kalfoerbinbungcn oorßanben 
fein fönnen, bejeießnet man ißre Summe alö ©efamf- 
ßärfe.

©iefer Clnterfcßieb ift feßon oon jeßer oon großer 93e- 
beutung für bie Kücße gemefen, meil ein 9Baßer mit 
Karbonafßärfc ju r läftigen 93ilbung oon Keßelftcin 
füßrt, inbem ber foßlenfaure Kalf beim Kocßcn unlöö- 
lid) mirb unb fid) infolgcbcßen auö bem 9Saßcr ab- 
feßeibef. ©er fdjmefclfaurc Kalf ßingegen unterliegt 
einer folcßen 3 uftanböänbcrung nid)f; er bleibt aueß 
im erßißfen 9öaßer gelöft unb bilbet baßer feinen 
Keßelftcin.

Slug biefem oerfeßiebenen 93erßalfen ber beiben Kalf- 
oerbiubungen beim Kod)en beg <2öaßcrg ßat man eine 
meifere 93enennung ber Kärfeartcn abgeleitet; meil ber 
foßlenfaure Kalf fid) nur oorübergeßenb im 9ßaßer 
befinbef, nämlicß folange eg falt bleibt, fprid)f man 
aud) oon ber „oorübergeßenben" Karte, unb im ©egen- 
faß ßierju folgericßfig oon bem fd)mefelfauren Kalf alg 
„blcibenber" Karte, fo baß folgenbc 93ejeid)nungcn ein- 
¿uprägen finb:

foßlenfaurer Kalf — Karbonafßärfc — oorüber- 
geßenbe Karte, 

fcßmefelfaurer Kalf — Sulfatßärfe — bleibcnbe 
Karte.
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EBir formen bereits f)ier eine für bie ©roäbrung 
m istige geftffellung treffen: ba bie E^aiffalje für oiele 
Organe unfereS 5?örpcrS, befonberS aber auch für ben 
Aufbau oon Knochen unb 3äi)nen oon Bebcutung finb, 
fo ift es micbtig, baff wir im ©rinfmaffer einen EÜalf- 
Ucferanten befi^cn. ©ieS fetjt allerbingS o.orauS, baf? 
ber $ a lf  beim itocben nicht in E3erluft gerät. 93on 
melcb großer Bebeufung bie £öfung biefeS cproblemS 
für bie Äücfje unb bamit für bie ©rnäbrung wirb, be- 
meift baS Äpgro=Biäbrfcbuh=E3erfabren. Eluf bie ein= 
facbfte ^o rm  gebracht miU .biefeS E3erfabren bie Eftab' 
rung oor Sd)äben bewahren, mie fie bei ber Bebanb- 
lung in ber EEücbe mit ©Baffer, befonberS beim ©ämp-- 
fen, ©ünffen ober Wochen, auftreien.

©Bir bai>en geieben, baff meicbcS, alfo falfarmeS 
9öaffcr ben Scbmub ber ©Bäfcbc beffer löft. S in foldjes 
mineralfaljarmeS EfBaffer f>at eben ein oiet größeres 
BebürfniS, ftd) mit allen möglichen Stoffen, inSbefom 
bere mit S a ljen  anjureicbern als ein mineralfal^ 
reiches, ein ImrfeS ©Baffer. B eim  Soeben, ©ünffen, 
©ärnpfen müffen mir aber barauf bebad)t fein, ein 
EmrauSlöfen oon m istigen Stoffen auS bem 5?o<hgut 
bureb bie ©Bafferbebanbiung, baS „EluSlaugcn", fomeit 
mie irgenb möglich ju  oermeiben. Ellfo braunen mir 
§um EEodmn — umgefebrt mie beim ©Bafcben —  ein 
hartes, ein falfreicbcS ©Baffer, unb ¿mar ein ©Baffer, 
baS aueb mäbrenb ber toibeeinmirfung feinen 5?alf= 
gebalt bemabrt, b. b- mie mir im oorigen Kapitel gegeigt 
haben, ein ©Baffer, reicb an fcbmefelfaurcm $ a lf , ein 
EfBaffer mit auSreicbenber bleibenber ioärfe.

3 n  folgenber Elcberlegung liegt junäcbft ber ©ebanfe 
beS 53pgro9iäbrfcbubeS begrünbef: mie fann man obne 
TRüdficbf auf bie Emrfunft beS ©BafferS eS crmöglicben, 
baff ffetS ju r Speifenbebanblung in ber Äüd)e ein 
9Baffer mit b'nreidjenber bleibenber Äärte ju r E3er= 
fügung ftef>t?

©aS ©Baffer mirb oor bem &od>en entmeber auf= 
gebartet ober umgebärtef. ©Benn man fief? über biefe 
beiben neu eingefübrfen Begriffe flar mirb, bann b<ü 
man bie ©eebnif beS 93erfabrcnS oöllig erfaßt. Eluf= 
bärten muff man ein meicbeS Blaffer, inbem man ibm 
ben feblenben Äalf jufübrt. Elmbärtcn bagegen bei^t 
bie oorübergebenbe (Karbonat--) Aärte in bie bleibenbe 
(S u lfaü ) Aärfe oermanbeln, maS einen auSreicbenben 
©ebalt an foblenfaurem &alf oorauSfetjt. 3 u  biefem 
3mecf merben falfarmen ©Baffern 5>bgro=9iäbrfd)ub= 
©tuloer, allen anberen ©Bäffern Apgro-Eftäbrfcbub1 
Tabletten sugefebf. ©aS falfbalfige ©tuloer härtet baS 
„meicbe" Blaffer auf; bie ©ablcffe, bie bagegen feinen 
Half enthält, bärtet falfbalfigeS Blaffer um. 3 n  jebem 
fyall mirb fo baS brauchbare Blaffer für bie 5?üd)cn= 
bebanblung gefebaffen. Eiotmenbig ift bie Beant-- 
mortung ber *5rage, mit meldjem Blaffer habe icb eS 
ju  tun, ober, genauer auSgebrüdt, mie grofj ift bie 
Äarbonafbärfe, ber ©ebalt an foblenfaurem Äalf beS 
in meiner 5?ücbe oermenbeten ©BafferS? B lie mirb bie 
5?arbonatbärte feftgeffellt?

B ei £eitungsmäffem in ben S täbtcn  ift bie Elnfmort 
Ieid)t 5U erhalten; eine Einfrage bei bem Blaffermerf 
bringt fdmell bie gemünfebfe EluSfunft. B e i einer 
foldben <5rage ift allerbingS eines unbebingt ju  berüd- 
fiebfigen: man muff nach ber j^arbonaibärfe bcs 
Blaffers fragen, moblgemerft nach ber ^arbonatbärfe 
unb nicht fcblecbfbin nach ber Äärfe, meil fonft baS

Blaffermerf ben ©rab ber ©cfamfbärte ang ib t. Bet 
©Bäpern auS Brunnen-- ober anberen ©igenanlagen, 
für meld)e bie Äarbonatbärte nicht feftitclji, ift 
fie in menigen B iinuten mit Äilfc beS topgro^rüf-- 
oerfabrenS, baS ficb eines ber B la ffe rp ro b e  jugefebten 
^flanjenfarbfioffeS bebient, nach einer beigefügten 
genauen Einleitung Ieicf?f §u erm itte ln .

Sobalb man ben ©rab ber 5?arbonafbärte ermittelt 
bat, ift bie ©ofierung beS £n)gro=9Eäbrfcbub--3ufabes 
benfbar einfach- ©3 ift nur 5U prüfen, ob auf 1 Eifer 
S\!ocbmaficr 1 ober 2 Äpgro=©abletten ober aber 1 Bccf= 
löffel Ä p g ro ^ ä b rfc h u b ^ u io e r  (etma 1 g) gugufügen 
finb, maS alfo lebiglich oon ber Aöbe ber J$arbonai= 
härte abbängt. © er 3 ufab auf 1 Eiter ^o^m affer be-- 
trägt:

B e i  e i n e r  ^  a r b 0 n a t b ä r t e oon
4i/2 — 9 ’ =  1 T a b l e t t e .

B e i  e i n e r  & a r b 0 n a t b ä r t e oon
ü b e r  9° =  2 T a b l e t t e n .

B e i  e i n e r  ^  a r b 0 n a t b ä r t e oon
m e n i g e r  a l s  iV 2 ° =  1 B i e h  l ö f f e l  
^  u 10 e r.

©iefc Eingaben belieben ficb auf bie fleinen, fo= 
genannten ÄauSbalttabletten. ‘J ü r  ©ropfüchen mit 
erhöhtem EBafferbebarf merben Tabletten in gebnfacbet 
©rö^e geliefert, fo baff bie obigen Beftimmungen über 
ben 3ufab oon ©abletten anftatt für 1 Eifer für 10 Eiter 
Blaffer gelten. Elucb baS £>pgro=92äbrf<hub=:Puioer 
mirb als ©ropfücbenpadung geliefert.

(Sine einfache Elcbcrlegung fagt, ba^ bie Elmbärfung 
beS BßafferS burd) ©ablcttenäufat) nur bann möglich tft, 
menn ber 5?alf burd) ©rbibung nod) nicht auSgefhicbcn 
mürbe, baber ift ber 3 ufat) oon E)pgro=Bäbrfd)uf)= 
©abletfcn jutn falten Blaffer immer richtig, unb 5»ar 
oor ober beim ©inbringen beS 5\!o<hguteS in bas 
Blaffer.

3n  einem auf 70 bis 80° erbitten Blaffer auS BJarm-- 
mafferanlagen ift ber ^¡alfgebalt fo menig oeränbert, 
bah eine Elmbärfung — oorfid)fSbalber mit efmaS oer= 
ringerfem ©ablettcnjufab —  guläffig ift. Eiur menn 
baS Blaffer, 3. B .  in ben befannien Äcifjapparatcn 
für ©ctränfe, höher erbibt mirb, ift ein grober Svalb 
oerluft burd) E^cffcifteinbilbung cingefrefen, fo ba§ bann 
ber ©ablettenäufab nicht mebt guläffig ift. 3n  einem 
fold)cn faft oöllig cnfl)ärtefcn Blaffer läfit ficb 
E>pgro--9iäbrfcbub=cPuiocr ju r Blicberaufbärfung ocr= 
menben.

©aS E)t)gro<)cäbrfcbub--cpuloer fann auch bem fochem 
ben Blaffer jugefügt merben, meil baS Epulocr auSfd)lief-- 
lieb bei meinem EBaffer unter 4% ° ^arbonafbärtc Ber-- 
menbung finbef unb bei ber ©rbibung eincS fo!d)cn 
falfarmen BßafferS ber ^ a l f  natürlich auch nicht au®' 
gefcf)iebcn merben fann. EluS biefem ©runbe ift 
guläffig, ju r Elufbärtung aud) fod)enbeS EBaffer au$ 
Äeihmafferapparaten ju  oermenben. ®em 3ufab bĉ  
9iäbrfd)ubpuioerS jum falten Blaffer ftebf nid)fS im 
Bßege, eS löft ficb aber erft beim Sieben beS Bßaffers 
reftloS auf. EluffaHenb ift bie ©rfdjeinung, bah bei 
E3ermenbung oon Äpgro-EBaffer bie 5?od)= unb ©ämpp 
gefähe meniger fiebrige Elnfäbe aufmeifen. ©ic oorban= 
benen geringen Einfähe aber baffen meniger feff an ben 
Bßanbungen unb taffen ficb leichter entfernen Scho« 
biefe ©rfebeinung gibt einen Elnbaltspunft bafür bah 
neben ber oermmberfen EluSlaugung unter b e / s im  
mirfung beS 92äbrf<hubeS auch ber Äocboorgang fclbff
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günftiger »erläuft, Singchenbe toiffenfd>affließe £lnter= 
fud)ungen haben tatfädßid) beftätigt, bah bad Äpgro» 

V? w , G affer bie 9tahrungdmiffcl beim Kod)cn mcitgcl)cnb
aitd) oor ber fonft cintrefcnbcn Entartung fdnitjt.

' W  Gd ift fd)on lange befannt, bah unfere 9ial)rungd= 
^  mittel burd) bad Kochen neben ber erftrebten <2Xuf=

fchlicfjung (burd) 3 erfrüinmerung bcr unocrbaulichen 
3eIIftoffe) meiffend eine nachteilige Q3eränbcrung er» 
leiben, bic in einer Äcrabminbcrung bed 9cäl)rmerted 
beftimmfer organifcf)er Stoffe, 5. 93. Simeifj, 93ifaminc 
ufm. ihren 91udbruc! finbef. 9?ebcn bic 9ludlaugung 

^ ^ ¿ 6. tritt fo bie Entartung (©enaturicrung) bed Kod)gutcd.
®i 1 Kitt j,; ©crabe bcdijalb mirb in bcr ncugcitlid)cn Srnährungd»

lehre fo groffed ©cmic£)i auf bie 3 ugabe oon rohen 
•tloiuti:-.. ^rüd)fen, ©ernüfen, Salaten  gelegt, bie burd) feinerlei
?abletit Koch» ober ©ätnpfoorgang entartet finb. 9ßenn baher
arbonatb bie ^nterfuchungdergcbniffe gegeigt haben, baff £>pgro=
iaHct!'-' 9iährfd)uh bei ioihcfchanblung bcr 9cal)rung aud) bic

Sntartung weifgebenb oerhinberf, fo ift bied ein in ge» 
funbhcitlid)er 93cgiebung nicht hod) genug gu bemerfen» 
bcr 'Jortfchritt. ©iefe ©atfad)c lä^f fich gleid)faßd 
burd) »crglcid)cnbc Kod)probcn mit unb ohne .iopgro» 

Stufte5c g^ährfchuh in jeber Küd)e nachprüfen. 9tuöfcl)cn,
n ¿it (?:*. @erucf? uni) ©cfdnnad bed Kochguted finb ben mit

gufahfreiem £eitungdmaffer behanbfetfen Spcifen, mie 
bictr, M si aug ¡jcm folgenben Sdcbcrblid erfennbar mirb, mcit
’ffifitl&Er- überlegen, Kartoffeln, ©eigmaren, mancherlei 9lrten
i»D gro--3 iib r: oon ©emüfen, mie »or allem 93lumenfol)l unb Spargel,
geliefert. ebenfo ‘fyifch behalfen, mit ibpgro9Baffcr behanbelt, eine
ügt, bas: feftere S truftur, ohne bah ii>rc 3artheit barunter leibet,
iiiasraitir So gerfaHen g. 93. fclbft mehlige Kartoffeln nicht fo
.g noch nie:̂  leicht, mährenb bei 91ubcln fid) bad 9lbfd)rcdcn mit
; >» k :  falfetn 9Baffcr erübrigt, ©ic <5arbe bleibt natürlicher,
rinwtjfc.: Monberd auffallcnb bei Karotten, Spinat, grünen
bd Sxc Schoten unb 9\oifof)l in Srfd)cinung tritt. 99can barf

bie Erhaltung ber natürlichen ‘fyarbc auf feinen ‘J a ß  
jjjjjjj .. ocrmcchfeln mit bem leiber nod) häufig üblichen fünft»

liehen ©rünen bed Spinafd burch 3ufaß oon 9iatron, 
Soba ober gar burd) bie 93cigabc oon Kupfcrfalgcn (!) 

.. .F-’; in bcr Konferoenherftellung. Sold)c 3ufäpc finb als
u  * 1 ;  gefunbheifdichäbtid) abgulehnen, meil bie Sntmcrtung

ber 9cäl)rftoffe baburch nur oerftärft mirb. 9lud) bcr 
9?otfof)l erhält burch bad 9lnfäuern mit Sffig eine ber 
oioleften 9iaturfarbc nicht entfprechenbc 9^otfärbung. 

:: * folgen 93erfahrcn hanbclt cd fid) bud)ftäblich um
d)cmifd)e Sinmirfungen, bic eine nur für bad 9luge 

: a bcred)netc übertriebene <5arbmirfung herbeiführen, ©ic 
Srhalfung ber natürlichen <5arbe burd) j5l)gro»99ähr= 

fcitf®®-;; fdmh beruht im ©egenfap gu biefen fünftlicl)cn ©in»
inlk*w-'' griffen auf rein biologifchcn Vorgängen: auf bem

gd)u() oor 9ludlaugung unb mehr nod) oor Sntartung 
burd) ben Kochoorgang.

©cfd)macf unb 9lroina finb infolge ber 93erl)inbcrung 
hiefm P® ber Sntartung oerbeffert. 93efonberd auffallcnb ift biefe
bienbct -- ©rfd)einung beim Kochen oon Kohlgemüfe unb See»
ct. ?®-' fifd)en, ben Sorgcnfinbcrn feber ©rohfüche. 9lroma
k j f e t ß *® unb ©efd)inacf finb nicht nur oerfeinerf, fogar bcr
ßiehiti Küchenbunft macht fid) fclbft bei überbüngietn Kohl»
rfiici0S'‘; gemüfe meniger bemerfbar.
ßoftu"!•- <23ci f)Cr 93ereifung oon Äeihioaffcrgetränfcn (Kaffee,
iifen. ©ee, Kaffee»Srfah unb einheimifchen ©eed) überfd)nci»
umßetßß ben fich 9ludlaitgung unb Sntartung. 9In fid) fomtnf
•ntfenMj cd bei bcr ©etränfebereifung gunächft einmal barauf an,
isiintt faß1, bah hie ©efcfnnacfd» unb ©uftftoffc in bag 93rühtoaffer
untet übergehen. S ic  foöcn jebod) nicht rcftlod audgegogen
fwrgMH!:
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merben, toeil bann uncrmünfd)ic 93ittcrftoffc unb an-- 
berc fdhlecht munbenbe 93cffanbfeile mit audgclaugt 
toerben. 9lud biefem ©runbe hat man g. 93. burd) bad 
93orfilter»93erfahren bic 93erührungdbauer gtoifchen 
bem 93rühtoaffer unb bcin 93rühgut befcf>ränft. 93cim 
At)gro»93crfahrcn regelt fid) biefe ermünfd)te 9lud» 
laugungdbcfchränfung bid gu einem getoiffen ©rabc 
oon felbff.

©ied aber allein ift nod) nicht audfd)iaggebcnb, fon» 
bern bad Äpgro=93erfahren bietet gleichseitig einen 
Sd)ut> oon bcr Sntartung ber naturgegebenen @e= 
fchmadd-- unb 9lromatocrtc, bie oolltoertiger erhalten 
bleiben. 9?erfud)e hohen ergeben, bah tnan befonberd 
bei 93ertocnbung geringlocrtiger Kaffee» unb ©eeforten 
ein an ©uft unb ©efehmaef überlegened ©ctränf erhält.

S in anbered 93eifpicl läht ben Unterfchicb oon 9lud= 
laugung unb Sntartung faft noch bcutlicher in Sr- 
feheinung treten, nämlich bic 93eriocnbung oon Äpgro» 
9iährfd)uh bei ber 3ubereitung oon Suppen aud 
Äülfcnfrüchicn (Srbfen, £infen ober 93ohnen). 9b= 
loohl hier bad Kod)toaffer mit bem Kochgut gufammen 
genoffen toirb, alfo bie 9ludlaugung praftifd) icinc 
93ebcufung hoben folltc, geigt fich old ‘Jolge ber ocr» 
minberfen Sntartung eine 93erbcfferung oon ©eruch 
unb ©efchmad unb, oornchmlid) bei Cinfen, eine natür» 
licherc ^arbe . ©aneben mürbe fcl)r häufig oerbefferte 
93efömmlichieit ber fonft fd)tocr oerbaulichen hülfen» 
früchte feftgeffeßt. ©ic 93efömmlid)ieif geigt fid) bc= 
fonberd auch hei ber 3uhereifung oon Kohlgemüfe mit 
Äpgro»9iährfd)ut) im Kochmaffcr.

©ie Srllärung biefer auffäßigen Srfcheinungen liegt 
hauptfächlid) in bem oeränberfen ©crinrtungdoorgang. 
©ie ©erinnung bcr Simeihftoffe ift eine ^olgc febed 
Kod)progcffcd, mic man fic am finnfäßigften hei Sicrn 
erfennen fann. ©ie burd) Sri)ii)ung herheigeführte 
©erinnung ift nun ftetd mit einer 9}cränberung ber 
natürlichen Sigcnfchaffen bed 9?at)rungdeimeihed ocr» 
fnüpft.

Sine ©erinnung ber Simeihftoffe iann aud) burd) 
beftimmfe 93Iineralfalglöfungen hcrhcigcfüt)rt merben. 
©iefe ald „91udfalgung" bcgeichnefc ©erinnung unter» 
fcheibei fich oon bcr Äihcgcrinnung mefcntlid) baburd), 
bah herbei eine Sntartung bcr Simeihftoffe oermieben 
mirb. 93ei biefer 9ludfalgung oeränbern fich im ©egen» 
fah gur Äitjegerinnung bie Simeihftoffe nicht enbgiilfig, 
fonbern fie iönnen im beftißierfen 9öaffer mieber in 
ihren urfprünglichen tödlichen 3 ufianb gurüdgeführf 
merben, mährenb bad burd) bie Srinhung geronnene 
Simeih unlödlid) (irreocrfihel) bleibt, ©ad Mineral» 
falggemifch im Äpgro»9öaffer gehört nun gu ber 9ieif)c 
oon 9Dcineralfalgen, bic eine folche oor ber Sntartung 
fehühenbe 9ludfalgung herheiguführen oermögen. 9luf 
ähnlichen Sinflüffcn, bie oon geeigneten 9J!incralfaIg» 
gemifchen in 9Bäffcrn audgehen, beruht au ^  bie Äeil» 
miriung befannfer 93runnenmäffer (Salguflen, 
mont, 93aben»93aben, Äargburg, Kiffingen, Salgfchlirf 
unb oiele anbere).

9tße biefe 9Bäffer ähneln in ihrer 3ufammenfehung 
bem -S5b9ro=9Boffer, menn auch hie Äeilmäffer oiel 
höher fongentrierte £öfungcn oon 9DcineraIfalgen ent
halten. Sd finb alfo eigenartige 9?cigmirfungen, bic 
oon ben eleftrifcf) gefpaltenen 90iaffenfeild)cn (3oncn) 
bcr 9Diineralfalgmifd)ung im 5>pgro»9Baffer auf bie 
organifdjen Stoffe audgeübt merben unb bie auf biefe
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^35eife »or (Entartung beS KocbguteS f rü h e n .. B u r  fo 
erflärt ftd), bafj im falten Kpgro-W affer aufbewabrte, 
gefcfjäite Kartoffeln beffer erhalten bleiben unb gerin* 
geren Beränberungen unterliegen.

0elbft biefe fbeoretifd)en Ueberlcgungen über foEoib* 
d>emifd)e Vorgänge beim &pgro*Bäbrfd)ub*Berfabren 
laffen fic£> leicht burd) eine »ergleicbenbe Kochprobe »er* 
anfd)aulid)en. 'Seim Soeben mit .fopgro-Bährfcbub 
jeigt ficb ffet§ ein Unterfcbieb in ber £ lrt unb im ©rab 
ber 0d)aumbiibung, befonberS beutlid) §. 93. beim 
Soeben »on Kartoffeln. 3m  .£>pgro*Waifer ift bie 
0 cbautnbilbung einmal wefentlicb »erringerf, unb auber* 
bem ijaftet — worauf bereits »erwiefen würbe — ber 
0 <baum nidt>f fo feft an ben ©efäbwanbungen. ©ie 
»erminberfe ober ganj auSbleibenbe 0cbaumbilbung 
beweiff, bab Weniger organifebe 0 toffe aus bem Koch*

gut in bas Kochwaffer übergegangen finb, beweift aber 
auib weiterbin, bab bie wirilief) übergegangenen Stoffe 
ficb i°  einem anberen 3uftanb befinben. ©S bilben fich 
feine groben ©erinnfel, fonbern bie 0 toffe finb im 
W affer fein »erteilt, was ein cbaraftcriftifcbes Bierfmal 
bafür ift, bab fie nicf)t in bem B iabe htbeentwerfet finb 
wie bei ber Berwenbung »on sufabfreiem £eitungs= 
waffer.

©iefe ©rfebeinungen unb bie ficb baraus ergebenber. 
0 cblubfolgerungen bebalten aueb beim Kämpfen unb 
©ünffen »olle ©eltung. Buch i)ier macht ficb bie brei* 
facbe BuSwirfung beS -iöpgro-BerfahrenS bemerfbar: 
1. Äerabfebung ber BuSlaugung, 2. Biinberung bes 
BerlufteS ber ficb an ben ©efäfjen feftfebenben leicf)t= 
löSlidjen unb baber befonberS werfoollen Bährftoffe,
3. 0cbub »or ibrer ©nfarfung. —ng.

Hie Heictisbahn pflegt den ficbeitsplab
©ie ©eutfebe Beidjsbabn, bas gröbte BerfebrSunfer* 

nehmen ber W elt mit über 1 0Dtillion ©efolgfcbaftS* 
mitgliebem, f>ätte ibren guten B u f als beftorganifierfe 
©ifenbabn ber W elt niemals erringen fönnen, wenn fie 
nicbf febon immer in ber Betreuung ber@efolgfcbaff eine 
felbftüerftänblicbe Bufgabe gefeben f)ätfe. 3 u  biefer Be* 
treuung gehörte nid)t julebt baS Beffreben, ben »er* 
antwortungsooEen ©ienft beS ©ifenbabnerS mit allen 
benfbaren M itte ln  §u erleichtern. ©iefe »orbilblicf)c 
©infteEung fam nach 1933 u. a. ben Bbjtcbfen beS 
BmteS „0<bönbeit ber Brbeit" in ber ©eutfdben Br* 
beitSfronf auf halbem W ege entgegen.

B e i ben Bnffrengungen, bie bie ©eutfd>e BeicbS* 
bahn auf bem genannten ©ebiete macht, muh berücf* 
fiebtigt werben, bab biefem Unternehmen bie Freisügig* 
feit fehlt, über bie ein prioater Unternehmer ohne 
weiteres »erfügf. ©ie B ltftel, bie für bie einseinen 
Brbeiten im »orauS feftgefeijr werben, bürfen bei ber 
"Reichsbahn nicht überfebriften werben, ©ine ftraffe 
©rbnung muh nun einmal in einem fold>en Biefen* 
unternehmen auch in finansieEer iöinfid)t berrfeben.

Unb boef) ift in ben lebten fieben 3 ahren bei ber 
©eutfeben BeicbSbabn auf bem 0efto r „0cbönheit ber 
Brbeit" trob größter 0d)Wierigf eiten gerabesu Borbilb* 
Xidjes geleiftet worben. Buch in ber ©egenwarf, im 
Kriege, reiben bie Bemühungen, BrbeifSftätten ju  »er* 
febönem, nicht ab. ©ie ®eutfd)e BeicbSbabn »erficht 
eS babei fehr gut, bei ihrer ©efolgfchaft ben 0 in n  für 
aftioe Biifarbeit ju  weefen: feit einigen Jahren  »er* 
anftalfen bie einseinen Beid)Sbabnbireftionen regel* 
mäpig Wettbewerbe unter ben Titeln „Berfcbönerung 
ber B ahnanlagen" unb „Beuseitlicbe ©eftalfung ber 
Bufenfbalfsräume" für alle Beam ten, BngefteEten unb 
Brbeiter beS BejirfeS. W enn au<b unter ben äugen* 
blidlichen Berhälfniffen Beubaufen surücfgefteEt wer* 
ben müffen, fo haben bo<b bie Wettbewerbe fehr »iele 
Berbefferungen bereits beffehenber Einlagen unb ©in* 
richtungen im ©efolge gehabt. ©ie Beteiligung an 
biefen Wettbewerben erfolgt fowohl feitenS gefcbloffencr 
©efolgfcbaffen als au<b ©inselperfonen. 0 chrofiablabc= 
plätte, h5§lid>e B au jaune, »erwahrlofte Baulicbfeiten 
finb auf biefe W eife burch bie Wettbewerbsteilnehmer

auS eigenem Bnfriebe unb in freiwilliger Brbeit wäh* 
renb ber 'Sxcigcit befeitigt ober »öllig umgefialfct 
worben. ©ieS gefd>ah oft jwifchen ben anffrengenben 
Bag* unb Bacbtbienftfcbicbfen unb ift bcShalb um je 
höher su werten.

B e i ber BuSwaf)! unb Berfeilung ber Breife hat 
S- B .  bie BeicbSbabnbireftion B e rlin  grunbfählicb ba
uen abgefehen, ©elbpreife auSsuwerfen. © er »crliehenc 
B re is  foE »ielmehr bleibenben W ert haben unb bureb 
ficb felbft ben fulfureEen ©efebmaef bcS Brewfrägers 
beben. BuS biefem ©runbe finbei man unter ben 
Breifen »or aEem: »on Künftlerhanb gefertigte Bilber 
(Äolsfchnitfe, 0fid>e, ilquareEe, 2Rabierungen), ferner 
0<balen, ©eEer, Krüge, ©läfer, £eud)fen, Keramifen 
unb fo weiter ober auch gute Buntbrucfbcden. (?s 
banbelt ficb babei burebweg um iunftbanbwerflicbc ©r* 
Seugniffe, bie einfach unb gebiegen auSgcfübrt, boeb 
3 wedbcftimmung unb Formgebung in glüdlid)fter 
Weife »creinigen. 211s erfter B rei^ würbe ein foffbarer 
Bronseabler »on ©aSmad)er auSgefcbt. 3m  Borjabre 
erhielt 5. B .  biefen B rets baS fEuSbeffcrungswcrf 
0 targarb für »orbilblicbe £lrbeif, burd) bie eine troff* 
lofe, »erlaffeue BcafcbincnhaEc in einen gcfd)mad»oE 
auSgeftatteten ©emeinfcbaftSraum umgcwanbclf würbe. 
0eibft»erftänbli(b unterftübt bie BcicbSbabn folcbe 
31rbeiten ftetS burd) BeiftcEung »on Werfseug unb 
Biaferial. ©ie ©efolgfibaff bagegen beteiligt ft<b burdi 
ihre uneigennübige B rbeit in ber Frotjcif. £lud) bie 
Umgebung biefer einft serfaEenen Biafd)inenhaEc hat 
ein enffprechenbcS 3luSfehen befomtnen: »or ber neu 
hergerid>tetcn 9lu§cnfront grüfjen heute gepflegte 
Bafenfläcbcn, Buhebänie laben sur BcittagSraft ein 
unb ein grober ©pringbrunnen »ermittelt im 0 ommcr 
angenehme Kühle.

Biber es wirb nicht nur eine fo grobe £lrbeit mit 
einem B « i s  auSgcseicbnef. © ft genug ift fd>on ein 
©treefenwärfer ober Weid)enffeEer auSgesei6net wor
ben, ber feinem fleinen ©ienffbereid) in Iiebe»oEcr frei* 
toiEiger Blrbeit in ber Freiseif baS ©raue beS QlEtagS 
SU nehmen gewubf hat.

BEeS in aEem: ©ie ©eutfebe BeicbSbahn ift auch 
mit ihren Wettbewerben auf bem richtigen W eg. B -
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®r. 3Jíiltrup

fianünwek und ñultuv im 3eil[piegei
3bec uní) ©eftalfung, ©eift unb S a t finben in ber 

Kultur eincé fraftoollen, lebcnéwilligen Bolfeé auf 
alíen £ebenégebieíen ihren íluébrud . ©ie Gebcnéarí 
beé Bicnfdten, bie 9lrt ber (£rjieí)ung, beé B auené, 
1BoI)nené, ©íícné unb BMrfené bcbeutet Kultur, menú 
fie ben inneren Gebcnégcfcfsen entfpri cí)t, wenn fie ber 
©cmcinfd)afí angepaßt ift. ©r wohnt bann in bem 
y>aué, baé ©lieber ber ©emeinfehaft ihm bauten, er lebt 
ron bem unb fícibct fief) mit ©rjeugniffen, bie anbere 
fiir if>n febaffen. ©igentlicf)c Kultur fann nur in ber 
©emcinfcí)aft entftchcn unb ift bantit an bie gemerb- 
lid)c ©nímidíung (oor alíem beé 5)anbWeríé, fohann 
ber Snbuftrie alé ber tcdE)nifcí>cn 9luébrudéfortn in ber 
Berforgung) gebunben. B3ie btéljcr fd)afft aud) í?cute 
noel) baé Äanbwerf bie fo rm en  unferer täglichen Ge
bensäußerungen unb crmbglid)t meiígcbenb it>rc ©nt
widlung.

3ebc 3citepod)C íw t it>rc befonberen 3 b ea le , bie if>ren 
G lusbrud im B o lfé lebcrt, in  feinem BM rfcn, in  ber 
TBiffenfchaft unb K u n ft finben.

Bom t2Bunfd)c beé Bíenfchen nad) Bcbarfébedung 
unb Bcfricbigung ber Gcbenébcbürfniffc fam man sur 
fcbbnercn ©efíaltung ber íebcnénoíwcnbigen ©inge. 
©in [tarier £cbenémilíc fpricht 5- B .  oué ber Scf)mud- 
freubigfeit ber ©erätc, bie man bei Gluégrabungen ge- 
funben hof, mié bie befannfen Ornamente unb 9\unen 
auf Sdmffeln, trü g e n , Spangen unb Sd)mertcrn. ©ine 
enge Bcrbinbitng mit ben 9íaíttrfraffen unb bie baraué 
refulfierenbe Glbwchr gegen lebenéfeinblicbe ©inflüffc ift 
mitbcftimmenber 'Jafíor für alteé S u n  unb Aanbeln. 
Äicr liegt ber Kern ber reid>en ©cftaltungémügliddeit 
für ben Äanb--QBerier; er formt baé ibm in Gluftrag 
gegebene QßJerfftüd unb legt gleichseitig feine an B lu t 
unb Boben gebunbenen ©ebanfen btncin. S o  fiebt baé 
Aanbmeri fpäfer in ber ©otif feine Gtufgabc barin, bem 
bamaligen Seitgeift in aufragenben b au te n , feften, 
aber fchtanf gebauten Biöbelformen, fließenben Klei
bern ufm. Gluébrud ju  ocrlcihcn.

©ie Oienaiffance bringt bei 9\üdfehr jum ioergebrad)- 
ten bcé Gllferfumé unb ju r 9?atur, b. b- 5uni 9iatür- 
lidien, ben ^ortfd jritt ju  einem grünblidtcn Kennen- 
lernen ber 9íatur, inébefonbere aber aud) baé ©rmacbcn 
ber geiftigen Selbftänbigfeit, ber Kräfte beé einseinen.

3m 9)íiífeíalter bofe bie Kird>e baé gefamfc futturelle 
Schaffen geleitet unb beeinflußt. 9?iit bem 9íicbergang 
ber miftelalterlid)cn 3beale leitete baé 3eitaltcr ber ©r- 
finbungen unb ©ntbedungen allcé ©enfen unb Äanbeln 
in gans neue 'Bahnen. Srfinbungen loic bie eineé 
3obonn ©utenberg unb anberer jeigen, baß baé Äatib-

werf nicht nur ber Kunft, fonbern auch ber Göiffenfchaft 
unb <3öirtfd)aft biente, obmol)l bie Kunftmcrie su biefer 
3eit smeifelloö offcnfid)tlid)er finb (j. B .  bie QBerfe bes 
Steinbilbf)auer3 Glbam Krafff, bed ibotsbilbfcbnißler^ 
B eit S toß, beg 93ialerd GUbrcdü ©ürer u. a. m.). 9111c 
beseid>nefen [ich old loanbwerfer, bie eine burd) bie 
£el)re erworbene Secfmif ald GBerfscug jur ©effaltung 
ihrer Sbecn gebraud)tcn.

Glber aud) Scd)nifcr, Kaufleute unb SnbuftrieHe, bie 
[ich aud betn Äanbwerf entwicfelt hotten, nahmen an 
ber ©ntwidlung teil unb bolfcn mit, bad bamalige 3 eit- 
ibeal geftaltcn.

Sbenfo epocf)emad)enb, Wenn aud) nicht su biefetn 
3eifabfchnift gehörenb, feien hier 9camen wie loenlein, 
©aitnlcr, B ens, Krupp, Bofd), Sd)ucfert, iöalsfc oon 
»ieten anberen genannt. S ic  alle hoben fid> ju  größten 
GBirtfchaftdunfcrnehmern auö bem Äanbweri entwidclt 
unb brüden auf bem ©cbietc ber Scchnif unferer 3 eit 
ihren Stempel auf at^ Künber einer fuliuretlen l)onb-- 
werftichen ©ntwidlung. Äingewiefen fei in biefem 3 u= 
fammenhonge auf bie Xlhreninbuftrie, bie ©rudereien, 
^Porjcllan--, Scytilinbuffrie, bie ©icßcrcien, bie 
Scßmiebefunft, bie ©rjeugniße ber Seppichweberei, 
Geberoerarbeitung unb 93iöbelherfieltung.

3weifcllo§ hot baö Äanbwer! al£ Kulturträger um 
bie 3ahrhunbertwenbe ftari eingebüßt unb bie 3nbu- 
ffrie einen großen Seil im 3uge ber ©ntwidlung über
nommen, obwohl fie immer wieber auf baö honbmerf-- 
liche Sd)affcn surüdgreift. 9Bährenb bag ganje Q3olf 
unter nationalfo§iaiiftifd)er Rührung in fraftoollem 
Gingen ju  fid) felbft sutüdgefunben hot, beginnt fid) 
aud) im Aanbweri felbft ber Krei^ fchöpferifdjer 93ien- 
fd)en su weifen, bie, auf bem 93oben ihrer ioeitnt unb 
if)re3 93olfe^ fteßenb, sufammen mit ben übrigen 9Birt- 
fchaft^faitoren fulfureHe QBerfc fchaffen. 9cid)f nur 
bie gigantifeßen B auten  be§ ^ührerä , ©enfmäler unb 
©emälbe finb eö, bie für ein frud)tbringenbeg Schöffen 
3 cugni^ ablcgen, oiel mehr auch bie ©ingc be^ 91U- 
tag^, bie bebarfgmäßig su einem großen Seile oon ber 
Snbuftrie i)crgeffellf werben müffen.

Künftlerifche, honbwerf!id)e Sd)öpfung«fraft unb ted)-- 
nifdjeö Können oereint Werben bann auch unferer 3eit 
ben Stempel ber ihr eigenen Kultur aufbrüden, oon bei
her Führer einmal fagte, baß ©eutfchlanb nid)t nur 
politifch unb wirtfchafflid), fonbern in erffer £inic ful- 
turell wiebererfiehen muß; benn eö gibt fein ffolscre^ 
©ofument für baö höchffe Ccbenörecht eine^ Q3olfeö al^ 
beffen unfterblichc £eiffungen auf bem ©ebiete ber 
Kultur.
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Sec BJetlkampfgeüanhe
^riebrid) ©laufen

A uf oielfacbe A rt unb ©GBeife ift in beh lebten 3al)ren 
bem füd)tigen Vienfchen ©elegenbcit geboten worben, 
feine £eiftungdfäbigieit burd) bie S a t  ju  beweifen. Aid 
grohsügigfted Snftrument einer Audlefe erfcbeint bcr 
„V eruf dwettf ampf aller febaffenben ©eutfchen", in bem 
alljährlich eine ©lite oon mehreren je^niaufenb Vfen- 
feben fid)tbar Wirb.

®d bebarf feinet großen V kitb lidd, um 511 erfennen, 
baff ein V oll nur befielen unb weiterwacbfen fann, 
wenn ed eine ftarfe unb willendfräftige 3ugenb l)eran= 
jicbt, unb wenn aud biefer 3ugenb eine cbenfo ftarfe 
unb willendfräftige Viaffe oon febaffenben Vfenfcbert 
emporwäcbff. Volfdgemeinfcbaft, Vetriebdgcmeinfcbaft 
finb ebenfo feftftei)enbe Vegriffe. 3 u r  Volfdgemein- 
fd>aft gebärt eine entfprecbenbe £ebcndgeftaltung, ju r 
Veiriebdgetneinfcbaft eine entfprecbenbe Arbcitdgeftal- 
tung. Vöenn biefe Voraudfebungcn, ganj gleich, 
im allgemeinen £eben ober am Arbeifdplab, erfüllt finb, 
braucht einem Volfe nicht bange um feine £ebendgeftal- 
tung unb feinen wirifcbaftlid)cn Auffcbwung ju  fein, 
©iefe Voraudfebungen werben unter nationalfosialifti- 
f<her £cbend- unb VMrtfcbaftdfübrung einer »oilenbeten 
Erfüllung jugeführt. 'J ü r  ben gröfjtmöglicbften Aßir- 
fungdgrab ber menfcblicben Arbeit muh neben bie beft= 
möglicbffe Arbeitdgeffalfung unbebingt ber richtige Sin* 
fab ber ^äbigfeiten bed einzelnen treten. ©ad eine 
muh °hue bad anbere immer Stücfwerf bleiben. Aud 
bem VeWuhtfein bed eigenen Vßerted für bie ©emein- 
fcbaft unb bem VeWuhtfein bcr ©etneinfcbaff für ben 
einseinen cntfpringt ber V3ert biefer ©emeinfchaft. Vßer 
aud biefem VeWuhtfein beraub ben Vßerf bcr empfan
genen ^amerabfcbaft empfinbet unb ^amerabfcbaft 
pflegt, ber toirb bie ©emeinfchaft nie im Stich taffen 
fönnen, fonbern aud biefem Antrieb fein £eiftungd= 
»ermögen freubig unb gans einfehen.

3n  ber naiionalfosialiftifdjen 3ugenb werben bie 
Vienfcben nicht nach S tanb  ober Äerfunft beurteilt, 
©er einseine seichnet fid) burd) feine eigene Arbeit unb 
feine eigene fieiftung aud. ®d gibt baber nur einen 
©runbfah, nach bem in biefer 3ugenbbeWegung, ber 
5Mtler-3ugenb, gefichtef unb gewertet Wirb: ©ie £ei= 
ftung für bie ©emeinfchaft. ©amit befennt fid) bie 
3ugenb sum ABefen bed beutfchcn Sosialidmud. Aßenn 
fie in ben erften 3abren ibred Aufbaued bie Aufgabe 
batte, ihre 3ungen unb SDiäbel in ber ber Äitler- 
3ugenb eigenen ©emeinfd)aftdform su ersieben, fo War 
bad nicht nur in einer ©rsiebung rein fportlicbcr A rt 
ober ber Vermittlung nationalfosialiftifd)cn ©ebanfen- 
gutd su feben, fonbern ed galt eben, alle ©ftahnabmen 
Su ergreifen, um ben 3ungen unb bad Vfäbel richtig 
Su führen, © ah hier bad Verufdleben mit an erfter 
Stelle ftanb, bebarf feiner befonberen ©arlegung. S o  
fam ed febon in ben erften 3abren bed Aufbaued su 
ber befannten Vereinbarung swifcben ber ioiiler- 
Sugenb unb ber ©euffcbcn Arbeitdfront, Wonach bie 
allgemeinen Vichtlinien einer planmäfjigen 3ugenb= 
betriebe unb Sugenbbcrufdarbeit burcb bie 3ugenb= 
bienftftcllen ber ©eutfchen Arbeitdfront, bie bamit ge- 
fchaffen, feftgelegt würben.

S o  fam ed auch bereitd im 3abre 1934 su einem 
Veicbdberufdwettfampf ber beutfchen 3ugenb, bcffen

Sd)öpfcr unb ©eftaltcr bcr 9vcid)djugenbfübrer Artur 
Arm ann ift. Aud bcr ©rwägung beraud, bah bar- 
auf anfommt, ben Sugenblicben im V eruf richtig su 
feben, feine A rbeitsteilung, wenn fie aud) su Anfang 
noch i° 9er'ug fein mag, su erfennen unb su fcbäben, 
unb aud ber ©rwägung b^raud, bah bad Verufdlcben 
bed jungen Vicnfchen für bie ©ienftftellen ber Äitler- 
3ugenb unb ber ©eutfchen Arbeitsfront nicht nur bie 
berufliche, fonbern aud) im tiefften S inne bie politi- 
febe Aufgabe ift, ift man an bie bamaid gewaltige Af= 
fion eined berartigen 'Vßettftreited ber febaffenben 3u= 
genb bcrangegangen. ©ine P ionierarbeit Würbe ba= 
mald in Eingriff genommen, bie beute auf ihre Wcfent- 
licbften Audwirfungen biu noch gar ‘ nicht überfeben 
werben fann. V u r  wer an ber Örganifation biefed 
erften Sugcnbwcttfampfed mifgearbeifet but, fann er- 
meffen, Wie ungeheuer grofj ber A uftrag War, unb wie 
eine oon 3abr su 3ab r erfi<htli<h flarere Rührung bis 
Su einem 6. Veicbdberufdwettfampf babin führte, ba| 
bie 3ab l oon anfangd 500 000 Sungen unb VRäbel su 
einer Vcillionensabl angeftiegen ift.

V5er in ben ©agen biefed Verufdwettfampfcd burd) 
bie VJettfampfftätten ber oerfchiebenen Sparten unb 
Verufe gegangen ift, wer bad emfige unb gewiffenbaftc 
Vetnüben junger VRcnfcben um eine tabellofe £eiffung 
beobachten fonnte, ber b<ü febon bamaid einen leben- 
bigen ©inblid befommen, in welcher Vöenbung ficb bic 
junge ©efolgfcbafi ber Vefriebc befanb. ©er Vcittel- 
punft biefer QBenbung w ar bie fd)lid>fe Vnerfennung 
unb V ejabung bcr Slrbeit ald ©aifacbe. ©ie Vtüben 
ber Verufdwettfämpfer erhielten ihren S in n  unb ihre 
Vebeutung nid)f nur ald ©aten im Vabm en eined all
gemeinen £eiftungdwettbcwerbd, »ielmebr ald £ludbrud 
einer neuen inneren Ä altung unb ©efinnung, ber fid) 
bie bcffen jener Sungen unb V iäbel febon bamaid ocr- 
pflicbfet bnf>en. S o  war bad V ilb  ber Sugenbbcrufd- 
wettfämpfe in jebem © au bad gleiche lebhafte.

©iefe leiftungdfteigernbe VBirfung ber Örganifation 
bed VSettfampfed, feine Sludwertung unb ^örberung 
guter £eiftungen war bie Veranlaffüng, ben 5. Ve- 
rufdwettfampf auf alle febaffenben ©eutfchen audsu- 
bebnen. ©d b^t fi<h und) hierbei unb oor allem im 
barauffolgenben 6. Verufdwettfampf aller febaffenben 
©eutfchen wieber geseigt, bah nicht nur bei einem Seil 
ber 3ugcnb, fonbern ebenfo bei ben erwachfenen febaf- 
fenben Vcenfchen eine einmal im 3abre ftattfinbenbe 
£eifiungdüberprüfung auf gänslicb objeftioer ©runb- 
lagc nofwenbig ift unb bedbalb oorgenommen werben 
muh-

©ureb bie eingefrefenen ivricgdoerbältniffc ift für bic 
© aucr biefed 5\riegcd bie ©urchfübrung bed VJeff- 
fampfed aller fdjaffenben ©eutfchen leiber nicht mög
lich. ®iefc 3eit wirb jebod) basu benuhf, in oerftärl- 
fern V iahe ©rlcnntniffe aud biefer gewaltigen £ciftungs- 
überfiebt S« fummeln, um mit ©inferen einer planmähi- 
gen «Jriebendarbeit nach bem Siege ben VBettfampf 
aller febaffenben Vienfchen in gleid) ftraffer Örganifa- 
tion wieber sur ©urchfübrung gelangen su laffen.

©er Verufdwettfampf aller febaffenben ©eutfd)en 
foE ald Viahnabme bcr VationalfosiaIiftifd)en ©eut
fchen Arbeiterpartei, getragen oon ber ©eutfchen Ar-
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beiiöfronf unb bcr iMtier=3ugenb, in bcr jäi)rlid)en 
'Jßiebcrfwlung für bag QBirtfd)afiö= unb Eilrbeitälcbcn 
in ©eutfd)lanb ftetg neue Aufgaben erfüllen. 3 n  fei-- 
nem <23erufc ftct)t bcr fdjaffenbe ‘rüccnfd) nicf)t an irgenb-- 
einem beliebigen EHrbcitSplah, fonbern an bem cpial), 
bcr it)tn auf ©runb feiner förpcrltd)cn, geiftigen unb 
c^araiterlicfjen ©igmtng juftetjf. 3n  bem 28eruf3wett= 
fampf ift in biefem Sinne eine gro|jitgigc ©runblagc 
¿ur EUu^wirfung eineö 3lntriebeg burci) einen ed)ten 
Si)rgcij — im ©egenfalj ju  falfci)cm ©cltungäbebürf- 
niö — in iatnerabfd)afilic£)em ©cifte gcfd)affen worben.

©afj au3 biefer 93citlionensai)l non 93erufömcft= 
fämpfern aßjcibrlid) wirflicf)c 93cgabungen ermittelt 
werben, liegt flar auf bcr Äanb. ©er QBeftiampf foü

eine pcriobifd)c '©rohe bed könnend unb ein ffänbi- 
ger ‘■Jlnfportt für bie 93efferung bcr £eiftung fein. S r 
bietet gcrabc ben 93egabfcn unb Süchtigen bie SOtög- 
Iicf)ieitcn jum £luffticg. Sungen unb 'rÜiäbel, ‘cOiänner 
unb g rauen , ob oon ber QBerfbanf, au3 bem föüro 
ober bcr 'Jabrif, ob jöanbwcrfer, Stubiercnbe ober 
Ianbwirtfdjafflid)c 93crufe, baS £>cer ber <23eruf3tt>eff-- 
fämpfer ift im beften S inne beö <2öorteg politifd)e A r
beit. 92ic£)t ju r ©eltung bcö einzelnen ober biefeö unb 
jenen 93erufcd, fonbern für bie ©efamfi)eit ift biefer 
Sinfatj beftimmf. ©er <2öettfampfgebanfe wirb im 
nafionaifoäialiftifd)en ©eutfcf)Ianb, ganj gleicf), ob auf 
fporflid)em ober auf beruflichem ©ebiete, ffetä unb ftän- 
big baö beffc £luglcfeoerfal)ren fein.

t Kitt

p e i d ' s i

2 S a n n  e r h a lten  S u g en b licp e  o er lä n g e r te n  U rlau b ?

© er 92cid)3arbeit3miniftcr weift in einem Srlaf) oom 
7. 3un i 1940 barau f hin, baß nad> § 21 9lbf. 2 beö 3ugenb- 
fchuhgefeheö ber U rlaub fü r bie 3ugenblid>en, bie minbe- 
ftenö jcpn 'Sage an einem £ager ober einer J a p r t  ber S 3 - 
teilnehmen, fid) auf 18 S age im SÜatenberjatw erhöbt. 
Führerlehrgänge in ben ©ebieföführerfdntlen ber H3- 
fowie Uebungöleiferlehrgänge, in benen H 3-*Führer oor- 
militärifd) auögebilbet werben, finb im S inne  biefer V or- 
fchrift ber Scilnahm c an einem £ager ober einer J a h r t  
ber H3- gleid)juftetlen. ©cmnad) ift folchen 3ugenblid)en, 
bie an fo lgen £ef)rgängen minbeftenö jclm S age teil- 
nebmen, fomit ber erhöhte U rlaub ju  gewähren.

(Srm äfjigung ber Ä riegd fteu er  in  © r e n sfä lle n  oorgefet>en

©ie $riegöfteuer ift ju  entrichten, wenn ber ülrbeitölohn 
wöchentlich 54 92292. ober monatlich 234 9 0 2 .  überfteigf. 
®ie Jeftlegung  biefer © renjen folltc oor allem ber Sd>o- 
nung ber Keinen (Einfommenöempfänger bienen. <3ßie in 
allen Füllen, in benen eine Steuerpflicht oon einer be- 
ftimmten © renje an  einfeht, ergaben fid) in ben © renj- 
fällen Sd)Wierigfeiten. ©ie Sdiw ierigfeitcn würben oon 
ber ©eutfehen 9lrbeit£ifront ben juftänbigen S tellen  gegen
über wieberl)olt aufgejeigt. © er 92eid)öminifter ber 
J in a n je n  fwt nunm ehr in einem (Erlaß Oom 2. Oftober 
1940 feftgefeht, baß bem ©efolgötnann oon bem 91rbeitö- 
lohn, ber bie J re ig re n jc  oon 234 92202. monatlich bjw. 
54 92202. wöchentlid) überfteigf, minbeftenö ein 93eirag oon 
50 o. H . oerbteibt. ®ic 92euregelung w irft fid; oor allem 
bei ber ‘23cfteuerung ber Heberftunbenoergüfung auö.

S S eh rb ien ft u n b  S>’2Iii.='23citrag

9luf © runb ber ilno rbnung  bcö 92eich^organifation#- 
leiterö, ‘©arteigenoffen © r. £ep, oom 30. 91uguft 1939, 
na©  ber bie 202ifgliebfcbaft fü r alle jum  9Öehrbicnft ufw. 
einberufenen 202itglieber bcr ©eutfehen “Olrbeitöfront ruht, 
hat bie ©eutfdje <2lrbei© front eine 92eihe oon £lnfragcn 
erhalten, ©iefe 202itgliebcr legen 9 ö ert auf bie ununter
brochene Jo rtfehung  ber 202itgliebfchaft unb 9ßeifer- 
leiftung Oon B eiträgen , ©ie erw ähnten 9lnfragen oer- 
anlafjten bie ©eutfd)e 9lrbeitöfront, inögefatnt für fämt- 
lid;e jum  ßinfatj gefommenen 902ifglieber, gleichgültig, 
ob fie ih r 9lrbeit3einfommcn weiterbejiehen ober ob fie 
nu r S o lb  erhalten, folgenbe 92egelung ju  treffen: 202it-

glieber ber ©eutfehen 9lrbeitSfronf, bie ihre ilrbeitö- 
be^iige gan j ober teilweife w eitererhalfen, jahlen auf 
© runb biefeö ginfomtnenö B eiträge. ‘9111c anberen 292it- 
glicber ber ©eutfehen “Olrbcitöfeont, bie lebiglid) 9ßehrfolb 
erhalten, jahlen 93eiträge bcr fülaffe 4 ju  0,60 92202. 
monatlich (mit bem 9lufbrucf „1940"). ©iefe Q3ciiragö- 
leiftung ift grunbfählid) eine freiwillige unb ergibt 9ln- 
fpruch auf Knferftühungcn. J ü r  alle übrigen 202itglieber 
ruh t bie 292iigliebfd)aft ju r  ©eutfd^cn iHrbeitöfront. 92ul)f 
bie 202itgliebf(haft währenb ber ©ienftleiftung bei ber 
QBehrmachf, fo fann trohbem an bie H interbliebenen @e- 
fallener Sterbegelbunterftüt3ung gew ährt werben.

(¡Eintragung o on  £ eh rg ä n g e n  im  iJlrbeitöbuch

92ad> einem S rla^  beö 92eid)öarbeitöminifterö fönnen 
ju r  (Eintragung im 9lrbeiföbuch burd; bie 9lrbeiföäm ter 
grunbfählid) alle arbciföeinfahmäfng oerw ertbaren 5?ennt- 
niffe jugelaffen werben, bie burd> Äurfe unb £ehrgänge 
erworben finb. © anad; fönnen fold>c Jachfurfe oon be- 
fonberer beruflicher ober nebenberuflicher <23ebcutung ein
getragen werben, wenn bcr 91rbeitöbud)inhaber fü r ben 
‘Jlrbeitöeinfah in einem entfprechenben 93eruf in J r a g e  
fommt.

£ o h n a u ö fa lle r fta ttu n g  
and) bei J lieg e r fc h ä b e n  a n  bcr S B ob n u n g

J ü r  bie A rbeiter ber QSetriebe fönnen fiohnauöfälle 
au© baburch unoermeiblid) werben, ba§ ihre Sffiolmung 
bur© fiuftangriffe befchäbigt w irb unb baff fie baburch 
wichtige 93eforgungen ju r  92egetung ber U nterbringung 
ihrer Fam ilienangehörigen ju  machen hatten. Solche 
£otmauöfäHe werben nach «iner 93eftimmung beö 92eich^- 
arbeitöminifterö jeht Oom Unternehmer bem ilrb e ite r ju  
70 oH. oergütet, © er Unternehmer erhält biefe ‘V er
gütungen oom 91rbeit£amt erftattef.

V e r g m a n n  —  a n e rfa n n te r  £et)rberuf

QKie ber £eiter beö Fad>amfeö Q3ergbau in ber ©91F-, 
Srnft S te in , m itteilt, ift ber 93eruf beö Knappen im S te in 
fohlenbergbau oom 92eich^wirtfchaftöminifter alö £ehr- 
beruf anerfannt worben, © am it würbe baö Fnnbam ent 
fü r bie 93eruföauöbilbung beö 93ergmannö gefchaffen. 
9luch fü r bie anberen <23ergbaufparten foßen in abfeh- 
barer 3 e it £ehrberufe anerfann t werben.



16 D a s  technifche Buch Tecßnif u. K ultur

Dos tedinifdie Budi
w anbten R fuftif unb ihrer V ilfsm ittel. REe wichtigen 
f r a g e n  werben in Ieict)t »erftänblidjer gw rm  behanbelt.

g in  reichhaltiges Tafd)enbud; fü r Ä’onftrufteure unb 
Tecßnifer ber eleftroafuftifchen Snbuftrie fcwie T on
ingenieure unb Rufnahm etechnifer. g in  praftifcßer R a t
geber fü r jeben in ber R unbfunf- unb ^em melbetectjnit 
6c£)affenben.

T e d j n i f c h e ^  3  e i <h n e n. B o n  3ng . <21. Bachmann 
unb ©ewerbeoberlefwer V . B en t. (Teubncrö Technifche 
Ceitfäben, R eihe 1, B an b  2.) V erlag  »on <23. @. Teubner 
in Seipjig unb B e rlin  1940. 187 S e iten  m it über 600 Rbb. 
Ä art. 4,80 9 0 ? .  B efteE -R r. 9602.

D er gew altige R u sb au  unferer 3nbuftrie  »erlangt auch, 
baß ber R usb ilbung  ber tecpnifcpew 3eid)ner fowie ber 
Teiljeichnerinnen im m er größere R ufm erffam feit geßhenft 
w irb, ileberaE ergeben ficf> neue B?öglichfeiien für ben 
g infaß  gut ausgebilbeter 3eid>ner. J ü r  befonbers be
fähigte unb tüchtige tecfmifche 3ei<hner a &er finb bie beften 
R uf fticgsmöglichf eiten eröffnet.

D a6 Bud> würbe gefihaffen, um  bem R usbilber wie bem 
ßernenben bie notwenbige © runblage fü r eine fcßneEe unb 
grünbüche R usbilbung  ju  geben. 3unäcbft macht es mit 
bem V anbw erfsjeug bes te<hnif<hcn 3eid>ners unb feiner 
V anbßabung »ertrau t. 3 n  anfcbaulicßer TJöeife werben 
bie einfachen jeichnerifcben D arfteEungen gezeigt, aus 
benen bann in  organifdjer gntw icflung bie schwierigeren 
Schnitte, D urcßbringungen ufw. entstehen. S obalb  hier 
jeweils ein T eiljief erreicht ift, w irb feine praftifdie Rn 
wenbung gebracht, wobei befonberer B te r t auf richtige unb 
finn»oEe B ?aßeintragung gelegt ift.

3 n  feinem gnbergebniS entfpricht ber neue B an b  jiem- 
lich genau bem 3 iel, baö ber technifche 3ei<hnet  in ber 
Cehrjeif erreichen foll. D eshalb  w irb bas 'Buch in  weiteften 
Greifen willlommen fein, benn cs befeitigt öielfad) noch 
beftehenbe iln fla rhe it über ben Ilm fang bes K önnens unb 
BMffens, bas ber technifche 3eid jner nacßjuweifen fyat, unb 
bient a ls  ßeiffaben fü r bie D urchführung ber gefamten 
R usbilbung. 3e eher biefe m it U nterftüßung bes Buches 
beenbet w irb, um  fo früher fann ber £ernenbe eigene <21rbeit 
teiften. 3m  Sniereffe einer rafcpen unb lücfentofen Rus- 
bilbung werben B erufsfchuliebrer unb R usb ilber beshalb 
bafür forgen, baß bas Buch in bie V anb  jebes Lehrlings 
fommt. D aneben fann eS aber auch eingefeßt werben in 
ben U m ßhütungs unb fießrgängen fü r Tetljeichner ober 
Teiljeid)nerinnen. B?c.
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'lO.ahM&s c  ssrnün /ßo&doA.!
B E T R IE B E  O H N E  E IG E N E  B E T R IE B S K Ü C H E  

können im Gau Berlin durch die Fernverpflegung mit 
warmem Mittagessen für die Gefolgschaft versorgt werden. 
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Der ©efamtauflage Piefes Ifeftes liegt ein EOerbeblatt Per $irma fipgro=nährfchußoerfaf)rcn ©mblf. Bcrlin-Charlottcnburg b e i ,

Pas wir Per befonPeren Beachtung unferer £efer empfehlen.

g l e f t r o a f u f t i f c h e ö  T a f c ß e n b u c h .  B earbe ite t 
»on g . R icfm ann unb S .  Veßba, VDE. V erausgegeben 
»om gleftrotechnifchen £aboratorium  ©eorg R eum ann  
&  So., B e rlin  S O  16. DIN A 6, 261 S eiten  m it jahlreicßen 
B ilbern , Tabellen, D iagram m en, T afeln . 2. R uflage. 
B e rlin  1940. B e rtr ieb : V D I.-Berlag, B erlin  R U ß 7. 3 n  
biegfamem Ceinenbanb 5,— R R ?.

D a bie g leftroafuftif im beutfcßen iyad)fd)rifttum bisher 
feine jufammenfaffenbe Bfiebergabe gefunben haWe, 9a ^ 
baö gteftrotechnifche S aboratorium  ©eorg R eum ann  &  go., 
B erlin , erftm alig im  3 a hre  1037 ein eleftroafuftifches 
Tafcßenbud) herau^, bas eine fchnelle unb juoerläffige 
Hnterricßfung über alle wichtigen f r a g e n  biefes> ©ebietes 
ermöglichen foüte. B?it Borbebacht w ürbe bafür bie fyorin 
bes Tafchenbuches gewählt, bam it es jeber fyachmann 
ftets bei ficß tragen fann. D er Berfuch m it ber 
V erausgabe eines folcßen Tafchenbuches w ar ein »oller 
g rfo lg : bereits nach einem 3uf>r  w a r bie erfte R uflage 
»ergriffen.

D ie nunm ehr »orliegenbe jw eite neu bearbeitete unb 
erw eiterte R uflage trä g t ben neueften ©rfenntniffen unb 
g rfah rungen  Rechnung. R eben ben © runbbegriffen beS 
Schalles unb ScßaEfelbes, ben Scßallfelbgrößen, ber SchaE- 
bämm ung unb ben SchaEaufnahm e- unb -wiebergabe
oerfahren werben bie DD?ittct fü r bie
SchaEmeffung unb bie SchaEaufjeichnung unb -wieber- 
gabe, wie B erftärfer, R öhren , R?ifroph»ne, Cauifprecßer, 
SchaEfchreiber, ßichtfcßteufen, cPbotoäeHen- T ran sfo rm a
toren, Droffeln unb D äm pfungsglieber, eingehenb behan- 
beit. 3 n  einem befonberen Rbfchnitt finb ausführliche R n- 
gaben über »erfchiebene R?effungen unb un^
bie b a ju  erforberlichen V ilfsm itte l gemad)t worben. Biegen 
ber engen B erb inbung  ber gleftroafuftif m it anberen 
Bliffensgebieten ift auch ber Stofffunbe, B?ecf)anif, O ptif 
unb g leftrijitä fsteh re  R aum - gegeben worben.

Die jahlreicpen in ben T e rt eingefügten TabeEcn, D ia 
gram me, nomographifchen T afeln , 3»hlinangaben  unb 
fyormcln finb bei häufig notwenbigen fdjneEen g rm ittlun - 
gen fehr »on R ußen. B ei ben Berechnungsangaben ift im 
3ntereffe ber ginfad)heit unb phßfifalifchen Ueberfid)ttich- 
feit ber DarfteEung auf mathematifche gntw icflung »er- 
jicßtet worben, fo baß bie fform eln Schtußgleicßungen 
barftcEen, bie immer, auch bei empirifcßer © runblage, fü r 
bie T irariS  m it ausreichenber © enauigfeit anw enbbar finb.

D aS „gleftroafuftifche Tafchenbuch" bringt fomit in 
feiner auf bem neueften S ta n b  bes B lißcns fteßenben R eu- 
auflage eine jufammenfaffenbe DarfteEung ber ange-
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