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Wydział Mechaniczny utworzony został jednocześnie z powo­
łaniem Politechniki Śląskiej w dniu 24 maja 1945 roku. Po­
czątkowo obejmował swą działalnością dwie specjalności: 
konstrukcyjną i technologiczną,do obsługi których posiadał 
9 katedr. Już w roku 1947 liczba katedr wzrosła do 21, zaś 
liczba studentów do 691. Pozwoliło to na utworzenie w ra­
mach Wydziału Mechanicznego oddzielnego studium energe­
tycznego, a następnie w roku 1952 samodzielnego Wydziału 
Mechaniczno-Energetycznęgo. Na Wydziale Mechanicznym pozo­
stało 12 katedr z następującymi specjalnościami:

a) na 4—letnim studium I stopnia (inżynierskim)
1» Technologia obróbki skrawaniem.
2. Technologia i urządzenia obróbki cieplnej.
3. Technologia i urządzenia spawalnicze.
4. Urządzenia odlewni.
5. Odlewnictwo żeliwa.
6. Odlewnictwo staliwa.
7. Walcarki i ciągarki.
8. Młoty i prasy.
9. Piece metalurgiczne i grzewcze,

oraz
b) na studium II stopnia (magisterskim)

1. Technologia obróbki skrawaniem.
2. Technologia i urządzenia obróbki cieplnej.
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3. Technologia i urządzenia spawalnicze,
4« Urządzenia odlewnicze,
5. Technologia odlewnictwa,
6. Maszyny walcownicze i przeciągarki,
7. Maszyny kuźnicze i prasy.

Oraz semestry 2, 3 i 4 specjalności przekazanych już na 
Wydział Mechaniczno-Energetyczny, a to:

1, Gospodarka cieplna w siłowniach,
2, Kotły parowe,
3, Silniki spalinowe,
4, Cieplne maszyny wirnikowe.
Trzy pierwsze specjalności Wydziału Mechanicznego two­

rzyły na obydwu stopniach oddział technologiczny,pozostałe 
zaś oddział hutniczy,

W roku 1954 zlikwidowano oddział hutniczy i przeniesio­
no Katedrę Metalurgii do Politechniki Częstochowskiej, po­
zostawiając na Wydziale Mechanicznym 6 specjalności,utrzy­
manych do dnia dzisiejszego. Są to specjalności:

1, Obrabiarki, narzędzia i technologia budowy maszyn,
2, Maszyny i technologia przeróbki plastycznej,
3, Metaloznawstwo i obróbka cieplna,
4, Urządzenia i technologia spawalnictwa,
5, Urządzenia i technologia odlewnictwa,
6, Maszyny robocze ciężkie,
Z chwilą organizacyjnego połączenia Wieczorowej Szkoły 

Inżynierskiej z Politechniką Śląską, to jest od roku 1955, 
Wydział Mechaniczny rozszerzył swoją działalność o awa wy­
działy Studium Wieczorowego a to:
a) Wydział Mechaniczny ze specjalnościami:

1, Technologia maszyn górniczych i hutniczych.
2, Konstrukcja maszyn i urządzeń górniczych,
3, Siłownie cieplne,
4, Maszyny i urządzenia dźwigowe oraz
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b) Wydział Hutniczy ze specjalnościami:
1, Wielkopiecownictwo.
2, Stalownictwo.
3« Walcownictwo,
4. Kuźnictwo,
5« Odlewnictwo,
Po licznych zmianach organizacyjnych na studium wieczo­

rowym Wydział Mechaniczny prowadzi tam obecnie dwa oddzia­
ły a to:
a) mechaniczny ze specjalnościami:

1, Maszyny i urządzenia energetyczne,
2, Technologia maszyn i obrabiarek,
3, Maszyny robocze ciężkie oraz

b) hutniczy ze specjalnościami:
1, Metalurgia surówki i stali,
2, Metalurgia metali nieżelaznych,
3, Przeróbka plastyczna,
4, Odlewnictwo,
Niezależnie od studiów jednolitych dziennych oraz wie­

czorowych studiów zawodowych Wydział Mechaniczny prowadzi 
obecnie wieczorowe studia magisterskie oraz magisterskie 
studia eksternistyczne w ramach wszystkich specjalności 
studium dziennego. Ponadto Wydział prowadzi zawodowe stu­
dia zaoczne w ramach specjalności:

1, Technologia maszyn i obrabiarki,
2, Maszyny robocze ciężkie,
3, Maszyny i urządzenia energetyczne.
Zajęcia dl,a słuchaczy tych studiów odbywają się w Gli­

wicach oraz w 6 ośrodkach konsultacyjnych zaoczno-stacj.o- 
narnych w Bielsku-Białej, Kędzierzynie, Opolu, Oświęcimiu-j 
Rybniku i w Tarnowskich Górach,
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W roku bieżącym Wydział Mechaniczny obejmuje swą dzia­
łalnością 530 studentów studium dziennego (691 stud. w roku 
1947)« 200 studentów na wieczorowych studiach, magisterskich 
40 studentów na eksternistycznych studiach. magisterskich! 
1050 studentów na zawodowych studiach wieczorowych (w tym 
około 500 na oddziale hutniczym) oraz 1500 studentów na stu­
diach zaocznych, to jest łącznie 3320 studentów. Pod wzglę­
dem łącznej liczby szkolonych studentów Wydział Mechanicz­
ny jest największym Wydziałem w kraju.

Podobnie przedstawia się liczba wydanych dyplomów za o- 
kres 20-lecia, przekraczająca już 3500 dyplomów, z czego 
przypada ponad 1600 na dyplomy magisterskie. W pozostałej 
liczbie dyplomów inżynierskich blisko 600 dyplomów to dy­
plomy inżyniera hutnika.

Wydział Mechaniczny zatrudnia w chwili obecnej łącznie 
157 pracowników, w tym? 1 profesor zwyczajny, 6 profesorów 
nadzwyczajnych, 6 docentów, 18 starszych wykładowców, w tym 
6 z doktoratem, 11 wykładowców, 28 adiunktów, w tym 27 z 
doktoratem, 36 starszych asystentów, 5 asystentów, 6 pro­
wadzących ćwiczenia, 4 stażystów, 11 nauczycieli zawodu pra­
cowników inżynieryjno-technicznych, 15 laborantów, 10 sił 
administracyjnych, z tego 6 w katedrach.

Zasadnicza część działalności dydaktycznej i naukowej 
tych pracowników skupia się w gmachu Wydziału przy ul. Pow­
stańców 10-12 o łącznej kubaturze ca 34000 m « 17 gmachach 
tych znajdują się pomieszczenia biurowe i dydaktyczne (ka­
tedry, 4 sale wykładowe, 6 pomieszczeń, przeważnie strycho­
wych, przystosowanych do zajęć dydaktycznych i na kreślar- 
nie) oraz laboratoria; Mechaniki Technicznej, Chemii Ogól­
nej B, Metaloznawstwa, Miernictwa Warsztatowego, 
laboratorium Obróbki Skrawaniem zlokalizowano przy ul.Wroc­
ławskiej, zaś Laboratorium Odlewnictwa przy ul. Towarowej.

Szereg Katedr (dyplomujących) w ogóle nie posiada do 
dnia dzisiejszego własnego laboratorium, prowadząc zajęcia 
ze studentami bądź to w zakładach przemysłowych, bądź też w 
branżowych instytutach naukowo-badawczych. Najbardziej pa­
ląca staje się potrzeba zorganizowania laboratoriów;spawal­
nictwa, dźwignic i urządzeń transportowych, przeróbki pla­
stycznej metali oraz przeróbki plastycznej tworzyw sztucz­
nych. Dla zorganizowania tych laboratoriów brak jest do­
tychczas jakichkolwiek pomieszczeń.
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Z zestawienia przytoczonych liczb wynika, iż już w chwi­
li obecnej Widział Mechaniczny pracuje w niezwykle trudnych 
warunkach, Stan ten ulega dalszemu pogorszeniu z uwagi na 
to, iż ponad połowa pracowników naukowo-dydaktycznych musi 
dojeżdżać na zajęcia do wspomnianych 6 punktów konsultacyj­
nych, Niezależnie od tego szereg katedr, takich jak Mecha­
niki Technicznej, Matematyki, Metaloznawstwa czy Ekonomii 
Politycznej obsługuje oprócz wydziału macierzystego dodat­
kowo dwa lub więcej innych wydziałów naszej Uczelnib

W tym stanie rzeczy tylko maksymalnemu wysiłkowi ogółu 
pracowników Wydziału Mechanicznego można zawdzięczać osią­
gnięcie stosunkowo wysokich wskaźników naukowo-dydaktycznych: 
'Wydział Mechaniczny znajduje się na 3 miejscu w skali U- 
czelni pod względem sprawności względnej - 87% oraz na 4 
miejscu pod względem sprawności bezwzględnej, wynoszącej 
21,6%,, zakończeni w ostatnim pięcioleciu 51 przewodów dok­
torskich oraz 10 przewodów habilitacyjnych.

Wypadałoby postawić pytanie, czy wysiłek ten jest w peł­
ni wykorzystywany, czy jego wyniki zaspokajają potrzeby gos­
podarki narodowej, zgłoszone pod adresem naszego Wydziału.

Odpowiedź - przynajmniej w zakresie ilości i profilu 
kształconych absolwentów - musi być negatywna. Uc,zelnia 
techniczna - w tym również i nasz Wydział - winny kształcić 
inżynierów w ilościach zbliżonych do bieżącego i planowane­
go w przyszłości zapotrzebowania gospodarki narodowej w za­
kresie poszczególnych gałęzi przemysłu, w przypadku Wydzia­
łu Mechanicznego Politechniki Śląskiej - głównie przemysłu 
śląskiego.

Szybki rozwój i rozbudowa śląskich ¡Sakładów przemysło­
wych powoduje, iż zapotrzebowanie na inżynierów znacznie 
przekracza możliwości Uczelni w zakresie ich kształcenia. 
Niedobór kadry z wyższym technicznym wykształceniem, zatru­
dnionej w województwie katowickim wzrośnie w najbliższym 5- 
leciu do około;

400 to jest 20% liczby obecnie zatrudnionych metalurgów
3700 " " 71% ” " " mechaników
260 " " 94% n " " organizato

rów produkcji.
Bez nakładów inwestycyjnych niedobór ten będzie dalej 

wzrastał w następnym dziesięcioleciu. Zachodzi więc potrze­
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ba możliwie dokładnego sprecyzowania personalnych i mate­
rialnych możliwości rozwoju Wydziału Mechanicznego Poli­
techniki Śląskiej.

Zgodnie z najpilniejszymi aktualnymi i przyszłymi po­
trzebami przemysłu Wydział Mechaniczny musi większy niż do­
tychczas nacisk położyć na kształcenie technologów w za­
kresie poszczególnych specjalności. Z uwagi na to, iż Po­
litechnika Śląska znajduje się praktycznie w centrum tak 
zwanego "starego hutnictwa”, dającego wciąż jeszcze ponad 
50% ogólnokrajowej produkcji stali, Wydział Mechaniczny 
musi dążyć wszelkimi siłami do reaktywowania zlikwidowane­
go w roku 1954 oddziału hutniczego na studiach dziennych, 
tym bardziej, iż 3 spośród 6 prowadzonych aktualnie spe­
cjalności, a to

1. Urządzenia i technologia odlewnictwa.
2. Maszyny i technologia przeróbki plastycznej i
3. Metaloznawstwo i obróbka cieplna, realizuje dotych­

czas program hutniczy.
Zarysowuje się więc realna możliwość utworzenia na Wy­

dziale Mechanicznym już w najbliższej przyszłości dwóch 
oddziałów na studium dziennym:
a) mechanicznego ze specjalnościami:

1. Obróbka skrawaniem.
2. Spawalnictwo.
3. Dźwignice i urządzenia transportowe oraz

b) hutniczego ze specjalnościami:
1. Odlewnictwo.
2. Przeróbka plastyczna.
3. Metaloznawstwo i obróbka cieplna.
W niedalekiej przyszłości można będzie również spełnić 

dalsze postulaty śląskiego przemysłu i reaktywować na od­
dziale hutniczym specjalność: "Metalurgia surówki i stali" 
oraz powołać nową specjalność: "Organizacja Produkcji" na 
oddziale mechanicznym.

W dalszej perspektywie należałoby również reaktywować 
zlikwidowane w 1954 roku specjalności:

1. "Piece metalurgiczne i grzewczej



Działalność i perspektywy rozwojowe Wydziału Mechanice, 9

2« Maszyny i urządzenia hutnicze, 
oraz powołać nową specjalność: Transport wewnętrzny w hu­
tach.

Wobec realnej możliwości w najbliższej pięciolatce po­
dwojenia ogólnej liczby pracowników naukowo-dydaktycznych 
oraz blisko trzykrotnego wzrostu liczby samodzielnych pra­
cowników nauki naszego Wydziału, po roku 1970 zaistnieje 
możliwość kreowania w Politechnice Śląskiej nowego Wydzia­
łu Hutniczego na bazie dotychczasowego oddziału hutniczego, 

Do czasu podziału Wydział Mechaniczny posiadałby 10 
specjalności zgrupowanych w dwu oddziałach, W związku z tym 
można ustalić ekonomicznie uzasadnioną liczbę przyjętych na 
I rok studiów w wysokości 3Ó0 studentów. Wynika stąd ogólna 
docelowa liczba studentów studium dziennego równa 1580, 
zgodna z planami resortu.

Wobec stałej dążności do maksymalnego wykorzystania cza­
su studenta należy przyjąć, że pomieszczenia dydaktyczne bę­
dą obciążone studiami dziennymi do godziny 1 5° ,

Dla pełniejszego wykorzystania pomieszczeń dydaktycznych, 
w szczególności laboratoriów, koniecznym staje się przenie­
sienie do Gliwic Studium Wieczorowego.

W takich warunkach zaplanowana liczba 480 studentów przy­
jętych łącznie na I rok obydwu istniejących na studium wie­
czorowym oddziałach staje się realna. Realną równiej wyda­
je się planowana liczba studentów na studiach terenowych i 
zaocznych (I rok 480, ogółem - 1895).

Przedstawiłem dotychczas w olbrzymim skrócie perspektywy 
rozwoju Wydziału Mechanicznego na najbliższe 15 lat w opar­
ciu o zapotrzebowanie przemysłu śląskiego na kadrę z wyż­
szym technicznym wykształceniem oraz w oparciu o ostrożną a 
mimo to realną ocenę obecnej ąytuacji kadrowej Wydziału i 
perspektywy wzrostu tej kadry.

Dla pełnej oceny realności przytoczonych perspektyw na­
leży jeszcze zbilansować potrzeby materialne i możliwości 
ich zaspokojenia.

Dla realizacji wytyczonego planu konieczne jest. wybudo­
wanie nowych gmachów dla Wydziału Mechanicznego i odpowied­
nie ich wyposażenie. W szczególności dla realizacji, nakre­
ślonych zadań dydaktycznych niezbędne jest posiadanie

5 audytoriów po 150 miejsc
4 sale wykładowe po 90 miejsc
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30 sal wykładowych i ćwiczeniowych po 30 miejsc o łącz­
nej powierzchni oraz z pokojami przygotowawczymi ok© 2800 
m2 ®

Dla działalności naukowej i organizacyjnej dla 20 ka­
tedr niezbędne jest około 6000 m2

2Na laboratoria I kategorii około 10000 m
Kreślarnie około 2200 2m
Administracja i pomieszczenia ogólne około 500 2m
Korytarze, pomieszczenia socjalne i sanitarne okc, 6000 2

Razem 27500 m2

Kubatura przy średniej wysokości 3,5 m 96250
5% mury ok® 4800 rr3

razem pomieszczeń I kat© 101050 3m
Pomieszczenia XI kategorii (hale technolog©) ok© 60000 m3
Sala gimnastyczna ok® 3400 m3
Magazyny ok© 4200 „3m

łąc znie 168650 3m
Łączna kubatura nowych gmachów Wydziału Mechanicznego 

winna wynosić około 170000 mi3 tj® ok© 50 nr/stud©
Przyjmując średni koszt 1 w? wraz z zasadniczym wyposa­

żeniem równy 1000 zł koszt budowy Wydziału Mechanicznego 
można oszacować na ckcło 170 min zł©

Jest rzeczą oczywistą, że uzyskanie takich funduszy z 
budżetu centralnego jest mało realne nawet w latach 1970/80. 
Jedyną realną możliwością urzeczywistnienia przedstawio­
nych zamierzeń jest budowa hali technologicznej i części 
pomieszczeń dydaktycznych z funduszy uzyskanych z przemy­
słu w ramach dwustronnych umów o wzajemnej współpracy«,

Od stanowiska i możliwości finasowych śląskich zakładów 
przemysłowych oraz od możliwości wojewódzkich władz tere­
nowych zależeć będzie realizacja materialnych postulatów 
warunkujących pełne wykorzystanie potencjału dydaktycznego 
i naukowego jaki Wydział. Mechaniczny stawia do dyspozycji 
przemysłu©


