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ZAKE ADOWE ZEBRANIE DELEGATOW

30 listopada 1994 r. odbylo sie, koriczace kadencje 1991-1994

wiladz NSZZ'Solidarnos¢' naszej

Uczelni, Zakladowe Zebranie

Delegatow. W zebraniu wzieli udziat zaproszeni goscie: JM Rektor
Politechniki Slaskiej prof. dr hab. inz. Wilibald Winkler, Prorektor d/s
Dydaktyki dr hab. inz. prof. Pol. Sl. B. Pochopien oraz przedstawiciel
ZNP. Obecny byt rowniez delegat na ZZD Przewodniczacy Komisji
Krajowej NSZzZ ’'Solidarnos¢’ kol. Marian Krzaklewski. Z ramienia
wladz regionalnych w zebraniu naszym uczestniczyt Przewodniczacy

7 7y

Zarzadu Regionu Slasko-Dabrowskiego NSZZ ’'Solidarno$¢’  kol.
Marek Kempski. Przebieg zebrania nadzorowani czionkowie Komisji

Rewizyjnej Zarzgdu Regionu.

Zaktadowe Zebranie Delegatéw
otworzyt Przewodniczgcy Komisji
Zaktadowej, kol. Andrzej Sobanski.
Po wypetnieniu formalnych punktow
porzadku zebrania (takich jak wy-
b6r Przewodniczagcego ZZD, jego
zastepcow, protokolantow, zatwier-
dzenie porzgdku zebrania, wybor
Komisji Skrutacyjnej oraz Komisji
Whnioskéw, stwierdzenie przez Ko-
misje Skrutacyjng prawomocnosci
zebrania) Przewodniczgcy ustepu-
jacej Kz zlozyt sprawozdanie
z dziatalnosci Komisji na przestrze-
ni catej kadencji 1991-1994 r. Tres¢
sprawozdania jest zamieszczona
na nastepnych stronach.

Sprawozdanie z dziatalnosci Ko-
misji Rewizyjnej NSZZ 'Solidarnosc¢'
Politechniki  Slaskiej przedstawita
Przewodniczgca KR, kol. Ewa Zie-
linska. Tres¢ tego sprawozdania
jest przytoczona na str. 5 Biuletynu.

W dyskusji nad sprawozdaniem
kol. A. Sobanski oméwit sposob re-
alizacji  wnioskéw  zgtoszonych
przez delegatow na poprzednim
ZZD, a dotyczacych takich spraw,
jak:

- zaleglta rewaloryzacjg ptac pra-
cownikow sfery budzetowej,

- negocjacje z wtadzami Uczelni na
temat zmiany regulaminu premio-
wania pracownikéw nie bedacych
nauczycielami akademickimi,

- odliczanie od podstawy podatku
kosztow zakupu ksigzek, czaso-
pism naukowych isprzetu kompu-
terowego,

- systematyczne wyptacanie wy-
nagrodzeh za godziny nadliczbo-
we dla pracownikéw dydaktycz-
nych,

- wykorzystanie funduszy zwigzko-
wych.

Po zakonczeniu dyskusji nad
sprawozdznlem  przewodniczgce-
go, delegaci udzielili absolutoruim
ustepujacym wiadzom Zwigzku.

W dalszej czesci zebrania wyto-
niono nowe wtadze NSZZ 'Solidar-
nosé- Politechniki Slaskiej. W wyni-
ku tajnego gtosowania wybrano:

- Przewodniczgcego KZ; zostat nim
ponownie kol. Andrzej SOBANSKI

- Komisje Zaktadowg w skladzie:
Joachim BARGIEL
Marian CZECH
Dagobert DROST
Grazyna DURDA-CHOINA
Stanistaw DURYS
Alina GEBKA
Henryk JAKUBIEC
Tadeusz JANIK
Ryszard KLISZCZEWICZ
Andrzej KOSSUTH
Ewa KSIAZEK
Krzysztof KUREK
J6zef MENDEC
Janina SLADKOWSKA-ZAHORSKA
Wojciech PILLICH
Rita ROZALOWSKA
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Stanistaw SEODOWY

Stefan TWARDOCH

Anna TYSOWSKA

Teodor WERBOWSKI

Ewa ZIELINSKA

Krzysztof ZIOLO

Komisje Rewizyjng w skiadzie:
Anna BLACH

Krystian PROBIERZ

Anna SKRZYWAN-KOSEK

Andrzej SLACZKA

Jan ZELINSKI

delegatéw na WZD Regionu Slas-
ko-Dgbrowskiego; zostali nimi:
Marian KRZAKLEWSKI

Andrzej SOBANSKI

cztonkéw Regionalnej Sekcji Na-
uki; naszymi przedstawicielami
zostali:

Ryszard KLISZCZEWICZ

Woijciech PILLICH

Wiodzimierz STEFANIAK

Teodor WERBOWSKI

Krystyna WOJCIECHOWSKA
cztonkéw Krajowej Sekcji Nauki;
naszymi przedstawicielami zostali:

Woijciech PILLICH
Teodor WERBOWSKI

Podczas, gdy Komisja Skrutacyj-
na prowadzita wybory, odbywata
sie jednoczesnie dyskusja progra-
mowa. Wynikiem dyskusji, w ktérej
brato udziat szereg os6b, sg wnios-
ki zZzZD, zebrane izredagowane
przez Komisje Wnioskowg. Ich
tre$¢ zostata przytoczona na ostat-
niej stronie biuletynu. W dyskusiji
zabrat gtos Przewodniczacy KK,
kol. M. Krzaklewski, ktéry naswietlit
0gdling sytuacje, w jakiej przychodzi
obecnie podejmowaé Zwigzkowi
dziatania programowe. Przewodni-
czgcy Zarzadu Regionu, kol
M. Kempski przedstawit problemy,
z jakimi Zwigzek spotyka sie na
szczeblu regionu.  Wystgpienie
Przewodniczgcego KK zamiesz-
czono w dalszej czesci biuletynu.

Po przegtosowaniu  wnioskow,
Zakladowe Zebranie Delegatow
zostato zamkniete.

Sekcja Informacji



SPRAWOZDANIE

PRZEWODNICZACEGO KOMISJI ZAKLADOWEJ

NSZZ "SOLIDARNOSC" na zZD
za okres kadencji 1991-1994

Szanowni Delegaci

Minely trzy lata, od kiedy z Waszego wyboru stangtem
po raz pierwszy przed Walnym Zebraniem Delegatéw.
Teraz przychodzi mi w imieniu wybranej wéwczas Komisji
Zakladowej zda¢ spawozdanie z tego, co dzialo sie na
terenie naszej, uczelnianej organizacji zwigzkowej, jak
dziataliSmy, do czego doszlismy.

Pozwdlcie, Ze przedstawie tu kilka najwazniejszych
spraw, jaki nasuwajg sie w zwigzku ze strukturg naszej
dziatalnosci. Niekompletnos$é informaciji, ktérych Panstwo
oczekujecie postaram sie uzupetni¢ w dyskusji, przy za-
dawaniu pytan czy to skierowanych bezposrednio do
mnie, czy do wspotpracujgcych ze mna kolezanek i kole-
goéw, ktérzy zajmowali sie odpowiednimi dziatkami naszej
dziatalnosci.

Pierwsza sprawa, chyba najbardziej nurtujgca - czton-
kowie. W chwili obecnej nasza organizacja liczy 749
cztonkéw (wtym 115 emerytow) - 308 kobiet i441 mez-
czyzn. W okresie od 1 grudnia 1991 r. zmiany sg nastepu-

jace:
- zapisalo sie nowych cztonkéw - 83,
-wypisato sie -117 osob,
- odeszto z Uczelni - 83 osoby,
- skreslono decyzjg KZ - 18 0s6b,
- odeszto od nas na zawsze - 12 os6b.

Przerywajac moje sprawozdanie, pragne poprosi¢ Ko-
lezanki i Kolegbw o powstanie iuczczenie chwilg ciszy
pamieci tych, ktérzy od nas odeszli.

Jest niewatpliwie nurtujgcym pytaniem, dlaczego jest
nas dzisiaj mniej, niz 3 lata temu. Dlaczego tak duza licz-
ba os6b wypisata sie? StaraliSmy sie oczywiscie tego
dowiedzie¢. Odpowiedz uklada sie w sposOb nastepu-
jacy:

- przede wszystkim decyzje tego rodzaju wspoétbrzmia
z sytuacjg polityczng w naszym kraju; wcigz nasz
Zwigzek zywo reaguje na okreslone sytuacje: czy to
rozmowa z Prezydentem, czy glosowanie w Sejmie,
w wyniku ktérego upada Rzad, czy odwrotnie, wczes-
niej wybor jakiegos$ rzadu - kazda z takich okazji byta
powodem dla pewnej grupy do podejmowania decyzji
ma sie wypisuje'; nie pomogly przekonywania o plura-
lizmie pogladéw, o tym, ze dziatalno$¢ Zwiazku to nie
tylko szczebel najwyzszy, Ze to rowniez problem tych
najbardziej podstawowych dziatann u nas, na szczeblu
Uczelni,
obok tych decyzji, niewatpliwie najliczniejszych wsréd
wypisujacych sie byly itakie, ktére motywowano sto-
wami 'nie sta¢ mnie na ptacenie skladek'’; takich przy-
padkoéw bylo chyba 7; to jest jaka$ miarodajna wska-
zéwka dla tych, ktérzy nas reprezentujg na wyzszym
szczeblu,

-wreszcie cze$¢ méwi po prosu “bo nie warto naleze¢
do Zwigzku'; i nad tym nalezy sie zastanowi¢ bardzo
gteboko; moze w dyskusji te sprawy beda mogtly by¢
przyblizone.

Na przestrzeni ostatnich trzech lat struktura naszej or-
ganizacji zmienita sie w nieznacznym stopniu. Byto 12 kot
wydziatowych (w tym bardzo liczne i traktowane w zwigz-
ku z tym jak koto wydziatlowe - Koto Administracji, posia-
dajgce bezposrednig reprezentacje w Kornisji Zaktadowej)

oraz 2 kota o matej liczebnosci. Dzisiaj jest 11 kot wy-
dziatowych, za to 3 kota 0 mniejszej liczebnosci. Powstato
koto w Zaktadzie Graficznym, natomiast na skutek pota-
czenia dwoch wydziatléw Politechniki Slaskiej, nastapito
réwniez potgczenie dwoch két wydziatowych w jedno.

Praca Komisji Zakladowej odbywata sie w sekcjach
merytorycznych, oraz byla realizowana wykonawczo row-
niez przez Prezydium KZ. Czes$¢ dziatalnosci naszej orga-
nizacji zwigzkowej byla réwniez prowadzona na forum
Uczelni, przez reprezentacje w Senacie i w komisjach.

Kluczowg dzialalnosciag dla nas jest niewatpliwie
Sekcja d/s Uczelni. Poparciem tej tezy niech bedzie wy-
kaz najwazniejszych spraw, jakie zostaly zrealizowane.

W grudniu 1992 r. zaopiniowano zmiany w statucie
Uczelni. Sekcja d/s Uczelni, a nastepnie Komisja Zakta-
dowa rozpatrzyta projekt zmian w statucie, dotyczacych
zasad zatrudniania studenta-stazysty, oraz w sprawie
udzielania nauczycielom urlopéw.

W styczniu i w lutym 1993 r. zespdl, skiadajgcy sie
z cztonkéw Sekcji i 0s6b nie bedacych czionkami Kz,
opracowat projekt stanowiska Komisji Zakladowej
w sprawie "trybu i kryteribw okresowej oceny nauczycieli
akademickich®. Wyrazono zgode na stosowanie systemu
punktowej oceny pracownikbw. Moze by¢ on jednak
stosowany jedynie dla potrzeb wewnetrznych jednostek
Uczelni i powinien mie¢ charakter pomocniczy dla sfor-
mutowania oceny konhcowej. Wprowadzono dodatkowy
element oceny pracownika - osobowo$¢. Podniesiono
sprawe zréznicowania kryteriow oceny wg charakteru
zatrudnienia okreslonego w ustawie (pracownicy nauko-
wo-dydaktyczni, dydaktyczni, naukowi), uscislono iuzu-
petniono elementy oceny w zakresie dziatalnosci dydak-
tycznej (8 uzupetnien), w zakresie dziatalnosci naukowo-
badawczej (5 uzupetnien), w zakresie dzialalnosci organi-
zacyjnej (10 uzupetnien). Opracowane stanowisko przeka-
zano odpowiedniej komisji senackiej.

W ramach realizacji uchwaty Walnego Zebrania Dele-
gatow, w kwietniu 1993 r. ten sam zesp6t przygotowat dla
Komisji Zakladowej ocene dziatalnosci Wiadz Uczelni
poprzedniej kadencji, z punktu widzenia Zwigzku. Oceng
objeto zasadnicze dla Zwigzku zakresy dziatalnosci: za-
trudnienie, awanse, warunki ptacowe pracownikow, akcje
oceny nauczycieli akademickich, warunki pracy, wspot-
prace na linii Wtadze Uczelni - Zwigzek. Pomimo zgtoszo-
nych uwag i zastrzezen, Komisja Zaktadowa ocenita wéw-
czas dziatalnos¢ Wiadz Uczelni poprzedniej kadencji po-
zytywnie, jako ze 'Wiadze Uczelni z biegiem kadencji co-
raz lepiej zarzadzaly Uczelnig, z widocznym przejawem
troski ojej pracownikéw'.

We wrzes$niu 1993 r. zespét ponownie dyskutowat nad
nowelizacjg Ustawy o szkolnictwie wyzszym oraz Ustawy
o tytule naukowym i stopniach naukowych. Ponownie, po-
niewaz w poprzedniej kadencji wtadz Zwigzku ta sprawa
bytla na porzadku obrad KZ. Zespét brat udziat w opra-
cowaniu stanowiska wspdlnego dla catego Srodowiska,
reprezentowanego przez Regionalng Sekcje Nauki NSzz
“Solidarno$¢". Przeanalizowano zaproponowane zmiany
w Ustawie o szkolnictwie wyzszym. Sposréd 56 noweli
artykutdw, zespot nie wnidst zmian do 50. Do 34 ustosun-
kowat sie pozytywnie, wprowadzajac jedynie pewne Kko-
rekty, gtownie redakcyjne. W siedmiu nowelach zapropo-
nowat zgtosi¢ sprzeciw. Propozycje przyjeta KZ i przeka-
zata je do RSN, w celu zajecia wspoélnego stanowiska
uczelni slaskich.

(cigg dalszy na nastepnejstronie)



SPRAWOZDANIE PRZEWODNICZACEGO
KOMISJI ZAKLADOWEJ
(cigg dalszy)

W lutym 1994 r, w ramach realizacji wniosku ZZD,
zwrdécono sie do JM Rektora o rozpatrzenie mozliwosci
powrotu do zasady zaliczkowej wyptaty wynagrodzeh za
godziny ponadwymiarowe.

Na przestrzeni od kwietnia do czerwca zesp6t ponow-
nie dyskutowat nad opracowanym przez Komisje Senacka
projektem wytycznych okresowej oceny nauczycieli aka-
demickich. Senacka Komisja d/s Kadry opracowata 3 wa-
rianty projektu wytycznych, w ktérych uwzgledniono pro-
pozycje wczesniej przekazane przez Komisje Zaktadowa,
w lutym 1993 r. Zespo6t Komisji Zaktadowej opracowat
komplementarny projekt wytycznych, ktéry po uzyskaniu
akceptacji przez KZ zostat przekazany do Senackiej Ko-
misji d/s Kadry.

Drugi gtéwny kierunek, moze najwazniejszy dla wielu
pracownikbéw, to dziatalno$¢ socjalna. Ta dziatalno$¢
Zwigzku skupia sie jakby w dwoch nurtach. Pierwszy, to
dziatalno$¢ poprzez nadzorowanie, czy tez wspoétdziatanie
z Dzialem Socjalnym, a drugi, to dzialalno$¢ wewnatrz-
zwigzkowa, poprzez gospodarowanie wiasnym fundu-
szem, na rzecz naszych czlonkoéw. Szczego6towe sprawoz-
dania w tym zakresie byly sktadane co roku. Dlatego tutaj
skupie sie przede wszystkim na dziataniach w ostatnim
roku. Sekcja Socjalna naszego Zwigzku wspotdziatajgc
z podobng sekcja ZNP, nadzorowata w ramach Miedzy-
zwigzkowej Komisji Socjalnej dziatalnos¢ w zakresie
przyznawania wszystkich $wiadczen. Oprdcz tego, Zwig-
zek wystgpit z inicjatywag opracowania nowego regulaminu
gospodarowania $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiad-
czeh Socjalnych. Na podstawie wczes$niej przeproprowa-
dzonej ankiety, zostatl przygotowany przez Sekcje Soc-
jalng i zatwierdzony przez KZ wstepny projekt dokumentu,
na podstawie ktérego przystgpiono do dyskusji z drugim
zwigzkiem. Aktualnie sytuacja w tym zakresie wyglada
w ten sposéb, ze po uzgodnieniach miedzy zwigzkami,
projekt zostat przekazany wiadzom Uczelni z nadziejg, ze
poczawszy od nowego roku kalendarzowego Swiadcze-
nia beda przyznawane w oparciu o nowy regulamin.

Niezaleznie, w zakresie spraw socjalnych dziatata dru-
ga grupa, ktéra nadzorowata sposob dysponowania fun-
duszem mieszkaniowym. Dopiero niedawno fundusze te
zostaly polagczone wjeden Zakladowy Fundusz Swiad-
czen Socjalnych. W zakresie funduszu mieszkaniowego
dopracowano sie zasad rozdziatu Swiadczen, zasad kon-
trowersyjnych, ale w kazdym razie uporzadkowanych.

Nastepna sekcja, ktéra zajmuje sie pracag na rzecz na-
szych czionkéw, to Sekcja interwenciji. Jej zadaniem byly
przede wszystkim interwencje indywidualne w sprawach
bolesnych dla poszczeg6inych pracownikéw, w wiekszos-
ci dotyczacych zagrozenia zwolnieniem z pracy, czy tez
juz zaistniatych zwolnien. W okresie sprawozdawczym ta-
kich interwencji w stosunku do naszych cztonkéw podjeto
37. W 30 przypadkach doprowadzono do anulowania wy-
powiedzen, poprzez znalezienie innego stanowiska pracy
w Uczelni, juz na szczeblu ugody z wikadzami Uczelni lub
po postepowaniu przed Komisjg Pojednawczg. W skraj-
nym, jednym przypadku - po wystgpieniu do Sadu Pracy,
gdzie sprawa zostata wygrana.

W zwigzku z ogoélng sytuacja kadrowa, nie podejmowa-
no dziatan w tym przypadku, kiedy zwolnienie byto skiero-
wane w strone pracownikd!spetniajgcego warunki przejs-

cia na rente lub emeryture, nawet tg wczesniejszg. Sprawy
interwencji prowadzone przez Sekcje byly jednak ge-
neralnie zawsze poruszane na posiedzeniach Prezydium
jako, ze wigzg sie one w sposOb zasadniczy z proble-
mem polityki wlkadz Uczelni w zakresie zatrudnienia. Réw-
nie czesto, jak w przypadkach indywidyalnych, prowadzo-
ne byly dyskusje z wtadzami Uczelni, przdstawiane byto
nasze stanowisko, prowadzgce do kompromisowego roz-
wigzania w sensie ogoélnym, tzn. dotyczgce nie poszcze-
go6lnych o0s6b, ale calych grup. Jako pozytywny przykiad
z ostatniego okresu, mozna podac sprawe likwidowanego
ZRB. Udato sie znalez¢ zatrudnienie dla pewnej czesci
0s6b na wydziatach, jako pracownikéw odpowiedzialnych
za konserwacije i biezace utrzymanie budynkoéw.

Kolejng sekcjg jest Sekcja informacji, ktérej rola byto
zapewnienie fgcznosci miedzy Komisjg Zakladowg, a na-
szymi cztonkami. Dziatalno$¢ informacyjna nalezata po-
czatkowo do obowigzkéw Sekcji Informacji i Organizacii.
Potem sekcje podzielono i powstata osobna Sekcja Infor-
macji, ktéra przygotowywatla i powielata nastepujace ma-
teriaty:

- komunikaty z posiedzen Komisji Zaktadowej,

- komunikaty Prezydium KZ,

- informacje o dziatalnosci KSN i RSN,

- informacje przekazywane z Zarzadu Regionu,

- plakaty zwigzane z przeprowadzanymi akcjami protes-
tacyjnymi.

W oparciu o podjeta na poczatku kadencji decyzje Kz,
Sekcja Informacji wznowita wydawanie Biuletynu Informa-
cyjnego NSZZ 'Solidarno$¢' Politechniki Slaskiej. W okre-
sie mijajgcej kadencji wydano 12 numeréw. Ocene tych
Biuletyn6w pozostawiamy naszym czytelnikom. Wznawia-
jac wydawanie Biuletynu KZ zaktadata, ze wszyscy czton-
kowie bedag chcieli w nim zabiera¢ gtos. Uruchomiono
wowczas rubryke ‘Moim zdaniem'. Niestety w tym wzgle-
dzie odzew byt minimalny. Wobec wielu kontrowersji co
do dziatania Zwigzku wydaje sie to dziwne, ze zabraklo
checi, jak i odwagi napisania tych paru zdan, ktére bysmy
zawsze chetnie zamiescili. W zwigzku z dziatalnoscig
informacyjna trzeba powiedzie¢, ze czasami wspoipraca
na linii Kota - Komisja Zaktadowa uktadata sie kiepsko.
Przygotowywane materiaty, mimo ustalonego systemu roz-
powszechniania, nie zawsze byly odbierane, a wiec przy-
gotowana informacja czesto nie mogta dotrze¢ do na-
szych czionkow.

I wreszcie - Sekcja Organizacji. Wigze sie ona najbar-
dziej z dziatalnoscig wewnatrz KZ, z jej codziennymi dzia-
taniami technicznymi:

- obstuga statych, cotygodniowych zebran Prezydium KZ,

- przygotowywaniem dokumentacji do comiesiecznych
zebran Kz,

- organizowaniem corocznych Zaktadowych Zebrahn Dele-
gatéw.

- koordynacjag pracy Kot Wydziatowych.

Z inicjatywy Sekcji Organizacji zostat dokonany zakup
komputera, ktéry zmienit sposéb pracy sekretariatu KZ.
Sekcja moze rowniez przypisa¢ sobie zastuge przygoto-
wania odpowiednich programéw dla tej dziatalnosci.

Poza dziatalno$cig Scisle wewnetrzng, Zwigzek dziatat
réwniez na terenie Uczelni: staly udziat Przewodniczgcego
w posiedzeniach Senatu, w posiedzeniach Kolegium Rek-
torskiego, na ktére byt zapraszany (za co w tym momencie
dziekuje Panu Rektorowi) pozwalal uzyska¢ wglad w bie-
zace problemy Uczelni iprzenosi¢ je w sposob najbar-

l (ciag dalszy na nastepnejstronie)



SPRAWOZDANIE PRZEWODNICZACEGO
KOMISJI ZAKEADOWEJ

(dokonczenie)

dziej prawidtowy na forum Komisji Zaktadowej. Oprocz
tego nasi przedstawiciele uczestniczyli stale w pracach
komisji senackich, a mianowicie : Komisji d/s Kadry Nau-
kowej, Komisji d/s Budzetu i Finans6w, Komisji d/s Dy-
daktyki, Komisji d/s Godnosci Honorowych i Komisji Orga-
nizacyjnej.

Dzialalnoscig na zewnatrz organizacji zwigzkowej, ale
w ramach Zwigzku byla nasza przynaleznos¢ i udziat
w pracach Regionalnej Sekcji Nauki i Krajowej Sekcji
Nauki. Tu chciatbym podkresli¢ szczegblng waznosé
udziatlu w tej wiasnie strukturze, ktéra pozwala na bez-
posredni kontakt ze Srodowiskami uczelni catej Polski
z jednej strony, ale réwniez na bezposrednie zetkniecie
Z partnerem na szczeblu najwyzszym, gdyz KSN ma moz-
liwos¢ rozmawiania z przedstawicielami wtadz, az do Mi-
nistra Edukacji Narodowej wigcznie. Za te dziatalno$é
szczegoblne uznanie chciatbym wyrazi¢ i podziekowa¢ ko-
ledze W. Pillichowi.

Elementem dziatalnosci organizacyjnej sa niewatpliwie
finanse Zwigzku. DostaliScie Panstwo przy wejsciu, jako
zalacznik do mojego sprawozdania, finansowe zestawie-
nie przychodéw iwydatkdw. Sytuacja Zwigzku w tym
wzgledzie nie jest zta. Posiadamy nadwyzke finansowa,
ktéora umozliwia nam bezpieczne dzialanie w zakresie
wyptat Swiadczen statutowych i Swiadczen socjalnych na-
szym cztonkom. Problemem jest natomiast nieumiejetnosc
wydawania srodkéw finansowych na szczeblu Két. Ostat-
nie ZZD w jednej z uchwat zalecito Komisji Zaktadowej.
przygotowanie programu, ktory przekazatby powazniejszg
czes¢ srodkéw do zagospodarowania wewnatrz Kot
z my$lg, aby przyczynity sie do integracji $rodowiska,
anawet by bylo to jakim$ magnesem, przyciggajgcym
nowych czlonkéw. Musze niestety powiedzie¢, ze na o0s-
tatnim posiedzeniu KZ dosy¢ negatywnie ocenilismy te
akcje. Potowa Kot praktycznie w ogdle nie znalazta zadnej
formy zagospodarowania $rodkow, ktore do ich dyspozyc-
zycji zostaly postawione.

Kontynuujac sprawozdanie finansowe, pozwole sobie
przytoczy¢ liczby, ktore lepiej scharakteryzujg nasze wy-
"datki. W eiggu 3-letniego okresu czasu zostat przez KZ
zagospodarowany blisko 1 mild zt. Jakie byly kierunki
przeznaczenia tych pieniedzy?

35% - przekazaliSmy strukturom wyzszych szczebli (Za-
rzad Regionu, Komisja Krajowa, Krajowa Sekcja Nauki),
45% - zostato skierowane do naszych cztonkéw poprzez
wewnatrzzwigzkowa dziatalnos¢ socjalng (zapomogi sta-
tutowe, zapomogi socjalne, zapomogi zwigzane z prze-
chodzeniem pracownikow na emeryture, zapomogi zwig-
zane z doksztalcaniem sie naszych pracownikéw, czy
wreszcie srodki skierowane ku naszym emerytom w formie
paczek i corocznych spotkan),

6% - zostato spozytkowane na dziatalno$¢ socjalng, wy-
kraczajacg poza naszg organizacje zaktadowa: bardzo
dawno podjeta akcja socjalna SOS, w ramach ktorej
wspomagamy Swietlice szkolng, dzieki czemu grupka
dzieci zjada drugie $niadanie, oraz ostanio podjeta decyz-
ja KZ o ufundowaniu stypendium dla studenta, Polaka
z Litwy (rekomendowanego przez Rektora Uniwersytetu
Polskiego w Wilnie), ktéry dzieki temu studiuje na naszej
Politechnice,

14% - pochianiajg nasze wydatki organizacyjne; nalezy tu

zaliczy$ zakup komputera, izwigzane ztym materialy,
delegacje naszych kolegéw, biorgcych udziat w spotka-
niach w Warszawie, delegacje do Katowic iinne drobne
wydatki zwigzane z dziatalnoscig biurowa.

Konczac, chciatbym jeszcze raz podkresli¢, ze w spra-
wozdaniu tym (z konieczno$ci, aby Panstwa nie zanudzi¢)
nie nialem zamiaru przedstawi¢ wszystkich aspektow
dziatalnosci Komisji Zaktadowej. Pozostawiamy je do dys-
kusji, czy to programowej, czy tez do dyskusji przed gto-
sowaniem nad udzieleniem absolutorium ustepujgcym
witadzom Zwiazku.

Dziekuje za uwage.
Andrzej Sobanski

Z DYSKUSJI PROGRAMOWEJ

Wystapienie Przewodniczacego KK, kol. M Krzaklewskiego

Zeby mowié o dziataniach programowych, nalezy naj-
pierw okresli¢ w jakich warunkach te dziatania podejmujemy,
tzn, czy zmienity sie one w ostatnim okresie iczy ztych
zmian wynika jakas nowa mozliwo$¢ oraz nowe obowigzki
w zakresie dziatania Zwigzku. Wydaje mi sie, ze w kilku
sprawach warunki naszych dziatan ulegly zmianie ito
zmianie na korzy$¢. Po pierwsze, od dwodch dni mamy juz
formalne prawo uktadéw zbiorowych, jako czes¢ kodeksu
pracy. Przy czym w przypadku sfery sektora publicznego,
sfery budzetowej, dotyczy to pelnego prawa branzowych
uktadéw zbiorowych. |w zwigzku ztym, branzowe sekcje
krajowe naszego Zwigzku muszg przygotowaé branzowe
uktady zbiorowe, przedstawi¢ je pracodawcy, ktérym w tym
przypadku jest jeszcze ministerstwo resortowe. Nowe uklady
nie beda juz obarczone starym schematem. Bedg to uklady
otwarte, w ktérych mozna zapisa¢ wszystko, nawet sprawy
niekoniecznie dotyczace plac, sfery socjalnej itd. Oczywiscie
nie mozna zapisa¢ spraw, ktére sg niezgodne z polskim
prawodawstwem, z konstytycja.

Ten uklad branzowy moze stanowi¢ pewien istotny ele-
ment reformy programowej sektora publicznego, w naszym
przypadku sektora szkolnictwa wyzszego. Wigze sie to
mocno z akcjg protestacyjng pracownikéw sfery budzetowej
z ostatnich miesiecy idni. W wyniku tej akcji mamy Swia-
domos¢, ze jezeli nasze dziatania w kierunku zmian pta-
cowych w szkolnictwie nie przyniosg teraz oczekiwanych
efektéw, to muszg by¢ przedstawione w postaci propozycji
programowych, tzn. powinnismy po raz kolejny przedstawi¢
nie tylko dezyderaty dotyczace ptac w sferze budzetowej,
ale przedstawi¢ jednak zestaw propozycji zmian progra-
mowych.

Od dawna nie mieliSmy tak korzystnej atmosfery jak
ostatnio. W tym roku nasi bezposredni pracodawcy z uczel-
ni, z instytutéw naukowych zrozumieli, ze Paristwo prowadzi
polityke zabdjcza wobec tych sektorow. Nie jestesmy juz
tymi oszotlomami, ktérzy wystepuja o 3,7 bin z, aby maoc
przynajmniej zrewaloryzowa¢ ptace w stosunku do inflacji. Po
ostatnich wiecach, spotkaniach, takze w rozmowach z zeb-
raniami rektoréw uczelni catego kraju wida¢, ze mamy so-
jusznikéw, ktérzy chca razem z nami przedstawi¢ propozycje
zmian programowych, zmian ustawowych, jezeli chodzi
o sektor oswiaty, i sektor nauki.

Biorac to pod uwage, podjeliSmy przede wszystkim
dziatania biezgce w stosunku do aktualnego budzetu. Udato
sie nam uswiadomi¢ postom, takze partii opozycyjnych, ze
rewaloryzacja ptac w sferze budzetowej powinna by¢ nie
tylko rewaloryzacjg uwzgledniajgca rozliczenie roku 1995.
Przede wszystkim moéwimy juz Smiato, Ze w 1994 r. nie
zrealizowano planu wzrostu ptac o 3% powyzej rzeczywistej
inflacji (zrealizowano plan liczac w stosunku do zaktadanego
poziomu inflacji). Oznacza to, ze nastagpita'utrata zarobkéw
w catej sfwerze budzetowej o okoto 4-5%, za$ w sektorze
osSwiaty, nauki izdrowia nawet o 7-8%, w kolejnym roku

(cigg dalszy na nastepnejstronie)



SPRAWOZDANIE
z dziatalnoSci Komisji Rewizyjnej

NSZZzZ "Solidarnosc"
za okres od 29 listopada 1991 r. do 30 listopada 1994 r.

Komisja Rewizyjna NSZZ "Solidarnos¢" Politechniki
Slaskiej zostata powotana na Zaktadowym Zebraniu Dele-
gatow w dniu 28 listopada 1991 r. w sktadzie:

Tomasz Goslar

Tadeusz Grabowiecki

Jerzy Jakubiec

Ryszard Kliszczewicz

Kazimierz Kurpisz

Anna Skrzywan-Kosek

Ewa Zielinska.

Na swym pierwszym zebraniu, w dniu 4 grudnia
1991 r., Komisja Rewizyjna wybrala w tajnym glosowaniu
Ewe Zielinskg na przewodniczgca oraz przyjeta nastepu-
jacy pian dziatania:

1 Nadzor ikontrola merytorycznej ifinansowej dziatal-
nosci Komisji Zaktadowej ijej Prezydium oraz Komisiji
Kot.

2. Uczestnictwo w obradach Komisji Zaktadowej.

3. Pékroczna kontrola finansowej dokumentacji Komisji Za-
ktadowej.

4. Okresowe, nie zapowiedziane kontrole stanu podrecz-
nej kasy Komisji Zaktadowej.

5. Organizowanie raz w roku spotkan Komisji Rewizyjnej
z Komisjami Két.

Wobec ograniczenia na Zaktadowym Zebraniu Dele-
gatow w dniu 25 listopada 1992 r. kontrolnych uprawnien
Komisji Rewizyjnej, plan jej pracy w pierwszym punkcie
zmieniono, nadajgc mu brzmienie:

1. Systematyczna kontrola finansowej dziatalnosci Komis;ji
Zaktadowej, jej Prezydium oraz Komisji Kot oraz zgod-
nosci dziatania tych organéw przedstawicielskich
z postanowieniami Statutu NSZZ "Solidarno$¢" i uch-
watami Krajowego Zjazdu Delegatéw, Komisji Krajo-
wej, Walnego Zebrania Delegatow Regionu oraz Zak-
tadowego Zebrania Delegatow.

Na Zaktadowym Zebraniu Delegatéw, w dniu 15 grud-
nia 1993 r., odwotano z funkcji cztonka Komisji Rewizyjnej
na witasng prosbe Tadeusz Grabowieckiego, z powodu
objecia funkcji przewodniczgcego Rady Miejskiej, oraz
Jerzego Jakubca, z powodu objecia stanowiska prodzie-
kana. Od tego dnia Komisja Rewizyjna dziata w piecio-
osobowym sktadzie.

W okresie sprawozdawczym Komisja Rewizyjna odby-
ta 16 spotkan, a cztonkowie Komisji Rewizyjnej uczestni-
czyli we wszystkich posiedzeniach Komisji Zaktadowej
jako obserwatorzy.

Komisja Rewizyjna prowadzita pétroczne kontrole fi-
nansowej dokumentacji Komisji Zakladowej. Ostatnig kon-
trole stanu finansowej dokumentacji, na dzieh 30 pazdzier-
nika 1994 r., przeprowadzono 18 listopada 1994 r. Prze-
prowadzone kontrole wykazaly prawidtowos¢ prowadze-
nia dokumentacji oraz bilansowg zgodnos¢ wplywow
i wydatkéw. Pragniemy rowniez podkresli¢, ze prowadzo-
na przez Komisje Zaktadowg finansowa gospodarka byta
zgodna ze Statutem iz rocznymi preliminarzami, a wydat-
ki, w odczuciu Komisji Rewizyjnej, byly uzasadnione.

Przeprowadzono ponadto kilka nie zapowiedzianych
kontroli stanu podrecznej kasy Komisji Zaktadowej, stwier-
dzajgc zgodnos¢ gotowki w kasie z dokumentacjg przy-
chodoéw i rozchodow.

W pozaplanowej dziatalnosci, Komisja Rewizyjna opra-
cowata 'Regulamin Komisji Rewizyjnej NSZZ 'Solidarnos¢1
Politechniki Slaskiej", wzorujac sie na "Regulaminie Komisji
Rewizyjnej Regionu Slasko-Dgbrowskiego".

W czasie swojej kadencji;! dwukrotnie organizowalismy
spotkania z Komisjami K&, awtym roku spotkania te

odbyly sie w trakcie zebran wyborczych.

Komisja Rewizyjna nie stwierdzita rozbieznosci dzia-
tania Komisji Zaktadowej, jej Prezydium i Komisji Kot
z postanowieniami Statutu Zwigzku, uchwatami Krajowego
Zjazdu Delegatow, Komisji Krajowej, Walnego Zbrania
Delegatéw Regionu, Zarzadu Regionu oraz Zaktadowego
Zebrania Delegatéw.

Chcemy wyrazi¢ ponadto opinie, Ze niektére Komisje
Két, czes¢ cztonkéw Komisji Zaktadowej, a szczegdlnie jej
Prezydium, byly mocno zaangazowane w dziatalnos¢
zwigzkowa ubiegajgcej kadencji.

Na zakoriczenie sprawozdania Komisja Rewizyjna
wnosi 0 udzielenie absolutorium ustepujacej Komisji Zak-
tadowej NSZZ "Solidarnos$é" Politechniki Slaskiej.

Przewodniczaca KomisjiRewizyjnej:  E. Zieliriska
Czonkowie: T. Goslar
R. Kliszczewicz
K. Kurpisz
A. Skrzywan-Kosek

Z DYSKUSJI PROGRAMOWEJ
Wystgpienie Przewodniczacego KK kol. M. Krzaklewskiego

(ciag dalszy)

wzrostu Produktu Krajowego Brutto. A byt to juz trzeci rok
wzrosu PBK do podziatu.

PostawilisSmy warunek minimum, zeby w tym roku zapew-
ni¢ takie ustawodawstwo budzetowe, by ptace w sferze bud-
zetowej byly ksztattowane w stosunku do rzeczywistej inflacji.
Jest to mozliwe poprzez uzupetienie prawa budzetowego
decyzjg ustawy, ze w ostatnim kwartale np. 95 r. nastgpi
oszacowanie rzeczywistej stopy inflacji i podjecie decyzji na
poczet 96 r., wyréwnujacej utrate zarobkOw pracownikéw
sfery budzetowej w stosunku do rzeczywistej stopy inflacji.

Wystgpilismy do Pana Prezydenta, aby nie podpisywat
ustawy o ksztattowaniu wynagrodzen w sferze budzetowej,
jezeli ta ustawa nie zapewni takiego witasnie minimum.
Oczywiscie to minimum zawiera w sobie dochodzenie
w przysziosci do wskaznika 106% ptac w sferze budzetowej,
w stosunku do sfery produkcji materialne;.

Trwa dyskusja, jak ptace iwydatki rzeczowe w sferze
budzetowej powinny by¢ powigzane ze wzrostem Produktu
Krajowego Brutto. Sama zasada jest zgodna z generalng
umowag Zwigzku zwladza, ze jezeli wzrasta PBK, to
przynajmniej w potowie powinny wzrasta¢ $rodki na
konsumeje, za$ potowa tego przyrostu powinna by¢
przeznaczona na wzrost inwestycji. Wiadomo, ze w oswiacie
i nauce jest i konsumeja i inwestycje czyli, Ze przyrost srod-
kobw na te dziedziny powinien by¢ réwny co najmniegj
wysokos$ci rocznego przyrostu PKB.

Ale to nie wystarcza. Wraku 1995 powinien nastgpic¢
efekt wstepny wyzszy, aby wyréwnac straty, ktore poniosty te
dziedziny w latach poprzednich. Najbadziej dramatyczny byt
w tym wzgledzie rok 1993 (rok zgtoszenia votum nieufnosci
dla rzadu Pani Suchockiej). Gdy przedstawialiSmy ten prob-
lem. to pojawiato sie pytanie: "skad wzig¢ na to pienigdze?'.
Odpowiedzielismy: "wprowadzacie od czerwca bande-
rolowanie iakcyze". |rzeczywidci to sie stalo. Na wyze-
rowanie inflacyjnego spadku wynagrodzen w sferze budze-
towej wtym dramatycznym roku 1993, potrzeba bylo
3,7 bin zt. Dochody zakcyzy juz wlutym 94r. siegaly
6binz, ado dzi§ wynosza one prawie 100 bln z. Poka-
zaliSmy Srodki, ale niestety sprawa nie zostata rozwigzana
i doszto do tego najwiekszego dotka nie tylko w wydatkach
budzetu na ptace, ale jeszcze gorzej, ze w wydatkach
rzeczowych na stuzbe zdrowia i nauke. Wiadomo jakie byly
tego konsekwencje - niedoinwestowanie. |teraz ponosimy
skutki. W stuzbie zdrowia - dramatyczne skutki. Jezeli nie
bedzie $rodkéw na szpitale, to zycie ludzkie bedzie na-
prawde zagrozone. Dlatego miedzy innymi, pokazujac
merytoryczng wymowe dziatan Zwigzku, przedstawilismy
skonczony projekt ustawyp ubezpieczeniach zdrowotnych.

.| (dokoriczenie na ostatniej stronie)



WNIOSKI

przyjete przez Zakladowe Zebranie Delegatow

I. Whioski kierowane do wiadz krajowych Zwigzku

1 ZZD zwraca sie do KK NSZZ 'Solidarnos¢' z propozycja
wystgpienia do Prezydenta RP z apelem o nie podpisywanie
ustawy budzetowej przedtozonej przez Rzad RP z uwagi na
niedostateczne naktady na nauke i szkolnictwo wyzsze.

2.ZZD zobowigzuje KZ do wystgpienia do KK NSzz
'Solidarnosé' aby wystosowata protest przeciw dalszemu
ubozeniu sfery budzetowej, z zgdaniem przywrdcenia wyso-
kosci ptac w szkolnictwie wyzszym inauce na poziomie
106% s$redniej ptacy w5-clu podstawowych dziatach gospo-
darki narodowej. Protest taki nalezy przesta¢ do Sejmu, Se-
natu, Prezydenta oraz srodkéw masowego przekazu.

3. ZZD zobowigzuje KZ do wystgpienia do KK NSzzZ
'Solidarnos¢'  z wnioskiem o podjecie dziatan w kierunku
zmiany ustawy podatkowej tak, aby rodziny mogty sktadac
taczne zeznania podatkowe (wraz z dzie¢mi) np. tak, jak jest
to praktykowane we Francji.

4. ZZD zwraca sie do KK NSZZ 'Solidarnos¢' o rozwazenie
mozliwosci powotania ogolnokrajowego dziennika, w ktérym
obok informacji ogdlnych znalazlyby sie biezace informacje
Zwigzkowe.

5. ZZD zwraca sie do KK NSZZ 'Solidarnos¢' o wystosowa-
nie ostrego protestu przeciwko koniecznosci atestowania
wszystkich wyrobOw codziennego uzytku, przeznaczonych
na rynek krajowy.

[Il. Whioski kierowane do wtadz Uczelni.

1.Z2ZD zwraca sie do wiladz Uczelni o rozwazenie
mozliwosci obnizenia narzutéw na prace NB, BK iBW,
w celu zwiekszenia srodkéw na etaty inzynieryjno-techniczne
ptatne ztych prac. ZZD postuluje zarazem, aby wtadze
Uczelni przedstawity procedure naliczania wysokosci
narzutdbw na prace NB, BK i BW oraz sposob zagospo-
darowania srodkow finansowych otrzymanych ztych na-
rzutow.

2. ZZD zwraca sie do wladz Uczelni o rozwazenie moz-
liwosci przeniesienia z etatow inzynieryjno-technicznych na
etaty dydaktyczne pracownikdw o odpowiednich kwali-
fikacjach.

3. ZZD zobowigzuje KZ d6 wystgpienia do .wtadz Uczelni
z zapytaniem o wysokos$¢ czynszéw i dochodéw z dzierzawy
pomieszczen, budynkéw, garazy oraz sprzetu, atakze
0 przedstawienie informacji o regularnosci wptat, doko-
nywanych przez poszczegoélnych dzierzawcow.

4. 77D zobowigzuje KZ do wystgpienia do wiadz Uczelni
Z propozycja ogtoszenia konkursu na dzierzawe budynkow
ZRB i stolarni.

5. ZZD zobowigzuje KZ do wystgpienia do wiadz Uczelni
o0 zatrudnianie w pierwszej kolejnosci bytych pracownikéw
Uczelni, zwolnionych wczesniej z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy.

6. ZZD zobowigzuje KZ do wystgpienia do wtadz adminis-
tracyjnych Uczelni, celem przywrécenia wydawania obia-
déw w dni wolne od pracy w stotéwkach dyzurnych.

7. ZZD zobowigzuje KZ do wystapienia do wtadz Uczelni
o ustalenie gérnej granicy liczebnosci grup ¢wiczeniowych
- dotyczy to rowniez studidow wieczorowych i zaocznych.

8. ZZD zwraca sie poprzez KZ do wltadz Uczelni o przy-
wrocenie indywidualnego rocznego rozliczania z wykona-
nych godzin nadliczbowych.

[ll. Wnioski skierowane do Komisji Zakladowej NSZZ 'Soli-
darnos¢'
1.ZZD proponuje KZ, aby w ramach wiasnej dziatalnosci
socjalnej wprowadzi¢ dofinansowanie do 'Kolejowej karty
seniora’, wykupywanej przez emerytéw Politechniki Slaskiej -
czlonkéw 'Solidarnosci'. O wysokosci  dofinansowania za-
decyduje KZ.
® ZZD zobowigzuje KZ do przeanalizowania regulaminow
premiowych w Politechnice Slaskiej celem wyjasnienia, czy
ma miejsce bezzasadne zréznicowanie premii pomiedzy
pracownikami wydziatéw i administracji centralnej. Jezeli ta-
kie zroznicowanie wystepuje, nalezy podja¢ kroki zmierza-
jace do ujednolicenia zasad premiowania'.

3. ZZD zobowigzuje KZ do uzyskania danych odnosnie
liczby oséb przyjetych w okresie ostatnich dwoéch lat do
pracy w administracji centralnej, z podaniem liczby osdéb,
ktére po raz pierwszy podjety prace na Uczelni oraz liczby
0s0b juz wczesniej pracujgcych na Uczelni.

4. ZZD zobowigzuje KZ do dostosowania naktadu Biuletynu
Informacyjnego do zapotrzebowania zgloszonego przez

Kota.
Komisja Whnioskowa

Z DYSKUSJI PROGRAMOWEJ
Wystapienie Przewodniczacego KK kol. M. Krzaklewskiego
(dokonczenie)

W Gdarisku, w czasie wiecu z wlkadzami uczelni gdan-
skich powstata idea, aby zgromadzi¢ ludzi, ktérzy majg po-
mysty, inicjatywe oraz wiedze i przygotowaé szereg rozwig-
zan w sferze budzetowej. Jakie problemy sg do rozwigzania
w tej sferze :

- okreslenie procentowej czesci PKB, przeznaczonej na na-
uke, odwiate i stuzbe zdrowia, aby te dziedziny rozwijaly sie
tak, by mogly spetnia¢ swojg funkcje spoteczng, a takze
humanitarna,

- oddtuzenie tych instytucii,

- howe ustawodawstwo: jak Panstwo pamietacie od dawna
dyskutuje sie o Ustawie o szkolnictwie wyzszym; pojawiaty
sie rozne projekty (‘ustawa profesorska', 'ustawa adiunk-
tow-); od 1990 r. pracujemy jako 'Solidarnos¢' oraz lobby
wokét 'Solidarnosci' nad ustawg ido tej pory ustawy nie
ma; sa tylko nowelizacje.

Kto§ powiedzial, ze nasze postulaty sg to '‘pewne zy-
czenia pewnej niemozliwosci'. Nie, prosze Panstwa, bo gdy-
by nie byto przyrostu PKB, to bySmy nie wystepowali z takimi
zadaniami, to bysmy negocjowali warunki na granicy wy-
trzymatosci. Ale teraz, gdy jest taka sytuacja, to trzeba pos-
tawi¢ sprawe twardo. Istnieje tendencja, ze do tego typu
zadan gromadzi sie lobby (ludzi i wspdlnoty) i naciska sie, na
zasadzie ruchu spotecznego. Tak, jak w przypaku naszego
projektu Konstytucji, ktéry zawiera szereg tych postulatow,
0 krorych dzisiaj méwimy.

Chcialem o tym powiedzie¢, bo dzisiaj odbywa sie deba-
ta nad ustawg o ksztattowaniu $rodkéw na wynagrodzenia
w sferze budzetowej. Jest to bardzo niebezpieczna ustawa.
Wiedzac, Ze bedg tutaj bardzo trudne probemy, zapropono-
walismy juz w 1992 r. takie rozwigzanie, zeby wydatki na
skutek wzrostu PKB, byly dzielone na forum Komisji Trdj-
stronnej, tzn. zeby nastepowata decyzja polityczna co do
stronnej, tzn. zeby nastepowala decyzja polityczna co do
globalnej sumy, ale pdzniej, zeby podziat nastepowat juz nie
na zasadzie dyktatu rzadzacych i politykbw, tylko przez
zbiorowych partneréw spotecznych. Z tego wynika potrzeba
stworzenia narzadzi, zeby S$rodki te wiasciwie podzielic.
Ustawa 0 ksztattowaniu srodkdéw na wynagrodzenia w sferze
budzetowej wydziela pewne sektory (cywilne, niecywilne),
a zostawia resztki tym wiasnie biedniejszym sektorom (na-
uka, oswiata, stuzba zdrowia), czyli uderza sie w koncepcje
Komisji Trojstronnej.

Chcialem tutaj Panstwu pokaza¢ w jakim punkcie prog-
ramowo jesteSmy - potrzebny jest przede wszystkim branzo-
wy uktad zbiorowy dla sfery nauki, dla szkoriictwa wyzszego.
1w zwigzku z tym przekazaliSmy czes¢ solidarnosciowego
funduszu strajkowego (ktory zostat zrealizowany nie przez
wszystkich, niestety) na akcje protestacyjna oswiaty, nauki,
kultury i stuzby zdrowia. Fundusz ten na pokry¢ koszty akcji
informacyjnej oraz zapewni¢ finansowanie grupy ekspertow
przygotowujgcych koncepcje programowe, ktére bedziemy
nagtasnia¢, wokot ktorych bedziemy tworzy¢, mam nadzieje,
duzy krag poparcia, bo jezeli postulaty bedg zrozumiate,
realne i dobrze opracowane, to jestem przekonany, ze zna-
jda szerokie poparcie.
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