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ZDZISt AW CHOTYNIECKI

organizacja stazu lektobskiego w studium

PRAKTYCZNEJ NAUKI JEZYKOW OBCYCH

Sprawa, o ktérej pragne moéwi¢ jest niezmiernie wazna
ze wzgledu na ogromne zapotrzebowanie na lektoréw jezykow
obcych zwtaszcza w uczelniach duzych.Wage te mieksza wa-
dliwe ustawienie zagadnienia, tak od strony przepisow jak
i praktyki stosowanej w tym wzgledzie.Dla nikogo nie jest
tajemnica, ze wtasciwa polityka kadrowa jest jednym z pod-
stawowych elementéw osiggnie¢ szkoty wyzszej. Problem do-
brze raz ustawiony przeksztatca sie w proces ciagty i sa-
moistny. O witasciwy doplyw kadry dydaktycznej na kierun-
kach specjalistycznych uczelni i jej poziom dbajg kierow-
nicy katedr, a wzrost naukowy miodego adepta nauki jest
z reguty warunkowym réwnolegltym wzrostem umiejetnosci dy-
daktycznych.

Zupetnie odmiennie rzecz ma sie z przygotowaniem kadry
lektorow dla szkét wyzszych. Dotad nie ma wypracowanego
jednolitego systemu przygot/owania wysokokwalifikowanych
specjalistow z tej dziedziny. Ustawowe wymagania co do kwa-
lifik acji lektora sa bardzo wznioste, tym samym mato re-
alne i dodajmy opieraja sie na "pasozytniczych” tenden-

cjach czerpania kadry lektorskiej sposrod nauczycieli szkot
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Srednich. MoOowi sie w nich, ze lektor powinien posiada¢ co
najmniej stopien magistra, wybitng znajomos$¢ jezyka, ktdre-
go ma naucza¢ i odpowiednia praktyke (przyjmuje sie pie-
cioletni staz w szkole $redniej). Tymczasem praktyka udo-
wodnita, ze lektora o tak wysokich' kwalifikacjach trzeba
wychowa¢ w Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych. Trud-
no sagadzi¢ by osoby z doktoratami i wybitng znajomoscig je -
zyka stanowity widoczny procent w szkolnictwie $rednim,gdy
ich brak w katedrach neofilologicznych, a ogotacanie szkol-
nictwa Sredniego z lepszych nauczycieli jezyk6éw obcych wy-
chowanych przez te szkoly nie lezy w interesie spotecznym
i trudno sie dziwi¢, ze szkota protestuje tym mocniej im
lepszy jest nauczyciel w czym zastuga szkoly moze by¢
znaczna. Dodajmy, ze praktyka i szlif metodyczny nabyty w
szkole Sredniej nie stanowi wystarczajacych kw alifikaciji
do szkoty wyzszej, gdzie jest inna organizacja procesu dy-
daktycznego, inny wiek uczacego sie i zakres jezyka z ukie-
runkowaniem zawodowym itp . Wszystko to wymaga wysitku do
ponownego wciggniecia sie do w pracy w nowym miejscu. Tra-
gedig osobistg niejednego bedzie nie podotanie nowym wyma-
ganiom.

W niektérych wuczelniach przyjmuje sie na lektoréw fyrbrew
istniejgacym przepisom) surowych absolwentow kierunkéw neo-
fililogicznych. Czasem jest to szczeSliwsze niz angazowa-
nie na zasadach przepisowych.

Wydaje sie, ze rozsgdnym wyjsciem z sytuacji bytoby uzna-
nie za najwtasciwsze angazowanie lektoréw poprzez zorgani-

zowany staz lektorski, przynajmniej w wiekszych uczelniach.
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Przy tym nie bytoby zte, gdyby Studia Praktycznej Nauki
Jezykéw Obcych nie posiadajgce odpowiednich warunkéw Kkie -
rowaty swoich stazystow do innych szko6t wyzszych.
Chciatbym sie zastrzec, ze nie jestem przeciwnikiem anga-
zowania na lektoro6w nauczycieli szkd6t Srednich, lecz na~
lezatoby nie stosowac¢ tej formy jako jedynie stusznej(gdyz
takie gtosy sie styszy), a i tym razem dobrze bytoby' po-
przedza¢ wybor przez wczesniejszy angaz jako lektora do-
chodzgcego na godziny zlecone.

Dobrze zorganizowany staz lektorski powinien trwac 2
lata ze wzgledu na swg specyfike. Niestety na obecnym eta-
pie za osiggniecie nalezy uzna¢ dobrze zorganizowany rocz-
ny staz, ktéry w niektérych uczelniach jest juz stosowany.
Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych Politechniki Slg-
skiej od kilku lat ksztatci kadre lektoro6w poprzez staz.
Dotychczas zatrudniono 8 lektoréw po odbytym stazu i for-
my ksztalcenia ich systematycznie udoskonalamy.

W tym miejscu nie od rzeczy bedzie przestrzec tych , kto-
rzy chcieliby catkowicie wzorowaé¢ sie na zasadach stazu a-
systenckiego nalezy sobie powiedzie¢, ze peilna analogia
nie jest wskazana ze wzgledu na rézne cele, ktérym oba te
staze stuzg. Bez wdawania sie w szczegdbélowg analize musi-
my sobie zdawaé¢ sprawe z tego, ze staz lektorskijest ciez-
ka szkota, w ktorej stazysta musi zdoby¢é umiejetnosci do
samodzielnej pracy dydaktycznej w szkole wyzszej z duzym
obcigzeniem rocznym, musi uzupetni¢ bardzo znacznie wia-
domosci rzeczowe i nabraé¢ szlifu metodycznego, gdyz potym

okresie bedzie w zasadzie pozostawiony samemu sobie.
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Z tych wzgledow staz lektorski nie moze by¢ traktowany
"ulgowo" ani jednostronnie jako forma rozwijania zamito-
wan naukowych absolwenta, Postulowany tu staz jest trud-
niejszy, ale dodajemy efekty jego i stuszno$¢ sprawdzo-
ne w praktyce.

Przed przyjeciem na staz przysziego kandydata na lek-
tora kierownik Studium powinien przeprowadzi¢ z nim wy-
czerpujacg rozmowe, zapozna¢ z ciezkimi warunkami . stazu
rownoczesnie udostepniajgc do gtebszej analizy w domu in -
strukcje stazu i catg dokumentacje stazowag, je | prowadze-
nie. (Spos6éb protokotowania lektoratéw hospitowanych przez
niego, protokotlowanie innych prac wykonanych przez stazy-

ste, konspektowanie lektury, pisanie konspektow lekcyj-
nych, wskazane jest przyblizone podanie lektury do prze-
robienia, przyktadowy tygodniony plan pracy i okreSlenie
warunkéw pozytywnej oceny stazu).

Trzeba zaznaczy¢, ze obawy wyrazone przez niektérych
pracownikéw naukowych kierunkéw technicznych co do matej
"atrakcyjnos$ci" tak zorganizowanego stazu sg ptonne. Dla
absolwenta - humanisty stypendium stazowe jest minimal-
nie nizsze od pensji poczatkujacego nauczyciela, gdzie o-
bowigzki i obcigzenia sga rownie powazne jak na stazu. Za
to perspektywa otrzymania etatu lektora juz po roku sta-
nowi niecodzienna gratke w poréwnaniu z nauczycielem szko-

ty Sredniej.
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INSTRUKCJA STAZU LEKTORSKIEGO
W STUDIUM PRAKTYCZNEJ NAUKI JEZYKOW OBCYCH
POLITECHNIKI SL4SKIEJ

(dla opiekuna stazu i stazysty)

Kierunek pracy stazysty ustala Kierownik Studium PNJO.
$a jego polecenie Kierownik zespotu jezykowego wraz z wy-
znaczonym przez Kierownika Studium lektorem-opiekunem da-
nego stazysty uktada szczegétowy plan stazu. Plan zatwier-

dza Kierownik Studium.
W semestrze zimowym stazysta;

1. Hospituje lektoraty prowadzone przez dosSwiadczonych
pedagogéw, w ilosci i kolejnosci ujetej w planie, szcze-
g6towym.

2. Hospitowane lektoraty protokotuje w specjalnym ze-
szycie wedlug zatgczonych wytycznych.

3. Zapoznaje sie z catoksztattem pracy lektora wyzszej
uczelni (dyzury, repetytoria, przygotowanie nagran,obstu-
giwanie r6znej aparatury i wykorzystywanie technicznych
pomocy naukowych). Z tego zakresu zostanie przeprowadzone
kolokwium w terminie wyznaczonym przez Kierownika Studium.

4 . Prowadzi jeden raz w tygodniu lektorat w grupie wy-
znaczonej przez bezposSredniego opiekuna stazysty (lekto-
rat moze by¢ wyznaczony w grupie innego lektora, nie be-
dacego opiekunem stazu). Temat zaje¢ musi by¢é podany ty-
dzieh wczes$niej, a stazysta musi sie przygotowac¢ do pro-
wadzenia lekcji bardzo starannie. Wykluczone jest dopu-

szczenie stazysty do zaje¢ bez uprzedniego przygotowania
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przez niego konspektu lekcyjnego. Konspekt planowanego
lektoratu musi byé przekonsultowany' z lektorem uczgcym w
danej grupie lub opiekunem stazu, nie p6zniej jednak, jak
na 2 dni przed zajeciami. Chodzi tu o mozliwos¢ wniesie-
nia ewentualnych poprawek przed zatwierdzeniem konspek-
tu. Zatwierdzenie konspektu nie moze by¢ pdzniejsze jak
jeden dzien przed planowang lekcjg.

5, Stazysta w czasie stazu obowigzany jest przygotowac
przynajmniej jeden lektorat w Laboratorium Jezykowym.

6, Stazysta poglebia swojg wiedze jezykowa i metodycz-
ng przez czytanie odpowiedniej literatury fachowej i przy-
gotowywanie referatéw z tej dziedziny na zebrania lekto-
row.

7, Stazysta bardzo starannie prowadzi dokumentacje swe-

go stazu wedtug wskazanych wzorow.

8, Stazysta ma prawo uczeszczania na inne lektoraty we-

diug swych zainteresowan.

W semestrze letnim:

1. Nadal hospituje lektoraty na zasadach i w ilo$ci
wyznaczonej planem, jak w semestrze zimowym, z mozliwo-
Scig odwiedzania szerszego grona lektorow.

2. Prowadzi dokumentacje swego stazu jw.

3. Sam, ale w obecno$ci opiekuna stazu prowadzi jedng
grupe studencka przez caty semestr,

4. Nadal pogtebia swojg wiedze fachowsg.

5. Inne obowigzki i prawa - jak w semestrze zimowym.
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Uwagi organizacyjne

1. Dziennik stazu nalezy przy kohcu semestru przedto-
zy¢ Kierownikowi Studium.

/2. Na zakohczenie stazu zostanie przeprowadzone Kkolo-
kwium komisyjne z zakresu zagadnien organizacyjnych i wia-
domosci zdobytych w czasie stazu,

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszag instrukcjag na-
lezy zwracac¢ sie do bezposSredniego opiekuna stazysty,Kie-

rpwnika zespotu jezykowego lub Kierownika Studium.

DOKUMENTACJA STAZU

A. DZIENNIKI ZAJEC STAZYSTY

(Stazysta winien zaopatrzy¢ sie w 2 zeszyty 100 kartkowe

formatu A4-).
Zeszyt | podzieli¢c na 2 rowne czesSci.

Czes¢ | - protokotowanie lektoratow hospitowanych przez
stazyste. (Zatacznik A wytyczne do protokotowa-
nia) .

Czes¢ Il - odnotowanie innych prac zwigzanych z funkcja
wspOiczesnego lektora, jak: praca w Laborato-
rium Jezykowym, zapoznanie sie z Biblioteka
Studium PNJO, obstugiwanie ré6znej aparatury(po-
mocy technicznych: magnetofonu, adaptera,tele-
wizora itp .)x".

x)Notowac¢ krotko rodzaj wykonywanej pracy, data czy praca
wykonana samodzielnie, czy pod opieks.
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KONSPEKTY LEKCYJNE
Zeszyt Il - konspekty do lektoratow samodzielnych
(ok. 30 lektoratow w roku}
(Zatacznik B-wytyczne do konspektu)
ZESZYT LEKTUR
Zeszyt normalnego formatu przeznaczony na bibliografie
i konspektowanie lektury

(zatgcznik C przyktadowy wykaz lektury)

ZALACZNIK A

Wytyczne do protokotowania hospitowanych lektoratéow «

STUDIUM PRAKTYCZNEJ NAUKI

na

JEZYKOW OBCYCH
Politechniki Slaskiej

....................................................... (data)
(Nazwisko lektora)
prowadz, zajecia
PROTOKO¢L NI
z hospitacji lektoratu jezyka .iviiiiieeennnn,
roku studidow Wydz.......ccooeenne w semestrze

nauczania jezyka.

0 N o g A WN e

Obecnych;

Podrecznik:

Stan posiadania podrecznikéw;
M ateriatly uzupetniajgce;
Stosowane pomoce naukowe:
Zalozenia metodyczne:

Temat lektoratu:

przebieg lektoratu:
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9. Uwagi o lektoracie:
a) zaangazowanie, aktywnos¢ i samodzielno$¢ studentow,
b) postawa lektora (sprezystos¢ i metody),
c) czy przebieg lektoratu odpowiadatl zatozeniom,

d) wyniki, wrazenia, ocena lektoratu (zalety i wady).

ZALACZNIK B

(data)
Wytyczne do konspektu lekcyjnego
Wydziat
Semestr nauki jezyka:
Podrecznik:
M ateriaty uzupetniajgce:
Pomoce naukowe:
Temat lekcji poprzedniej:
Temat lekcji biezgcej:
Cel lektoratu: blizszy -
dalszy -
Ogniwa metodyczne z rozbiciem na czas.
Planowany przebieg lektoratu z uwzglednieniem elementow wy-
chowawc zych.
Co i jak bedzie zanotowane na tablicy.
Konspekty zatwierdzit:
Lektorat omoéwik
Ocenit:
PRZYKEADOWY ZESTAW LEKTURY DLA STAZYSTY
Zestaw skiada sie z trzech czes$ci: A lektura obowigzkowa
z ktérej powinien przerobi¢ 4-5 pozycji wg wskazan swego

opiekuna Ilub Kierownika Studium.
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¥
Zestaw; B lektura nadobowigzkowa 2-3 pozycji
Zestaw;; C - obejmuje czasopisma metodyczne krajowe i za-

graniczne.

V tym ostatnim zwracamy uwage tylko na niektdre tytuty
czasopism, reszte musi wyszuka¢ stazysta sam. Nie mozemy
mu da¢ wszystko do reki, natomiast narzucamy Ilub proponu-
jemy do wyboru tematyke do opracowania bibliografii z krét-

kimi informacjami o zawartosci artykutow.

Zestaw AX~?

1. L. ZABROCKI - Jezykoznawcze podstawy nauczania jezykow
obcych.

«2, J. RUSIECKI - 0 nauczaniu jezykéw obcych.
3. NIKIEL - Metodyka nauczania jezyka niemieckiego.

4. E. SZUBIN - Podstawowe zasady metodyki nagczania je-r-
zykow obcych.

5. Cz. KUPISIEWICZ - Nauczanie programowe.

6. J. BRZEZINSKI - Laboratorium jezykowe w nauczaniu je -
zykow obcych,

7. E, FLEMING - Srodki audiowizualne w nauczaniu.

X \
Zestaw B

1. F.L. BILOWS - Technika nauczania jezykéw obcych.
2. T. WOZNICKI - Magnetofon w nauczaniu jezykéw obcyoh.

‘<ADane bibliograficzne nie precyzujg wydawnictwa, edycji
itp. ze wzgledu na charakter informacyjny - przyblizony.
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3. Praca zbiorowa T. NOWACKI, T. KOOWOT, W. KAZIMIERSKI,
A. SUCHANEK - Podstawy nauczania programowego.

4 . SMOLSKA - Nauczanie gramatyki jezyka angielskiego me-
todg ustng.

5. W. GALECKI - Metodyka nauczania jezyka rosyjskiego.

6. BIELAJEW - Psychologiczne podstawy nauczania jezykow
obcych.

Zestaw C
1. Zycie szkoly wyzszej o
2 . Dydaktyka szkotly 'wyzszej.
3. Glotto-did aktyka.

4. Inne wg inwencji stazysty.

PRZYKLADOWE ZAGADNIENIA DO BIBLIOGRAFICZNEGO
OPRACOWANIA

1« lLaboratoria jezykowe i .metody pracy w nich.

2. Wykorzystanie przezroczy w nauczaniu jezykow obcych.
3. Zastosowanie magnetofonu w nauczaniu jezykéw obcych.
4. Nauczanie jezykéw obcych metodg programowang.

5. Rola maszyn uczgcych w nauczaniu jezykdéw obcych,

6« Wykorzystanie prasy.

Y- Ukierunkowanie zawddwre jezyka.

8. Dialogi sytuacyjne itd.
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PRZYKLADOWY TYDZIEN PRACY STAZYSTY

1. Hospitacje lektorow (6 lektoratow tj. 12 godzin ty«
godniowo). W tym powinno by¢é przynajmniej 2 lektoraty ho-
spitowane stale u swego opiekuna (jeden | roku drugi I
roku nauki jezyka). Pozostatle lektoraty mogg opiera¢ sie
na zmiennos$ci lektoréw, kierunkéw i semestrow,,

2. Przygotowanie konspektu do zaje¢ na 2 godziny lek-

torat ok. 4 godz. = 6 godzin.
3. Prowadzenie lektoratu wg konspektu.
4. Samodzielna praca stazysty w bibliotece i w domu nad

przygotowaniem lektury naukowej, zbieranie fotografii,pi-

sanie referatu, itp. ok. 18 godzin tygodniowo.

Ogoétem w tygodniu wymaga sie od stazysty 30-36 godzin pra-
cy. Wszelkie ulgowe traktowanie stazu stanowi jego abso-
lutne zaprzeczenie. Po pomys$inie odbytym stazu od strony
praktycznej powinno nastgpi¢ podsumowanie catosci z réw-
noczesnym kolokwium z zagadnien teoretycznych. Mtody adept
lektorski nie moze byé zdany jedynie na swego bezposSred-
niego opiekuna i jego umiejetnos$ci praktyczne oraz wiedze
teoretyczng. Stazysta musi znacznie pogtebi¢ swoje wiado-
mosci metodyczne o wiele wykraczajgce poza wyktady i prak-
tyke wyniesiong ze studiow neofilologicznych, aby punkt
instrukcji dla stazysty i opiekuna moéwigcy o potrzebie
teoretycznego doskonalenia sie nie byl martwg literg, mu-

si by¢ sprawdzony w czasie kolokwium.
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Kolokwium powinno mie¢ charakter uroczysty =z udziatem
doswiadczonych lektoréw, kierownikow zespotow jezykowych
i bezposredniego opiekuna stazu. Nie chodzi tu o wytworze-

nie atmosfery grozy, lecz o nadanie odpowiedniej rangi za-

wodowi lektora. Atmosfera powinna by¢ zyczliwa, ale po-
wazna.

Trzeba pamieta¢ o tym, ze nauczyciel szkoly Sredniej po
dwu latach chcac zdoby¢é mianowanie musi zdawac egzamin

kwalifikacyjny, a tymczasem niektdore osoby uwazajg,ze wy-
starczy aby przyszity lektor przez rok pokrecit sie po u-
czelni, co$ tam pohospitowat nie za wiele, bo to krepuje
lektora, przeprowadzit kilka zaje¢, lub zastgpit tego czy
innego chorego i tym sposobem nabyt wystarczajgcych kwa-
lifik a cji do pracy wwyzszej uczelni. Tak pojety staz jest
zbrodnig wobec szczytnego zawodu. Dlatego caty przebieg
stazu i jego zakonczenie musi mie¢ zorganizowany powazny

i uroczysty charakter. Stazysta musi odczu¢ uwage zagad-
nienia, wiedzie¢ ze tu ksztatltuje sie jego przygotowanie

do pracy w szkole wyzszej. Jezeli stwierdzimy, ze prak-
tyczna strona stazu przebiegata pomysS$inie to najlepiej ko-
lokwium kw alifikacyjne przeprowadzi¢ badz w koncu czerwca
przed egzaminami wstepnymi badZz we wrzes$niu. W tym drugim
wypadku mieliSmy okazje obserwowaC stazyste w akcji egza-
minéw wstepnych przy ktérych asystowat i pomagat swemu
bezposredniemu opiekunowi. Po zdaniu kolokwium powotana

przez Kierownika Studium Komisja drogg gtosowania orzeka
o przydatnosci w zawodzie lektora. Przy ocenie przydat-
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nosci bierzemy pod uwage wszystkie elemenby sktadowe sta-
zu, a nie samo kolokwium koricowe. Jest ono co prawda uko-
ronowaniem catorocznej pracy, ale nie moze by¢ jednym de-
cydujgcym sprawdzianem.

Przed glosowaniem cztonkowie komisji musza sobie zda-
waé sprawe z tego, ze biorg wspoétodpowiedzialnos¢ za to,
czy kandydat bedzie odpowiednim lektorem czy nie.Przewod-
niczacy komisji odczytuje opinie wystawiong przez opieku-
na stazu.

Opinia powinna uwzglednia¢ nastepujgce dane:

a) przygotavanie jezykowe,

b) przygotowanie metodyczne,

c) dyscyplina,

d) umiejetnos¢ wykorzystania w praktyce posiadanej wie-

dzy,

e) aktywnos$¢ spoteczna stazysty,

f) postawa ideowo-moralna,
g) umiejetnos¢ postugiwania sie technicznymi Srodkami

nauczania jezykéw obcych.

Ze szczegb6lnym uwzglednieniem pracy w laboratorium je -
zykowym (w uczelni, gdzie brak laboratorium ten punkt na-
lezy opusci¢). Nastepnie wypowiadajag sie cztonkowie komi-
sji o przydatnos$ci kandydata na podstawie obserwacji i w
Swietle zdawanego kolokwium.

Po podsumavaniu wynikow w catosci i przeglosowaniu wzy-
wamy kandydata i oznajmiamy decyzje. Odpis protokotu i o-
pinie o stazu nalezy przesta¢ do Dziatlu Kadr celem zatg-

czenia do akt osobowych.
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Nastepnym waznym uroczystym momentem dla nowego lekto -
ra powinno by¢ uroczyste Slubowanie n'jlepiej na zebraniu
ogo6lnym na poczatku roku akademickiego. Ten uroczysty mo-

ment na pewno gileboko zapadnie w pamieci lektora zdobywa-

jacego ostrogi i zmobilizuje do sumiennego wykonywania
swoich obowigzkéw. Akt Slubowania réwniez przesytamy do
Kadr. VM naszym Studium wykorzystaliSmy rote Slubowania

przyjeta w Szkolnictwie Srednim vnizej w zataczeniu) jest
ona tak sformutowana, ze nie traci nic ze swej aktualno-

S§ci w szkole wyzszej.

PROTOKOL

dopetniania aktu Slubowania stuzbowego

(stanowisko stuzbowe)

nastepujacej roty:

"Slubuje uroczys$cie na powierzonym mi stanowisku urzedo-
wym, szczegOlnie w zakresie wychowania i nauczania powie-
rzonej mi mtodziezy, przyczyni¢ sie ze wszystkich sit do
ugruntowania wolnosci, niepodlegtosci i potegi Rzeczypo-

spolitej, ktérej wiernosci zawsze dochowam; umacnia¢ w mto-
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dziezy poszanowanie prawa i wiernos$ci dla Ludowego Panstwa
Polskiego; obowigzki mojego urzedu wypetnia¢ gorliwie i
sumiennie, $ciSle przestrzega¢ obowigzujacych przepiséw
i stosowal sie do zarzadzen wtadz szkolnych; dochowaé ta-
jemnicy stuzbowej, aw postepowaniu kierowa¢ sie zasadami

godnosci, uczciwos$ci i sprawiedliwos$ci spotecznej"»

Slubowanie 0debrat Ob .o e e e e

w obecnosci asystenta OD....

(stanowisko stuzbowe)

(podpis odbierajgcego (podpis skitadajgcego
Slubowanie) Slubowanie)

UWAGI KONCOWE

Dla Kierownika Studium Praktycznej Nauki Jezykow Ob-
cych z punktu widzenia organizacyjnego staz jest bardzo u-
cigzliwag formg przygotowania nowej kadry lektoréw, dlate-
go nalezatoby postawi¢ postulat wynagradzania opiekuna sta-
zu za dodatkowy trud zwigzany z odpowiednim przygotowa-
niem i kontrolg stazysty (wzorem wynagrodzenia opiekunéw
praktyk nauczycielskich) . Trzeba pamietaé¢, ze choé staz

lektorski jest organizowany podobnie jak staz asystencki
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jego podstawy réznia sie. Opiekunem stazysty - przysziego
asystenta jest zazwyczaj samodzielny pracownik naukowy,
ktory posiada niski wymiar zaje¢ dydaktycznych ze wzgledu
na prowadzong prace naukowg, a przygotowanie pomocniczych
pracownikéw naukowych wchodzi w zakres jego zasadniczych
obowigzkow.

Lektor, opiekun stazysty bez wzgledu na zajmowane sta-
nowisko jest maksymalnie obcigzony zajeciami dydaktyczny-
mi (54-0 godzin rocznie), a przygotcwanie kadry naukowo-
dydaktycznej nie nalezy do jego podstawowych.obowigzkdéw i
jego dodatkowe powazne obcigzenie.powinno by¢ dodatkowo
ptatne.

Bez wzgledu na to c.zy powyzszy postulat bedzie kiedy$ spet-
niony czy nie, wieksze uczelnie powinny juz dzisiaj zabie-
ga¢ nie tylko o samo organizowanie stazu lektorskiego,ale
oowinni dodatkowo zabiega¢ o mozliwos¢ fundowania'stypen-
dibw dla zdolniejszych studentéw na wyzszych latach neofi-
i legii, aby zapewni¢ sobie doptyw nowej mozliwie najbar-

dziej odpowiedniej, a nie przypadkowej kadry lektorow.
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