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H Nr 11 DIARIUSZA, zgodnie z dotychczaso-
wymi zatozeniami, powinien podsumowywaé
wydarzenia z danego miesigca, w tym przypad-
ku z wrzednia br. Opracowanie wszystkich tek-
stow trwa ok. dwoch tygodni. Z tej racji dyspo-
nujemy juz tekstem wystgpienia JM Rektora
podczas uroczystej Inauguracji Roku Akademi-
ckiego (2. X. br.) UwazaliSmy za wiasciwe przys-
pieszenie kronikarskiej rejestracji wydarzen i
wspomniane wystapienie (z niewielkimi skréta-
mi) publikujemy ponizej.

m  Rozpoczynamy 45 rok akademicki w Poli-
technice Slaskiej. Miniony rok to z jednej stro-
ny okres waznych wydarzen spoteczno-politycz-
nych, rodzacych nowe nadzieje i perspektywy,
z drugiej zas strony bardzo zlozonej sytuacji
ekonomicznej, szybko rosngcej inflacji i braku
réwnowagi rynkowej. Fakty te wywieraty i na-
dal wywierajg istotny wpltyw na zycie naszego
$rodowiska, na indywidualne i zbiorowe zacho-
wania, wptywajg na stan i efektywnos$¢ pracy
Politechniki  Slaskiej. Nieustalony charakter
cech zachodzacych zjawisk uniemozliwia pet-
ng identyfikacje tego wplywu we wszystkich
obszarach naszych podstawowych obowigzkdw.

Ozywienie polityczne $rodowiska, ktore ob-
serwowalismy w mijajacym roku akademickim,
przyniosto wiele faktow i zdarzeA. Ich nastep-
stwem jest powstanie i spodziewanie powstawa-
nie nowych organizacji pracowniczych i studen-
ckich, takze w naszym $rodowisku. Rejestracja
NZS-u zakonczyta, jak sadzimy, niepokoje w
Srodowisku akademickim i otworzyta mozliwosci
bardziej efektywnego i odpowiedzialnego wspot-
uczestnictwa studentow w zyciu Uczelni. Zaist-
niaty nie tyko formalne, ale i praktyczne moz-
liwosci formowania innych grup i organizacji
kierujgcych sie wspolnymi zasadami i progra-
mami. Wyrazajac z tego stanu rzeczy zadowo-
lenie, liczymy, ze programy i poczynania za-
réwno juz dziatajagcych ugrupowan jak i tych,
ktére powstang, beda spdjne z interesem nasze-
go Srodowiska, beda taczyty, a nie dzielity, beda

wreszcie tworzy¢é nowe warto$ci owocujgce w
dziatalnosci naszej Uczelni nowymi inspiracja-
mi intelektualnymi, rozwojem kadry, spowodujg
lepsze przygotowanie naszych absolwentéw do
ich obowigzkéw zawodowych i aktywnosci spo-
tecznej. Tylko wtedy bowiem historia oceni je
jako pozyteczne. Szukanie w dalszym rozwoju
Uczelni drég, ktére moga by¢ uznane za wspol-
ne przez cate Srodowisko akademickie, uznaje-
my za rzecz podstawowaq. Jest to gtéwna przes-
tanka, ktéra moze zapewni¢ Uczelni nie tylko
przetrwanie w obecnej, niezwykle ztozonej sy-
tuacji gospodarczej, ale takze stworzy¢ szanse
kontynuacji jej rozwoju.

m W swym przeméwieniu inauguracyjnym
chce zwrdci¢ uwage na kilka spraw z podstawo-
wych dziedzin funkcjonowania Politechniki Sla-
skiej. Nie przedstawie szczegbétowych danych o
wszystkich wydarzeniach minionego roku aka-
demickiego, bowiem codzienne zycie Uczelni jest
dokumentowane w naszym ,,DIARIUSZU” sze-
roko dostepnym spotecznosci akademickiej. Po-
dejmujac probe ogolnej oceny roku akademi-
ckiego 1988/1989 nalezy stwierdzié, ze mimo
zaistniatych niesprzyjajgcych uwarunkowan gos-
podarczych, nie byt to rok zty. Uczelni udato sie
rozwigza¢ wiele zadan dydaktycznych i nauko-
wych. WzbogaciliSmy sie o nowe urzgdzenia i
instalacje badawcze. Wielu pracownikéw awan-
sowalo do grona samodzielnych pracownikéw
nauki. Nie udato sie natomiast zrealizowac nie-
ktérych zamierzonych przedsiewzie¢ w tych dzie-
dzinach, w ktorych decydujagcym czynnikiem
byty $rodki finansowe; dotyczy to zwiaszcza
remontow. W dydaktyce dziatalno$¢ starano sie
podporzadkowac kilku podstawowym zasadom
i celom, ktére sformutowano w programie przy-
gotowanym na poczatku kadencji obecnych
wiadz Uczelni. Zostaly one czeSciowo zaktuali-
zowane w czasie kolejnych posiedzen Senatu 8
maja i 12 czerwca br. Zaktadajg one ciggte dos-
tosowywanie potencjatu dydaktycznego Poli-
techniki Slgskiej do obecnych i przewidywa-
nych potrzeb gospodarki narodowej zaréwno w
ilosciowym, jak i jakoSciowym ich rozumieniu.
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dalsze rozszerzenie autonomii Instytutéw i Wy-
dziatébw w ksztattowaniu swego oblicza dydak-
tycznego w poszukiwaniu nowych rozwigzan
programowych i metodycznych. Wazna jest przy
tym racjonalna indywidualizacja nauczania
sprzyjajaca petnemu rozwojowi uzdolnien i zain-
teresowan stuchaczy, wspierajaca tworcze walo-
ry procesu zdobywania wiedzy i umiejetnosci.
Aby powstaly nowe wartosci w procesie reali-
zacyjnym konkretnych zamierzen w omawia-

nych dziedzinach musi — oprécz zaangazowa-
nia i doskonalenia kwalifikacji pracownikéw
Uczelni — ciagle wzrasta¢ motywacja miodzie-

zy do zdobywania wyksztatcenia. Jakie sg niek-
tére iloSciowe miary wynikéw dydaktycznych
Uczelni w mijajagcym roku akademickim? Kok
akademicki 1989/1990 rozpoczyna na 12 wy-
dziatach i 17 kierunkach 8200 stuchaczy wszy-
stkich rodzajow studiéw. W$réd 7000 stuchaczy
studiow dziennych jest 1800 naszych najmiod-
szych kolezanek i kolegdw, ktorzy w lipcu i we
wrze$niu pomyslnie ztozyli egzaminy wstepne.
W poréwnaniu z ubiegtym rokiem podjelismy
decyzje, po szczeg6towych konsultacjach z wia-
dzami wydziatéw, o istotnym zwiekszeniu liczby
stuchaczy roku pierwszego. Wzrost o 425 oséb
oznacza petniejsze wykorzystanie potencjatu dy-
daktycznego Uczelni w zakresie wszystkich kie-
runkéw prowadzonych w Politechnice Slaskiej.
Krok ten znajduje takze uzasadnienie w daze-
niu do poprawy wskaznika skolaryzacji na po-
ziomie wyzszym w wojewodztwie katowickim
oraz do petniejszego niz dotad spetniania aspi-
racji miodziezy. Bardziej niz dotychczas wzieto
pod uwage potrzeby ksztatcenia w specjalnos-
ciach deficytowych nie tylko dla Slaska i regio-
nu. Dotyczy to gtéwnie informatyki automatyki
' robotyki, ochrony $Srodowiska, inzynierii che-
micznej, elektrotechniki oraz wybranych spe-
cjalno$ci Wydziatu Budownictwa i Instytutu
Transportu (. ..).

H W jakim kierunku powinny by¢ skierowane
gtéwne wysitki Uczelni w dziatalnosci dydakty-
cznej w inaugurowanym dzi$ roku akademi-
ckim? Ocena stanu dydaktyki w Politechnice
Slaskiej przeprowadzona na posiedzeniach Se-
natu pozwolita sformutowaé nastepujacq odpo-
wiedz na to pytanie:

— Nalezy w sposéb ciagty doskonali¢ naszg
oferte dotyczacg nowych form ksztatcenia, w tym
réwniez w zakresie ksztatcenia podyplomowego.
Zdaniem kierownictwa Uczelni, istniejg na wie-
lu wydziatach warunki do uruchomienia réz-
nych nowych form ksztatcenia takze dla obco-
krajowcow.

— Nalezy z wiekszg niz dotad konsekwencjg
kontynuowa¢ zapoczatkowane eksperymenty
dydaktyczne. Musimy by¢ bardziej otwarci na.
nowe tendencje w systemie edukacyjnym.

— Aktualne rozmiary ksztatcenia odpowiadajg
obecnym mozliwosciom Uczelni, zwiaszcza bio-
rac pod uwage studencka baze socjalng. Traktu-
jac je jako stabilne, nalezy w sposob ewolucyjny
zmienia¢ strukture ksztatcenia, kierujgc sie
okre$lonymi kryteriami wewnetrznymi i zew-
netrznymi.

— Konieczna jest kontynuacja staran o pogte-
bienie wspdtpracy merytorycznej ze szkolnic-
twem $rednim. Partnerska wspotpraca ze szko-
tami $rednimi nie tylko z terenu Gliwic powinna
zaowocowa¢ nowymi rozwigzaniami m.in. w za-
kresie egzaminéw wstepnych.

— Uczelnia powinna zmobilizowa¢ wszystkie
swe mozliwosci w celu modernizacji laborato-
riow studenckich w zakresie podstawowych dys-
cyplin. Podjety w ubiegtym roku akademickim
program w tym zakresie, zahamowany na sku-
tek nieprzewidzianego wzrostu inflacji, mimo
trudnosci powinien by¢ dalej kontynuowany.

m  Nieodfgczng czeScig kazdej dziatalnosci dy-
daktycznej jest wychowanie. Przekazywanie
naszym studentom w procesie nauczania cech
osobowosci umozliwiajgcych krytyczny osad
réznych tendencji w rozwoju cywilizacji oraz
zaangazowanych postaw obywatelskich zgod-
nych z interesami kraju jest waznym zadaniem
Srodowiska akademickiego. Niedostrzeganie tych
kwestii jest nie tylko btedem, ale niespetnieniem
obowigzku wobec ksztatconej miodziezy. Pod-
stawg dziatalnoSci wychowawczej jest ustano-
wienie partnerskich wiezi miedzy kadrg naucza-
jaca a studentami na kazdej ptaszczyznie aktyw-
nosci Uczelni, w tym takze w badaniach nauko-
wych i ksztattowaniu oblicza Uczelni. Liczymy
na zwiekszenie aktywnos$ci Samorzadu Studen-
ckiego, organizacji i stowarzyszen studenckich,
sprzyjajacej lepszemu spetnianiu przez Uczel-
nie swych podstawowych obowigzkow.

m  Politechnika Slaska prowadzi rozlegtg dzia-
talno$¢  naukowo-badawczg, ukierunkowang
gtéwnie na rozwigzywanie zadan ujetych w cen-
tralnych i resortowych programach badawczych.
Uczelnia po szerokiej konsultacji oraz po uwz-
glednieniu  wynikéw dyskusji prowadzonej
podczas opracowywania programowo-organiza-
cyjnej koncepcji udziatu nauki i techniki w
przeksztatceniach strukturalnych gospodarki, w
tym gospodarki woj. katowickiego, koncentruje
swoj potencjat badawczy w pieciu zakresach:
ochrona i ksztattowanie Srodowiska; mieszka-
nia, osiedla i systemy komunikacyjne; nowe ma-
terialy i technologie; surowce, paliwa oraz ener-
getyka; elektronika, automatyka i robotyka, in-
formatyka i telekomunikacja.

Podane kierunki badarn zawarte sa w .Progra-
mie rozwoju Politechniki Slqsklej do roku 2000".
Nalezy jednak stwierdzi¢, ze propozycji tych nie
traktujemy jako zamknietych i w peini uksztat-
towanych. Stanowig one jedynie gtéwne osie
orientacyjne naszej aktywnoséci badawczej.
Dziatalno$¢ badawcza ma nie tylko znaczenie
dla rozwoju nauki i techniki, ale jest niezwykle
istotnym elementem gospodarki Uczelni. Efekty
finansowe tej dziatalnoSci znacznie bowiem
przekraczajg dotacje budzetowa. Pewng miarg
wysitku zespotéw badawczych sg koszty badan
naukowych. W 1988 roku przekroczyty one w
Politechnice Slaskiej kwote 5 mld zt. Réznie sie
one ksztattowaly przy tym w poszczegdlnych
Instytutach i Wydziatach. W przeliczeniu zfo-
tbwkowym na jednego nauczyciela akademic-
kiego wynosity one bd 1,044 min na Wydziale
Architektury do 52 min na Wydziale Mechani-
cznym Energetycznym. Obliczona $rednia daje
3,4 min. przy 3 min na jednego nauczyciela aka-
demickiego w wyzszych szkotach technicznych.
taczne efekty finansowe netto z dziatalnosci
badawczej Uczelni w 1988 r. przekroczyty kwo-
te 1,1 mld zt. Na aparature i $rodki informatycz-
ne wydatkowaliSmy w tym okresie ze wszyst-
kich zrédet 2,5 mid ztotych. Pozwolito to na zna-
czng poprawe wskaznika nowoczesno$ci apara-
tury. Byt to jednak rok szczeg6lny. Uzyskanie
podobnych efektéw w 1989 r., mimo powaznego
zaangazowania kierownictwa Uczelni, Wydzia-
tow i Instytutow, bedzie najprawdopodobniej
niemozliwe. Powodem tego jest nagte zatamanie
rébwnowagi rynkowej, szczeg6lnie widoczne po
1 sierpnia br., brak rewaloryzacji kosztow prac
naukowo-badawczych oraz mniejsze zaintereso-
wanie przemystu efektami dziatalnosci badaw-
czej. Optymistyczny wydzwiek natomiast majg
dane dotyczace sprzedazy licencji. W poréwna-
niu z 1988 r. w pierwszej potowie tego roku
uzyskano istotny postep. To samo dotyczy efek-
tywnosci wdrozonych w gospodarce narodowej
wynalazkéw opracowanych w Politechnice Slg-
skiej. W pierwszej potowie tego roku efekty te
przekroczyty kwote 1 mld 450 min zt. (...)



W whniku przeprowadzonego na przetomie 1988
71989 przegladu badan naukowych sformutowa-
no wiele nowych probleméw i zadan badaw-
czych, ktdre przedstawiono odpowiednim resor-
tom i organizacjom naukowym. Mamy nadzie-
je, ze mimo skomplikowanej sytuacji ekonomi-
cznej i wielu chmur rozprzestrzeniajgcych sie
nad polityka naukowg, bedziemy mogli je pod-
ja¢ w przysztym 5-leciu. Aktualnie rozwazamy
nowe, odpowiadajgce zmienionej sytuacji wa-
rianty polityki naukowej Uczelni. Zostang one
przedyskutowane w najblizszym okresie z dy-
rektorami Instytutéw. Jest oczywiste, ze o ran-
dze Uczelni nie decyduje sam fakt prowadze-
nia rozlegtych badarn naukowych. Naukowy au-
torytet Szkoly, ktéry jest zawsze nadrzedny
wobec innych funkcji, ksztattuje oryginalna
tworczos¢ naukowa i techniczna; decydujacy
jest wkiad w rozwdj nauki oraz opracowanie
nowych technologii i ich wprowadzenie do pro-
ceséw wytwadrczych. Samokrytycznie stwierdza-
my, ze nie potrafimy jeszcze dzi§ zupetnie
obiektywnie dokona¢ takiej oceny. Pierwszym
krokiem, jak sadzimy bedzie uruchomienie w
najblizszym czasie ciggtej dokumentacji dorob-
ku publikacyjnego i technicznego kazdego pra-
cownika Uczelni. Jej ujawnienie powinno stu-
zy¢ koniecznym dla kazdego $rodowiska nauko-
wego procesem samooceny i wywota¢ tenden-
cje pozytywnego wspotzawodnictwa. Ogdlnie
biorgc, zauwazamy pewne ozywienie w zakresie
wydawanych przez naszych pracownikéw mo-
nografii, podrecznikéw i skryptéw i pewne os-
fabienie innej aktywnosci publikacyjnej. Na ten
ostani fakt duzy wptyw ma ciaggle wydtuzajacy
sie cykl wydawniczy. Dla ztagodzenia tego stanu
rzeczy dokonaliSmy rekonstrukcji Drukarni Po-
litechniki Slaskiej, wydatkujgc na ten cel takze
$rodki dewizowe. W dalszym ciagu uwazamy
jednak, ze konieczna jest gruntowniejsza zmia-
na struktury Dziatlu Wydawnictw w kierunku
przeksztatcenia go w Wydawnictwo Politechniki
Slaskiej.

m  Oceniajac rozwoj nauczycieli akademickich
w Politechnice Slaskiej w minionym roku aka-
demickim zauwazamy blaski i cienie. Cieszyty
kolejne awanse oraz stopnie naukowe. Rada
Panstwa nadala szeSciu naszym kolegom tytuty
naukowe profesora zwyczajnego, a dziesieciu
tytuty naukowe profesora nadzwyczajnego. Ma-
my uzasadnione nadzieje, ze 11 dalszych wnios-
kow w tej grupie bedzie pozytywnie zaopinio-
wanych przez CKK. Komisja ta zatwierdzita
réwniez uchwaty rad wydziatéw o nadaniu 6
adiunktom stopnia naukowego doktora habilito-
wanego. 7 dalszych wnioskow jest w trakcie ich
zatatwiania. Znacznie zwiekszyta sie w minio-
nym roku akademickim grupa samodzielnych
pracownikéw nauki. Nominacje na stanowisko
docenta uzyskato az 21 naszych adiunktéw,
ktorzy uprzednio pomysinie zakonczyli swoje
przewody habilitacyjne. Wymaga podkres$lenia,
ze jest to liczba r.ie spotykana od wielu, wielu
lat. W wyniku czynionych staran przed dwoma
tygodniami Minister Edukacji Narodowej wyra-
zit zgode na zatrudnienie na stanowiskach do-
centow kontraktowych 5 naszych pracownikdéw,
z grupy adiunktéw. Jako duzy sukces mozemy
réwniez potraktowaé¢ fakt przyjecia do pracy
113 absolwentéw, ktorzy obecnie zatrudnieni sg
na stanowiskach asystentdw stazystow. Najwie-
cej aktywnosci wykazaly tutaj jednostki wy-
dziatow; Automatyki, Elektroniki i Informatyki
ktére pozyskaly po 30 mitodych pracownikow
nauki, Elektrycznego — 14, Architektury 11 i
Goérniczego 10. To juz drugi kolejny i udany rok,
jesli chodzi o sprawe zapewnienia ciggtosci po-
koleniowej w grupie nauczycieli akademickich”

Sa, niestety i niepokojace zjawiska, ktére na-
pawajg nas duza troska. Nasilajg sie odejscia
z pracy w Uczelni nauczycieli akademickich. W
minionym roku utraciliSsmy 87 pracownikow
naukowo-dydaktycznych. Najwiecej odeszto z
wydziatow: Automatyki, Elektroniki i Informa-
tyki — 15, Gorniczego — 10 oraz Elektrycznego
i Mechanicznego Technologicznego po 9. W
wiekszosci wypadkow sg to przejscia do pracy
w prywatnych przedsiebiorstwach i zaktadach,
spotkach i niestety, takze pozostawanie za gra-
nicg. Wedtug oceny naszych jednostek, zazwy-
czaj tracimy najlepszych. Jest to zjawisko wiel-
ce niepokojace. Nasility sie réwniez przypadki
wnioskow o udzielenie urlopéw bezptatnych.
Nie liczac urlopow krotkich, parodniowych, a
tyko dituzsze, ponad miesieczne, bylto takich
przypadkéw w naszej Uczelni az 53 w grupie
nauczycieli akademickich. Z reguty sg to sprawy
potaczone z wyjazdami zagranicznymi. We wszy-
stkich sytuacjach wnioski te majg pozytywne
opinie instytutéw, rad wydziatlow, nie mowiac
juz o opiniach bezposrednich przetozonych.
Wiekszosc tych wyjazdow konczy sie poOzniej-
szym whnioskiem, 0 wyrazenie zgody na przedtu-
zenie pobytu w ramach dalszego urlopu bezptat-
nego. Fakt, ze nasza Uczelnia nie jest tutaj od-
osobniona w poréwnaniu z pozostatymi szkota-
mi technicznymi lub innymi zaktadami pracy,
nie jest zadnym pocieszeniem.

Innym bardzo groznym zjawiskiem jest coraz
wieksze zainteresowanie nauczycieli akademi-
ckich pracg w réznych nowo powstajacych spot-
kach i pozauczelnianych zespotach, ktore za je-
dyny cel swojej dziatalnosci stawiajg korzysci
finansowe, wykorzystujac w tym celu niezbyt
spojny i zawierajacy wiele wad system regula-
cji prawnych. Skutkiem konAcowym jest czesto
strata zlecen przez Uczelnig, a praca jest przy
tym wykonywana przez naszych pracownikow,
w naszych jednostkach, z wykorzystaniem na-
szych urzadzen i aparatury badawczej. Przynosi
to wiele szkéd Uczelni, zaré6wno materialnych,
jak i moralnych. (...)

B Wypetnianie przez Szkole Wyzszg swych
gtownych funkcji coraz bardziej utrudnia sytu-
acja ekonomiczna. Nasza Uczelnia nie jest wy-
jatkiem. Dzi$,przy wzrastajacej z dnia na dzien
inflacji prowadzenie jakiejkolwiek polityki eko-
nomicznej jest prawie niemozliwe. Aby unik-
na¢ dodatkowych przeszkoéd, nalezy dalej dosto-
sowywac uregulowania prawne dotyczace finan-
sowania badan, ksztattowania dotacji do warun-
kéw panujacych w naszym kraju. Oczekujemy
przede wszystkim na petne systemowe rozwig-
zanie dotyczace finansowania dziatalnosci dy-
daktycznej i naukowej szkét wyzszych, na lik-
widacje barier formalnych, aby umozliwi¢ swo-
bodne kierowanie posiadanych zasobow finan-
sowych na takie cele, ktére sg najpilniejsze z
punktu widzenia potrzeb Uczelni. My ze swej
strony, pozytkujac dotychczas zebrane doswiad-
czenia dazy¢ bedziemy do uproszczenia mecha-
nizmoéw ekonomicznych stuzacych wzrostowi za-
interesowania kierownictwa instytutéw i zatru-
dnionych w nich pracownikdw oszczednoscig
Srodkow oraz efektywnos$cig prowadzonej dzia-
falnosci n-b.

Mimo powaznych przewidywanych trudnosci,
za cel zasadniczy w biezgcym roku akademickim
uwazamy kontynuacje, zgodnie z planem, bu-
dowy biblioteki Politechniki Slagskiej. Uwazamy
bowiem, ze bez jej szybkiego zakonczenia Uczel-
ni grozi wyrazne obnizenie jako$ci pracy nauko-
wej i dydaktycznej. W tym roku, dzieki wysit-
kowi Zarzadu Inwestycji Szkot Wyzszych i na-
szej Administracji, postep w budowie byt bar-
dzo zauwazalny.
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Drugim priorytetowym zadaniem jest konty-

nuacja programu komputeryzacji Uczelni we
wszystkich dziedzinach jej aktywnosci, w tym
takze w sferze zarzgdzania. Postepu, jaki sie do-
konat w ostanich dwéch latach, nie mozna za-
przepascié. (...).
m  Rozpoczynamy kazdy kolejny rok akademi-
cki ufni, ze przyniesie on wiele nowych osiag-
nie¢ w nauce, w pracy zawodowej, ze pozwoli
rownoczes$nie realizowa¢ te zamierzenia w at-
mosferze spokoju i wzajemnej zyczliwosci catego
Srodowiska, skupionego wokot swych podstawo-
wych celéw. Zachowajmy te ufnos$¢ i dzisiaj,
u progu 45 roku akademickiego w Politechnice
Slaskiej. JesteSmy czastkg wspolnoty akademi-
ckiej, ktéra zawsze byla, jest i pozostanie niez-
miernie wrazliwg na sprawy i dokonujgce sie
przemiany spoteczne i gospodarcze. To prawid-
towosé, ktora charakteryzuje Srodowisko sku-
piajace ludzi intelektu, ludzi o szerokich hory-
zontach myslowych, goracych sercach, mio-
dzieAczym entuzjazmie. Pozwolg one na roz-
strzyganie spraw Srodowiska przez nas samych,
zgodnie z tradycjg akademicka, a wiec w posza-
nowaniu prawa i z uwzglednieniem nadrzednego
interesu, jakim jest dobro ogdtu, w poczuciu
troski i odpowiedzialnosci za dobro najwyzsze,
jakim jest dobro naszej Ojczyzny. Badzmy dla
siebie otwarci i zyczliwi, ale takze wobec siebie
krytyczni. Przy takim nastawieniu nawet naj-
trudniejsze sprawy stang sie mozliwe do spo-
kojnego rozsadzania i zatatwiania. Pamietajmy
przy tym, ze w procesie ksztatcenia chodzi —
procz zdobycia wiedzy — takze o wyrobienie
szlachetnych postaw uzytecznosci spotecznej i
obywatelskiej, wysokich zasad etyczno-moral-
nych oraz poczucia odpowiedzialnosci za stowa
iczyny. (...)

m  Drogie miode Kolezanki! Drodzy mtodzi Ko-
ledzy! Zanim zwrdce sie z kilkoma zdaniami do
Was, najmtodszych przedstawicieli braci stu-
denckiej, pragne wyrazi¢ satysfakcje i nasze za-
dowolenie z Waszej postawy podczas tegorocz-
nych egzaminéw wstepnych. Za chwile nastapi
wazny moment immatrykulacji. Otworzy on ofi-
cjalnie przed Wami bramy Uczelni — jej labo-
ratoria i sale wykladowe. Rozpoczniecie korco-
wy, zorganizowany okres przygotowania do za-
wodu, do objecia nowych funkcji w spotecznym
podziale pracy. Jako$¢ tego przygotowania za-
lezy od wykorzystania przez Was szansy inten-
sywnego uczestnictwa w procesie dydaktycz-
nym, szansy tworczego wspétuczestnictwa w zy-
ciu spotecznosci akademickiej. Swiadomos¢ tego
musi Wam towarzyszy¢ w ciggu catego okresu
studiow. Koncowy sukces jest przy tym niero-
zerwalnie ztgczony z Waszym wkiadem codzien-
nej pracy, podejmowaniem przez Was inicjatyw
spotecznych i pracy w organach samorzadu, w
studenckich organizacjach, Waszej checi rozu-
mienia intencji wiadz i przetozonych. Oczekuje-
my wiec od Was — Drogie Kolezanki i Kole-
dzy, rzetelnej pracy, szacunku dla tradycji
Uczelni, dla jej dorobku, szacunku dla ludzi,
ktérzy te tradycje i dorobek tworzyli. Oczekujg
od Was tego na pewno Wasze rodziny oraz do-
tychczasowi nauczyciele i wychowawcy. My zas$,
pracownicy naukowo-dydaktyczni, ze swej stro-
ny oddajemy do Waszej dyspozycji nasze umie-
jetnosci i wiedze, naszg dziatalno$¢ stuzaca stwa-
rzaniu dobrych warunkéw rozwoju Waszych
talentow naukowych, kulturalnych i organiza-
torskich. Liczymy, Zze podstawg naszych wza-
jemnych kontaktow bedzie rzetelna praca, ucz-
ciwos¢ i kompetencja.

REKTOR, KOLEGIUM REKTORSKIE

m U. IX. br. (22 posiedzenie). Pierwszg czesc
obrad Kolegium wypetnita mita uroczysto$¢
wreczenia nominacji na stanowiska docentdw,
ktére w wyniku mianowania przez Ministra
Edukacji Narodowej otrzymato dziewieciu dok-
torow habilitowanych naszej Uczelni. Imienne
dane (i gratulacje) podaliSmy w nr 10. Zasad-
niczym tematem obrad byta ocena kadry nau-
czycieli akademickich, ktora bedzie przeprowa-
dzona w okresie ostatniego kwartatu tego roku.
Kolegium zaopiniowato wstepne zatozenia oceny
— wnoszac do przedstawionych przez Kierow-
nictwo Uczelni propozycji liczne zmiany. Osta-
teczny ksztatt tych zatozen bedzie przedstawio-
ny na najblizszym posiedzeniu Senatu. Kolegium
zapoznato sie takze ze stanem zaawansowania
srodowiskowej dyskusji nad zatozeniami do no-
wej ustawy o szkolnictwie wyzszym oraz oce-
nito dotychczasowe przygotowania Uczelni do
nowego roku akademickiego. Dyskutowano tak-
ze nad wstepnym planem pracy Senatu w roku
akademickim 1989/1990.

m 25 IX. br. (23 posiedzenie). Kolegium usta-
lito harmonogram posiedzen do konca semestru
zimowego oraz przyjeto projekt planu pracy Se-
natu, jaki bedzie przedstawiony do zatwierdze-
na na najblizszym posiedzeniu tego gremium.
Prorektor ds. Ogolnych przedstawit takze do
opinii Kolegium ostateczng posta¢ zatozen prze-
widywanej oceny kadry nauczycieli akademi-
ckich. Podsumowano wyniki tegorocznych egza-
minéw wstepnych na studia dzienne i dla pracu-
jacych.

B 7. 1X. br. w O$rodku Szkoleniowym Uczelni
w Rybniku odbyto sie kolejne spotkanie semina-
ryjne z udziatem dziekanéw wydziatéw, kierow-
nikow jednostek miedzywydziatowych i prze-
wodniczacych komisji senackich. Gtéwnymi te-
matami obrad i jak zwykle, bardzo ozywionej
dyskusji byty: uwagi do zalozen nowej ustawy
o szkolnictwie wyzszym, projekt nowelizacji sta-
tutu Uczelni, zatozenia i tryb przeprowadzenia
najblizszej oceny kadry nauczycieli akademi-
ckich, sytuacja finansowa Uczelni i konsekwen-
cje tej sytuacji dla zarzadzania i kierowania
dziatainoscig podstawowg w najblizszym okresie
oraz stan przygotowan Uczelni do nowego roku
akademickiego.

B 30 wrzesnia br. byt ostatnim dniem pracy
w czynnej stuzbie dla pieciu naszych zastuzo-
nych profesoréw i docentéw. Podczas uroczyste-
go spotkania, ktdre odbyto sie w Rektoracie, JIM
Rektor w imieniu Senatu i Kierownictwa Uczel-
ni ztozyt serdeczne podziekowanie i wyrazy uz-
nania za ogromny wkiad pracy na rzecz Uczelni
przechodzacym na emeryture: prof. dr. hab. inz.
Jézefowi FOLWARCZNEMU z Instytutu Tech-
niki Cieplnej (RME), prof. dr. inz. Wtadystawo-
wi KARMINSKIEMU z Zaktadu Przemystowych
Materiatow Wybuchowych (RCh), prof. dr. inz.
Tadeuszowi LAMBEROWI 1z Instytutu Inzy-
nierii Materiatowej (RM), doc. dr. inz. arch.
Franciszkowi MAUREROWI z Katedry Archi-
tektury Mieszakaniowo-Ustugowej i Historii Ar-
chitektury oraz doc. dr. inz. Janowi WOJCIKOW-
SKIEMU z Instytutu Budowy Maszyn (RMT).
Szanowym naszym Kolegom serdeczne stowa
podziekowania sktada takze DIARIUSZ. Do zy-
czen ad multos annos dodajemy prosbhe — o
utrzymywanie nadal bliskich zwigzkéw z ma-
cierzysta Uczelnlqk (Spotkanie, o ktérym pisze-
my, odbyto sie z koniecznosci w dwdch termi-
nach — 28. IX. i 12. X. br. Okazato si¢ bowiem,
ze zaproszenia na spotkanie z JM Rektorem
rozestane doktadnie na tydzieA przed 28. IX. w
terminie dotarty tylko do dwdch oséb (?). Nasza



uczelniana poczta usituje widocznie zapisa¢ sie
w ksiedze rekordow. W Kancelarii Gtdwnej pot-
wierdzono odbior kopert z zaproszeniami 21. IX.
Juz na wydziatach (RCh, RME i RMT) blisko
tydzien to zbyt mato, aby zaproszenia dotarty
do rgk adresatow. A wytykamy uchybienia in-
nym i to jak ochoczo!).

STOPNIE, TYTULY

m  CKK decyzjg z dnia 25. IX. br. zatwierdzita
uchwaty rad wydziatdw o nadaniu stopni nau-
kowych doktora habilitowanego, ktére uzyskali:
dr inz. Joachim KOZIOL z Instytutu Techniki
Cieplnej (uchwata Rady Wydziatu ME z 15. XIlI.
1988 r.), dr inz. Stanistaw SERKOWSKI z Ins-
tytutu Inzynierii Materiatowej (RM 1. Ill. br.)
idrinz. Jan EASKAWIEC z Instytutu Inzynie-
rii Materiatowej (RM 7. Il1. br.). Serdecznie gra-
tulujemy!

m  Rady wydziatow nadaly stopnie naukowe
doktora, ktore uzyskali: mgr inz. Andrzej OR-
DYS z Instytutu Automatyki (RAu 12. IX. br.,
promotor prof. R. Gessing), mgr inz. Lucjan
STEFANSKI ze Wspolnoty Wegla Kamiennego
(RG 12. IX. br., prof. M. Chudek) i mgr inz.
Piotr STRZALKOWSKI z Instytutu Projekto-
wania, Budowy Kopaln i Ochrony Powierzchni
(RG 26. IX. br., doc. J. Zych). Gratulujemy (dok-
torom) i dziekujemy (promotorom)!

STUDIA, STUDENCI

m  Egzaminy wstepne, zaréwno na studia
dzienne, jak i dla pracujgcych, mamy juz poza
sobg. Odbyty sie one (nie na wszystkich kierun-
kach) w dwoch turach: w lipcu (na studia dla
pracujagcych w czerwcu) oraz we wrzesniu.
STUDIA DZIENNE. Do egzaminoéw przystapito
tacznie 2452 kandydatow (w lipcu 1998, a we
wrze$niu 454). Przyjeto na pierwszy rok stu-
diéw 1787 osob (w rekrutacji lipcowej 1636, a
wrze$niowej 151). Pierwszy rok na poszczeg6l-
nych kierunkach liczyt bedzie (nie uwzglednia-
my tutaj studentéw urlopowanych): Architek-
tura 80, Automatyka i Robotyka 119, Elektroni-
ka 158, Informatyka 124, Budownictwo 130. Te-
chnologia Chemiczna 70, Inzynieria Chemiczna
50, Elektrotechnika 150, Gornictwo i Geologia
284, Inzynieria Srodowiska 107, Podstawowe
Problemy Techniki 32, Mechanika 218, Hutni-
ctwo 70, Inzynieria Materiatowa 50, Organiza-
cja i Zarzadzanie 40 oraz Transport 105.
STUDIA DLA PRACUJACYCH. Do egzaminow
przystapito tacznie 360 kandydatow (w czerwcu
246, a we wrzesniu 114). Przyjeto na pierwszy
rok studiow 245 o0s6b  (w  czerwcu)
173, we wrzes$niu 72). Na poszczeg6lnych kie-
runkach pierwszy rok studiow liczyt bedzie (tak-
ze nie uwzgledniajac studentéw urlopowanych):
Budownictwo 43 Elektrotechnika 58, Garnic-
two i Geologia 61, Inzynieria Srodowiska 12,
Mechanika 37 i Transport 34. Na studiach dzien-
nych bedziemy mieli (jesli takie warunki przyj-
mg ostatecznie) wolnych stuchaczy. Status wol-
nego stuchacza ma otrzymac: na kierunku Ar-
chitektura 5 kandydatéw, ktorzy zdali egzami-
ny wstepne, na Budownictwie takze 5, Inzynie-
ria Srodowiska 5, Inzynieria Materiatowa 4 i na
Transporcie 3. Razem 22. Do sprawy egzami-
néw wstepnych jeszcze powr6cimy. Niektore
dane (wyniki), naszym zdaniem,wymagajg ko-
mentarza. Postaramy sie go przygotowac.

WSPOLPRACA Z ZAGRANICA

I We wrze$niu br. wyjechato za granice 92
pracownikéw Uczelni. Najwiecej do NRD 23,
CSRS 18, ZSRR 17 i RFN 14. Pozostate wyjaz-
dy, Belgia, USA, W. Brytania, Brazylia, Japo-

nia, Francja i Austria po dwie osoby oraz po
jednej do WRL, Szwajcarii, Holandii, Singapu-
ru, Wioch i Szwecji. Celem wyjazdéw byly: sta-
ze i kursy 9, konsultacje 4, konferencje nauko-
we 38, wymiana bezdewizowa 30, podjecie pra-
cy 1, realizacja zadan zleconych przez inne re-
sorty 6 oraz inne wyjazdy 4.

m W tym samym okresie (we wrzesniu Uczel-
nia przyjeta 31 gosci zagranicznych. 13 przyje-
chato na zaproszenia naszych instytutow, 3 na
studia doktoranckie a 15 w ramach wymiany
bezdewizowej. Najwiecej gosci przyjechato ze
ZSRR, 8 NRD 7 i CSRS 6. Po dwie osoby przy-
jechaly z KRL-D i Jugostawii, a po jednej z
Kuby, Francji, Wioch, Kanady, Peru i RFN.
(Koreanczycy i Peruwianczyk podjeli u nas stu-
dia doktoranckie).

m  Ministerstwo Edukacji Narodowej powia-
domito wszystkie uczelnie, iz: (. ..) zarzadze-
niem nr 9 Prezesa Rady Ministrow z dnia 14
czerwca 1989 r. uchylone zostato z dniem 1 lip-
ca 1989 r. zarzgdzenie nr 28 Prezesa Rady Mini-
strow z dnia 12 kwietnia 1977 r. w sprawie de-
wizowego funduszu stypendialnego.” Co to jest
(a raczej — byt) DFS i jak byt tworzony? Wiek-
szo$¢ tych, ktérzy wyjezdzali za granice zna te
zasady, ale na wszelki wypadek przypomnijmy.
Otéz wyjezdzajacy na okresy powyzej trzech
miesiecy mieli obowigzek dokonywania wptat
na konto Uczelni czesSci swoich dewizowych do-
chodoéw. Wysokos¢ wptat na DFS zalezata od
miesiecznego dochodu netto. Przy dochodach od
1000 do 1500 USD miesiecznie nalezato wptacaé
20% kwoty powyzej 1000 USD, przy dochodach
netto powyzej 1500 USD na fundusz dewizowy
nalezato wptaca¢ 100 USD plus 30% kwoty po-
wyzej 1500 USD. Dochody miesieczne ponizej
1000 dolaréw zwolnione byty od wspomnianego
opodatkowania. Z wptat na DFS Uczelnia uzys-
kata w roku 1987 — 1234525 USD, a w roku
ubiegtym (1988) — 12939,25 USD. Kwoty te wy-
korzystywano w catosci na finansowanie zagra-
nicznych wyjazdéw innych pracownikéw. Miato
to istotne znaczenie. Porownajmy zresztg. Na
rok 1989 Ministerstwo Edukacji Narodowej
przyznato Uczelni na realizacje wspoOpracy z
zagranicg kwote 2 050 000,— zt. Obowigzuje przy
tym kurs oficjalny, zmieniajacy si¢ do$¢ szyb-
ko. Inne znaczenia miata wspomniana kwota w
przeliczeniu dolara w styczniu, kiedy zostala
przyznana, a inne obecnie. Ale i tak jest to za-
ledwie ok, 2 tys. dolaréw na rok. DFS byt wiec
mocnym wsparciem dla Uczelni, w rozumieniu
— dla wszystkich tych, ktérzy o wyjazd zagra-
niczny ubiegali sie. Uchylenie zarzadzeniao DFS
wynikato z faktu jego sprzecznosci z aktami
prawnymi wyzszej rangi. To wiadomos$¢ nieofi-
cjalna. Nie dysponujemy petng wyktadnig praw-
ng w tej sprawie. No c6z! Dobra wiadomos$¢ (dla
tych, ktorzy wyjezdzajg za granice na okres po-
nad trzech miesiecy) nie zawsze jest dobrg (dla
tych, ktérzy ubiegaja sie o wyjazd np. na zagra-
niczng konferencje); jak mozna filozoficznie
skomentowac!

ZYCIE SPOLECZNE

m 22 IX. br. Sagd Najwyzszy zarejestrowat Nie-
zalezne Zrzeszenie Studentéw. Diugotrwate sta-
rania miodziezy akademickiej o osiggniecie te-
go celu, nie wolne od emocji i $ledzone z duzym
zainteresowaniem nie tylko przez spotecznosé
wyzszych uczelni, zakonczyty sie wiec petnym
powodzeniem. Serdecznie gratulujemy! Kole-
zankom i Kolegom z NZS-u zyczymy takze, aby
ich program dziatania znalazt uznanie i popar-
cie w $rodowisku, a jego realizacja stuzyta do-
bru calej spotecznosci akademickiej, z zachowa-
niem nadrzednego celu, ktéry tak pieknie wyra-
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za rzymska maksyma — salus rei publicae sup-
rema lex esto.

m W NSZZ ,Solidarno$¢” Politechniki Slgskiej
rozpoczety sie przygotowania do wyborow wiladz
zwigzkowych. W pazdzierniku poszczegdlne og-
niwa dokonajg wyboru delegatow. Walne Zgro-
madzenie Delegatéw planowane jest na 10 lis-
topada.

OD DIARIUSZA

m  Poprzedni numer DIARIUSZA (nr 10) za-
wierat informacje i rejestr wydarzen uczelnia-
nych z okresu dwoch miesiecy Dlatego wczes-
niej przygotowano ,,podwGjng” nazwe lipiec —
— sierpien. Chochlik potknat drugie stowo (sier-
pien). Co prawda drobiazg, ale sprostowaé wy-
pada. Przepraszamy.

I Zycie naszej Uczelni obfituje w wiele inte-
resujagcych i waznych wydarzen. Niektore z nich
niepostrzezenie i niezastuzenie umykajg w cien
lub dostrzegane sg przez waskie grono bezpos-
rednio zainteresowanych. A powinny by¢ znane
catej spotecznosci akademickiej. DIARIUSZ nie
ma swoich korespondentéw ,terenowych”, ani
tez wyspecjalizowanych redaktoréw dla okres-
lonej problematyki (mozna powiedzie¢ — ,,jest
to hobby w ramach obowigzkéw stuzbowych”).
Ponawiamy proshe do wszystkich naszych jed-
nostek i organizacji — pomdzcie w jego redago-
waniu (pomozecie? — pomozemy! ... jak ten
czas leci; utkwito w pamieci, a to juz prawie
dziewietnascie lat!). Dajcie nam chociaz szanse
powiedzenia — nie!, nie przyjmiemy (raczej —
nie zamiescimy) przekazanej informacji. W ra-
zie sporu péjdziemy do wdjta, odwracajac sens
ludowego porzekadta

ROZNE

m  Uregulowane rachunki za rozmowy telefoni-
czne przeprowadzone w sierpniu  wyniosty
5318537,— zt., a optaty za telex 277033,— zt
Kwoty znacznie wigksze niz za lipiec. A przeciez
w sierpniu w Uczelni jest pustawo! Moze ci,
ktérzy pozostaja, bojac sie osamotnienia w
swych macierzystych jednostkach nasilajg kon-
takty telefoniczne z bliskimi lub przyjaciotmi?
ANAJDROZSI” — Instytut Automatyki 121235
— zk., Instytut Elektrotechniki Teoretycznej i
Przemystowej 65025— zt., Instytut Budowy
Maszyn 63702,— z}.. Instytut Elektroenergetyki
i Sterowania Uktadéw 59935— zt.. Instytut Od-
lewnictwa 54467,— zk, Instytut Elektroniki
51939,— zk. Przygast natomiast w sierpniu Rek-
torat. Koszty rozmoéw nizsze od lipcowych: R —
10683,— zi., prorektorzy: RN — 11764 (primus
inter pares, ze znanymi skutkami), RD — 10197,
— zb, RO — 6354,— zt. Dyrektor Administra-
cyjny 7997,— zi.

m W kwietniu br. (nr 7 DIARIUSZA) nawia-
zujac do czterdziestej czwartej rocznicy kreowa-
nia naszej Uczelni, przytoczyllsmy (m.in.) bez
zadnych komentarzy i Wyjasnlen cytat ,,A imie
jego czterdziesci i cztery”. Byto kilka zapytan
(doktadnie trzy) — o co tu chodzi? Odpowiada-
my. Mistyczna symbolika zaczerpnieta z 11l cze-
sci ,,Dziaddw” Mickiewicza (zakonczenie sceny
V, widzenie ks. Piotra). Przytaczamy peiniejszy
fragment — ,,To namiestnik wolnosci na ziemi
widomy! /Nad ludy i nad kréle podniesiony;
INa trzech stoi koronach, a sam bez korony:/
A zycie jego — trud trudéw, /A tytut jego —
lud ludéw; /Z matki obcej, krew jego dawne
bohatery /A IMIE JEGO CZTERDZIESCI |
CZTERY./ Stawa! stawa! stawa!”

m  Urlopy wychowawcze. Na dzien 30. IX. br.
stan zatrudnienia w Uczelni wynosit 3460 osob.
W tym samym czasie z urlopow wychowaw-
czych korzystato 135 pracownikéw, w tym 49

nauczycieli akademickich. Sg zwiastuny petnego
rownouprawnienia. Wsrdd korzystajacych z ur-
lopow jest juz 3 (trzech) mezczyzn. Moze przyj-
dzie czasi na urlopy macierzynskie? TEMPORA
MUTANTUR .

M ,Pienigdze szczescia nie dajg by¢ moze, lecz
kufereczek stéweczek daj Boze...” splewa’:a
jedna z piosenkarek (i to dos¢ dawno marzenia
0 ,,stéweczkach”? Kiedy to byto.. ) Rzecz jed-
nak o pienigdzach. Jak na warunki szkoty wyz-
szej, koniec wrzes$nia (i pierwsze dni pazdzier-
nika) byt dla naszych pracownikéw finansowo
pomysiny. Wyréwnanie poborédw za okres pierw-
szego potrocza, wyrownanie do podwyzki lipco-
wej, plus nowe pobory. £acznie Kwestura wyp-
facita lub przekazata na konta pracownikow
2633766739,— zt. (stownie: dwa miliardy sze$¢-
set trzydziesci trzy miliony siedemset szes¢dzie-
sigt sze$¢ tysiecy siedemset trzydziesci dziewiec
ztotych)! Kwote te pobrato 3460 pracownikéw
zatrudnionych w petnym wymiarze etatu i 427
niepetnozatrudnionych (najczesciej potowa eta-
tu). W przeliczeniu mozna przyja¢ 3674 etaty.
Bawig sie $rednig statystycy, zabawmy sig i
my. Srednio, kazdy ze statystycznych pracow-
nikow naszej Uczelni otrzymat 716866— zi.
Siedemset szesnascie tysiecy osiemset szesc¢dzie-
sigt sze$¢ ztotych (groszy honorowo nie uwzgled-
niamy!) Ech! Gdyby tak kazdego miesigca!l

Cho¢ do konca tego roku.

ORGANIZACJA

m  Zarzadzenia Rektora: nr 36/88/89 z dn. 26.
IX. br. — w sprawie zmiany w zat. nr 1 do za-
rzadzenia nr 59/87/88 z 29. 1X. 1988 r.

Wg rozdzielnika: R/5/88/89 z dn. 21. IX. 89 r.
— w sprawie powotania zespotu dla opracowa-
nia ekspertyzy n.t. Kierunki Zmian Branzowych
1 Technologicznych w Przemysle Wojewodztwa
Katowickiego, RA/11/88/89 z dn. 4. IX. br. —
dot. zmiany stawki za uzywanie samochodéw
prywatnych dla celéow stuzbowych, RA/12/88/89
zdn. 11. IX. br. — w sprawie nowych zasad wy-
nagradzania pracownikéw w szkotach wyzszych
obowigzujgcych od 1 VII. 1989 r., RA/14/88/89
z dn. 20. IX. br. — w sprawie zmiany stawek
za uzywanie samochodéw prywatnych do celéw
stuzbowych. RA/15/88/89 z dnia 20. IX. br. — w
sprawie wyptaty peinego wynagrodzenia od 1
VIIL. br. w zamian wczes$niej sygnalizowanych
zaliczek.

KRONIKA ZALOBNA

Il 20. IX. br. w wieku 86 lat zmart prof. zw.
Kazimierz KUTARBA, Zastuzony Nauczyciel
PRL, cztonek Komisji Organizacyjnej Politech-
niki Slaskiej, b. diugoletni prorektor ds. Stu-
diéw dla Pracujacych, b. dziekan Wydziatlu Me-
chanicznego oraz dyrektor Miedzyuczelnianego
Osrodka Metodycznego Wyzszych Studiow Te-
chnicznych dla Pracujacych, b. kierownik Kate-
dry Cieplnych Maszyn Wirnikowych Politech-
niki Slaskiej, cztonek wielu towarzystw nauko-
wych. W uznaniu swych wielkich zastug dla
szkolnictwa wyzszego | polskiej energetyki od-
znaczony m.in. Orderem Sztandaru Pracy Il kl.,
Krzyzem Kawalerskim Orderu Odrodzenia Pol-
ski, Medalem Komisji Edukacji Narodowej oraz
innymi odznaczeniami panstwowymi, resorto-
wymi, wojewddzkimi i uczelnianymi. Laureat
nagrod Ministra Nauki Szkolnictwa Wyzszego
i Techniki. W Zmartym spoteczno$¢ akademicka
stracita wybitnego naukowca, cenionego peda-
goga i organizatora, przyjaciela miodziezy. Po-
grzeb odbyt sie 27. IX. br. na cmentarzu Komu-
nalnym przy ul. Murckowskiej w Katowicach.



