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NOWY ROK  AKADEMICKI - NADZIEJE
1 OBAWY

m  Pod takim ha.sklem rozpoczat sie w
Politechnice Slaskiej nowy rok aka-
demicki uroczysta Inauguracja "dnia
30 wrzesnia 1991 roku. W wypednio-
nej auli W. Kiiczewskiego, kilka
minut po godz. 10 zabrzmiatk Hymn
Narodowy w wykonaniu Akademickiego
Choru Politechniki Slaskiej.

m  Uroczystos¢ rozpoczak JIM Rektor
prof. W. WINKLER, Kkierujac serdeczne
stowa powitania do Llicznej grupy
studentow i pracownikéw Uczelni oraz
emerytowanych nauczycieli akademic-
kich 1 dostojnych gosci. Sposrod
zastuzonych profesorow, szczegélnie
gorgco zostali powitani oklaskami
nasi sedziwi doktorzy honoris causa:
prof. Stefan KAUFMAN i prof.Oktawian
POPOWICZ. W Inauguracji wzieli
udzial zaproszeni goscie: JE Ksiagdz
Biskup Gerard KUSZ z Diecezji Opol-
skiej, v-ce Wojewoda  Katowicki
Eugeniusz WROBEL, Prezydent Rybnika
Jézef MAKOSZ, Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Gliwicach Wactaw MAUBERG,
Konsul Generalny Stanéw Zjednoczo-
nych Ameryki Diana MARKOWITZ, Konsul
Generalny ZSRR Iwan TKACZENKO, Kon-
sul Generalny Republiki Czecho-Sto-
wacji Mitoskaw ZBOZYL, Sekretarz
Ambasady Kanady Peter TAYLOR, Rektor
Wyzszej Szkoty GoOrniczej w Ostrawie
prof. Tomas CERMAK, Profesor Poli-
techniki w Pilznie Jiri MELICHAR,
Rektor Wyzszej Szkoty Inzynierskiej

w Opollu prof. Piotr WACH, Prorektor
Slaskiej Akademii Medycznej prof.
Tadeusz WENCEL, Prorektor Uniwersy-
tetu Slaskiego prof. Marian PAULINA,
Prorektor Akademii Muzycznej w Ka-
towicach prof. Julian GEMBALSKI,
Prorektor Politechniki Czestochow-
skiej prof. Janusz SZOPA oraz prof.
Jan SLEZYNSKI z Akademii Wychowania
Fizycznego w Katowicach, prof. Jan
A WAJAND =z Filii Politechniki
toédzkiej w Bielsku-Biatej 1 prof.
Jerzy KUSZTAL z Akademii Ekonomicz-
nej w Katowicach.

| Przemoéwienie inauguracyjne JM
Rektora, z ktérego pierwsze zdanie
pozwolilismy sobie odnotowa¢ juz w
poprzednim numerze "Z ZYCIA...",
publikujemy z niewielkimi skrétami.

Wysoki Senacie,
Droga Mtodziezy Akademicka,
Wielce Szanowni Zebrani !

Dzisiejsza Inauguracja rozpoczyna
kolejny - 47-my juz rok akademicki
naszej Almae Matris. DIla 9000 stu-
dentéw 1 1500 nauczycieli akademic-
kich jest to rok pelen nadziei, a
Jjednoczesnie i peten obaw, ktoére
dotycza tez pozostatych pracownikow
Politechniki Slaskiej.

Dla miodziezy akademickiej
zwlhaszcza tej z pierwszego roku
studiéw w liczbie prawie 3000 (W tym
2250 os6b na studiach rannych) - do-
minuja zapewne nadzieje na 1o, ze
bedg mieli whkasciwe warunki do pra-
widtowego rozwoju fachowego, inte-
lektualnego, a takze kulturalnego,
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na to, ze okres studiow bedzie dla
wielu z nich spednieniem ich oczeki-
wan 1 szansg zdobycia takiej wiedzy
i umiejetnosci, ktéra pozwoli im po
latach studidéw znalez¢ godne miejsce
w spoteczenstwie.

WSréd obaw, nurtujacych przede
wszystkim studentdw pierwszego roku,
istnieje prawdopodobnie i1 ta, czy
podotajg wszystkim obowigzkom i
wymaganiom jakie im beda stawiane
przez wykdadowcéw 1 egzaminatoréw,
czy wzglednie szybko przystosuja sie
do nowych warunkéw panujacych w
wyzszej uczelni, warunkéw  jakze
odmiennych od  tych, z  ktérymi
zetkneli sie w szkotach $rednich.
W niejednym przypadku mogg dojsc¢
jeszcze trudne warunki materialno-
bytowe. Dotyczy to zreszta nie tylko
studentéw pierwszego roku, ale takze
studentéw wyzszych lat oraz pracow-
nikéw Uczelni. Chciatbym - 1 zycze
Wam - Droga Mfodziezy - ze szczerego
serca, by Wasze nadzieje sie zisci-
4y, obawy natomiast okazaty sie
ptonne.

Nadzieje 1 obawy wsSrdod nauczy-
cieli akademickich sa roéznorakie, w
zaleznosci od zajmowanych stanowisk,
czy pednionych Tfunkcji. Nadzieja
wszystkich nauczycieli akademickich
jest, by =zaistnialy lepsze warunki
do ksztakcenia 1 prowadzenia badan
naukowych, przy duzo lepszych niz
obecnie  mozliwosciach utrzymania
siebie 1 swoich rodzin.  Srodki
finansowe na te cele prawdopodobnie
nie beda wyzsze w tym roku akade-
mickim, a przeciez juz w poprzednim
roku byty one ledwie dostateczne.
Sprébujmy jednak - Drodzy Wspodpra-
cownicy - w tych trudnych warunkach
zrobi¢ to, czego od nas oczekuje
mbodziez akademicka: traktujmy ja
odpowiedzialnie, po partnersku !
Stanowimy przeciez wspélnote akade-
mickg, w ktérej nie powinno by¢ po-
dziatu na "my" - nauczyciele akade-
miccy - i "oni'" - studenci. Szacunek
i wzajemne zaufanie nie zdobywa sie
u mtodziezy przez stawianie sztucz-
nych barier, a przez solidne przeka-
zywanie wiedzy, wynikajacej z nie-
przerwanego doskonalenia naszych
umiejetnosci .

WSrod obaw, nurtujacych nauczy-
cieli akademickich, wymieni¢ nalezy
te, ktdéra zasadza sie na wypowiedzi
Wkadz Centralnych, jakoby [liczba
studentéw, przypadajacych na jednego
nauczyciela akademickiego byka za
niska, 1 to prawie trzy razy nizsza
niz w uczelniach krajow zachodnich.
Konsekwencjg takiego stwierdzenia

Fomh

moze by¢ przyznanie uczelniom takie-
go budzetu, ktéry zmusi je do zredu-
kowania stanu zatrudnienia w grupie
nauczycieli akademickich. Wyrazam w
tym miejscu poglad, by nie odgérne
ciecia budzetowe, lecz rzetelna
ocena kazdego nauczyciela akademic-
kiego decydowata o jego przydatnosci
w naszej Uczelni. Nowy Statut Poli-
techniki Slaskiej, ktory ma bycé
zatwierdzony na najblizszym posie-
dzeniu Senatu, daje takie mozli-
wosci .

Szanowni Zebrani! Dzisiejsza
Inauguracja jest takze okazjg, by
cho¢ w ogélnym zarysie poda¢, co
zrobiono od czasu objecia przez nas
funkcji rektora i prorektorow, tj.
od 1 grudnia ubiegtego roku, 1 czego
zamierzamy dokona¢ w biezacym roku
akademickim.

Mowi sie nam, iz nic sie nie
zmienia w Uczelni. Oczywiscie,
wszystko zalezy od oczekiwan Srodo-
wiska, a poniewaz nie jest ono jed-
nolite, to tez nie ma w tym wzgle-
dzie jednomysInosci. Az sie prosi,
bym tutaj zacytowak, jaki byt moj
program przedwyborczy: Bedziemy
dazy¢ do rozwaznego, odpowiedzialne-
go i konsekwentnego przeksztatcania
naszej Uczelni w uczelnie nowoczesng
pod wzgledem ksztatcenia i prowadze-
nia badan naukowych. Przypomne takze
t, co wielokrotnie publicznie gto-
sidem, a mianowicie: Kierowac¢ dzis
Uczelnig oznacza bezustanne poszu-
kiwanie kompromisu miedzy nowym sy-
stemem ksztatcenia i prowadzenia ba-
dan naukowych, a realnymi mozliwo-
Sciami wprowadzania takiego systemu
w zycie. Kierowaé¢ dzi$s Uczelnig, to
decydowac¢ sie na wybor takich Srod-
kéw, ktére w sposéb piynny pozwola
przejs¢ z obecnego stanu do stanu
lepszego. A przeciez ograniczenia
sg niemate.

Co zatem juz zrobiono? Stworzono
nowe struktury organizacyjne, zarow-
no na wydziatach, jak i w centralnym
pionie administracyjno-technicznym.
Na niektorych wydziatach powstaty
nowe  jednostki organizacyjne w
postaci katedr. Pracownicy instytu-
tow 1 katedr, a takze zaktadéw i
osrodkow, mieli mozliwos¢ wyboru
kierownikow tych jednostek w sposéb
demokratyczny. Nie godzi sie zatem
kierowa¢ pretensji do Wkadz Uczelni,
ze w tym czy innym przypadku wybor
byt niewkasciwy i Whadze Uczelni nie
interweniowaty; musimy uhonorowac
wyniki tych wybordéw.Skonczyta sie bo-
wiem dyktatura, a zaczyna demokracja
- ze wszystkimi jej konsekwencjami !



Zmiany, struktury organizacyjnej w
pionie administracyjno-technicznym,
beda niestety mialy swoje bolesne
nastepstwa w postaci likwidacji
wielu stanowisk pracy. Jestesmy na

etapie rozméw z przedstawicielami
Zwigzkéw  Zawodowych, w  efekcie
ktorych oczekujemy znalezienie

wspolnego stanowiska. Ogolna sytuac-
ja w kraju i zapowiedziane nam przez

Ministerstwo Edukacji Narodowe j
ograniczenia $rodkéw budzetowych,
stanowig dodatkowe utrudnienie w
humanitarnym rozwigzaniu tego
problemu.

W zamierzeniach na ten rok akade-
micki jest przede wszystkim doprowa-
dzenie do zasadniczej reformy
ksztatcenia w naszej Uczelni.
Dotychczasowe zmiany w programach
nauczania,przeprowadzone w ostatnich
miesigcach na wielu wydziatach, choc¢
wazne, byty jednak dos¢ ograniczone.

Musimy sie powaznie zastanowi¢ nad
sugesti "inistra Edukacji Narodo-
wej, pri tawiong na ostatnim spot-
kaniu z ..torami wyzszych,uczelni,

iz czasokres studiéw powinien byc¢
ograniczony do 3-ch lat, a studia te
powinny by¢ studiami  zawodowymi .
Dopiero po tym pierwszym stopniu
niewielka czeS¢ studentéw powinna
kontynuowac studia na  studiach
magisterskich. A zatem - studia
dwustopniowe. Trudno pogodzi¢ sie z
taka koncepcjg studiéw w uczelniach
akademickich, a za takg uwazamy
nasza Uczelnie, jednak niektdore wy-
dzialy sa zainteresowane takim Ilub
podobnym systemem ksztakcenia.

Uspokajam w  tym miejscu dzis
immatrykulowanych studentéw: studia,
ktére dzis rozpoczynacie, sq
studiami magisterskimi, a wiec
jednostopniowymi,= 1 zycze \Wam,
byScie wszyscy bez przeszkéd te
studia ukonczyli! Catemu zas Srodo-
wisku akademickiemu 2zycze satys-
fakcji z pracy w naszej Uczelni oraz
zadowolenia z poczynan obecnych
W#adz Politechniki Slaskiej! Tymi
zyczeniami  otwieram rok akademicki
1991792 w Politechnice Slagskiej.

m Po tradycyjnym Gaudeamus lgitur,
nastgpita immatrykulacja studentéw
I roku, ktoérej dokonat Prorektor ds.
Dydaktyki prof. Pol.S1.B.POCHOPIEN.
Osiemnastu studentoéw | roku,
wybranych sposréd kandydatéow, ktérzy
uzyskali najwyzsze oceny na egzami-
nie wstepnym, otrzymato indeksy
naszej Uczelni z rgk JM Rektora.

Grupe tych najlepszych stanowili:
Wojciech DLUGOSZ, Maciej GOLEC, Bar-
bara HNATKOW, Wojciech KASZOWSKI,

Adam  KOZIROD, Michat KINGSFORD,
Jacek KOSLACZ, Wojciech LISOWSKI,
Krzysztof MARCZAK, Tomasz MIREK,
Piotr POGORZALEK, Robert RZEPKA,
Robert SADEK, Zuzanna SIWY, Piotr
SKIBA, Jacek  SPRINGER, Waldemar

SZEJA, tukasz ZAGALA.
Po wreczeniu indekséw JM Rektor
powiedziat:

Drodzy immatrykulowani - studenci
I roku! Przez akt immatrykulowania
zostaliscie przyjeci do grona
spotecznosci akademickiej Politech-
niki Slaskiej nabywajac prawa i
przywileje, ale réwniez obowigzki
studenta Rzeczpospolitej Polskiej.
Zarowno Wam jak i studentom | roku
wszystkich  Wydziatéw, kierunkéow i
rodzgjéw  studiéw naszej Uczelni
zycze speinienia pragnien, zdrowia,
pogody ducha i pomysinosci.
W imieniu immatrykulowanych, glos
zabrat student Wydziatu Automatyki,
Elektroniki i Informatyki Wojciech
LISOWSKI, ktoéory stwierdzit m.in., ze
wypowiedziane stowa Slubowania zobo-

wigzuja do rzetelnego wypedniania
obowigzkdéw studenta. Zapewnit, ze
studenci 1 roku nie zmarnuja szans,

jakie zostaty im stworzone.

Te czes¢ Inauguracji zakoriczyt JIM
Raktor informacjg o przyznanych
stypendiach naukowych przez Ministra

Edukacji  Narodowej dla czterech
studentéw  Politechniki  Slaskiej.
Stypendia (przyznane na rok ak.

1991/92) otrzymali: Piotr SASIEDZKI
i J6zef WADOWSKI z kierunku "Infor-
matyka™, Tomasz SZAREK 2z kierunku
""Podstawowe problemy techniki' oraz
Damian LIPINSKI z Kkierunku "lInzy-
nieria materiatowa'.

] Nastepnie odbydo sie wreczenie
nagrod Ministra Edukacji Narodowej,
przyznanych naszym pracownikom za
wybitne osiggniecia naukowo-dydak-
tyczne uzyskane w 1990 r. Wreczono
2 nagrody indywidualne i1 3 zespoto-
we. Otrzymali je: prof.dr hab.inz.
Jerzy KLAMKA (RAU) za autorstwo
monografii pt. "Sterowalnos¢ uktadéw
dynamicznych™ (PW); prof.dr hab.inz
Zdzistaw TRYBALSKI (RAL) za
autorstwo skryptu centralnego pt.
"Zasady automatyki i iInzynierii
systeméw dla chemikow™ (EPW); prof.
dr inz. Andrzej AJDUKIEWICZ i prof.
dr hab.inz. Wkodzimierz STAROSOLSKI
(RB) za wspotautorstwo podrecznika
obcojezycznego pt. "'Reinforced-Conc-



rete SLAB-COLUMN STRUCTURES"
(Elsevier - Amsterdam - Oxford - New
York); prof. dr hab. inz. Tadeusz
CHMIELNIAK, prof.dr hab.inz. Gerard
KOSMAN i dr inz. Andrzej RUSIN (RVE)
za  wspotautorstwo ksigzek pt.
"Pedzanie elementdéw turbin cieplnych
(WNT) 1 "Obcigzenie cieplne turbin
parowych”™ (NT); prof.dr inz. Stefan
WEGRZYN (RAu), prof. Jean Charles
GILLE (Uniwersytet Laval) 1 prof.
Pierre VIDAL (Uniwersytet w Lille)
za monografig pt. "'Developmental
Systems"™ (&: inger-Verlag, New
York).

W imieniu nagrodzonych, gtos
zabrat prof.dr Lmz. Stefan WEGRZYN.
Wypowiedz Profesora byka nastepuja-
ca:

""Moi Koledzy, ktorych  prace
zostaty dzis wyrdznione nagrodami
Ministra Edukacji, Panowie profeso-
rowie: Jerzy Klamka, Zdzistaw Try-
balski, Andrzej Ajdukiewicz, Wkodzi-
mierz Starosolski, Tadeusz Chmiel-
niak, Gerard Kosman, pan dr Andrzej
Rusin i ja, wyroslismy i uksztaltto-
walismy sie w Srodowisku naukowym
Politechniki Slaskiej. Bylismy stu-
dentami Politechniki Slaskiej,
stuchalismy wyk¥adow profesoréw
Politechniki Slgskiej, w tej Uczelni
moglismy nastepnie poswieci¢ sie
pracy naukowej 1 zdobywa¢ wiedze,
tworzy¢ whasny wkdad naukowy i
przekazywa¢ go innym. Dlatego chcie-
lismy serdecznie podziekowa¢ naszemu
Srodowisku, Srodowisku  naukowemu
Politechniki Slaskiej za 1, ze
nasze prace moglismy tu prowadzic,
ze je zyczliwie ocenito i przedsta-
wido do nagrody Ministra. Serdecznie
dziekujemy.

Nagrody Ministra otrzymali tez

prof. Gille z Uniwersytetu w Laval.
i prof. Vidal =z Uniwersytetu w
Lille. Zawiadomidem ich o tym tele-
fonicznie i1 spedniam ich prosbe
przekazania Panstwu Ich jak najlep-
szych wspomnien o wspodpracy i pracy
w naszym Srodowisku.
Prof. Gille jest u nas corocznie,
wyktadat przez 1 semestr na naszej
Uczelni. Prof. Vidal rozpoczynat u
nas swoja prace doktorskg. Obaj sa
dzis cztonkami zagranicznymi PAN.
Przekazuje Panstwu gorgce podzieko-
wania' .

] Ostatnim, tradycyjnym akcentem
Uroczystosci byt wykdad inauguracyj-
ny, wygdoszony przez prof. dr hab.
inz.arch. Stanistawa TOMASZKA,
Dziekana Wydziatu Architektury,
zatytutowany "Architektura miasta".

Tres¢ wykdadu zostata opublikowana i
rozpowszechniona w podobnym nak#a-
dzie, jak nasz biuletyn informacyjny
i mam nadzieje, ze zar6wno Pan
Profesor, jak i Szanowni Czytelnicy
nie oczekujg jego ponownej publika-
cji w naszym skromnym pismie.

SENAT

m 7 pazdziernika 1991 r. odbyto sie
pierwsze w nowym roku akademickim
zwyczajne posiedzenie Senatu Poli-
techniki Slaskiej =z nastepujacym
porzadkiem obrad: zatwierdzenie
Statutu Uczelni, wszczecie postepo-
wania w sprawie nadania tytulu
doktora honoris causa Politechniki
Slaskiej prof.dr inz. Janowi Szargu-
towi, sprawy osobowe, informacja o
spotkaniu rektoréw szkét wyzszych z
Ministrem Edukacji Narodowej, biezg-
ce informacje dydaktyczne, informac-
je dotyczace zmian organizacyjnych i
racjonalizacji zatrudnienia oraz
sprawy biezgace i wolne wnioski.

m  Sprawa przyjecia Statutu Uczelni
- jak wiadomo z naszych poprzednich
relacji - utkneta na paragrafie 110,
dotyczacym mianowania nauczycieli
akademickich ze stopniem doktora na
stanowisko adiunkta. W tej kwestii
wystgpidy pewne zmiany w stosunku do
propozycji dyskutowanych na nadzwy-
czajnym posiedzeniu Senatu w dniach
23 i 25 wrzesnia br. JIM Rektor
powiadomi4 czdonkéw Senatu, ze prof.
J.SUWINSKI z#ozy¥ wniosek w sprawie
rozwazenia trzeciego wariantu, tzw.
wariantu C par. 110. Wariant ten,
przedstawiony przez Przewodniczacego
Senackiej Komisji Statutowej doc.
L. DOBRZANSKIEGO brzmi nastepujaco:
“"Mianowanie pracownika naukowo-dy-
daktycznego na stanowisko adiunkta
nastepuje na czas nieokreslony.
Zatrudnienie na stanowisko adiunkta
osoby nie majgcej stopnia naukowego
doktora habilitowanego nie powinno
by¢ dduzsze niz 15 lat w przypadku
uzyskania kolejnych pozytywnych ocen
okresowych™. Tres¢ tego paragrafu,
co podkreslit+ doc. L. Dobrzanski,
musi by¢ odbierana 43cznie z par.
136 p-1, w ktdrym zawarto nastepuja-
ce stwierdzenia: "Do okresow zatrud-
nienia asystentow i adiunktdow
odpowiednio nie posiadajacych stop-
nia naukowego doktora lub doktora
habilitowanego okreslonych w niniej-



szym Statucie w par. 110 wlicza
sie okresy zatrudnienia lub
mianowania po 31 sierpnia 1984 r.
Przy pozytywnej okresowej ocenie
pracownika naukowo-dydaktycznego
zatrudnionego w dniu uchwalenia
Statutu na stanowisku adiunkta,
Rektor na wniosek kierownika
wewnetrznej jednostki organizacyjnej
Wydziatu, po pozytywnym zaopiniowa-
niu przez Rade Wydziatu moze prze-
dtuza¢ podany w par. 110 p.2 okres
zatrudnienia nauczyciela akademic-
kiego nie posiadajacego stopnia
naukowego doktora habilitowanego na
stanowisku adiunkta na kolejne
okresy czteroletnie nie wiecej niz
do 40 lat".

Dyskusji nad przedstawiong propozyc-
ja nie bylo. JIM Rektor zaproponowat
w pierwszej kolejnosci glosowanie
nad wariantem A, a nastepnie nad
wariantem C. Za wariantem A opowie-
dziato sie w glosowaniu jawnym 18
cztonkdw Senatu, a wiec zostatk on
odrzucony. Po Kkilku wypowiedziach
dotyczacych spraw formalnych (prof.
S.Wegrzyn, dr T.Grabowiecki, prof.
W.Cholewa, dr M.Mikrut), poddano pod
gtosowanie wariant C paragrafu 110
(wraz z paragrafem 136 p.l), za
ktérym opowiedziato sie 40 czionkow
Senatu.

W ten sposéb dyskusja nad Statu-
tem Uczelni w Senacie zostala juz
prawie zakonczona. Prawie, bo jesz-
cze doc. L.Dobrzanski w imieniu
Senackiej Komisji Statutowej wniost
poprawke do wariantéw I par. 55 i
56, ktoére byty  dyskutowane i
przyjete na posiedzeniu nadzwyczaj-
nym. Po uwzglednieniu zgtoszonej po-
prawki, JM Rektor postawi+ wniosek -
oczekiwany juz od kilku miesiecy - o
przyjecie Statutu Politechniki Slas-
kiej. W gltosowaniu jawnym za przyje-
ciem opowiedzieli sie wszyscy
cztonkowie Senatu. Po gtosowaniu JIM
Rektor podziekowat cztonkom
Senackiej Komisji  Statutowej za
wktad pracy i wytrwatos¢ przy
opracowaniu Statutu.

Tak wiec od 7 pazdziernika 1991
roku w naszej uczelni obowigzuje
nowy Statut.

m W nastepnym punkcie obrad Dziekan
Wydziatu Mechanicznego Energetyczne-
go prof. Jan SKLADZIEN przedstawi¥
wniosek Rady Wydziatu o nadanie ty-
tutu doktora honoris causa Politech-
niki Slaskiej profesorowi Janowi
SZARGUTOWI, cztonkowi rzeczywistemu
PAN. Wniosek zostat jednomysSlnie za-

opiniowany przez Rade Wydziatu,
ktéra na promotora zaproponowata
prof. A_Ziebika, natomiast na
opiniodawcéw - Senat Politechniki
Warszawskiej i Senat AGH. W uzasad-
nieniu wniosku prof. J.Sktadzien
przedstawi4 szczegétowg charakterys-
tyke kandydata, z ktoérej warto
odnotowacC Kilka watkdw.

Prof. J.Szargut urodzony w 1924
roku we Lwowie, jest pracownikiem
naszej Uczelni od 1946 roku. Tytud
naukowy  profesora nadzwyczajnego
uzyskat w 1962 r., a tytuk profesora
zwyczajnego w 1969 r. Od 1957 r. byk
kierownikiem Katedry Energetyki
Cieplnej, a nastepnie Katedry
Podstaw Techniki Cieplnej. 0d 1971 n
jest dyrektorem Instytutu Techniki
Cieplnej. W latach 1960-62 byt
dziekanem Wydziatu Mechanicznego
Energetycznego. W 1976 r. zostat wy-
brany na czdonka rzeczywistego PAN.
O0d 1978 r. jest przewodniczacym
Komisji Energetyki Oddziatu PAN w
Katowicach. Prof. J.Szargut wypromo-
wat 28 doktoréw, z ktérych 9 uzyska-
4o pézniej tytuk profesora, a 5 sto-
pien doktora habilitowanego. Jest
autorem 14 ksigzek, 9 skryptow oraz
ok. 250 artykukdéw naukowych. Otrzy-
mat 7 nagrdéd ministra 1 stopnia i
5 nagréd 11 stopnia. Odznaczony
m. in. Krzyzem OFficerskim Orderu Od-
rodzenia Polski i Medalem Edukacji
Narodowej. Tematy badan naukowych
Profesora obejmujg bardzo szeroki
zakres zagadnien zwigzanych z tech-
nika cieplng. Jest tez w pednym tego
stowa znaczeniu humanistg. Wkada
biegle trzema jezykami obcymi, inte-
resuje sie malarstwem, jest mitosni-
kiem muzyki powaznej. Jest wreszcie
znany z wielkiej dbatosci o poprawne
i eleganckie postugiwanie sie jezy-
kiem polskim. Obejmujac po prof.
St.Ocheduszce opieke nad sSlagskimi
termodynamikami, Profesor stwopzyt z
tego Srodowiska niezwykle prezny
osrodek naukowy. Kierowany przez
Niego Instytut Techniki Cieplnej,
jest jednym z dwéch w kraju o naj-
wiekszym dorobku naukowym.

W dyskusji nad wnioskiem wypowie-
dzieli sie: prof. W.Cholewa, prof.
J.Zabtocki, prof. J.T.Gawkowski ,
prof. G.Kosman, mgr J.Zelifteki i
prof. St_Mierzwinski. Dyskutanci
zwrocili uwage przede wszystkim na
ogromng pracowitos¢ Profesora, Jego
aktywnos¢ naukowg i wielkie zaanga-
zowanie w sprawy Uczelni.

Senat w gtosowaniu jawnym popard
wniosek Rady Wydziatu (wiekszoscig
gloséw) o wszczecie postepowania w
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sprawie nadania tytut doktora
honoris causa Politechniki Si. prof.
J.Szargutowi . Jednoczesnie  Senat
pozytywnie zaopiniowat kandydaturg
prof. A.Ziebika na honorowego promo-
tora oraz Senaty Pol. Warszawskiej i
AGH na opiniodawcow.

u W punkcie "sprawy osobowe" Pro-
rektor ds. Organizacji prof.
A_KLIMPEL przedstawi+ wniosek o
mianowanie na stanowisko profesora
zwyczajnego prof.dr hab.inz. Jerzego
BURSE ((RVT, 1.66). Prof. J.Bursa
posiada tytuk naukowy profesora
nadzwyczajnego od 1975 r. W Instytu-
cie Budowy Maszyn przeprowadzono
konkurs na stanowisko profesora zwy-
czajnego zakoriczony pomysSlnie dla
Kandydata. Wniosek zostak zaopinio-
wany pozytywnie przez Rade Wydziatu
jednogtosnie. W dyskusji Dziekan
L.Dobrzanski podkreslit, Zze kandydat
nalezy niewgtpliwie do "najwiek-
szych" postaci Wydziatu. W glosowa-
niu tajnym Senat jednomysSlknie popart
wniosek.

Nastepnie Prorektor  A_KLIMPEL
zreferowat cztery wnioski o mianowa-
nie na stanowisko profesora nadzwy-
czajnego. Po dyskusji (prof. S.Weg-
rzyn, prof. Pol.Sl. J_Chojcan, prof.
J.Zabkocki, prof. Pol_SIl. K_Miksch),
wnioski uzyskaty w glosowaniu tajnym
nastepujace poparcie Senatu:
doc.dr hab.inz. Zbigniew CZECH (1.43
RAU)- 38 "tak™, 8 "nie", 1 "wstrz.";
doc.dr hab.inz. Stanistaw KOZIELSKI
(143, RAU) - 44 "tak”, 2 "nie", 1
"wstrz."; doc.dr hab.inz. Wiestaw
SZEJA (1.48, RCh) - 4 "tak, 0 "nie"
5 "wstrz."; doc.dr hab. Jerzy PACHA
(@.45, RI) - 38 "tak'', 1 "nie", 8
"'wstrz.".

m W dalszej czesci obrad Prorektor
prof. A_KLIMPEL, ktéry z upowaznie-
nia JM Rektora uczestniczyt w spot-
kaniu rektoréw szk&tk wyzszych z
Ministrem Edukacji Narodowej (20.09.
br. ), przedstawit szczegétowe infor-
macje z tego spotkania. Relacja ze
spotkania zostata opublikowana we
wrzesniowym wydaniu "Z ZYCIA...".
W uzupednieniu warto doda¢, ze Pro-
rektor A.Klimpel zwrécit sie na
spotkaniu z nastepujacymi pytaniami:
""Dlaczego proponowane ograniczenia
finansowe w szkolnictwie wg zasady
"rownego ciecia” Ministerstwo nie
zaczyna od siebie? Dlaczego nie
dokonuje sie zmian w strukturze
szkolnictwa wyzszego?'" To ostatnie

pytanie dotyczyto ewentualnej likwi-
dacji stabych uczelni. W odpowiedzi
poinformowano, ze zamiarem Minister-
stwa jest dazenie do przeksztatkcenia
studiow w wyzszych szkotach inzy-
nierskich w nowoczesne studia
3-letnie.

IM Rektor prof. W.WINKLER komen-
tujac sytuacje Uczelni, przypomniat
o cieciach budzetowych, ktdére wyno-
szg ok. 15 mld zk. Zaoszczedzenie
takiej kwoty do korica roku jest
nierealne. Nalezy jednak czynic
starania, aby zminimalizowa¢ skutki,
jakie wynikajag z przekroczenia
budzetu. Konsekwencja tego przekro-
czenia - zdaniem JM Rektora - bedzie
w pierwszej kolejnosci pochdoniecie
nadwyzki z dziatalnosci badawczej za
rok biezacy, a to z kolei uniemoz-
liwi utworzenie w przyszdym roku
Uczelnianego Funduszu Nagrdod i Fun-
duszu Rozwoju. Dalszg konsekwencja
bedzie obciazenie powstata strata
przysztorocznych odpiséw amortyza-
cyjnych, a wiec zablokowanie zakupéw
inwestycyjnych. Zmniejszenie budzetu
0 ok. 11 mldéw z¥, to w przyblizeniu
brak kwoty na miesieczne wydatki
Uczelni, 4acznie z placami. Istnieje
zatem obawa, ze Uczelnia bedzie
zmuszona do zaciaggniecia w grudniu
br. kredytu bankowego, za ktéry
odsetki spowoduja dodatkowe pogle-
bienie kryzysu. Podjete juz proéby
ograniczenia wydatkéw i zalecenia
oszczednosciowe dla dziekanéw, moga
przynies¢ oszczednosci na poziomie
2-3 midéw zt.

W uzupednieniu wypowiedzi JIM Rek-
tora, Dyrektor W_WYDRYCHIEWICZ
stwierdzit, ze sytuacja jest bardzo
powazna. Nie sg to juz pesymistyczne
prognozy, lecz rzeczywistos¢, ktéra
w  negatywnych skutkach  dotknie
Uczelnie w roku przyszdym. 1 dlatego
Wkadze Uczelni zmierzajg do ograni-
czenia deficytu do minimum. Zwraca-
jac sie z apelem do cztonkéw Senatu
0 rozpowszechnienie wsrdéd pracowni-
kow sytuacji  Ffinansowej Uczelni,
dyr. W.Wydrychiewicz wyrazit nadzie-
je, ze pozwoli to uniknaé sytuacji
konfliktowych. Beda bowiem wystepo-
waty kategoryczne odmowy zakupdw,
zgodnie z zarzadzeniem Wkadz Rektor-
skich.

W dyskusji prof. J.Chojcan prosit
0 wyjasnienie proporcji oszczednosci
w pionie dydaktyki i w innych pio-
nach Uczelni. JM Rektor poinformowat
ze szczeg6dy programu oszczednoscio-
wego beda wyjasnione na spotkaniu
Wkadz Uczelni z kierownikami jednos-
tek organizacyjnych 11.10.1991 r.



] Prorektor ds. Dydaktyki prof.
B. POCHOPIEN przekazak w kolejnym
punkcie obrad informacje dotyczgce
dydaktyki. Z podsumowania letniej
sesji  egzaminacyjnej wynika, ze
sprawnos¢ studiow jest niepokojgco
niska. Semestr letni zaliczyto 2 250
studentéw (do dnia 30.09.br.) na
og6lng liczbe 4 833 studentéw stu-
didw dziennych, zapisanych na
semestr letni. Sg wydziaty i kierun-
ki, na ktorych wskaznik sprawnosci
wynosi 80-95%, ale na wielu Kkierun-
kach jest na poziomie 15-20%. Do
konca wrzesnia br. prace dyplomowg
obronid4o 406 studentéw, tj. 36.8%.
Na studiach zaocznych semestr letni
zaliczyto 229 o0s6b na 728, co
stanowi 31%. Na studiach wieczoro-
wych na 74 studentow, semestr letni
zaliczyto w terminie 39 studentdw,
tj- 5%. Na studiach zaocznych i
wieczorowych prace dyplomowe obro-
ni4o 193 studentéw na 250.

Nastepnie Prorektor B.Pochopien
poinformowat o ustalonych wysokos-
ciach optat za miejsce w domach
studenckich oraz o systemie Swiad-
czen socjalnych dla studentéw (p.
"Studencki  bilans” w poprzednim
numerze 'Z ZYCIA. ..&").

W zwigzku z tym, ze dotychczas
nie zatwierdzono nowego Regulaminu
Studiow, Prorektor B.Pochopien
przedstawi+ wniosek w sprawie zmiany
par. 25 ust. 3 w dotychczasowym
Regulaminie, ktéry ustala zaliczenie
semestru zimowego do 30 kwietnia.
Wniosek dotyczyt skroécenia  tego
terminu do 31 marca. W uzasadnieniu
zmiany Prorektor zwrécit uwage, ze
termin 30 kwietnia ma ujemny wpdyw
na wyniki semestru letniego, bowiem
liczna grupa studentéw, ktorzy nie
zaliczyli semestru zimowego, skupia
swojg uwage w semestrze letnim na
odrabianiu zalegtosci. Przedstawi-
ciel Samorzadu Studenckiego nie
zgodzit sie z argumentacjg Prorekto-
ra. W opinii studentéw - stwierdzit
- powinno by¢ dopuszczalne nawet
rozliczenie roczne, a nie semestral-
ne, natomiast powodem niskiej spraw-
nosci nauczania jest ekstremalna
sytuacja w kraju i brak motywacji do
terminowego koniczenia studiow.
Przedstawiciel Samorzadu wnioskowat,
aby czesS¢ egzamindw przenies¢ na
sesje letnig. Prorektor przypomniat,
ze stosowane niedawno rozliczenia
roczne studenta dawato bardzo niskie,
wrecz fatalne wskazniki. Z dyskusji
w Komisji ds. Regulaminu Studidw
wydonidy sie natomiast dwa terminy
rozliczenia semestru zimowego:

wariant dziekansko-rektorski - do 31
marca i wariant studencki - do 30
kwietnia (Jak dotychczas). Dysku-
tanci (prof. B.Drzezla, prof.
J.Chojcan, dr A_Skrzywan-Kosek,
prof. J.T.Gawtowski, profW.Winkler)
poparli propozycje skrécenia terminu
zaliczenia semestru zimowego.

W glosowaniu jawnym Senat za-
twierdzit zaproponowang zmiane w Re-
gulaminie Studiow wiekszosciag gtosow
(przy 2 '"nie'), a wiec zaliczenie
semestru zimowego od biezacego roku
akademickiego powinno nastepowac¢ do
dnia 31 marca.

Na zakonczenie punktu ‘''sprawy
dydaktyczne™ rozwineta sie dyskusja
na temat rozdziatu miejsc w domach
studenckich oraz odptatnosci za za-
kwaterowanie. Prof. T.GLINKA wyrazit
sugestie, aby przy przyznawaniu
miejsc obowigzywato jednakowe kryte-
rium na wszystkich wydziatach.
Doc. J.PARCHANSKI zwrocid sie nato-
miast z pytaniem, dotyczacym wysok-
Sci dotacji do miejsca w domu
studenckim.  Prorektor B. POCHOPIEN
wyjasnit, ze odptatnos¢ za miejsce w
domu studenckim nie moze by¢ nizsza
niz 50% kosztow utrzymania.
Pozostata czesS¢ kosztu pokrywana
jest z dotacji. Wg propozycji Minis-
terstwa, do odpkatnosci wnoszonej
przez studenta powinny wchodzié¢
koszty remontéw. Takie rozwigzanie -
zdaniem Prorektora - doprowadzitoby
jednak do sytuacji paradoksalnej,
bowiem miejsce w starym domu akade-
mickim, wymagajacym remontu, bydoby
2-3 krotnie drozsze niz w nowym. M
Rektor zapewnit, 2ze Wkadze Uczelni
uczynig wszystko, aby nie dopuscié
do takich nieprawiddowosci .

] Sprawy zmian organizacyjnych i
racjonalizacji zatrudnienia w Uczel-
ni, bydy kolejnym punktem porzadku
obrad. Wprowadzajac do tematu JM
Rektor prof. W.WINKLER stwierdzi4,
ze sprawy sa trudne i kontrowersyjne
Ciggta krytyka sprowokowata Wkadze
Uczelni do podjecia tych krokéw, a w
momencie ich podjecia zrodzidy sie

protesty.
Prorektor prof. A_KLIMPEL zdozy4
nastepnie szczegétowe informacje,

dotyczace decyzji Whadz Uczelni w
tym wzgledzie. Konsekwencjga zmian
strukturalnych w Uczelni, ktore
zostaly wprowadzone od 1 wrzesnia
br. , Jjest - zaproponowana przez
Zespot dziatajacy pod kierownictwem
prof. J._Bendkowskiego w konsultacji
z WHadzami Rektorskimi - racjonali-
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zwigzana @z
Praktycznym

zacja zatrudnienia,
likwidacjg 230 etatow.
efektem negocjacji ze Zwigzkami
Zawodowymi  bydo okreSlenie liczby
os6b (110-120), ktore ewentualnie
bedg musiaty by¢ zwolnione w pierw-
szym roku zmian organizacyjnych.
Propozycja zawiera zestawienie
etatdéw inzynieryjno-technicznych i
administracyjno-ekonomicznych dla
jednostek dziatalnosci podstawowej .-
Ewentualna weryfikacja tych zamie-
rzen bedzie odbywa¢ sie stopniowo, w
miare negocjacji ze Zwigzkami Zawo-
dowymi. Whkadze Uczelni liczg tu na
jJasne 1 merytoryczne ustalenia,
ktére powinny by¢ podejmowane przez
kierownictwo jednostek podstawowych.
W odniesieniu do pionu administracji
centralnej, podjete decyzje zmian
kadrowych sg pierwszym  krokiem
przemian. Krok ten iimotywowany jest
szczegblng sytuacjq Uczelni. Utwo-
rzenie nowych jednostek musi by¢
poprzedzone przeprowadzeniem pelnej
inwentaryzacji poprzednich jednos-
tek. Na ogtoszony konkurs na stano-
wiska zastepcow dyrektora admini-
stracyjnego wpdynety dwa podania;
oba na stanowisko zastepcy ds.
technicznych, natomiast brak chet-
nych do objecia stanowiska zastepcy
ds. administracyjno-ekonomicznych.
Zaproponowane przez Whadze Uczel-
ni zmiany organizacyjne i ogranicze-
nie zatrudnienia zostaly nastepnie
podjete przez licznych dyskutantow.

H.JAKUBIEC poruszyt m.in. sprawe
przejecia przez Dziatk Nauczania
zarzadzania pomieszczeniami dydak-

tycznymi oraz propozycje przejecia
przez Dziatk ds. Badan Naukowych
spraw zwigzanych ze zbieraniem ofert
prac naukowo-badawczych. W odnie-
sieniu do tej drugiej propozycji,
dyskutant odnidst sie Kkrytycznie.

Prof. J. CHOJCAN popart zdecydo-
wanie reforme, jednak ostrzegt przed
pochopnymi dziataniami. Wyrazit za-
dowolenie z zapowiadanych mozliwosci
szerszej dyskusji przed podjeciem
ostateczych decyzji.

Prof. L.BORCZ wnioskowat, aby o
spotkaniach z kierownikami jednostek
podstawowych byli informowani réw-
niez Kkierownicy jednostek miedzywy-
dziatowych. Zwrécit sie rowniez z
pytaniem o termin odpowiedzi w spra-
wie odwotan od decyzji kadrowych.

Mgr J.ZELINSKI zwrécit sie z
prosba do przewodniczacych Komisji
ds. Organizacji i Rozwoju oraz Ko-
misji ds. Rozwoju Kadry o wyrazenie
stanowiska w sprawie podejmowanych
reform.

Prof. J.ZABLOCKI, przewodniczacy
Komisji ds. Rozwoju Kadry stwier-
dzit, ze Komisja po burzliwej dys-
kusji przyjeta, iz reforme w Uczelni

trzeba rozpocza¢. Wiele dziatan,
ktoére ciggle, z uporem sie
podejmuje, zdaniem Profesora sg
niepotrzebne.

Prof. W¥_.STAROSOLSKI, przewodni-
czacy Komisji ds. Organizacji i
Rozwoju stwierdzit+ natomiast, ze
Komisja nie wypracowata jeszcze
ostatecznego stanowiska w sprawie
przedstawionych przez Prorektora
propozycji. Zdaniem Profesora,
kierunek zmian organizacyjnych jest
zgodny z pogladami Komisji, ale
propozycje kadrowe zaskoczyty
brutalnie Komisje. Przypuszczano, ze
nastgpiq przesuniecia kadrowe w
kierunku wzmocnienia Jjednostek
podstawowych. Ciecia etatowe, wg
opinii Profesora, spowodujg automa-
tycznie ograniczenie przyznawanych
Srodkéw. Watpliwosci budzg réwniez
propozycje redukcji etatéw; w pierw-
szym etapie najbardziej dotkneda ona
jednostki podstawowe. Za niepolity-
czne posuniecie Profesor uznat zbyt
matg redukcje nadbudowy administra-
cyjnej w stosunku do technicznej.

Zabierajagc gtos JIM Rektor prof.
W. WINKLER zwrécit uwage dyskutantow,
ze obejmujgc funkcje nie zamierzat

dokonywa¢  zadnych  zwolnien. Do
zmiany stanowiska zmusida go
sytuacja. Po pierwsze - ciaglte
artykutowanie, ze administracja

centralna jest zbyt rozbudowana; po
drugie - wyniki wlasnych obserwacji
potwierdzaja, ze w instytutach
réwniez istnieja rezerwy. JM Rektor
nie zgodzit sie natomiast z
pogladem, ze gtéwny akcent redukcji
etatébw potozono na  jednostkach
podstawowych W  odniesieniu do
administracji centralnej i1 pionu
technicznego, podjete decyzje sg
pierwszym krokiem. Zostanie dokonany
przeglad kazdego stanowiska pracy i
w razie potrzeby beda nastepowac
dalsze decyzje.

Prorektor A_KLIMPEL wyjasnit
watpliwos¢ jednego z dyskutantow, ze
wg zapewnien Ministerstwa oszczed-
nosci wypracowane przez  zmiany
organizacyjne pozostang w Uczelni.
Ztozone  odwotania -  stwierdzit
Prorektor - beda rozpatrzone zgodnie
z racjonalnym podejsciem do
struktury organizacyjnej, a nie na
zasadzie argumentow "sity lub
krzyku'.



Dr T.GRABOWIECKI przypomniak, ze

poddane niedawno na Senacie ostrej
krytyce schematy organizacyjne,
znalazty sie w ""Regulaminie®organi-
zacyjnym. .." Uczelni. Komisja suge-
rowata wzmocnienie jednostek pod-
stawowych (wydziaty), ostabiajac
role administracji centralnej -
Regulamin - zdaniem dra T.Grabo-
wieckiego - wykazuje stabg korelacje
z ustaleniami Komisji. Takze
korelacja miedzy decyzjami etato-
wymi, a Regulaminem jest bardzo
staba. NSzZz "'S" wychodzit z zatoze-
nia, ze konieczne sg radykalne
zmiany struktury organizacyjnej i za
takimi zmianami Zwigzek bedzie nadal
optowak. Zwigzek widzi w tym wzgle-
dzie dwa warianty: 1) rozpoczecie
zmian "od gory'" tak, aby doprowa-
dzity one do przeksztatcen w struk-
turach centralnych (z nich beda
wynika¢ zakresy obowigzkdéw pracowni-
kow adm. , techn. 1 jednostek podsta-
wowych); 2) opracowanie komplekso-
wego planu reorganizacji wszystkich
struktur “na gorze”, jak i1 'na
dole”. Przedstawiona przez Wkadze
Rektorskie propozycja, jest nie do
przyjecia przez NSZzZ "S'.
Dyskutant wyrazit wiare w intencje
Wkadz Rektorskich do doprowadzenia
dalszych etapéw reorganizacji, ale
nie wierzy, aby byto to mozliwe,
gdyz jest to nierealne. Stanowiska
Zwigzku i1 Wkadz Rektorskich sg - jak
na razie - odmienne.

M Rektor W._WINKLER skomentowat
wypowiedZ Przewodniczgacego NSZzZ ''S”,
jako typowo zwigzkowg o charakterze
roszczeniowym, zapewniajac, ze ze
Zwigzkami prowadzone beda konsul-
tacje w sprawach presonalnych, ale
reforma organizacyjna wprowadzana
bedzie konsekwentnie. Istnieja
zdaniem JM Rektora - rozbieznosci
miedzy dazeniem NSZZ 'S, a dziata-
niami Wkadz Uczelni, ale nie ma
duzej rozbieznosci w dazeniu do
celu. Beda kontynuowane uzgodnienia
z obydwoma Zwigzkami, ale wyklucza
sie poddawanie sie presji pewnych
wymuszen dotyczacych zasad zarzag-
dzania Uczelnia.

W opinii Prorektora W+,SIKORY,
istniejg dos¢ duze rezerwy wsSrod
pracownikéw administracyjnych. "Wal-
ka'" o etaty przystania spojrzenie na
whasciwe wykorzystanie tej grupy
pracownikéw i jesli chcemy elimino-
wac dziatania zbedne, musimy
zdecydowac sie na radykalng
etatyzacje.

Zdaniem dr J.ZAWADIAKA, obecny
etap reformy jest duzym krokiem w

odniesieniu do administracji jednos-
tek podstawowych, natomiast bardzo
matym w stosunku do administracji
centralnej. Zwrocit  jednoczesnie
uwage na koniecznos¢ wprowadzenia
przetargbw na prace wykonywane przez
rézne firmy na zlecenie Uczelni.
Prosi+ o dane dotyczace ruchu
pracowniczego (przyjecia, zwolnie-
nia).

Mgr W _WYDRYCHIEWICZ poinformowat,
ze od grudnia ub.r. wprowadzona jest

blokada przyjec pracown ikéw z
zewnatrz; istnieje jedynie ruch
wewnetrzny zwigzany gtoéwnie z

likwidacjg ZDEMP i ODRTZ. Wystepuja
natomiast odejscia pracownikéw na
emeryture oraz zwolnienia na
zyczenie pracownika. W odniesieniu
do przetargéw, Dyrektor stwierdzit,
iz przetargi sg jedng z mozliwych
form i1 nie ma decyzji o ich bez-
wzglednym stosowaniu. Ponadto plany
finansowe wymuszajg tak daleko idaca
redukcje planu rzeczowego, ze bedzie
sie rezygnowa¢ z obcych wykonawcow i
przechodzi¢ na wykonawstwo whkasne. W
tym roku nie bedg juz podejmowane
zadne nowe zadania remontowe.

W dalszej czesSci dhugiej dyskusji
Prorektor A.KLIMPEL stwierdzi¥, iz
przy wypowiedziach ogo6Inikowych
bardzo #atwo popas¢ w demagogie.
Fachowiec jakim jest prof. J.Bend-
kowski , zaproponowat konkretne
ilosci etatow pracownikéw adm.-ek.
oraz inz. -techn., bazujac na odpo-
wiednich danych. Rownoczesnie
uznano, iz poza Osrodkiem ETO
likwiduje sie etaty nauk.-techn., co
nie oznacza, ze musza by¢ zwolnione
osoby zajmujgce te etaty. Oznacza to
jedynie zmiane formy zatrudnienia,
zaleznie od mozliwosci. Na 55 jed-
nostek, tylko 17 zatrudnia w sumie
34 pracownikéw naukowo-technicznych.

Prof. K. MIKSCH =ze zrozumieniem
odniost sig do propozycji Wkadz
Rektorskich, prosit jednak o podanie
do ogdlnej wiadomosci podstaw wyni-
kow obliczen. W ramach racjonali-
zacji zatrudnienia wszyscy godza sie
na pewne ograniczenia liczby etatéw,
ale bulwersujagcym jest fakt, =ze
o 33% zmniejszono etaty adm.-ek.
na wydziatach, a tylko o 4% w admi-
nistracji centralnej. Wszyscy - w
opinii Profesora - stwierdzaja, ze
Dziat Aparatury i Zaopatrzenia staje
sie jednostkg niepotrzebng w tak
rozbudowanej formie, a w Dziale tym
nastgpita redukcja jedynie o 5 eta-
tow (@ 22 do 17). Stad wniosek
(przez analogie), ze w innych dzia-
4ach pionu administracji centralnej,
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ograniczenia etatébw sg nieracjo-
nalne.

Prof. J.T.GAWLOWSKI wyrazit
zrozumienie dla intencji Whadz Rek-
torskich, zgodnie z ktérymi racjona-
lizacja zatrudnienia ma by¢ efektem
racjonalizacji funkcjonowania admi-
nistracji Uczelni.

IJM Rektor zwrocit uwage dyskutan-
thv, ze w ostatnim punkcie "Regula-
minu organizacyjnego..." zawarto mo-
zliwos¢ sktadania propozycji zmian.

Dr B.PALUCHIEWICZ stwierdzita, ze
generalnie obydwa Zwigzki Zawodowe
zgadzajq sie z koniecznoscig reorga-
nizacji i wyrazida nadzieje, ze
mozliwa bedzie dyskusja szczegdtowa
w odpowiednich komisjach.

Na zakonczenie tej burzliwej
dyskusji, gtos zabrat ponownie Pro-
rektor A_KLIMPEL, apelujac do dzie-
kanéw 1 pozostatych cztonkdéw Senatu,
aby wyjasniali swoim wspodpracowni-
kom potrzebe podjetych dziakan,
ktérych gtdéwnym celem jest uzdro-
wienie sytuacji w Uczelni. Odnoszac
sie do roli Zwigzkéw Zawodowych Pro-
rektor przypomnial, ze w porozumie-
niu zawarty jest =zapis, ktéry wy-
chodzi poza zapis ustawowy. Ustawa
zapewnia ochrone interesow pracowni-
czych, interewncje Zwigzkéw Zawodo-
wych w przypadkach indywidualnych
(przy niesprawiedliwej - w odczuciu
pracownika - decyzji kadrowej), a
nie przy zwolnieniach grupowych.

m W wolnych wnioskach jako pierwszy
zabrat gtos prof. S._WEGRZYN, ktory
przedstawi+ propozycje pisma do
Wkadz Miejskich Gliwic. A oto jego
pedna tresc:

"Miasto Gliwice i Politechnika
Slaska sg wzajemnie ze soba
zwigzane. Rozwdj miasta sprzyja i
warunkuje rozwdj Uczelni, rozwéj
Uczelni sprzyja rozwojowi miasta.
Politechnika SI. , jedna z najwiek-
szych uczelni technicznych w Polsce,
moze by¢ podstawg rozwiniecia sie
Gliwic w miasto uniwersyteckie,
przyciggajace do siebie nie tylko
mtodziez na studia, ale i do tworze-
nia iInstytutéw naukowych, np. : PAN
czy Min_.Zdrowia, osiedlanie sie w
nim pracownikéw nauki, organizowania
tu kongresow 1 zjazdow naukowych.
Dlatego z niepokojem obserwujemy
postepujaca degradacje miasta, czego
symbolem moze byc¢ brutalne
skierowanie catego tranzytowego,
ciezkiego ruchu samochodowego przez
sam Srodek miasta. Przyniosto to juz

wypadki  Smiertelne, na niektorych
ulicach miasta, zamienionych dzis w
drogi szybkiego ruchu najciezszego
transportu. Do juz i1 tak ciezkich
warunkéw bytowania ludnosci w woj.
katowickim, do cuchngcego kanatu, w
jaki  zamieniono Khodnice, dodamy
jeszcze w Gliwicach spaliny 1 huk
wnoszony przez ciezki transport, dla
ktéorego otwarto centralne ulice
miasta.

Apelujemy do Rady Miejskiej

Gliwic o0 usuniecie tego ciezkiego
transprotu z centralnych ulic
miasta, np..: Czestochowska, Wroc-
tawska, Katowicka, 1 Maja, Strzody.
Apelujemy o wyznaczenie (granic
dzielnicy akademickiej".
Po dyskusji (ngr W.Wydrychiewicz,
prof. W.Cholewa, prof. W.Winkler,
prof. J.T Gawdowski, prof. A_Zastaw-
ny, dr T.Grabowiecki 1 prof. St.
Mierzwinski), Senat w glosowaniu
Jawnym przyjat wiekszoscig glosow
tres¢ listu.

Dr T.GRABOWIECKI ztozyt osSwiad-
czenie w zwigzku z wypowiedzig JIM
Rektora o0 roszczeniowej postawie
NSZzZz 'S". Zdaniem Przewodniczgcego
nie bykta to postawa roszczeniowa.
Zwigzek wyraza stanowisko, iz sposéb
reorganizacji i kolejnos¢ dziatan sa
niewkasciwe. To whkasnie Zwigzkowi
“Solidarnos¢'” zawdzieczamy, ze mozna
obradowa¢ w  takim skdadzie i
reformowa¢ Uczelnie 1 dlatego nie
mozna sie zgodzi¢ =z ograniczaniem
jego roli wytacznie do  spraw
rewindykacyjnych 1 pracowniczych.
NSZZ "Solidarnos¢" zastrzega sobie
prawo zabierania gltosu publicznie,
we wszystkich sprawach dotyczacych

Uczelni. Pednym prawem Wiadz
Rektorskich - stwierdzit dr T.Grabo-
wiecki - jest niestuchanie opinii
Zwiazku "Solidarnos¢", natomiast

prawem Zwigzku jest jej wyrazanie.
JM Rektor przyjat oswiadczenie i
dla jasnosci stwierdzit, ze niektére
osoby z NSzZz "S" w Uczelni staraja
sie zatatwi¢ pewne sprawy personalne
rekami Zwigzku. 1 to wkasnie jest
nie do przyjecia, i to jest postawa
roszczeniowa. Kazde ewentualne na-
ciski ze strony Zwiazku musza byc¢
poparte konkretnymi zarzutami.
Nastepnie JM Rektor wyrazid po-
dziekowanie wszystkim, ktérzy
uswietnili inauguracje roku akade-
mickiego, a w szczegolnosci prof.
St. Tomaszkowi za wykdad inauguracyj-
ny i mgr J.Zelinskiemu za strone
organizacyjng uroczystosci.



m  Obrady Senatu zakoriczono zapro-
szeniem na Msze Sw. z okazji inaugu-
racji nowego foku akademickiego.

(Msza Sv. odbyta sie 7.10.br. o
godz.19 w kosciele $Sw. Piotra i
Pawka w Gliwicach).

Z PRAC JM REKTORA

[ ] 9 pazdziernika br. odbyto sie

spotkanie Wiadz Rektorskich z
Komisjg Zaktadowg NSZZ ''‘Solidarnosc'
oraz przedstawicielami kok. Spotka-
nie rozpoczeto sie o godz. 15 i
trwato do godz. 19 . Gkownym jego
celem byto oméwienie spraw
etatyzacji w grupie pracownikéw nie
bedacych nauczycielami akademickimi.
Ponadto przedyskutowano biezace
problemy zwigzane z funkcjonowaniem
Uczelni.

Przewodniczacy KZ NSZz''S" dr inz.
T.GRABOWIECKI w swoim wystgpieniu
przedstawit szereg uwag Kkrytycznych
pod adresem funkcjonowania Wkadz
Rektorskich, a wsrdd nich sprawe
etatyzacji. Nie kwestionowano samej
etatyzacji, lecz sposob jej przepro-
wadzania. Zarzucono m.in., ze Ww
administracji centralnej odbywa sie
""karuzela stanowisk™ pod parasolem
reorganizacji, byty ataki personalne
na osoby pednigce stanowiska kierow-
nicze, byt zarzut, ze nie doprowa-
dzono do rozstrzygniecia konkursu na
zastepcow Dyrektora Administracyjne-
go, ze nie "wyjasniono do konca
"afery' zwigzanej z remontem systemu
cieptowniczego. Byt roéwniez zarzut,
ze wspodpraca miedzy Whadzami Rek-
torskimi, a NSzZz "S" nie uklada sie
dobrze.

JM Rektor nie zgodzit sie z wy-
sunietymi zarzutami. Stwierdzit, ze
Wkadze Rektorskie nie bedg ulegac
presji ze strony Zwigzku w sprawach
kadrowych, w ktérych obowigzywac
bedzie zasada fachowosci i1 przydat-
nosci na danym stanowisku pracy. Nie
bedzie w Uczelni akcji dekomunizacji
a jesli chodzi o wspolprace ze
Zwigzkami, to taka wspodpraca jest
konieczna, ale nie moze by¢ oparta

na zasadach "dyktatu”. JM Rektor
wyjasnit sprawe remontu  ukdadu
cieptowniczego oraz podat szereg

przyktadéow negatywnej dziatalnosci
jednostek organizacyjnych Uczelni,
ktéore nie powinny mie¢ miejsca.
Chodzi m.in. o bezmy$lne marnotraw-
stwo pieniedzy na wyjazdy zagranicz-
ne (te sa obecnie w gestii Dyrekto-
row Insytutéw i Kierownikéw Katedr),

a takze o dobrze pojmowang dyscy-
pline pracy (tu padty przykiady).

W uzupednieniu Prorektor ds.
Organizacji wyjasnit problemy zwig-
zane z etatyzacja stwierdzajac, ze
jest w przygotowaniu porozumienie
miedzy Zwigzkami Zawodowymi i1 Whka-
dzami Rektorskimi, ktére wyjasni
szereg zagadnien dotyczacych rozwig-
zywania z pracownikami stosunku pra-
oy.-
W dyskusji poruszono ponadto:
sprawy osrodkow wczasowch i OSiR-u,
dziatalnos¢ Dziatu Zaopatrzenia i
Aparatury, problemy zarzgdzania
OSrodkiem w Katowicach oraz sprawe
gospodarowania sSrodkami finansowymi
Uczelni. Zwrdcono rowniez uwage na
koniecznos¢ ograniczenia dziatalnos-
ci Dzialu Transportu z perspektywg
jego likwidacji.

m 11 pazdziernika br. na Wydziale
Budownictwa odbyto sie spotkanie
Wkadz Uczelni z dziekanami, dyrekto-
rami instytutow i Kierownikami
katedr oraz osrodkéw pozawydziato-
wych, na ktorym przedstawiono
sytuacje finansowg Uczelni, wynika-
jJaca z drastycznego obciecia odtacji
przez MEN na dziatalnos¢ budzetowg.
Obciecie to wynosi ok. 15 mild zk.
Uwzgledniajac ograniczenia pozosta-
4ych funduszy, o czym pisalismy juz
w poprzednim wydaniu "Z ZYCIA...",
Uczelnia otrzyma w roku biezacym w
sumie o ok. 26 mld zk mniej niz
przewidywat budzet. W tej sytuacji
IJM  Rektor wystgpi+ 2z apelem do
kierownikéw jednostek organizacyj-
nych o Sciste przestrzeganie zarza-
dzen, dotyczacych wydatkowania pie-
niedzy, gdyz w przeciwnym razie
groza Uczelni bardzo powazne
konsekwencje. Zapowiada sie, ze w
niesprzyjajacych okolicznosciach
Uczelnia bedzie zmuszona do zaciag-
niecia krotkoterminowego  kredytu
bankowego na wyptaty dla pracownikow
na przetomie grudnia i1 stycznia. Na
tym tle odbyta sie ozywiona dyskus-
jJa. Kierownicy jednostek organiza-
cyjnych przyjeli ze zrozumieniem
trudng sytuacje Uczelni 1 wyrazili

gotowos¢ wspodpracy w programie
oszczednosciowym.
[ ] 14 pazdziernika br. podpisano

"Porozumienie w sprawie rozwigzywa-
nia z pracownikami stosunku pracy z
przyczyn dotyczacych zakdadu pracy",
zawarte miedzy Politechnika Slgska,
a Miedzyzwigzkowg Komisjg ds. Redu-



pazdziernik *91

kcji Zatrudnienia. Porozumienie
podpisali: Rektor prof. Wilibald
WINKLER, Prorektor ds. Organizacji
prof. Andrzej KLIMPEL oraz Przewod-
niczacy ZNP w Politechnice SI. dr
Bozena PALUCHIEWICZ i Przewodniczacy
NSzz *Solidarnos¢” w Politechnice
SI. dr inz. Tadeusz GRABOWIECKI.
Tekst porozumienia zostat przekazany
do wszystkich jednostek organizacyj-
nych Uczelni (R0-4/S1/91/921 2z datg
15.10.1991 r.

] 14 pazdziernika br. podpisano
umowe o kontynuacji wspodpracy w
dziedzinie naukowo-badawczej i
dydaktycznej pomiedzy Slaska Dyrek-
cja Okregowg Kolei Panstwowych w
Katowicach i Politechnikg Slaska.
Strony zobowigzujg sie do Scistego
wspotdziatania i1 pomocy w tworzeniu
warunkéw dla unowoczesnienia wyposa-
zenia naukowo-dydaktycznego jednos-
tek organizacyjnych Instytutu Trans-
portu, lepszego wykorzystania bazy
naukowo-badawczej obu stron, do-
ksztatcania kadr inzynierskich zgod-
nie z potrzebami S$1.DOKP i sasied-
nich okregéw kolejowych oraz roz-
szerzenia wspodpracy w zakresie
realizacji prac naukowo-badawczych.
Zgodnie z umowg, Politechnika SI.
zobowigzuje sie m.in. do organizacji
specjalistycznych studiow podyplomo-
wych 1 doktoranckich oraz podejmowa-
nia w pracach dyplomowych, doktor-
skich 1 habilitacyjnych probleméw
waznych dla rozwoju techniczno-orga-
nizacyjnego transportu kolejowego.
S1.DOKP zobowigzuje sie m.in. do:
udostepnienia Instytutowi Transportu
pomieszczen w budynku przy ul. Dwor-
cowej 1 w Katowicach bez pobierania
czynszu, i udzielania pomocy w uzu-
petnieniu wyposazenia Instytutu w
aparature, urzadzenia i inne pomoce
naukowe. Dla kierowania sprawami wy-
nikajacymi z realizacji postanowien
umowy, powodano pednomocnikéw. Umowe
podpisali na okres 10 lat: JM Rektor
prof. W.WINKLER i Dyrektor Naczelny
SI1.DOKP dr inz. R.ZALEWSKI.

m 14 pazdziernika br. odbyto sie
spotkanie JM Rektora i Prorektora
ds. Dydaktyki ze studentami - sty-
pendystami Ministerstwa Edukacji
Narodowej. Okazja do spotkania i
bezposredniej wymiany pogladow na
tematy nurtujgce Srodowisko akade-
mickie byty listy gratulacyjne
Ministra dla stypendystéw, ktoére
wreczyt IM Rektor.

m W dniach 16.10-01.11_.br. JM Rek-
tor prof. W_WINKLER wraz z dziewie-
cioma rektorami wyzszych szkéd tech-
nicznych w Polsce, v-ce Ministrem EN
R.Dudg 1 przedstawicielem KBN prof.
Grabskim przebywali w USA. W ramach
pobytu odbydo sie spotkanie z przed-
stawicielami rzadu amerykanskiego
oraz departamentu badan i1 ksztakce-
nia w Waszyngtonie. Nasza delegacja
zwiedzida trzy amerykanskie uniwer-
sytety: Southern Illinois University
w Carbondale, University of Mossouri
-Rolla oraz University of I1llinois w
Chicago. W czasie pobytu podpisano
list intencyjny o wspOdpracy w
dziedzinie ksztatcenia i badan
naukowych.

m 29 pazdziernika br. odbyto sie
spotkanie Prorektora ds. Dydaktyki
prof. Pol.SI. B.POCHOPIENIA z wyréz-
niajacymi sie sportowcami-studentami
i trenerami, podczas ktérego wre-
czono listy gratulacyjne od JM Rek-
tora.

] 29 pazdziernika br. Prorektor
B.POCHOPIEN spotkak sie z laureatami
miedzynarodowej olimpiady 1 konkur-
sow. Na miedzynarodowej olimpiadzie
dot. Analizy Strukturalnej Zwigzkéw
Chemicznych 111 nagrode uzyskat stu-
dent Roman TURCZYN (RCh), a IV na-
grode student Jacek DABINSKI (RCh).
Student Jan KUBEC (RAr) uzyskak
nagrode w miedzynarodowym konkursie
ogtoszonym przez Competitions
Committee of the National Institute
for Architectural Education w Nowym
Jorku, natomiast mgr inz. Michat
TOMANEK  (RAr) zostat wyrdzniony w
miedzynarodowym konkursie na projekt
Centrum Samarkandy . Laureatom
wreczono pisma gratulacyjne.

STOPNIE NAUKOWE, STANOWISKA

m  We wrzesniu br. stopien naukowy
doktora uzyskak mgr inz. Janusz
TOKARSKI z Instytutu Metrologii 1
Automatyki Elektrotechnicznej Poli-
techniki SI. (RE, 10.09.91 r., pro-
motor - prof. dr hab. iInz. Marian
Mitek) .



m  Stopien naukowy doktora habilito-
wanego uzyskat dr inz. Adam HERNAS z
Instytutu Inzynierii Materiatowej
(GUE 11.12.90 r., zatwierdzenie
przez CK ds. Tytuku Naukowego i
Stopni Naukowych - 28.06.91 r.).

m  Minister Edukacji Narodowej powo-
4at na stanowisko profesora zwyczaj-
nego z dniem 1 wrzesnia br. prof.dr
hab.inz. Szczepana BORKOWSKIEGO
(Katedra Mechaniki Teoretycznej
RMF). Nominacje wreczyt JM Rektor
14 pazdziernika br.

m Decyzja JM Rektora, na stanowisko
profesora nadzwyczajnego w Politech-
nice Slaskiej na okres 5 lat zostali
powokani: doc.dr hab.inz. Zbigniew
CZECH (RAu), doc.dr hab.inz. Stanis-
+aw KOZIELSKI (RAu), doc.dr hab.inz.
Jerzy PACHA (RI). Uroczyste wrecze-
nie nominacji odbyto sie 14 paz-
dziernika br.

Gratulujemy !

DYDAKTYKA

Sprawnos¢ studiow w Politechnice
Slaskiej - jak wynika ze ztozonego
na posiedzeniu Senatu sprawozdania
Prorektora ds. Dydaktyki - byka w
ubiegbym roku akademickim bardzo
niska. Aby nie dopusci¢ do jej dal-
szego obnizenia, Wkadze Rektorskie
na wniosek Wkadz Dziekanskich Wy-
dziatu Elektrycznego wprowadzidy na
tym Wydziale eksperymentalny system
opiekunow dydaktycznych. Dotyczy on
studentdw | roku, na ktorym
sprawnos¢ w ubiegdym roku wynosita
zaledwie 40%. Opiekun dydaktyczny,
odpowiednik tutora w Wielkiej Bry-
tanii lub advicera w USA, sprawuje
opieke nad grupg 6-8 studentéw.
Spotkania z opiekunem w wymiarze 1
godziny co 2 tygodnie odbywajg sie w
ramach ujetej w rozkdadzie zaje¢ dia
studentéw 1 roku pozycji "konsultac-
je dydaktyczne™ w pokoju opiekana.
Zaktada sie, ze kazdy opiekun
okresla whkasny styl prowadzenia
spotkan ze studentami. Opinie opie-

kunéw bedg mie¢ decydujacy wpiyw na
decyzje Prodziekana ds. Dydaktyki we
wszystkich sprawach dotyczacych
studenta. Funkcje opiekunéw zostaty
przydzielone na zasadach pelnej
dobrowolnosci. Konsultacje dydakty-
czne bedg wliczane do obcigzenia
dydaktycznego pracownika.

Jednym z celow eksperymentu - jak
sie zaktada - jest poprawa
sprawnosci nauczania. Autorzy pro-
pozycji wyrazaja przekonanie, ze
stale doradztwo i biezgca kontrola
postepéw studenta przyczynig sie do
osiggniecia tego celu.

ORGANIZACJA

Zarzadzenia Rektora: Nr 4/91/92 z
dn. 1.10.1991 r. - w spr. zmiany
zak. Nr 1 do zarzadzenia Rektora
Nr 59/87/88 regulujacego SZCZEGOLOWE
ZASADY FUNKCJONOWANITA ZESPOLU
INTENSYWNEJ  NAUKI JEZYKOW OBCYCH,
Nr 5/91/92 z dn. 2,10.91r. - w spr.
dokumentacji dorobku naukowego
pracownikéw Politechniki Slaskiej w
komputerowej bazie danych bibliogra-
ficznych, Nr 6/91/92 z dn.14.10.91 r
- w spr. programéw komputerowych.

Pisma Okolne: Nr 3/91/92 z dn.
3.10.91 r. - w spr- odptatnosci =za
miejsce, pokdj lub segment w
hotelach asystenckich Politechniki
Slaskiej .

Pisma wg rozdzielnika: R/3/91/92 =z
dn. 14.10.91 r. - w spr. informacji
0 zasadach organizacji dyscypliny

pracy nauczycieli akademickich
sktadanych przez Kkierownikéw jedno-
stek dziatalnosci podstawowej ,

R/4/91/92 z dn. 15.10.91 r. - w spr.
powotania Zespodu do Analizy Etaty-
zacji Pracownikéw Zatrudnionych w
Administracji Centralnej, R0/1/91/92
z dn. 22.10.91 r. - w spr. powolania
Komisji ds. Aktualizacji Regulaminu
Premiowania i1 Regulaminu SFN/ dla
pracownikéw nie bedacych nauczycie-
lami akademickimi/, RD/1/91/92 z dn.
2.20.91 r. - w spr. dodatkowych
ustalen do Regulaminu przyznawania i
wyptacania oraz ustalania wysokosci
Swiadczen pomocy materialnej dla
studentow studiow dziennych,
RD/2/91/92 z dn. 4.10.91 r. - w spr.



odptatnosci za miejsce w domach
studenckich w okresie od 1.10 do
31.12.91 r., RA/30/91/92 z dn.
19.10.91 r. - w spr. dodatkéw za
prace wykonywane w warunkach szkod-
liwych lub ucigzliwych dla zdrowia.

WSPOLPRACA Z ZAGRANICA

m  Pazdziernik byt rekordowym mie-
sigcem pod wzgledem wy jazdow
zagranicznych. Wyjechato w sumie 80
pracownikéw do 15 krajow. Geografia
wyjazdéw przedstawia sie nastepu-
jJjaco: Ukraina - 25, RFN - 16, CSRF -
11, ZSRR - 7, Francja - 4, Holandia,
USA i Wkochy - po 3, Kanada - 2 oraz
Argentyna, Austria, Grecja, Japonia,
Szwecja 1 Wielka Brytania - po 1
osobie. 30 os6b wyjechato w ramach
wymiany (Ukraina i1 ZSRR), 25 - na
konferencje naukowe, 8 - na staz,
6 - na konsultacje, 3 - do pracy, 3
na zaproszenie innego resortu i 5
0s6b z innych powoddw.

m W tym samym okresie w Uczelni
przebywato 36 os6b z 7 krajow.

20 osOb goscilismy w ramach wymiany
bezdewizowej, a 13 - na zaproszenie.
Ponadto 2 osoby przybyty na studia
doktoranckie i1 1 osoba na staz. A
oto kraje, z ktoérych przybyli do nas
goscie: CSRF (14), ZSRR*(B), RFN (@)
Wielka Brytania @), Dania (@,
Egipt (@ 1 Japonia @).-

KRONIKA ZALOBNA

h 14 pazdziernika 1991 r. zmarta w
wieku 52 lat Ewa SONA, pracownik
techniczny Instytutu Fizyki, sumien-
na i zyczliwa, +ubiana przez kolegow
i wspodpracownikéow. Byda pracowni-
kiem Politechniki Slaskiej od 1955
roku. Za wieloletnig, solidng prace,
odznaczona Srebrng Odznakg Zastuzo-
nego w Rozwoju Woj. Katowickiego.
Pogrzeb odby* sie 18 pazdziernika na
Cmentarzu przy ul. \Wojciecha w
Gliwicach.

m 23 pazdziernika 1991 r. zmarda w
wieku 74 lat Lidia LOCHER,
emerytowana ddugoletnia kierowniczka
Dziekanatow Wydziatu Elektrycznego,

a nastepnie Wydziatu Budownictwa.

Wyrézniona Odznaka Zastuzony dla
Politechniki Slaskiej. Byka czhowie-
kiem szlachetnym, uczciwym 1 pow-
szechnie +ubianym. Uroczystosci po-
grzebowe odbyty sie 26 pazdziernika
na Cmentarzu Lipowym w Gliwicach.

SPORT

] Jak przeczytalismy w Nowinach
Gliwickich (r 41 z dnia 10 paz-
dziernika br.), Zarzad Akademickiego
Zwigzku Sportowego na posiedzeniu w
dniu 3 pazdziernika br. podjat
decyzje o wycofaniu z rozgrywek o
mistrzostwo i ligi  koszykarek.
Postanowienie to podjeto ze wzgleddw
finansowych. Problemy finansowe AZS
posiadat juz w ubieghdym roku akade-
mickim. W czerwcu decyzjg Zarzadu
wstrzymano budowe hali sportowej
mimo, ze przygotowanie fundamentow
oraz zakup konstrukcji stalowych
pochtonety juz sporo naktadow Finan-
sowych. W biezacym roku akademickim
sytuacja Finansowa AZS-u nie ulegnie

poprawie, bowiem Politechnika
Slaska, przy ktérej funkcjonuje
klub, przezywa rowniez  kdopoty

finansowe. 0Od 1 pazdziernika wszyst-
kie sekcje AZS-u zostaty pozbawione
mozliwosci korzystania z hali
OSiR-u.

Utworzony z wielkim trudem zespod
koszykarek nie przystgpi wiec do
rozgrywek w Il lidze. Podobny los
spotka prawdopodobnie juz niedtugo
takze judokéw i zeglarzy. Nie wia-
domo, czy utrzyma sie sekcja tenisa
stotowego, ktéra broni tytutu
Mistrza Polski. Jesli zatem klub nie
znajdzie sponsora, zniknie 2z mapy
sportowej kraju.

m  Midg niespodzianke sprawili teni-
sisci ziemni reprezentujacy Poli-
technike Slaska, ktorzy w kategorii
wiekowej powyzej 35 lat  zdobyli
tytuk Mistrz Slgska. W druzynie,
ktora osiggneta ten sukces wystepo-
wali: Whadystaw  CHOJECKI, Jerzy
DZIACKO, Adam FIC, Augustyn FRONCZEK
Krysztof KLIMEK, Andrzej KLIMPEL
(Prorektor Pol.S1.), Marek MALANO-
WICZ, Maciej MIKULA (Kkierownik dru-
zyny) 1 Stefan ZNAMIROWSKI.

Opr. red.: dr inz. Marian MIKRUT,
Instytut Elektroenergetyki i Stero-
wania Ukdadow, Gliwice ul. B. Krzy-
woustego 2, p. 623, tel. 26-22.
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