BIULETYN

Politechniki Slaskiej

GRUDZIEN 2016 wwv.polsl.pl/biuletyn 1SSN 1689-8192

Prof. Tadeusz BurczynsKi
Doktorem Honoris Causa

Politechniki Slaskiej
iIH H : :



*Odrowych ipogodnych

Swiat Bozego Narodzenia,

spedzonych w gronie najblizszych,
wypetnionych radoscig i pokojem,

a takze wielu szczesliwych chwil i sukcesow
oraz spetnienia wszystkich marzen

w nadchodzgcym roku

Zyczy

Spotecznosci Akademickigj

Politechniki Slaskiej

Rektor Politechniki Slaskiej



10

12

13

14

16

18

19

21

22

Spis tresci

Prof. Tadeusz Burczynski dektorem
honoris causa Politechniki Slaskiej

Laudacja z okazji nadania godnosci
doktora honoris causa prof.
Tadeuszowi Burczynskiemu
Profesorowie Politechniki Slaskiej
cztonkami Centralne Komisji ds.
Stopni i Tytutow

Spotkanie kolegium rektorskiego
z wiadzami Gliwic

Politechnika Slaska kuzZnig
prezesow! Po raz kolejny!

Prof. Andrzej Karbownik cztonkiem
Rady NCBIiR-u

Wzorcowa wspotpraca politechniki
z Fluorem

Nagroda wydawnictwa ELSEVIER
dla Politechniki Slaskiej

Wspotpraca z Fiat Chrysler
Automobiles Poland przediuzona

Nowy partner z branzy automotive

Kolejny rozdziat wspoétpracy z
Santander Universidades

Nasz doktorant wygrat
ponad 1 min zt na badania!l

Silesia HR Trends juz za nami

Biuletyn Politechniki Slaskiej

Adres redakcji:
Dziat Promoagji
Politechniki Slaskiej

ul. Akademicka 2A. 44-100 Gliwice

tet. (32) 2371180
tel./fax (32) 2371181
e-mail: biuletyn@polsl.pl

Druk:

24

27

28

30

32

36

38

39

41

42

42

43

44

46

ISSN 1689-8192
Nr 12 (287)
Grudzien 2016
www.polsl.pl/biuletyn

Zaktad Graficzny Politechniki Slaskiej
ui. tuzycka 24,44-100 Gliwice
tet. (32) 23154 18

Naktad: 600 egz.
Numer zamknigto 9 grudnia 2016 r.

Wolnos$¢ od... Wolnos¢ do...
Drogi i rozdroza pokonywania
wilasnych stabosci

Kierunki rozwoju zarzgdzania
zasobami ludzkimi

Dzien z Pracodawca na
Wydziale Inzynierii Materiatowej
i Metalurgii

Studiuj z Biurem Karier
Studenckich!

Uroczystosci barbdorkowe
na Wydziale Gérnictwa
i Geologii

Z gtebi ziemi

Jestesmy uczelnig
prodoktorancka!

Skonstruowali najlepsze mosty
i zwyciezyli!

Musica Pro Europa

Uchwaty Senatu

Akty normatywne uczelni
Stanowiska, stopnie naukowe
Nowosci wydawnicze

Partnerzy Politechniki Slaskiej

www.biuletyn.polsl.pl

Redakcja:

Pawet Dos - redaktor naczelny
Katarzyna Wojtachnlo
Agnieszka Moszczynska

Redakcja zastrzega sobie prawo dokonywania
zmian i skracania tekstéw oraz zmiany

ich tytutéw.

Autorzy publikacji umieszczanych w ,,Biuletynie’
akceptujg jednoczesne ukazanie sie artykutow
w wersji drukowanej oraz Internetowej biuletynu.
Fotografie i rysunki w nadestanych materiatach
zamieszczane sg na odpowiedzialnos¢ autora
korespondenciji.


http://www.biuletyn.polsl.pl
http://www.polsl.pl/biuletyn
mailto:biuIetyn@polsl.pl

Foto: Marek Szum

Nowy doktor honoris causa prof. Tadeusz Burczynski w otoczeniu promotora przewodu prof. Ewy Majchrzak (z lewej),
dziekan Wydziatu Mechanicznego Technologicznego prof. Anny Timofiejczuk oraz rektora prof. Arkadiusza Mezyka

Prof. Tadeusz Burczynski
doktorem honoris causa
Politechniki Slaskiej

Politechnika Slaska zyskata kolejnego doktora honoris causa.
Ten zaszczytny tytut zostat wreczony 8 grudnia w Centrum
Edukacyjno-Kongresowym prof. Tadeuszowi Burczynskiemu,
wieloletniemu pracownikowi Wydziatu Mechanicznego
Technologicznego Politechniki Slaskiej, obecnie dyrektorowi
Instytutu Podstawowych Problemdw Techniki PAN.

Katarzyna Wojtachnio

Postepowanie o nadanie godnosci doktora honoris cau-
sa prof. Tadeuszowi Burczynskiemu rozpoczeto sie
w kwietniu 2016 roku z inicjatywy dziekana Wydziatu
Mechanicznego Technologicznego. Stosowna uchwata
Senatu Politechniki Slaskiej zostata podjeta 24 pazdzier-
nika 2016 roku, po zapoznaniu sie z opiniami Senatu
Politechniki Warszawskiej oraz Senatu Politechniki
Poznanskiej. Tytut doktora honoris causa zostat nadany
prof Tadeuszowi Burczynskiemu -
nemu i specjaliScie w zakresie nowoczesnej mechaniki

»Wybitnemu uczo-

konstrukcji i materiatow, a zwtaszcza mechaniki kompu-
terowej, obliczeniowej inzynierii materiatowej i sztucz-
nej inteligencji, nauczycielowi, opiekunowi i promotoro-
wi licznego grona pracownikow naukowych z wielu pol-
skich uczelni technicznych, za inspirowanie nowych kie-
runkéw badafn w obszarze nauk obliczeniowych i wdra-
zanie ich wynikéw w réznorodnych obszarach nauki
i techniki oraz za znaczacy wkiad w rozwoj Politechniki
Slaskiej”.
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Laudacje ku czci profesora wygtosita podczas uroczysto-
$ci promotor przewodu doktorskiego prof. Ewa Majchrzak
z Woydzialu Mechanicznego Technologicznego. Jej
tre§¢ publikujemy na kolejnych stronach ,Biuletynu
Politechniki Slaskiej”. - Niezwykle bogata, réznorodna
i efektywna praca naukowa, edukacyjna i organizacyj-
na na rzecz srodowiska naukowego pozwala uzna¢ prof.
Tadeusza Burczynskiego zajednego z najwybitniejszych
polskich uczonych w zakresie nowoczesnej mechani-
ki konstrukcji i materiatdw oraz wspoétczesnych technik
komputerowych w réznorodnych obszarach nauki i tech-
niki - podkreslata prof. Ewa Majchrzak.

W uroczystosci wzieto udzial wielu znamienitych go-
§ci, m.in. rektorzy i prorektorzy wielu polskich uczel-
ni, przedstawiciele Polskiej Akademii Nauk, a takze ro-
dzina i przyjaciele prof. Tadeusza Burczynskiego oraz
spoteczno$é akademicka Politechniki Slaskiej. Podczas
uroczystosci zyczenia i gratulacje nowemu dokto-
rowi honoris causa naszej uczelni ztozyli m.in. rek-
tor Politechniki Poznanskiej prof. Tomasz £odygowski
w imieniu Konferencji Polskich Uczelni Technicznych
oraz Konferencji Rektorow Akademickich Szkoét
Polskich, dziekan Wydziatu IV Nauk Technicznych
Polskiej Akademii Nauk prof. Antoni Rogalski, prof.
Henryk Petryk z Instytutu Podstawowych Problemow
Techniki PAN, a takze zastepca dyrektora Narodowego
Centrum Badan i Rozwoju prof. Aleksander Nawrat. - To
wydarzenie jest wyrazem wielkiego uznania polskiego
srodowiska naukowego, ktore ze szczeg6lnym respektem
odnosi sie do dorobku profesora Tadeusza Burczynskiego.
Osiagniecia naukowe, umiejetno$¢ kierowania, ksztat-
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cenia i wychowania, a takze uznanie catego $rodowi-
ska wskazujg, ze profesorjest autorytetem Wydziatu 1V,
wspierajgcym Polskg Akademie Nauk, nie tylko w Kkraju.
Zyczymy dalszych sukceséw w dziatalnoéci naukowej
i organizacyjnej, a takze wiele radosci i pomysInosci
w zyciu osobistym - mowit podczas uroczystosci prof.
Antoni Rogalski. Na rece prof. Tadeusza Burczyniskiego
przekazano réwniez liczne listy gratulacyjne.

Nowy doktor honoris causa Politechniki Slaskiej pod-
kreslat, ze to niezwykle wazne wyr6znienie przyjmuje
ze szczegOlng satysfakcjg nie tylko dlatego, ze jego pro-
motorem i recenzentami sg uczeni o wybitnym dorobku
i cieszacy sie powszechnym autorytetem, ale takze dlate-
go, ze otrzymat je od $rodowiska akademickiego uczel-
ni, z ktorg byt zwigzany przez bardzo wiele lat i ktorej
dzieje sg zwierciadtem nietatwych loséw polskiej nauki.
- Politechnika Slaska, moja byta Alma Mater, przez wie-
le lat byta mojg przystania, gdzie zdobywatem wiedze,
a pozniej byta miejscem mojej pracy zawodowej. Z rado-
$cig przyjmuje te godno$é. Serdecznie dziekuje wszyst-
kim, ktorzy uczestniczg w tej szczeg6lnej akademickiej
procedurze, a swoimi opiniami i staraniami przyczynili
sie do nadania mi tego zaszczytnego tytutu - podkreslat
prof. Tadeusz Burczynski.

Zgodnie z tradycjg nowy doktor honoris causa Poli-
techniki Slaskiej podczas uroczystoéci wyglasza wy-
ktad okolicznosciowy. Profesor wygtosit wyktad pt.
»-Modelowanie i symulacja komputerowa jako kluczowy
element wspo6tczesnej metodologii badan naukowych”.
Profesor Tadeusz Burczynskijestjuz 49. doktorem hono-
ris causa w historii Politechniki Slaskiej.
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Laudacja z okazji nadania godnosci
doktora honoris causa Politechniki Slaskiej

prof. Tadeuszowi Burczynskiemu

wygtoszona przez promotora przewodu prof. Ewe Majchrzak

Magnificencjo Rektorze,

Wysoki Senacie,

Dostojny Doktorze Honorowy,
Szanowne Panie i Szanowni Panowie,

mam wielki zaszczyt i przyjemno$¢ przedstawi¢ Panstwu
dorobek naukowy, dydaktyczny i organizacyjny prof. dra
hab. inz. Tadeusza Burczynskiego, cztonka koresponden-
ta Polskiej Akademii Nauk.

Prezentacje Jego sylwetki rozpoczne od najwazniej-
szych informacji o charakterze biograficznym. Tadeusz
Burczynski urodzit sie 25 maja 1949 roku w Nysie, gdzie
ukonczyt szkote Srednig. W roku 1968 rozpoczat studia na
Wydziale Mechanicznym Technologicznym Politechniki
Slaskiej, ktére ukoriczyt w roku 1974. Tam tez zdoby-
wat kolejne szczeble kariery akademickiej. W 1980 roku
obronit doktorat z zakresu mechaniki, a w 1990 habili-
tacje w zakresie budowy i eksploatacji maszyn. W 1993
roku otrzymat tytut profesora. W Politechnice Slaskiej
petnit  funkcje kierownika Katedry Wytrzymatosci
Materiatéw i Metod Komputerowych Mechaniki (w la-
tach 1997-2011) oraz dyrektora Instytutu Mechaniki
i Inzynierii Obliczeniowej (w latach 2011-2013).

Od 1990 do 1993 roku byt prodziekanem ds. studenc-
kich  Wydzialu Mechanicznego Technologicznego
Politechniki Slaskiej. W okresie od 2000 do 2013 roku by}
réwniez zatrudniony w Politechnice Krakowskiej na sta-
nowisku kierownika Zaktadu Inteligencji Obliczeniowej
w Instytucie Informatyki. Ponadto w latach 2008-2013
byt p.o. dyrektorem Instytutu Informatyki w Politechnice
Krakowskiej. Od 2013 roku jest dyrektorem Instytutu
Podstawowych Problemoéw Techniki PAN.

Profesor Tadeusz Burczynski od 2007 roku jest czton-
kiem korespondentem PAN, a obecnie przewodniczagcym
Komitetu Mechaniki PAN (od 2003 wiceprzewodnicza-
cym). Od 2008 rokujest cztonkiem Komitetu Informatyki
PAN i przewodniczacym Sekcji Nauk Obliczeniowych
i Bioinformatyki tego Komitetu. W latach 1999-2009
byt przewodniczagcym Polskiego Towarzystwa Metod
Komputerowych Mechaniki. Byt cztonkiem kilku sekcji
Komitetu Badan Naukowych, a pézniej (w latach 2012-
2013) cztonkiem Rady Narodowego Centrum Nauki.
W latach 2010-2012 byt cztonkiem Centralnej Komisji
do spraw Stopni i Tytutdw. Jest zastepcg przewodniczg-
cego Rady Dyrektorow Jednostek Naukowych PAN (od
2015 roku) i cztonkiem pieciu rad naukowych instytu-
tow PAN.

Od 2008 roku profesor Tadeusz Burczyniski jest eksper-
tem Europejskiej Rady ds. Badah Naukowych (European
Research Council - ERC) i cztonkiem Panelu PES:
Products and Process Engineering, a od 2010 roku eks-
pertem Francuskiej Narodowej Agencji Badan (French
National Research Agency - ANR) oraz ekspertem
Programu ,,Severo Ochoa” Rzadu Hiszpanskiego (Spanish
Government, Severo Ochoa Programme). Od 2001 roku
jest cztonkiem Rady Generalnej Miedzynarodowego
Stowarzyszenia Mechaniki Obliczeniowej (General
Council of International Association of Computational
Mechanics - IACM), a od 2009 roku cztonkiem Zespotu
Zarzadzajacego Spotecznoscia  Europejska Metod
Obliczeniowych w Naukach Stosowanych (Managing
Board of European Community on Computational
Methods in Applied Sciences - ECCOMAS).

Profesor Tadeusz Burczynski jest znanym specjalistg
w zakresie mechaniki materiatow i konstrukcji, anali-
zy wrazliwosci, zagadnien odwrotnych, dynamiki sto-
chastycznej i systemow rozmytych, sztucznej inteligen-
cji, modelowania i inzynierii wieloskalowej, a zw#taszcza
mechaniki obliczeniowej.

Niezwykle bogata, réznorodna i efektywna praca na-
ukowa, edukacyjna i organizacyjna na rzecz S$rodo-
wiska naukowego pozwala uzna¢ profesora Tadeusza
Burczynskiego za jednego z najwybitniejszych polskich
uczonych w zakresie nowoczesnej mechaniki konstruk-
cji i materiatow oraz wspotczesnych technik komputero-
wych w réznorodnych obszarach nauki i techniki.

Przejde teraz do bardziej szczeg6towego omoéwienia
najwazniejszych osiggnie¢ naukowych prof. Tadeusza
Burczynskiego.

* Profesor Tadeusz Burczynski jest tworcg szkoty nauko-
wej z zakresu zastosowania metody elementéw brzego-
wych w analizie wrazliwo$ci i optymalizacji. Jego ory-
ginalne prace z tego zakresu byty jednymi z pierwszych
w Swiecie i dotyczyty optymalizacji ksztattu konstruk-
cji poddanych obcigzeniom statycznym i dynamicznym.
Jest autorem pierwszej polskiej monografii poSwieconej
metodzie elementéw brzegowych pt. Metoda elementow
brzegowych w mechanice (1995), redaktorem ksigzki
Advanced Mathematical and Computational Mechanics
Aspects of the Boundary Element Method (2001)
i wspotautorem ksigzki Boundary Element Advances in
Solid Mechanics (2003). Jest wspotredaktorem specjal-
nego numeru czasopisma Engineering Analysis with
Boundary’ Elements (1997), poswieconego analizie
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Prof. Ewa Majchrzak, promotor przewodu

wrazliwosci i optymalizacji. W 2001 roku prof. Tadeusz
Burczynski prowadzit z tego zakresu wyktady w ramach
CISM Aclvanced School on Boundary Element, Advances
in Solid Mechanics w Udine.

» Prof. Tadeusz Burczynski jako pierwszy sformutowat
koncepcje stochastycznej i rozmytej metody elementéw
brzegowych, stuzacej do analizy uktadéw fizycznych
z niepewnymi warunkami brzegowymi, witasnosciami
materiatowymi i ksztaltem brzegu. Jest autorem wie-
lu prac z tego zakresu w formie artykutow i rozdzia-
téw w ksigzkach. Byt wspotredaktorem specjalnego nu-
meru czasopisma Engineering Analysis with Boundaiy
Elements, poswieconego zagadnieniom stochastycznym
(1997). Kontynuuje zainteresowania badawcze z zakre-
su modelowania rozmytego w postaci zastosowania skie-
rowanych liczb rozmytych w analizie finansowych szere-
géw czasowych, co zaowocowato np. wspotautorstwem
rozdziatu w ksigzce Time Series Analysis, Modelling &
Applications (2013).

 Prof. Tadeusz Burczynski zajmuje sie rowniez zastoso-
waniami inteligentnych systeméw obliczeniowych opar-
tych na algorytmach ewolucyjnych, sztucznych sieciach
neuronowych, sztucznych systemach immunologicz-
nych, algorytmach rojowych oraz zbiorach rozmytych
w zagadnieniach globalnej optymalizacji i identyfikacji
konstrukcji. Byt wspotredaktorem ksigzek Evolutionary
Methods in Mechanics (2004) oraz Advances in
Intelligent Modelling and Simulations (2012), w tym
rowniez wspotautorem kilku rozdziatéw. Byt takze re-
daktorem specjalnego numeru czasopisma Journal of
Theoretical and Applied Mechanics (2004) poswiecone-
go inteligencji obliczeniowej w mechanice.

» Prof. Tadeusz Burczynski czynnie zajmuje sie zagad-
nieniami metodologii oraz aplikacji komputerowych
w wieloskalowym modelowaniu materiatéw. Kierowat
konsorcjum naukowym, sktadajgcym sie zjednostek Po-
litechniki Slaskiej, Politechniki Warszawskiej, Akademii
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Gorniczo-Hutniczej oraz Instytutu Podstawowych Pro-
bleméw Techniki PAN w realizacji projektu rozwojo-
wego pt. Wieloskalowe modelowanie materiatow: meto-
dologia i aplikacje komputerowe (2007-2010). Byt kie-
rownikiem projektu badawczego MNiSW pt. ,,Optyma-
lizacja i identyfikacja w zagadnieniach wieloskalowych
z uzyciem systeméw inteligentnych" (2009-2012). Opraco-
wat tez wraz z zespotem metodologie inteligentnego pro-
jektowania nowych materiatow 2D w skali nano.

» Prowadzit oryginalne prace badawcze z zakresu zasto-
sowania sztucznych systeméw immunologicznych w za-
gadnieniach klasyfikacji i klasteryzacji danych oraz zasto-
sowaniaw analizie wielowymiarowych danych biologicz-
nych obejmujacych analize patogennych sygnatéw EKG
(informatyka medyczna) i analizie mikromacierzy DNA
zawierajacych pomiary ekspresji genéw (bioinformaty-
ka). Byt zaproszonym wspotwydawcg Special Issue on
Soft Computing Applications (Engineering Applications
of Artificial Intelligence 2007), wspotwydawcg Special
Issue on Artificial Immune Systems (Information Science,
2009), a takze wspotwydawcg ksigzki Evolutionary
Methodsfor Design, Optimization and Control, CIMNE,
Barcelona, 2001. Prowadzit w tym zakresie wyktady
w ramach CISM Advanced School on Adyances of Soft
Computing in Engineering, Udine, 2007.

e Prof. Tadeusz Burczynski kieruje liczng grupg ba-
dawczg zajmujaca sie rozwojem metod komputerowych
w szeroko rozumianej mechanice. Jest wspétautorem
ksigzek z zakresu metod komputerowych: Metody kom-
puterowe w mechanice ciat statych (1995), Handbook
of Computational Solid Mechanics (1998) oraz Wytrzy-
mato$¢ materiatow z elementami ujecia komputerowego
(2001).

* Na podkreslenie zastuguje kierowanie zaawansowany-
mi pracami naukowo-badawczymi i ekspertyzami z za-
kresu komputerowej analizy wytrzymatosSciowej i opty-
malizacji wielu urzadzen i instalacji przemystowych,
zwigzanych m.in. z hutnictwem (np. wielki piec w Hu-
cie Katowice), kolejnictwem (kolejowe zestawy kotowe)
oraz innych obiektdw i konstrukcji przemystowych.
Profesor Tadeusz Burczynski prowadzit badania na wie-
lu uczelniach w kraju i za granica, w tym w trakcie diu-
goterminowych pobytdw na uczelniach: Politecnico di
Milano, Witochy; Clarkson University, USA; Delaware
University, USA; Erlangen-Nurnberg  University,
Niemcy; Braunschweig University, Niemcy oraz
Minnesota University, USA.

Profesor Tadeusz Burczynski jest cztonkiem rad redak-
cyjnych kilkunastu miedzynarodowych czasopism nau-
kowych, w tym: Computer Science Journal, Theoretical
andApplied Informatics, Inverse Problems inScience and
Engineering, Computer Assisted Methods in Engineering
and Sciences, Computational Methods in Science and
Technology, Computer Methods in Materiat Science,
Journal of Applied Mathematics and Computational
Mechanics, Acta Mechanica et Automatica, Immune
Computations oraz Advanced Modeling and Simulation
in Engineering Sciences.



Podsumowujac, prof. Tadeusz Burczynski jest auto-
rem lub wspdtautorem ponad 550 opublikowanych prac,
w tym wspdtautorem i redaktorem 16 ksigzek, 12 roz-
dziatéw, redaktorem 11 specjalnych numeréw czasopism
naukowych, autorem wielu zaproszonych referatéw na
konferencjach krajowych i zagranicznych. Jest czion-
kiem komitetéw naukowych wielu czasopism i miedzy-
narodowych konferencji z zakresu metod komputero-
wych, informatyki, mechaniki i inzynierii materiatowej.
Dotychczas wypromowat 17 dok-

toréw nauk technicznych.

Dziatalno$¢ dydaktyczna profeso-

ra Tadeusza Burczynskiego doty-

czyta gtdwnie przedmiotow zwia-

zanych z szeroko rozumiang me-

chanika i wytrzymato$cia mate-

riatbw oraz naukami obliczenio-

wymi. Prowadzit przede wszyst-

kim wyktady i seminaria dla stu-

dentow i doktorantéw Politechniki

Slaskiej (w latach 1975-2013)

i Politechniki Krakowskiej (od

2000 roku). Byt tez opiekunem

znaczacej liczby dyplomowych

prac magisterskich.

Prof Tadeusz Burczynski jest lau-

reatem licznych nagrod, m.in.
nagrody Wydzialu IV  Nauk
Technicznych PAN im. M.T.

Hubera (1988), nagrody Ministra
Edukacji Narodowej za ksigz-
ki (1999, 2001), laureatem Subsydium Profesorskiego
»Mistrz” Fundacji na rzecz Nauki Polskiej (2005-2008).
Miarg Jego prestizu w gronie mechanikéw polskich jest
przyznanie Mu Medalu im. prof O.C. Zienkiewicza za
catoksztatt dziatalnosci w obszarze mechaniki kompu-
terowej (2011) oraz Medalu im. prof Jana Szmeltera
za rozwo6j nowoczesnych technik obliczeniowych opar-
tych na sztucznej inteligencji i algorytmach genetycz-
nych (2014). Jest réwniez laureatem prestizowej nagro-
dy IACM Fellows Award (2010).
Byt odznaczony Srebrnym (1994)
Krzyzem Zastugi, Krzyzem Kawalerskim Orderu
Odrodzenia Polski (2011) oraz Medalem Komisji
Edukacji Narodowej (2002). Otrzymat réwniez odznake
Zastuzony dla Politechniki Slaskiej (1996), Medal 60-le-
cia Politechniki Slaskiej (2005) oraz Honorowa Odznake
Politechniki Krakowskiej (2008).

Wybitne dokonania naukowe, dydaktyczne i organiza-
cyjne znalazty petne potwierdzenie w opiniach Senatéw
Politechniki Warszawskiej i Politechniki Poznanskiej.
Prof. dr hab. inz. Andrzej Styczek w opinii przygotowa-
nej dla Senatu Politechniki Warszawskiej stwierdza:
,»Aktywnos$¢ Kandydatajest nadzwyczaj wysoka. Wielka
Srednioroczna liczba wystgpien konferencyjnych, przy-
gotowywanie publikacji, kierowaniejednostkami Uczelni
i Instytutem Podstawowych Probleméw Techniki, uczest-
niczenie w wielu gremiach naukowych i decyzyjnych,

i Ztotym (2002)

Prof. Tadeusz Burczynski

ksztatcenie miodych pracownikéw naukowych, dydak-
tyka itd., stanowig tacznie ogromny zakres obowiazkéw,
ktére Kandydat wypetnia z sukcesami. Swiadczy to nie-
watpliwie o wybitnej umiejetnosci organizowania pracy
i wykoizystania czasu .

| dalej:

.» Wyksztatcit i wypromowat kilkunastu wspétpracowni-
kow uzyskujgcych szybko kolejne awanse. Doprowadzit
do wprowadzenia zaawansowanych technik informatycz-
nych i, ogo6lniej, komputerowych
do ksztatcenia na wszystkich eta-
pach ipoziomach. Wreszcie, Jego
aktywnos$¢ znaczaco wplywa ko-
rzystnie na postrzeganie jakosci
Politechniki Slaskiej”.

Z kolei prof. dr hab. inz. Tomasz
todygowski, rektor Politechniki
Poznanskiej, pisze:

,» Osiggniete w tych badaniach wy-
niki naukowe zostaty wyekspono-
wane w wielkiej liczbie prac na-
ukowych, prezentacji konferencyj-
nych, ksigzek i monografii. £acz-
nie prof. T. Burczyniski jest auto-
rem lub wspétautorem 14 ksigzek,
monografii i podrecznikéw oraz
blisko 600 publikacji, w zdecydo-
wanej wiekszosci w prestizowych
czasopismach miedzynarodowych.
Podkresdli¢ nalezy nieprzecietne
zastugi Profesora dla Politechni-
ki Slaskiej, w ktorejpetnitfunkcje organizacyjne, realizo-
wat granty naukowe, wypromowat wiekszo$¢ doktoran-
tow ipozostawitpo sobie dobrze zorganizowane zespo-
ty naukowe.

Powyzsze argumenty nie ukazujg w petni bogactwa do-
konan naukowych i organizacyjnych Pana prof. Tade-
usza Burczynskiego, ktéry bez watpienia jest doskona-
tym ambasadorem polskiego srodowiska naukowego na
Swiecie ”.

Przedstawiony dorobek naukowy, dydaktyczny i or-
ganizacyjny, liczne zastugi dla rozwoju Politechniki
Slaskiej oraz opinie Senatéw Politechniki Warszawskiej
i Politechniki Poznanskiej uzasadniajg w sposéb jedno-
znaczny przyznanie przez Senat Politechniki Slaskiej ty-
tutu Doktora Honoris Causa profesorowi Tadeuszowi
Burczynskiemu - wybitnemu uczonemu i specjaliscie
w zakresie nowoczesnej mechaniki konstrukcji i materia-
téw, a zwitaszcza mechaniki komputerowej, obliczenio-
wej inzynierii materiatowej i sztucznej inteligencji, na-
uczycielowi, opiekunowi i promotorowi licznego gro-
na pracownikéw naukowych z wielu polskich uczelni
technicznych, za inspirowanie nowych kierunkéw badan
w obszarze nauk obliczeniowych i wdrazanie ich w réz-
norodnych obszarach nauki i techniki oraz za znaczacy
wkiad w rozwéj Politechniki Slaskiej.

BIULETYN POLITECHNIKI SLASKIEJ



Profesorowie w Centralnej
Komisji do Spraw Stopni

| Tytutow

Czterech pracownikéw Politechniki Slaskiej zostato wybranych
na cztonkow Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytutow.

Agnieszka Moszczynska

Na cztonka Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytu-
tow w dziedzinie nauk technicznych, w dyscyplinie me-
talurgia, wybrany zostat prof. Leszek Blacha z Instytutu
Technologii Metali Wydziatu Inzynierii Materiatowej
i Metalurgii. Do sekcji nauk ekonomicznych, w dys-
cyplinie nauki o zarzadzaniu, wybrano prof. Mariusza
Bratnickiego z Instytutu Zarzgdzania, Administracji
i Logistyki Wydziatu Organizacji i Zarzadzania. Do sek-
cji nauk technicznych, w dyscyplinie inzynieria chemicz-
na, wybrany zostat prof. Andrzej Jarzebski z Katedry
Inzynierii Chemicznej i Projektowania Procesowego
Wydzialu Chemicznego, a do sekcji nauk technicz-
nych, w dyscyplinie biocybernetyka i inzyniera biome-
dyczna, prof. Andrzej Swierniak z Instytutu Automatyki
Wydziatlu Automatyki, Elektroniki i Informatyki Poli-
techniki Slaskiej.
Do zadan Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytutow,
ktéra podzielona jest na obszary wiedzy, dziedziny na-
uki i sztuki oraz dyscypliny naukowe i artystyczne, nale-
zy w szczegOlnosci:
» zapewnienie harmonijnego rozwoju kadry naukowej
zgodnie z najwyzszymi standardami jakosci badan

Prof. Leszek Blacha Prof. Mariusz Bratnicki
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wymaganych do uzyskania stopni naukowych, stopni
w zakresie sztuki i tytutu naukowego oraz tytutu w za-
kresie sztuki,

przyznawanie wydziatom i innym jednostkom orga-
nizacyjnym szkot wyzszych, instytutom naukowym
Polskiej Akademii Nauk, instytutom badawczym
i miedzynarodowym instytutom naukowym dziataja-
cym na terenie Rzeczypospolitej Polskiej uprawnien
do nadawania stopni naukowych (stopni w zakresie
sztuki) doktora i doktora habilitowanego,
powotywanie komisji habilitacyjnych oraz recenzen-
tdbw w postepowaniach o nadanie tytutu naukowego,
tytutu w zakresie sztuki,

opiniowanie projektéw aktow normatywnych zwigza-
nych z nadawaniem stopni naukowych doktora i dok-
tora habilitowanego oraz tytutu naukowego profesora
i tytutu profesora w zakresie sztuki (sztuki muzyczne,
sztuki plastyczne)

opiniowanie kandydatéw na stanowisko profesora
nadzwyczajnego, ktorzy nie posiadaja stopnia nauko-
wego doktora habilitowanego.

Prof. Andrzej Jarzebski Prof. Andrzej Swierniak



Spotkanie kolegium rektorskiego
z witadzami Gliwic

Kolegium rektorskie Politechniki Slaskiej spotkato sie

w listopadzie z wtadzami Gliwic. W trakcie rozmow poruszono
m.in. kwestie przysztych wspolnych inwestycji, majgcych
korzystny wptyw zarowno na rozwoj miasta, jak i uczelni.

Agnieszka Moszczynhska

W spotkaniu, ktére odbyto sie w Klubie Pracownikéw
Politechniki Slaskiej, wzieli udziat: rektor prof. Arkadiusz
Mezyk oraz prorektorzy: prof. Marek Pawelczyk, prof.
Janusz Kotowicz, prof. Bogustaw tazarz i dr hab. inz.
Tomasz Trawinski. Wtadze miasta reprezentowali nato-
miast prezydent Gliwic Zygmunt Frankiewicz ijego za-
stepcy - Piotr Wieczorek, Adam Neumann i Krystian
Tomala.

Podczas przebiegajgcych w bardzo przyjaznej atmosfe-
rze rozméw poruszono m.in. kwestie zagospodarowa-
nia dzielnicy akademickiej, zwtaszcza w konteks$cie po-
wstajgcej w jej bezposrednim sasiedztwie hali widowi-
skowo-sportowej. Dyskutowano roéwniez o konieczno-
$ci poprawy komunikacji drogowej w obrebie kampusu.
- Dzielnica akademicka to jeden z najwazniejszych ele-
mentéw ksztattujagcych organizm miejski Gliwic - mé-

wit rektor prof. Arkadiusz Mezyk. - Scista wspétpraca
Politechniki Slaskiej z wtadzami miasta jest wiec nie-
zwykle wazna i potrzebna. Mam nadzieje, ze podejmo-
wane wspoélne dziatania przyczynig sie do postrzegania
Gliwic jako nowoczesnego miasta, ktérego wtodarze, na
rébwni z mieszkafcami, inwestorami, a takze przedsie-
biorcami i przedstawicielami nauki, z entuzjazmem beda
patrze¢ w przysztosc.

Ponadto wiadze uczelni zadeklarowaty che¢ aktywne-
go udziatu w planowanym utworzeniu w Gliwicach cen-
trum nauki, ktére - w ocenie rektora - stanowi¢ bedzie
niezwykle znaczacg dla miasta inwestycje. Politechnika
Slaska pragnie uczestniczyé takze w innych wspéinych
projektach, sprzyjajagcych m.in. ksztatceniu kadr, jakie
w przysztosci znajdg zatrudnienie w gliwickich przed-
siebiorstwach. - Nowo powstajgce firmy, podobnie jak

Spotkanie kolegium rektorskiego naszej uczelni z wkadzami Gliwic odbylo sie
w Klubie Pracownikéw Politechniki Slaskiej
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istniejgce juz zaktady pracy, ktore sie rozbudowuja, po-
szukujg dobrze wykwalifikowanej kadry, czesto z wy-
ksztatceniem technicznym, jakie zapewnia Politechnika
Slaska - ttumaczyt prof. Arkadiusz Mezyk. Wedtug da-
nych GUS-u z wrze$nia tego roku stopa bezrobocia
w Gliwicach wynosi 4,5%), podczas gdy w skali kraju od-
setek ten wynosi 8,3%. Pomimo tego, caty czas - zar6w-
no ze strony miasta, jak i uczelni, ktéra we wspotpracy
z przemystem uruchamia kolejne kierunki studiéw - po-

dejmowane sg inicjatywy majace na celu polepszenie sy-
tuacji na gliwickim rynku pracy. - Oprdcz poszerzania
i dopasowywania oferty dydaktycznej do wymagan ryn-
ku pracy, na Politechnice Slaskiej regularnie odbywaja
sie spotkania z potencjalnymi pracodawcami, jak choéby
kolejne edycje Gietdy Pracodawcy i Przedsiebiorczosci,
na ktérych spotykajg sie studenci i absolwenci naszej
uczelni oraz szukajacy rak i gtow do pracy przedsigebior-
cy - mowit rektor.

Politechnika Slaska kuznig
prezesow! Po raz kolejny!

Politechnika Slaska znalazta sie na czwartym miejscu

w ogolnopolskim rankingu uczelni ksztatcgcych kadre mene-
dzerskg w Polsce. Z zestawienia dziennika ,,Rzeczpospolita”
wynika, ze 6,24 proc. prezeséw w naszym kraju ukonczyto

wiasnie naszg uczelnie.

Katarzyna Wojtachnio

W badaniu wzieto udziat 561 firm, ktére odpowiedzia-
ty na przygotowang przez zesp6t ,,Rzeczpospolitej” an-
kiete. Okazuje sie, ze szefowie najwiekszych przedsie-
biorstw w naszym kraju to przede wszystkim absolwenci
renomowanych uczelni technicznych i ekonomicznych.
Z danych pozyskanych od spétek wynika, ze 42,6 proc.
prezeséw posiada wyksztat-
cenie techniczne, 23,5 proc.
ekonomiczne, a 22, 8 proc.
uniwersyteckie.

Pierwsze miejsce w tym
roku ex aeguo zajety dwie
uczelnie: Politechnika
Warszawska oraz Szkota
Gtowna Handlowa w War-
szawie. Posiadajg taki sam
odsetek absolwentéw, kto-
rzy obecnie petnig najwyz-
sze funkcje w firmach -
w wysokosci 6,60 proc.
Na trzecim miejscu uplaso-
wata sie krakowska AGH
z wynikiem 6,42 proc.,
a na czwartym ex aequo
Politechnika Slaska oraz

GRUDZIEN 2016

Politechnika Warszawska

Uniwersytet Warszawski z wynikiem 6,24 proc.
Jak wynika z rankingu, Politechnika Slaska jest takze
niekwestionowanym liderem w naszym regionie w za-
kresie ksztatcenia kadry zarzadzajgcej. Kolejne uczelnie
ze Slaska znalazty sie poza pierwsza dziesiatka.

EGU

Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie
Akademia Gérniczo-Hutnicza w Krakowie
Politechnika Slaska

Uniwersytet Warszawski

Politechnika Wroctawska

Politechnika Gdarska

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie
Politechnika Poznariska

Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu

Pierwsza dziesigtka zestawienia
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Prof. Andrzej Karbownik
cztonkiem Rady NCBIR-u

Minister nauki i szkolnictwa wyzszego powotat nowych
cztonkow Rady Narodowego Centrum Badan i Rozwoju

na okres od 30 listopada 2016 r. do 29 listopada 2020 .
Nominacje na cztonka Rady NCBIiR-u uzyskat prof. Andrzej
Karbownik, rektor Politechniki Slaskiej w latach 2008-2016.

Jolanta Sobota

Prof. Andrzej Karbownik od
poczatku swojej kariery nau-
kowej jest nieprzerwanie
zwigzany  z Politechnika
Slaska. Poczatkowo praco-
wat na Wydziale Gérniczym,
a od 1997 r jest zwigza-
ny z Wydzialem Organizacji
i Zarzadzania w Zabrzu, kto-
rego byt dziekanem w latach
2002-2008.

Narodowe Centrum Badan
i Rozwoju jest agencja wyko-
nawczg ministra nauki i szkol-
nictwa wyzszego. Powotane
zostato w 2007 roku jako jed-
nostka realizujagca zadania
z zakresu polityki naukowej,
naukowo-technicznej i inno-
wacyjnej panstwa. W momen-
cie powstania byto pierwsza
jednostkg tego typu, stworzo-
ng jako platforma skuteczne-
go dialogu miedzy $rodowi-
skiem nauki i biznesu. Warto
podkresli¢, ze od 1 wrzesnia
2011 roku NCBIR poszerzy-
to zakres swojej dziatalno-
§ci 0 nowe inicjatywy i mozli-

wosci. Przejmujac od Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego funkcje instytucji posredniczacej w trzech pro-
gramach operacyjnych: Kapitat Ludzki,

Innowacyjna

Prof. Andrzej Karbownik,
rektor Politechniki Slaskiej
w latach 2008-2016

Gospodarka oraz Infrastruktura i Srodowisko, stato sie
jednym z najwiekszych centréw wspierania innowacyjno-
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$ci w Polsce. W aktualnej unij-
nej perspektywie finansowej
2014-2020 NCBIR petni funk-
cje instytucji posredniczacej
w programach operacyjnych:
Inteligentny  Rozwdj oraz
Wiedza Edukacja Rozwdj.

Rada Centrum, w ktorej za-
siada¢ bedzie prof. Andrzej
Karbownik, ma zadania do-
radcze i opiniotworcze. Wy-
powiada sie np. w sprawach
okres$lania proponowanych za-
dan badawczych stuzacych re-
alizacji strategicznych progra-
moéw badan naukowych i roz-
wojowych, warunkéw kon-
kursow na wykonanie prac
badawczych oraz innych za-
dan wynikajacych z przepi-
séw ustawy. W skiad Rady
Narodowego Centrum Badan
i Rozwoju wchodzi trzydzie-
§ci osob, w tym: dziesieciu
cztonkéw wskazanych przez
Srodowiska naukowe, dzie-
sieciu wskazanych przez $ro-
dowiska spoteczno-gospodar-
cze ifinansowe oraz dziesieciu

przedstawicieli administracji panstwowej. Kadencja rady
trwa cztery lata, przy czym co dwa lata nastepuje wymia-
na potowy jej skiadu.
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Wzorcowa wspotpraca
politechniki z Fluorem

Tandem Politechniki Slaskiej i spotki Fluor otrzymat wyrdz-
nienie ,Dobre praktyki - biznes, szkolnictwo, nauka”. Nagro-
de za wspotprace stanowigca przykiad efektywnej wspotpracy
przemystu, nauki i szkolnictwa przyznato Polskie Towarzystwo
Wspierania Przedsiebiorczosci.

Agnieszka Moszczynska

Nagrody zostaly wreczone pod-
czas odbywajacej sie 6 grudnia
w Warszawie konferencji Nafta/
Chemia. Organizator, Grupa PTWP,
postanowit nagrodzi¢ sprawdzajace
sie w praktyce pomysty, ktére z po-
wodzeniem tgczg biznes, edukacje
i nauke. Jako pragmatycy na co dzien
wspoétpracujagcy z firmami przed-
stawiciele Polskiego Towarzystwa
Wspierania Przedsigbiorczosci wie-
dzg doskonale, ze o sukcesie w no-
woczesnym, opartym na wiedzy
przemysle decyduja nie hasta, dekla-
racje i teorie, lecz codzienna wery-
fikujaca je praktyka. Przyktadem ta-
kich dobrych praktyk jest trwaja-
ca od lat wspodtpraca Politechniki
Slaskiej i Fluoru, ktérej gtéwny ob-
szar stanowi rynek pracy. Fluor
stwarza studentom mozliwo$¢ odby-
wania praktyk dyplomowych i sta-
zy w gliwickim oddziale firmy, pod-
czas gdy uczelnia ksztatci wyspecja-
lizowane kadry inzynierskie, ktére
czesto znajduja zatrudnienie w spotce. Dodatkowo Fluor
wspiera przedsiewziecia podnoszace jakos$¢ ksztatcenia
i angazuje sie, réwniez finansowo, w wybrane projek-
ty realizowane na Politechnice Slaskiej, w tym w kon-
kurs ,,M6j pomyst na biznes” czy Ogdlnopolski Konkurs
Chemiczny.

Grupa PTWP, przyznajac wyrdznienie, docenita
przejrzystos¢ i pragmatyzm wspoOtpracy pomiedzy
Politechnika Slaska i spotka Fluor. - Potencjat i pozy-
cja firmy oraz doswiadczenie i dorobek naukowy uczel-
ni dopetniajg sie w elastycznych ramach partnerskiej
wspOtpracy, przede wszystkim w dziedzinie kadr i pro-
cesu dydaktycznego - czytamy w uzasadnieniu decy-
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Nagrode odebrali w Warszawie rektor Politechniki Slaskiej
prof. Arkadiusz Mezyk i prezes zarzagdu Fluor S.A. Grzegorz Czul

zji jury. - Otrzymana nagroda to podsumowanie kilku-
nastoletniej wspétpracy Politechniki Slaskiej z firma
Fluor. Wspotpraca z liderami branz, do jakich z pewno-
$cig mozna zaliczy¢ spotke, jest dla naszej uczelni szcze-
goélnie cenna w dobie obecnego postepu technologiczne-
go, kiedy tak wazne jest profesjonalne ksztatcenie kadr
na potrzeby przemystu zaawansowanych technologii
- podkresla rektor Politechniki Slaskiej prof. Arkadiusz
Mezyk. Porozumienie o wspoétpracy pomiedzy uczelnig
a Fluorem, ktorej koordynacjg zajmuje sie Biuro Karier
Studenckich Politechniki Slaskiej, odnawiane jest co
trzy lata.
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Nagroda wydawnictwa ELSEVIER
dla Politechniki Slaskiej

Politechnika Slaska zostata uhonorowana wyréznieniem
ELSEVIER Research Impact Leaders 2016 w kategorii
Engineering and Technology. Nagroda zostata przyznana
po raz pierwszy tym szkotom wyzszym, ktorych publikacje
miaty najwiekszy wptyw na postrzeganie polskiej nauki

w $wiecie. Wyr6znienie w imieniu Politechniki Slaskiej
odebrat w Warszawie na poczatku grudnia rektor

prof. Arkadiusz Mezyk.

Agnieszka Moszczynska

Nagroda ELSEVIER Research Impact
Leaders 2016 zostata wreczona podczas
konferencji ,,Polskie uczelnie w $wiato-
wej perspektywie. Rankingi a strategicz-
ne zarzadzanie szkolg wyzszg”. Rektor
prof. Arkadiusz Mezyk odebrat jg z rgk
wicepremiera, ministra nauki i szkolnic-
twa wyzszego Jarostawa Gowina, ktdry
byt gosciem wydarzenia. Nasza uczelnia
zostata wyrézniona za cytowalno$¢ pu-
blikacji na poziomie najlepszych $wia-
towych uczelni. - Nagroda otrzyma-
na od jednego z najwazniejszych $wia-
towych wydawnictw naukowych bar-
dzo nas cieszy. Tym bardziej, ze otrzy-
malismy jg za cytowalno$¢ w tak waznej
dla nas kategorii, jakg jest Technology
and Engineering. Wyro6znienie to pod-
kreéla pozycje Politechniki Slaskiej jako
waznego osrodka nauki, a takze wiel-
kie zaangazowanie naszej kadry nauko-
wej w badania, ktérych efektem sg zna-
czace publikacje naukowe - méwi rektor
Politechniki Slaskiej.

Oprécz naszej uczelni ELSEVI1ER
Research Impact Leaders Awards otrzymaty: Uniwersytet
Jagiellonski w kategorii Life Sciences and Agricultural
Sciences za najwyzszy poziom umiedzynarodowie-
nia publikacji oraz cytowalno$¢ na Swiatowym pozio-
mie, Uniwersytet Kardynata Wyszynskiego w katego-
riit Humanities za cytowalno$¢ publikacji na $wiatowym
poziomie, Politechnika Poznanska w kategorii Medical
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Nagrode z rgk wicepremiera, ministra nauki i szkolnictwa wyzszego
Jarostawa Gowina odbiera rektor Politechniki Slaskiej

prof. Arkadiusz Mezyk

Sciences za badania i publikacje w zakresie inzynierii
biomedycznej, Politechnika Czestochowska w kategorii
Natural Sciences za bardzo wysokie cytowania publika-
cji w dziedzinie matematyki oraz Politechnika Gdanska
w kategorii Social Sciences za szeroko rozpoznawalne
w $wiecie naukowym publikacje z pogranicza nauk spo-
tecznych i technicznych.
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Przyznane w tym roku po raz pierwszy nagrody
ELSEVIER Research Impact Leaders sg czescig Swiato-
wej inicjatywy Elsevier, majacej na celu wspomaganie
badan oraz rozwoju nauki w wielu dyscyplinach. Celem
przedsiewziecia jest poprawa postrzegania dorobku na-
ukowego polskich uczelni na $wiecie, definiowanego po-
przez ciggty wzrost liczby publikacji w najbardziej pre-
stizowych czasopismach naukowych iudziatu zagranicz-
nych wspoétautorow, a takze cytowalno$¢ w danej dys-
cyplinie. Podejmowane w ramach inicjatywy dziatania
obejmujg wspotprace z wiodagcymi instytucjami nauko-
wymi, ktére chca zwiekszy¢ swoje szanse na otrzyma-
nie grantdéw, zapewni¢ sobie lepszg rozpoznawalno$é na
Swiecie oraz zwiekszy¢ poziom umiedzynarodowienia.
Aby uczelnia kwalifikowata sie do nagrody, musi posia-
da¢ uprawnienia do nadawania stopnia doktora habilito-
wanego w danej dyscyplinie.

Klasyfikowane szkoty wyzsze wytaniane sg w szeSciu
szerokich dyscyplinach (wedtug klasyfikacji OECD)
na podstawie algorytmu: procentowy wzrost liczby pu-
blikacji (waga 10%), procentowy wzrost liczby auto-
réw (waga 10%), Field-Weighted Citation Impact (waga
40%), Field-Weighted International Collaboration (waga
20%), Publications in Top 10 Journal Percentiles (waga
20%).

Powyzsze wskazniki obliczone sg na podstawie publika-
cji afiliowanych przy danej uczelni w bazie Scopus. Do
obliczen wykorzystywana jest baza SciVal, a pod uwa-
ge brane sg tylko te szkoly wyzsze, ktorych afiliowani
autorzy wydali w latach 2013-2015 co najmniej 30 pu-
blikaciji.

Wyréznienia Research Impact
Leaders 2016 otrzymali:

= Politechnika Slaska w kategorii Technology
and Engineering za cytowalnos$¢ publikacji
na poziomie najlepszych swiatowych uczelni

= Uniwersytet Jagielloriski w kategorii
Life Sciences and Agricultural Sciences
za najwyzszy poziom umiedzynarodowienia
publikacji oraz cytowalnos¢ na Swiatowym
poziomie

= Uniwersytet Kardynata Wyszyriskiego
w kategorii Humanities za cytowalnosé
publikacji na $wiatowym poziomie

= Politechnika Poznarnska w kategorii Medical
Sciences za badania i publikacje w zakresie
inzynierii biomedycznej

= Politechnika Czestochowska w kategorii
Natural Sciences za bardzo wysokie cytowa-
nia publikacji w dziedzinie matematyki

= Politechnika Gdanska w kategorii Social
Sciences za szeroko rozpoznawalne
w Swiecie naukowym publikacje z pograni-
cza nauk spotecznych i technicznych

Rektorzy uczelni wyréznionych nagroda ELSEVIER Research Impact Leaders 2016
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Wspotpraca z Fiat Chrysler
Automobiles Poland przedtuzona

Porozumienie o wspdtpracy pomiedzy Politechnika Slaska

a Fiat Chrysler Automobiles Poland zostato podpisane

7 grudnia. Celem sygnowanej w Gliwicach umowy jest wyko-
rzystanie doswiadczen i dorobku naukowego uczelni oraz
potencjatu i pozycji przedsiebiorstwa dla dalszych dziatan,
ktore postuza dobru obu stron i rozwojowi regionu.

Agnieszka Moszczynska

Porozumienie podpisali - w imieniu Politechniki
Slaskiej - rektor uczelni prof. Arkadiusz Mezyk oraz -
ze strony Fiat Chrysler Automobiles Poland - Antoni
Gren, dyrektor zaktadu FCA Poland w Tychach, a tak-
ze Agnieszka Skip, kierownik stuzby rozwdj, szkole-
nie i komunikacja HR FCA Poland. W spotkaniu uczest-
niczyli takze prorektorzy prof. Marek Pawelczyk i dr
hab. inz. Tomasz Trawinski, dziekani i przedstawicie-
le wydziatdw: Automatyki, Elektroniki i Informatyki,
Inzynierii Srodowiska i Energetyki, Mechanicznego
Technologicznego, Transportu oraz Kkierownik Biura
Karier Studenckich Matgorzata Sottynska-Rab.

- Dotychczasowa wspolpraca pomiedzy uczelnig
a Fiat Chrysler Automobiles Poland przebiega niezwy-
kle owocnie. Osiemset prac dyplomowych zbieznych
z zakresem dziatalnosci koncernu, ponad osiemdziesigt
doktoratow i dtuga lista bardzo precyzyjnie sformuto-
wanych tematéw do zrealizowania to imponujaca liczba
i Swietne podstawy do dalszej wspétpracy - méwit rektor
prof Arkadiusz Mezyk. Dyrektor tyskiego zaktadu FCA
Poland stwierdzit natomiast, ze nie jest powiedziane, ze
co$, co aktualnie funkcjonuje i jest ustalone, nie moze
funkcjonowaé lepiej. - Nowe witadze i nowe wyzwania
stawiane przed branza automotive na pewno zaowocujg
innowacyjnoscig - stwierdzit Antoni Gren, gratulujac ko-
legium rektorskiemu wyboru na kadencje 2016-2020.

- Jako Fiat Chrysler Automobiles mamy niesamowi-
ty gtdd nowosci i innowacyjnosci wtasnie. Jednocze$nie
zdajemy sobie sprawe z istnienia pewnych obszaréw, kté-
re moga wykraczaé poza zakres pracy jednego studenta.
Wspdtpraca kilku studentéow pod nadzorem pracownikéw
naukowych i naszych specjalistdw ma jednak szanse za-
owocowacé. Taki rodzaj wspétpracy chcemy politechnice
zaproponowacé - méwit z entuzjazmem dyrektor.
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Bioragcy udzial w spotkaniu przedstawiciele wydziatéw
zadeklarowali che¢ wspotpracy z koncernem przy relacji
kolejnych prac doktorskich. Pracownicy naukowi row-
niez chetnie prowadzi¢ bedg prace badawcze na zlece-
nie i we wspotpracy z FCA Poland. - Bardzo cieszg nas
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nowe propozycje kooperacji - podkre-
$lit rektor, ktéry zachecat tyska fabry-
ke rowniez do wspotpracy ze studenc-
kimi kotami naukowymi. - Dzialajace
na uczelni liczne kota naukowe sku-
piajg najbardziej aktywnych i kre-
atywnych studentow, ktérzy poszuku-
ja nowych rozwigzan i wyzwan, a takie
z cata pewnoscig stanowi¢ bedg ambit-
ne zadania i wspolne projekty realizo-
wane z FCA Poland.

Podpisane porozumienie stanowi kon-
tynuacje dotychczasowej wspoipra-
cy pomiedzy uczelnig a Fiat Chrysler
Automobiles Poland i dotyczy m.in.
dalszej kooperacji w zakresie opraco-
wywania, propagowania oraz pozna-
wania nowych metodologii z zakresu
nauk technicznych i zarzadzania oraz
technologii przemystowych, wspétpra-
cy w obszarze rozwoju kompetencji,
a takze wymiany dos$wiadczen i infor-
macji dotyczacych nowosci w dziedzi-
nie metodologii doskonalenia zarzadzania, ze szczegol-
nym uwzglednieniem zagadnien i doSwiadczen zwigza-
nych z wdrazaniem modelu World Class Manufacturing.
Oprocz tego strony zadeklarowaly wole powotywania
zespotow sktadajacych sie z pracownikéw naukowych
uczelni i specjalistéw z FCA w celu prowadzenia ana-
liz oraz wspolnego opracowywania strategicznych roz-

Umowe przedituzajaca wspoétprace miedzy Politechnika Slaska
a koncernem Fiat Chrysler Automobiles Poland sygnowali dyrektor
fabryki FCA  Tychach Antoni Gren oraz rektor prof. Arkadiusz Mezyk

wigzan technicznych i organizacyjnych. Bedg réwniez
wspolnie uzgadnia¢ tematy zaréwno prac badawczych,
magisterskich, jak i projektéw, ktére docelowo beda re-
alizowane przez interdyscyplinarne zespoty. Ponadto
bedg opracowywac programy studiéw podyplomowych
i wspotdziata¢ w zakresie zatrudniania absolwentow
Politechniki Slaskiej w tyskim zaktadzie FCA Poland.

Uczestnicy spotkania w Sali Senatu Politechniki Slaskiej

GRUDZIEN 2016
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Nowy partner z branzy

automotive

Porozumienie o wspétpracy pomiedzy Politechnika Slaska

a KONGSBERG Automotive Pruszkow zostato podpisane

21 listopada w Gliwicach. Umowa dotyczy m.in. przygotowywa-
nia i prowadzenia wspolnych projektow badawczych i rozwojo-
wych oraz stazy i praktyk dla studentow uczelni, ktére bedg

realizowane w siedzibie firmy.

Agnieszka Moszczynska

Porozumienie o wspot-
pracy podpisali: w imie-
niu Politechniki Slaskiej
rektor uczelni - prof.
Arkadiusz Mezyk oraz
ze strony KONGSBERG
Automotive Pruszkdw
dyrektor generalny Krzy-
sztof Hauk.

Strony zadeklarowaty
m.in. che¢ przygoto-
wywania i prowadze-
nia wspolnych projek-
téw badawczych i roz-
wojowych oraz wspot-
prace w zakresie ustala-
nia tematow prac przej-
$ciowych, dyplomowych
i doktorskich realizowa-
nych przez studentéw
Politechniki Slaskiej przy
wsparciu  KONGSBERG
Automotive Pruszkow.
Ponadto firma zadeklaro-
wa’r.a chle;(': or&anizacji st‘a-

z\ ipia ty astu entow
uczelni oraz wsparcie przy
wdrazaniu i upowszech-

nianiu wynikéw prac naukowo-badawczych powstaja-
cychwwynikuwspétpracyzpolitechnikg.-Dzigekinawia-
zanej wspotpracy nasi studenci bedg mieli wiekszy kon-
takt z procesem produkcyjnym - moéwit prof. Arkadiusz
Mezyk. - My natomiast bedziemy ksztatci¢ inzynieréw,
ktorzy pozniej znajda zatrudnienie w branzy automotive
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Umowe o wspoétpracy podpisali: dyrektor generalny KONGSBERG Automotive Pruszkéw
Krzysztof Hauk oraz rektor Politechniki Slaskiej prof. Arkadiusz Mezyk

-zapewnial, przypominajac, ze z poczatkiem pazdzierni-
ka tego roku na Politechnice Slaskiej uruchomione zosta-
ty studia dualne realizowane we wspotpracy z grupg firm
z tego wiasnie sektora. - Taki rodzaj ksztatcenia powstat
na naszej uczelni z inicjatywy przemystu - dodat rektor,
Dyrektor generalny KONGSBERG Automotive Pru-
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szkow zapewnit, ze w ramach nawigzanej wspotpra-
cy z Politechnika Slaska firma zapewni wsparcie w po-
staci dostepu do najnowszych technologii, ktére stosu-
je na co dzien w swoich zakladach. - Mozemy wspot-
pracowac¢ zaréwno na polu dydaktycznym, jak i badaw-
czym, czerpiac jednocze$nie z zasobdw intelektualnych
Politechniki Slaskiej - méwit Krzysztof Hauk. - Ze swo-
jej strony zapewniamy dostep do technologii, jakimi dys-
ponujemy. Chcemy dzieli¢ sie posiadang wiedzg eks-
percka w dziedzinie przemystu motoryzacyjnego i mie¢

wktad w powstajgce na uczelni prace dyplomowe i ba-
dawcze oraz w rozwoj laboratoriéw - deklarowat dyrek-
tor KONGSBERG Automotive Pruszkow. - Jestem prze-
konany, ze w wielu obszarach mozemy ze sobg wspot-
pracowac.

Podpisane porozumienie dotyczy réwniez mozliwosci
wspoétorganizowania informacyjnych kampanii eduka-
cyjnych i spotecznych, seminaridéw, warsztatow i konfe-
rencji, a takze imprez popularyzujgcych nowe technolo-
gie i wyniki prac naukowych.

Kolejny rozdziat wspotpracy
z Santander Universidades

Umowa o wsp6tpracy pomiedzy Politechnika Slaska

a Bankiem Zachodnim WBK S.A. zostata podpisana w Gliwi-
cach pod koniec listopada. Porozumienie stanowi kontynuacje
dotychczasowej kooperacji i dotyczy m.in. wspotpracy w zakre-
sie nowych technologii, wspdlnego realizowania prac dyplomo-
wych o tematyce bankowej, stazy i praktyk dla studentow,

a takze udziatu uczelni w programach globalnych, organizowa-
nych w ramach Santander Universidades.

Agnieszka Moszczynska

Porozumienie o wspotpracy podpisali: w imieniu
Politechniki Slaskiej rektor uczelni prof. Arkadiusz
Mezyk oraz ze strony Banku Zachodniego WBK S.A.
dyrektor departamentu Santander Universidades Tomasz
Mielniczuk. W spotkaniu uczestniczyli takze przedstawi-
ciele wybranych pionéw banku oraz prezes zarzadu i dy-
rektor Parku Naukowo-Technologicznego ,, Technopark
Gliwice” prof. Jan Kosmol iJacek Kotra.

Podpisujac umowe, strony zadeklarowaty m.in. cheé
i gotowos$¢ do wspotpracy w zakresie rozwoju nowych
technologii, a takze wspo6lng realizacje prac dyplomo-
wych - magisterskich i doktorskich - o tematyce ban-
kowej, ktére powstawatyby we wspdtpracy i pod opie-
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ka merytoryczna ekspertéw BZ WBK. Ponadto podnie-
siona zostata kwestia mozliwosci powigzania toku reali-
zacji prac dyplomowych ze stazami w wybranych od-
dziatach banku. Uzgodniono takze, ze w okresie obowig-
zywania umowy, tj. do konca 2017 r., grupa studentéw
Politechniki Slaskiej, studiujaca na przedostatnim lub
ostatnim roku studiéw pierwszego badZ drugiego stop-
nia, bedzie mogta odby¢ praktyki w Banku Zachodnim
WBK S.A.

Osobna cze$¢ spotkania zostata po$wiecona progra-
mom globalnym, realizowanym w ramach projektu
Santander Universidades na takich uczelniach partner-
skich jak: Harward Law School, Uniwersytet Brown,
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UCLA, Uniwersytet w Pensylwanii czy Babson College.
Rekrutacja do tych programéw zostanie uruchomio-
na z poczatkiem 2017 r. i bedg w niej mogli uczestni-
czy¢, po wczesniejszej pozytywnej rekrutacji wewnetrz-
nej, przedstawiciele Politechniki Slaskiej. - Obecnie
do sieci uczelni partnerskich Santander Universidades
nalezy 1230 szkot wyzszych z catego Swiata, w tym
m.in. Harvard Law School, Uniwersytet Cambridge
czy Uniwersytet Yale. W Polsce do programu przysta-
pity 64 uczelnie - tlumaczyt dyrektor departamentu
Santander Universidades Tomasz Mileniczuk. - Szkoty
wyzsze biorgce udziat w programie to uczelnie nieprzy-
padkowe. Sg to przede wszystkim jednostki sklasyfiko-
wane w rankingu ,,Perspektyw” jako jedne z mocniej-
szych. Drugim waznym przy doborze partneréw czyn-
nikiem jest dla nas prestiz uczelni i liczba studentow.
Politechnika Slaska spetnia wszystkie te wymagania
i stad inicjatywa, by dolaczyta do programu - dodat
przedstawiciel BZ WBK. Rektor prof. Arkadiusz Mezyk,
deklarujgc cheé kontynuowania wspotpracy, zapewnit,
ze Politechnika Slaska dba o wizerunek zaréwno w kraju,
jak iza granicg. - Uruchamiamy m.in. dziatania projako-
Sciowe, w ktére doskonale wpisuje sie wspétpraca z ra-
mach Santander Universidades. Staramy sie tez rozwijac¢
wszelkie mechanizmy zwigzane z komercjalizacjg badan

naukowych, poczawszy od Akademickiego Inkubatora
Przedsiebiorczos$ci, poprzez Centrum Innowacji i Tran-
sferu Technologii, po $cista wspoOtprace z Parkiem
Naukowo-Technologicznym ,, Technopark Gliwice”,
gdzie faktycznie dochodzi do inkubacji pomystow i ko-
mercjalizacji badan, na czym wszystkim nam zalezy -
mowit rektor, przyznajac, ze do niedawna ksztaktcenie
w duzej mierze ograniczato sie do przekazywania wiedzy
fachowej, podczas gdy cata wiedza zwigzana z komer-
cjalizacja, procesem organizacji czy np. kalkulacji stano-
wita pewnego rodzaju wiedze tajemng, wymagajgcg du-
zego doswiadczenia, odbycia odpowiednich kurséw, a to
z kolei wigzato sie z poniesieniem dodatkowych kosz-
tow. - Wspolne przedsiewziecia realizowane przez uczel-
nie we wspotpracy z biznesem i- jak w naszym przy-
padku - parkami technologicznymi stanowig doskonate
uzupetnienie ksztatcenia akademickiego - przyznat prof.
Mezyk, podkres$lajac, ze dzieki przedsiewzigciom podej-
mowanym w kooperacji z gliwickim , Technoparkiem”
wielu studentéw, absolwentéw i pracownikéw naszej
uczelni zostato profesjonalnie przeszkolonych. - W re-
zultacie cze$¢ z nich zaczeta organizowac swoje biznesy,
tworzy¢ wiasne firmy, ktére niejednokrotnie moga po-
chwali¢ sie nie tylko krajowymi, ale i miedzynarodowy-
mi sukcesami - podsumowat rektor.

Porozumienie o wspdtpracy podpisali: w imieniu Politechniki Slaskiej rektor uczelni prof. Arkadiusz Mezyk oraz
ze strony Banku Zachodniego WBK S.A. dyrektor departamentu Santander Universidades Tomasz Mielniczuk
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Nasz doktorant wygrat ponad
1 min z+ na badanial!

Projekt doktoranta Wydziatu Chemicznego - Andrzeja Milew-
skiego - zostat zakwalifikowany do finansowania w ramach
siodmej edycji programu LIDER, organizowanego przez
Narodowe Centrum Badan i Rozwoju. Tym samym mitody
naukowiec uzyskat ponad 1 min zt na realizacje swoich badan.

Katarzyna Wojtachnio

Nagrodzony projekt nosi nazwe ,,Opracowanie sSposo-
bu wykorzystania odpadowego polimetakrylanu mety-
lu) do produkcji materiatbw o zastosowaniach specjal-
nych”. Jak podkre$la mtody naukowiec, efekty jego pra-
cy badawczej bedzie mozna wykorzysta¢ m.in. w recy-
klingu odpadéw. - W ramach projektu opracowany zo-
stanie sposéb otrzymywania materiatdw specjalnych
z odpadowego polimetakrylanu metylu). Uzyskane wy-
niki bedg mogty stanowi¢ podstawe do opracowania
miedzy innymi materiatbw sorpcyjnych, flokulantow
czy zwigzkéw powierzchniowo czynnych. Ponadto ba-
dania te mogg przyczyni¢ sie do rozwoju metod recy-
klingu tworzyw odpadowych, ktoérych przetwaérstwo jest
niemozliwe obecnie znanymi metodami. Odpady te za-
wierajg znaczacg zawarto$¢ dodatkéw tworzywowych
czy ulegty procesom czesSciowej degradacji. Tym samym
opracowanie alternatywnej metody recyklingu odpado-
wego PMMA moze wyeliminowaé¢ lub znamiennie ogra-
niczy¢ problem sktadowania znacznych ilosci niezago-
spodarowanych odpadéw - wyjasnia Andrzej Milewski.
Program LIDER adresowany jest do miodych naukow-
cow, ktorzy chcag zdoby¢ doswiadczenie w kierowaniu
projektem badawczym oraz podnies¢ swoje kompetencje
w samodzielnym budowaniu oraz zarzgdzaniu wtasnym
zespotem badawczym. Program stuzy takze stymulowa-
niu wspotpracy naukowcow z przedsiebiorcami poprzez
realizacje badan o potencjale wdrozeniowym i komercja-
lizacyjnym. Dodatkowo zacheca do mobilnosci miedzy-
sektorowej, miedzyuczelnianej oraz pomiedzy jednost-
kami naukowymi.

Znalezienie sie w elitarnym gronie mtodych naukowcéw,
ktérych projekty uzyskaty finansowanie, jest dla dokto-
ranta z Katedry Chemii Nieorganicznej, Analitycznej
i Elektrochemii, bardzo duzym wyréznieniem. - Oprécz
pozytywnego zaskoczenia i oczywistej radosci, obec-
nie towarzyszy mi przede wszystkim poczucie odpowie-
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Andrzej Milewski,
doktorant Wydziatu Chemicznego

dzialnosci za realizacje projektu. Mam bowiem $wiado-
mos$¢, ze uzyskane finansowanie stanowi ogromng szan-
se dla prowadzonych przeze mnie badan - podkresla
Andrzej Milewski.

W ramach programu LIDER zakwalifikowano do finan-
sowania 35 projektéw mitodych i zdolnych naukowcéw
z calej Polski. Lgczna kwota dofinansowania wyniosta
prawie 40 min zt. Na realizacje swojego projektu nasz
doktorant otrzymat doktadnie 1 198 125 zt.
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Silesia HR Trends juz za nami

Jakie sg powody niedoboru kadry inzynierskiej na polskim
rynku pracy? W jaki sposéb mozna uzdrowic ten rynek ijak
zatrzymac emigracje naszych specjalistow? To tylko czesé
zagadnien, o ktérych rektor Politechniki Slaskiej dyskutowat
24 listopada z przedstawicielami biznesu i szkot wyzszych
podczas konferencji ,Rynek pracy - dosSwiadczenie - rozwgj
zawodowy”, ktora odbyta sie w ramach wydarzenia Silesia HR

Trends w Katowicach.

Katarzyna Wojtachnio

Podczas panelu dyskusyjnego pt. ,,W poszukiwaniu

kompetencji technicznych” dysputanci poszukiwali re-

cepty na jeden z najwiekszych probleméw na polskim

rynku pracy, czyli niedoboru kadry inzynierskiej i tech-
nicznej. Z roku na rok bowiem zapotrzebowanie na spe-

cjalistow rosnie i coraz wiecej pracodawcoéw ma obawy,

ze nie znajdzie odpowiednio wyksztatconych w tym kie-

runku kadr.

silesiaHR

trends 2016

24 listopada 2016 r., Katowice
Miedzynarodowo Centrum Kongresowe

Podczas dyskusji Katarzyna Konarska-Btaszczyk
z LANDSTER Business Development Center przyblizy-
ta wyniki badan, jakie jej firma przeprowadzita na $lg-
skim rynku pracy. Wynika z nich, ze w zesztym roku 65
proc. ankietowanych obawiato sie, iz nie znajdg sie 0so-
by, ktédre majg wymagane kompetencje i ktére mozna
by doszkoli¢. Natomiast w tym roku obawy te podziela
juz 73 proc. - Ich niepokdj jest wynikiem tego, ze firmy,

silesia HR silesia HR silesiaHR silesia HR silesia HR §ﬂ@§iaHR silesia HR

Wystapienie rektora Politechniki Slaskiej prof. Arkadiusza Mezyka podczas panelu dyskusyjnego
»W poszukiwaniu kompetencji technicznych”
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ktdre sie rozwijaja, nie tylko roz-
wijajg sie w konteks$cie pracow-
nikow produkcyjnych, ale tez po-
trzebuja specjalistéw. Wraz z za-
trudnieniem 100 pracownikéw
produkcyjnych potrzebujemy za
kazdym razem 30 specjalistow -
mowita.

Rektor Politechniki Slaskiej pod-
kreslat, ze obecna sytuacja na
rynku pracy wynika z bardzo
gwattowanego rozwoju gospo-
darczego regionu. Dodat row-
niez, ze nasza uczelnia kazde-
go roku wypuszcza kilka tysie-
cy absolwentéw, wyksztatconych
w réznych specjalnosciach i kie-
runkach. Najmniejszy problem ze
znalezieniem pracy majg przede
wszystkim specjalisci z zakresu
informatyki, automatyki i roboty-
ki, budownictwa, a takze z zakre-
su mechaniki i budowy maszyn
oraz mechatroniki.

Aby zaradzi¢ obecnym proble-
mom, rektor zaznaczyt, ze po-
trzebna jest m.in. $cislejsza wspdipraca pomiedzy uczel-
niami a otoczeniem gospodarczym w procesie ksztat-
cenia studentéw. - Firmy i uczelnie musza wiaczacé sie
wzajemnie w swojg dziatalnos$¢, aby wspélnie stworzy¢
pewne mechanizmy, ktére pozwalajg ksztatci¢ specjali-
stéw elastycznie. Stad tez niezwykle duza rola studiéw
dualnych. Student jest przez caty czas w kontakcie z fir-
ma, odbywa tam staze, a przy okazji jego pracodawca na-
bywa kreatywnego pracownika - moéwit prof. Arkadiusz
Mezyk.

Arkadiusz Hotda, zatozyciel i kanclerz Wyzszej Szkoty
Technicznej w Katowicach, podkres$lat natomiast, ze
obecnie problemem jest réwniez niz demograficzny.
Wedtug szacunkéw do 2020 roku co roku na uczelniach
powinno ubywaé 10 proc. studentéw. Jednak uczel-
nie techniczne sg wspdtczesnie w dos¢ dobrej sytuaciji.
- Ros$nie $wiadomos$¢ wsréd miodych ludzi, ze technicz-
ne kierunki to sposéb na znalezienie pracy nie tylko po
studiach, ale takze w trakcie nauki - mowit.

Poza dyskusjg dotyczaca tego, ile Slaskie uczelnie moga
da¢ rynkowi pracy, panelisci zastanawiali sie rowniez,
jak w krétkim czasie poradzi¢ sobie z niedoborem spe-
cjalistdbw. Prowadzacy dyskusje Rafat Kerger - redaktor
naczelny portali PulsHR.pl i PortalSamorzadowy.pl - za-
znaczyt, ze w Polsce obecnie brakuje ponad 60 tys. inzy-
nieréw, zas tylko do wrze$nia 2016 roku w naszym kraju
wydano pozwolenia na otwarcie 30 fabryk z sektora pro-
dukcyjnego i motoiyzacyjnego. Specjalisci potrzebni sg
wiec od zaraz.

Przedstawiciele firm rekrutacyjnych i $wiata biznesu
zdradzali swoje sposoby na pozyskanie pozadanej kadry.
Panelisci rozmawiali m.in. o wspotdzieleniu inzynieréw
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Podczas targéw pracy i rozwoju osobistego stoisko Politechniki Slaskiej
cieszyto sie duzym zainteresowaniem. Chetni mieli m.in. szanse
skonsultowac swoje CV z pracownikami Biura Karier Studenckich

przez firmy, specjalnych programach szkoleniowych dla
pracownikéw, ktérzy nie posiadajg wyksztatcenia inzy-
nierskiego, a takze o nakierowaniu wiekszej liczby dzia-
tan zachecajacych do studiowania kierunkéw technicz-
nych na uczniow szkot $rednich, a przede wszystkim
technikow.

Poza konferencja w ramach wydarzenia Silesia HR
Trends w Miedzynarodowym Centrum Kongresowym
odbyly sie rowniez targi pracy oraz rozwoju osobistego.
Na stoisku Politechniki Slaskiej chetni mieli m.in. szanse
skonsultowa¢ swoje dokumenty aplikacyjne z pracowni-
kami Biura Karier Studenckich. Stoisko cieszyto si¢ nie-
zwykle duzym zainteresowaniem. Uczestnicy targow
bardzo doceniali mozliwo$¢ omdwienia ze specjalistami
swoich dokumentéw aplikacyjnych. - Opinia osoby, kt6-
ra sie w tym specjalizuje, jest zawsze niezwykle cenng
wskazéwka. Mozemy sie dowiedzie¢, co robimy dobrze,
a co powinnismy poprawi¢ - podkres$lata Magdalena
Butacz, absolwentka studiéw inzynierskich, ktéra posta-
nowita skorzysta¢ z okazji skonsultowania swojego CV.
- Dzieki temu dowiedziatam sie wielu pozytecznych rze-
czy. Teraz wiem, na co zwrdci¢ wieksza uwage i w jaki
spos6b zacheci¢ potencjalnego pracodawce, zeby to wita-
$nie mnie zaprosit na rozmowe - dodata.

Podczas targéw na uczestnikow czekaty rdwniez oferty
pracy najwiekszych pracodawcow w regionie, spotkania
z ekspertami oraz mozliwos$¢ aplikowania na rozne sta-
nowiska juz podczas wydarzenia.

Organizatorem Silesia HR Trends byta Grupa PTWP,
wydawca Miesiecznika Gospodarczego Nowy
Przemyst oraz m.in. portali: wnp.pl, PulsHR.pl oraz
PortalSamorzadowy.pl.
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Wolnosc od... Wolnosc¢ do...
Drogi 1 rozdroza pokonywania
witasnych stabosci

Konferencja dotyczaca profilaktyki uzaleznien ,Wolnos¢ od...
Wolnos¢ do... Drogi i rozdroza pokonywania wiasnych stabosci”,
inaugurujgca wspotprace miasta Zabrze, Wydziatu Organizacji

i Zarzadzania Politechniki Slaskiej oraz Komendy Miejskiej
Policji w Zabrzu, odbyta sie 24 listopada na Wydziale Organi-

zacji i Zarzadzania.

Paulina Kuzior

Na konferencje przybyto wielu znamienitych gosci:
prezydent Zabrza Matgorzata Manka-Szuiik, rektor
Politechniki Slaskiej prof. Arkadiusz Mezyk, zastepca
naczelnika Wydziatu Prewencji Komendy Wojewddzkiej
Policji w Katowicach podinspektor Jacek Babiuch, ko-
mendant miejski policji w Zabrzu inspektor Dariusz
Wesotowski, Urszula Koszutska - radna sejmiku woje-
wodztwa $laskiego i dyrektor Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej w Zabrzu, Czestawa Winecka - naczelnik
Wydziatlu Ochrony Zdrowia i Polityki Spotecznej UM
w Zabrzu, Ewa Wolnica - naczelnik Wydziatu Os$wiaty
UM w Zabrzu, Matgorzata Kowalcze - dyrektor Osrodka
Profilaktyki i Leczenia Uzaleznien, lwona Skwarzec -
przewodniczgca Wydziatu 11l Rodzinnego i Nieletnich
Sadu Rejonowego w Zabrzu, Marzena Sitek - kierow-
nik | Zespotu Kuratorskiego Stuzby Sadowej wykonu-

Zaproszeni goscie i uczestnicy konferenciji
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jacy orzeczenia w sprawach karnych,
Matgorzata Gryczka - kierownik I
Zespotu Kuratorskiego Stuzby Sadowej
wykonujgcy orzeczenia w sprawach ro-
dzinnych i nieletnich, Joanna Procek
- kierownik 111 Zespotu Kuratorskiego
Stuzby Sadowej wykonujacy orzecze-
nia w sprawach karnych, a takze dziel-
nicowi zabrzanskiej policji, dyrektorzy,
nauczyciele i uczniowie zabrzanskich
szko6t oraz liczne grono nauczycieli aka-
demickich i studentow. tacznie na kon-
ferencje przybyto ponad 200 oséb.
Dziekan Wydziatlu Organizacji i Zarzg-
dzania i jednocze$nie przewodniczg-
cy komitetu programowego konferencji
prof. Krzysztof Wodarski podczas uro-
czystego otwarcia konferencji przed-
stawit idee wspdipracy, zwracajac uwa-
ge na réznego typu uzaleznienia, kto-
re mogg prowadzi¢ do powaznych kon-
sekwencji zdrowotnych i spotecznych.
Wyrazit przekonanie, ze dziatania zespo-
tu powstatego w ramach tréjstronnego
porozumienia przyczynig sie do skutecz-
nego zapobiegania identyfikowanym we
wspotczesnym spoteczenstwie zagrozeniom zwigzanym
z uzaleznieniami.

Prezydent Zabrza Malgorzata Manka-Szulik podkresli-
fa znaczenie podjetej inicjatywy zwigzanej z profilaktykg
uzaleznien. Zwrocita uwage, jak istotny jest to problem,
dotykajacy tak naprawde ludzi w kazdym wieku, cho-
ciaz najbardziej narazona jest mtodziez, ktdra czesto nie
radzi sobie z wyzwaniami oraz oczekiwaniami otocze-
nia i ktéra potrzebuje pomocy w rozwigzywaniu swoich
probleméw. Wéwczas wazne jest, zeby znalazt sie ktos,
kto poda pomocng dton, kto bedzie wrazliwy na proble-
my miodego cztowieka, bo wtedy bedzie mozna unikngé
wielu tragedii.

Rektor Politechniki Slaskiej prof. Arkadiusz Mezyk
zwrocit uwage, jak wazna jest wolnos¢ od wszelkiego ro-
dzaju natogow i uzaleznien, by cztowiek mogt podejmo-
waé Swiadome decyzje i Swiadome dziatania. Podkreslit,
ze jest to szczegdlnie wazne, kiedy zarzadza sie zespo-
tami ludzkimi, a Wydzial Organizacji i Zarzadzania,
ksztatcacy przyszte kadry menedzerskie, podejmujac te
wazne tematy, uwrazliwi mtodych menedzeréw na pro-
blemy, z ktérymi by¢ moze przyjdzie im sie zmierzy¢
w zespotach, ktérymi beda zarzadza¢. Podinspektor
Jacek Babiuch, zastepca naczelnika Wydziatu Prewencji
Komendy Wojewddzkiej Policji w Katowicach, wska-
zat, ze podjete przez organizatorow konferencji dziatania
wpisujg sie w Narodowy Program Zdrowia na lata 2016-
2020, w ktorym jednym z gtdwnych zadan jest ograni-
czenie uzaleznien. Policja od wielu lat realizuje progra-
my profilaktyczne skierowane do mitodziezy szkolnej,
ale waznym celem jest rozszerzenie tych dziatan takze
na spoteczno$¢ akademicka.
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podinspektor Jacek Babiuch

KONFERENCJA

WOLNOSC OD...
WOLNOSC DO...

DROGI | ROZDROZA POKONYWANIA WEASNYCH StABOSCI

PATRONAT HONOROWY

Prezydent Miasta Zabrze - Matgorzata Marika-Szulik
Rektor Politechniki Slaskiej - prof. Arkadiusz Mezyk
Komendant Wojewodzki Policji w Katowicach - Insp. Krzysztof Justyfskl

Zabrze

sercu

POLICJA

Plakat promujgcy konferencje

Stojg od lewej: dziekan Wydziatu Organizacji i Zarzadzania prof. Krzysztof
Wodarski, prezydent Zabrza Matgorzata Manka-Szulik, rektor
Politechniki Slaskiej prof. Arkadiusz Mezyk, z-ca naczelnika

Wydziatu Prewencji Komendy Wojewodzkiej Policji w Katowicach
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Komendant miejski policji w Za-
brzu insp. Dariusz Wesotowski,
jeden z sygnatariuszy porozumie-
nia, zaprezentowat dziatania pre-
wencyjne zabrzanskiej policji
i przedstawit kilka tragicznych
w skutkach przypadkéw pro-
wadzenia pojazdéw pod wply-
wem alkoholu i narkotykow.
Koordynator ds. uzaleznien przy
Urzedzie Miejskim w Zabrzu
Jan Szulik, spiritus movens ca-
tego przedsiewziecia, od prawie
20 lat zajmujacy sie wspieraniem
os6b uzaleznionych w ich trud-
nej drodze wychodzenia z natogu,
przedstawit dotychczasowe dzia-
fania Urzedu Miejskiego w Zabrzu w zakresie profilak-
tyki uzaleznien, pokazujac cate zaplecze instytucjonalne-
go wsparcia dla os6b uzaleznionych. Program dalszych
dziatan wynikajacych z tréjstronnego porozumienia na-
kredlita prof. Aleksandra Kuzior, prodziekan ds. studenc-
kich Wydziatu Organizacji i Zarzadzania, ktéra zwrocita
takze uwage, ze wolnos¢, jako jedna z najwazniejszych
warto$ci ludzkich, powinna by¢ rozumiana nie jako sa-
mowola, ale jako warto$¢ nierozerwalnie zwigzana
z odpowiedzialnoscig za siebie i za drugiego cztowieka.
W przestaniu konferencji wolno$¢ do... zostata zdefinio-
wana jako wolno$é do aktywnosci tworczej, indywidual-
nego rozwoju osobowosciowego, rozumnej samorealiza-
cji i autokreacji. Jako postawa produktywna, ktdrej wy-
znacznikami sg: wiedza, szacunek, troska, odpowiedzial-
nos$¢ i mitosc.

Wyktad plenarny wygtosit prof. Krzysztof Wojcieszek
z Wyzszej Szkoty Nauk Spotecznych Pedagogium
w Warszawie, specjalista w zakresie uzaleznien i zacho-
wan ryzykownych miodziezy oraz profilaktyki patologii
spotecznych. Przywotujac badania naukowe i statystyki,

Foto: Andrzej Smogulski

Od lewej: Andrzej lwan, Barttomiej Tomczak, Zbigniew Stryj, Przemystaw Adamski

ukazat skale problemu i sposoby przeciwdziatania rézne-
go typu uzaleznieniom. Po wyktadzie interesujgcy wstep
do dyskusji zaprezentowaty przedstawicielki samorzadu
studenckiego wydziatu Olga Ogonska i Sara Spyra.
W sesji popotudniowej uczestnicy konferencji przenie-
$li sie w inny klimat. Tzw. rozmowy ,,na kanapie” - ze
Zbigniewem Stryjem, aktorem filmowym i teatralnym
oraz dyrektorem artystycznym Teatru Nowego w Zabrzu,
Barttomiejem Tomczakiem, pitkarzem recznym Gornika
Zabrze, bytym reprezentantem Polski, a takze Andrzejem
Iwanem, pitkarzem, bytym reprezentantem Polski w pit-
ce noznej, aktualnie komentatorem sportowym - popro-
wadzit redaktor TVP Przemystaw Adamski. Goscie po-
dzielili si¢ z uczestnikami konferencji swoimi do$wiad-
czeniami i przemyS$leniami, wzbudzajgc duze zaintereso-
wanie i wywotujgc ozywiong dyskusje.
Podczas konferencji uczestnicy mogli takze odwiedzi¢
stoiska i zorganizowane przy nich punkty konsultacyjne
Wydziatu Prewencji KM w Zabrzu, Osrodka Profilaktyki
i Leczenia Uzaleznien w Zabrzu i Miejskiej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Swoje sto-
iska zorganizowali takze cztonko-
wie Kota Naukowego Studentow
Socjologii ,,Socius” i Samorzadu
Studenckiego Wydziatu Organizacji
i Zarzadzania. Ponadto zaprezento-
wane zostaly inspirowane tematy-
kg konferencji obrazy, tworzone na
zywo podczas referatow i dyskusji
przez uczniéw Liceum Plastycznego
w Zabrzu.
Honorowy patronat nad konferen-
cjg objeli: prezydent Zabrza Mat-
gorzata Manka-Szulik, rektor Poli-
techniki  Slaskiej prof. Arkadiusz
Mezyk i komendant wojewddzki po-
licji w Katowicach insp. Krzysztof
Justynski.

Stojg od lewej: Komendant Miejski Policji w Zabrzu insp. Dariusz Wesotowski,
prodziekan ds. studenckich WOIiZ prof. Aleksandra Kuzior, koordynator
ds. uzaleznien przy Urzedzie Miejskim w Zabrzu Jan Szulik, Andrzej lwan,
dziekan WOiZ prof. Krzysztof Wodarski, naczelnik Wydziatu Ochrony
Zdrowia i Polityki Spotecznej Czestawa Winecka
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Kierunki rozwoju zarzadzania

zasobami ludzkimi

Juz po raz szosty w Zabrzu odbyta sie miedzynarodowa konfe-
rencja pt. ,Kierunki rozwoju zarzgdzania zasobami ludzkimi”,
organizowana przez Urzad Miasta Zabrze przy wspétudziale
Wydziatu Organizacji i Zarzadzania Politechniki Slaskiej.

W tym roku odbyta sie w dniach 24-25 listopada.

lzabela Jonek-Kowalska

Hastem przewodnim tegorocznej edycji konferencji byty
innowacje opracowywane i implementowane w ramach
Human Resources Management. Konferencje otworzyta
prezydent Zabrza Matgorzata Manka-Szulik, a inaugura-
cyjny referat wygtosita sekretarz Zabrza dr Ewa Weber.
W pierwszym dniu konferencji uczestnicy debatowali na
temat prawa pracy, zasad oceny i motywowania pracow-
nikow oraz roli wspétodpowiedzialnos$ci, zaangazowania
i etyki w funkcjonowaniu przedsiebiorstw i administracji
samorzadowej. Prezentowali takze innowacyjne rozwig-
zania w zakresie doskonalenia kompetencji menadzer-
skich i pracowniczych w organizacjach gospodarczych.
Wymiana pogladow idebata odbywata sie przede wszyst-
kim w oparciu o doswiadczenia i dobre praktyki prezen-
towane miedzy innymi przez przedstawicieli kadry za-
rzadzajacej takich organizacji jak: Tauron Polska Energia
SA, Municipium SA, KPMG oraz Osrodek Ksztatcenia
Samorzadu Terytorialnego im. Waleriana Parki Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej. W$rdd zaproszonych go-
$ci z kraju i zagranicy znalezli sie réwniez reprezentanci
samorzadéw terytorialnych z Sosnowca, todzi, Torunia
oraz Wioch i Ukrainy. W toku obrad Wydziat Organizacji
i Zarzadzania, kierowany przez dziekana prof. Krzysztofa
Wodarskiego, reprezentowata prof. Aleksandra Kuzior,
prodziekan ds. studenckich, a takze prof. Izabela Jonek-
Kowalska, prodziekan ds. nauki.

W drugim dniu obrad odbyly sie trzy tematyczne sesje
konferencyjno-warsztatowe. W tym roku UM Zabrze
zaprosit specjalistdbw z zakresu: wykorzystania techno-
logii informacyjnych w zarzgdzaniu zasobami ludzkimi
(sesja: IT w HR), wspotczesnych trendow w ZZL (sesja:
Trendy HR) oraz zarzadzania zasobami ludzkimi w ad-
ministracji (sesja: HR w administracji). Uczestnicy tych
spotkan dowiadywali sie¢ miedzy innymi: jak zarzadzac
kapitatem ludzkim w wersji 3.0 oraz wykreowa¢ smart
urzednika, jak zrozumie¢ kulture organizacyjng oraz wy-
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Prezydent Zabrza Matgorzata Manka-Szulik

Sekretarz miasta Zabrze dr Ewa Weber
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Prof. Aleksandra Kuzior

korzysta¢ reakcje stresowe do budowania osobistej efek-
tywnosci w pracy ijak wartoSciowac stanowiska pracy
oraz analizowaé¢ zasoby kadrowe. Uczestnicy mieli tak-
ze okazje wziecia udziatu w sesji networkingowej, ktérej
tematem byto tworzenie kultury wspétodpowiedzialno-
§ci i zaangazowania.

Przy okazji konferencji przyznane zostaly réwniez wy-
réznienia przez ekspertow z dziedziny zarzgdzania zaso-
bami ludzkimi z Politechniki Slaskiej, ICF Polska Oddziat
Slask oraz Centrum Doradztwa i Analiz Projektowych
Sp. z 0.0. w zwigzku z wdrozonymi standardami i proce-
sami zarzadzania zasobami ludzkimi. Wyréznienia przy-
znawane byty na podstawie wypeinionych ankiet, bada-
jacych stopien rozwoju HR w administracji samorzado-
wej w obszarach: planowanie zasobow ludzkich, wdro-
zenie (adaptacja pracownikéw), nagradzanie, motywo-
wanie, ocenianie efektéw pracy, szkolenia pracowni-
kow, analizy kadrowe, komunikowanie sie z pracowni-
kami, organizacja pracy. Wyrdznienia zostaly przyzna-
ne: Urzedowi Miejskiemu w Zabrzu, Urzedowi Miasta
Poznania oraz Urzedowi Miasta Radzionkow.

Warto podkresli¢, ze dotychczas w konferencji wzieto
udziat prawie pieciuset uczestnikow, a referaty wygto-
sito 75 uczestnikoéw. Czes$¢ z nich zostata opublikowa-
na w Zeszytach Naukowych Politechniki Slaskiej, seria:
Organizacja i Zarzgdzanie. Majac na uwadze istotnos¢
i aktualno$¢ omawianych w trakcie konferencji zagad-
nien, juz dzi$ w imieniu organizatora UM Zabrze zapra-
szamy wszystkich czytelnikéw ,,Biuletynu Politechniki
Slaskiej” do wziecia udzialu w przysztorocznej edycji
konferencji, ktora odbedzie si¢ w pazdzierniku.

Dzien z Pracodawca na Wydziale
Inzynierii Materiatowe]

I Metalurgii

Przedstawiciele ponad trzydziestu firm z branzy informatycznej,
motoryzacyjnej, metalurgicznej i produkcyjnej, rzesze zaintere-
sowanych studentoéw oraz szereg interesujgacych wyktadéw -
tak w skrocie wygladat Dzien z Pracodawcg, ktory odbyt sie
po raz pierwszy na Wydziale Inzynierii Materiatowej i Metalurgii

17 listopada.

Dorota Pasek

Inicjatywa organizacji Dnia z Pracodawcg, nazywanego
réwniez (mini)Gietda Pracodawcy i Przedsiebiorczosci,
zostata podjeta, aby wyj$¢ naprzeciw oczekiwaniom
studentow i partnerow przemystowych. Wydarzenie,
wspoétorganizowane przez Biuro Karier Studenckich
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Politechniki Slaskiej, stato sie okazja do pozyskania no-
wych pracownikéw, nawigzania i pogtebiania wspdtpra-
cy naukowo-badawczej oraz pozyskania kontaktéw biz-
nesowych z przedsiebiorcami prowadzacymi swojg dzia-
talno$¢ w pokrewnych branzach. Podczas wydarzenia
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" Politechnika Slaska
Wydziat Inzynierii Materiatowej i Metalurgii

Stoisko Wydziatu Inzynierii Materiatowej i Metalurgii

studenci, absolwenci i pracownicy naukowi mieli oka-
zje zapozna¢ sie z zakresem dziatalnosci firm oraz bo-
gatg ofertg pracy, stazy i praktyk. Dzieki temu spotkaniu
studenci zainteresowani okre$lonym kierunkiem moga
rozwija¢ swoje zainteresowania naukowe oraz nawigzac
kontakt z - by¢ moze - przysztym pracodawcom.

Ws$rod wystawcow znalezli sie przedstawiciele 31 firm,
m.in.: Alchemia S.A, Arcellor Mittal, Biprohut, Delta
Plus Polska, DWS Draexlmaier Wyposazenie Wnetrz
Samochodowych Sp. z 0.0, Fundacja ,,Fortis”, Heraeus
Electro-Nite Polska Sp z o0.0., IBM Delivery Center
Poland, ING Services Polskasp. zo.o., Kamsoft, Kirchhoff
Polska, Lear Corporation, Lumel

S.A., Decathlon Sp. z o.0,
Rosomak, Seco/Warwick, Szkota
Project Manageréw  Apauly

Group, Wasko, Xplast Sp. z o.o.
oraz Zaklady Badan i Atestacji
+ZETOM”.

Poza licznym gronem wystaw-
cow w trakcie targéw studen-
ci mogli réwniez uczestniczy¢
w  wykiadach prowadzonych
przez zaproszonych gosci oraz
w warsztatach tematycznych
prowadzonych przez przedstawi-
cieli Szkoty Project Manageréw
Apauly Group ,Sprintem do
celu, zwinne podejscie do reali-
zacji projektow” oraz ,Nie tyl-
ko praca na etacie - jak zro-
bi¢ biznes na materiatach”,
a takze przez Fundacje Ogrody
Przedsiebiorczosci, podczas kto-
rych poruszane byty nastepujace
zagadnienia: ,,Masz materiat na
biznes”, ,Biznes czy etat - po-
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réwnanie”, ,Jak szuka¢ inspiracji?”, ,,Jak oceni¢ szan-
se?”, ,,Co dalej?”.

Bardzo duzym zainteresowaniem cieszyta sie strefa
doradztwa CV zorganizowana przez Biuro Karier
Studenckich. Zainteresowani mieli mozliwos$¢ skonsul-
towania swoich dokumentow aplikacyjnych oraz pozy-
skania cennych wskazéwek dotyczacych przygotowania
sie do procesu rekrutacji.

Liczymy, ze wydarzenie wpisze sie w coroczny kalen-
darz imprez organizowanych na Wydziale Inzynierii
Materiatowej i Metalurgii w Katowicach i bedzie sie
cieszyC jeszcze wiekszg popularnoscia.

Otwarcie Dnia z Pracodawcg na Wydziale Inzynierii Materiatowej i Metalurgii.
Na pierwszym planie od prawej: dziekan wydziatu prof. Jerzy Labaj, prodziekan
ds. studenckich prof. Krzysztof Nowacki i dr inz. Sandra Grabowska
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Studiuj z Biurem Karier

Studenckich!

~Wsparcie studentow rozpoczynajgcych kariere zawodowg”

to idea towarzyszgca ostatnim inicjatywom Biura Karier
Studenckich, ktére rozpoczeto realizacje projektu ,Biuro Karier
Studenckich - laboratorium kompetencji odpowiadajacych
potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa”.

Barbara Odoszewska

Projekt zaktada podniesienie kompetencji oséb uczestni-
czacych w edukacji na poziomie wyzszym, odpowiada-
jacych potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczen-
stwa, a takze podniesienie jakosci i zwiekszenie dostep-
nosci ustug doradczych Swiadczonych przez biuro karier.
Kompetencje te stanowig niezbedne uzupeinienie kwali-
fikacji, ktére nabywane sa w toku ksztatcenia i s bezpo-
$rednio zwigzane z efektami tego ksztatcenia na danym
kierunku. Giéwne dziatania, jakie beda realizowane,
to indywidualne poradnictwo zawodowe dla studentéw,
w tym w zakresie zaktadania wiasnej dziatalnosci gospo-
darczej, coaching oraz ksztalcenie przedsighiorczosci.
Projektjest dofinansowany z funduszy Unii Europejskiej
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj.

Dni otwarte na wydziatach

Trwajg prezentacje oferty Biura Karier Studenckich
w punktach informacyjnych zlokalizowanych na tere-
nie poszczego6lnych wydziatow. W czasie bezposrednich
spotkan studenci zachecani sa do korzystania z szero-
kiego wachlarza ustug $wiadczonych przez biuro karier,
w tym kompleksowego wsparcia w procesie wchodze-
nia i adaptowania sie na rynku pracy. Studenci udziela-
ja rowniez informacji zwrotnej na temat poziomu dosto-
sowania tej oferty do ich aktualnych potrzeb, majg tak-
ze mozliwo$¢ zglaszania indywidualnych oczekiwan.
Bezposrednia wymiana opinii stuzy statlemu podnosze-
niu jakosci ustug biura karier dla studentéw i wptywa na
ich atrakcyjnos¢ dla potencjalnych beneficjentow.

Study in Australia

W listopadzie Biuro Karier Studenckich goscito zatozy-
ciela australijskiej agencji edukacyjnej Australia Study,
ktéry od wielu lat mieszka w Australii i ktéry pomoégtjuz
tysigcom miodych ludzi z catego $wiata zorganizowaé
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wyjazd na antypody. Program skierowany jest do osob,
ktére myslac o przysztosci zawodowej, chcg podszkolié
jezyk angielski, uzyska¢ miedzynarodowy dyplom, do-
datkowe kwalifikacje oraz referencje od australijskich
pracodawcéw. Dodatkowo daje mozliwo$¢ zwiedzenia
Australii, poznania realiéw zycia, a takze jest szansg i po-
mostem do pozostania w Australii na dtuzej. Oferta jest
bardzo atrakcyjna, co potwierdza kilkudziesieciu uczest-
nikow spotkania w biurze karier. Wspoétorganizatorem
wydarzenia byta organizacja studencka IAESTE.

Mikotajki z biznesem w Zabrzu

W ramach obchodzonych 6 grudnia mikotajek Biuro
Karier Studenckich przygotowato dla zabrzanskich stu-
dentéw szereg atrakcji organizowanych poza obowigz-
kowym programem nauczania, ale atrakcyjnych z uwa-
gi na ich sprawne funkcjonowanie w kontekscie zawo-
dowym.

Na Wydziale Inzynierii Biomedycznej ekspertka rynku
pracy w obszarze komunikacji i zarzgdzania zasobami
ludzkimi udzielata niezbednych wskazéwek w ramach
prelekcji zatytutowanej ,Poradnik rekrutacyjny ING
Services Polska”. Podczas tego wyktadu studenci byli
rowniez zachecani do udziatu w inaugurowanym wtia-
$nie projekcie Corporate Readiness Certificate, realizo-
wanym we wspOtpracy ING Services Polska oraz firmy
IBM. Jest to cykl zaje¢ praktycznych i ma na celu przy-
gotowanie studentéw do pracy projektowej i zespotowej
w duzych przedsiebiorstwach.

Nastepnie zainteresowani studenci mieli mozliwo$¢
wziecia udzialu w warsztatach ,,Sprintem do celu, zwin-
ne podejscie do realizacji projektéw” Szkotly Project
Manageréw Apauly Group oraz ,,M@j startup - szan-
sa na sukces czy gwarancja porazki?”, prowadzonym
przez Fundacje Ogrody Przedsiebiorczosci. Podczas tych
warsztatdw studenci szkolili umiejetno$ci pracy zespo-
towej oraz wypracowywali wspdlne rozwigzania pro-
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bleméw w oparciu o wskazéwki zadane przez trenera.
Studenci Inzynierii Biomedycznej ustyszeli rdwniez za-
tozenia dedykowanego im programu rozwoju kompe-
tencji ,,USZYTYnaMIARE”, ktory juz wkrotce bedzie
realizowany we wspoétpracy Biura Karier Studenckich
z wydziatem dzigki funduszom unijnym wspdlnie pozy-
skanym z programu POWER.

Mikotajki na Wydziale Organizacji i Zarzadzania zostaty
wzbogacone o dzien otwarty firmy Fluor, ktérej specjali-
Sci wygtosili prelekcje ,,Jak realizuje projekty $wiatowy
lider w sektorze inzynieryjnym i zarzgdzania projekta-
mi”. Opowiadali réwniez o tym, kiedy rozpocza¢ poszu-
kiwanie pracy, czym wyro6znic sie, aby przekona¢ do sie-
bie pracodawce oraz jak budowa¢ swoja Sciezke kariety
w nowoczesnej firmie. W nastepnej kolejnosci kierow-
nik dziatu kontroli projektu firmy poprowadzit wykitad
praktyczny ,,Projekt pod kontrolg - jak opanowac zakres,
koszt i czas realizacji”. Stuchaczami wyktadu byli przede
wszystkim studenci administracji, zarzadzania oraz so-
cjologii.

Na mikotajkowym standzie PwC Service Delivery
Center studenci mogli wzig¢ udziat w Swiatecznych kon-
kursach, a takze poznac¢ oferte praktyk i stazy w obszarze
audytu finansowego.

Rownolegle w holach wydziatowych na stoisku informa-
cyjnym biura karier trwaty konsultacje dokumentéw apli-
kacyjnych, zainteresowani mieli rowniez mozliwos$¢ za-
grania w skrécong wersje pokera osobowos$ciowego oraz
wykona¢ test kompetencji przy uzyciu Indywidualnej
Matrycy Kariery - nowego na Politechnice Slaskiej in-
ternetowego narzedzia do oceny predyspozycji zawodo-
wych.

Studenci obu wydziatéw mieli réwniez mozliwo$¢ po-
znania ambasadora projektu EU Careers Silesia, kto-
ry prezentowat i udzielat informacji dotyczacych pro-
gramu zatrudnienia w instytucjach europejskich, w kto-
rym Politechnika Slaska uczestniczy jako jedyna uczel-
nia techniczna w kraju.

Podczas warsztatow

Kolejne projekty wkrétce

Biuro Karier Studenckich byto réwniez wspoétorgani-
zatorem (mini)Gietdy Pracodawcy i Przedsigbiorczosci
w Katowicach, ktéra odbyta sie w listopadzie na Wydziale
Inzynierii Materiatowej i Metalurgii. Relacja z tego wy-
darzenia dostepna jest na kolejnych stronach ,,Biuletynu
Politechniki Slaskiej”.

Sukces powyzszych wydarzen nie bytby mozliwy, gdyby
nie wsparcie i zaangazowanie wadz oraz pracownikéw
wydziatow, gdzie bytly organizowane. W planach Biura
Karier Studenckich znajdujg sie kolejne wizyty na wy-
dziatach oraz szeroka promocja ustug wsparcia dla stu-
dentéw poszukujgcych zatrudnienia na miare swoich po-
trzeb, mozliwosci i oczekiwan.

Prezentacja projektu EU Careers Silesia

GRUDZIEN 2016
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Akademia barbérkowa

Uroczystosci barborkowe na
Wydziale Gornictwa i Geologii

Jak co roku w listopadzie na Wydziale Gornictwa i Geologii
I odbywaly sie tradycyjne obchody uroczystosci barbérkowych.
Ich podsumowaniem byla uroczysta akademia barborkowa
25 listopada, ktérg swoja obecnoscig zaszczycili liczni zaprosze-
ni goscie, m.in. rektor prof. Arkadiusz Mezyk, senatorowie
| postowie, przedstawiciele nauki i przemystu, a takze pracowni-

cy wydziatu oraz studenci.

Krzysztof Filipowicz, Sergiusz Boron

Gtowne uroczystosci barborkowe w tym roku odbyty sie
w piatek, 25 listopada. O godz. 9.00 w koSciele pw. $w.
Michata Archaniota odprawiona zostata uroczysta msza
$w. w intencji studentéw, absolwentow i pracownikéw
wydziatu, ktérej przewodniczyt biskup gliwicki ks. prof.
Jan Kopiec.

O godzinie 15.00 rozpoczeta sie uroczysto$¢ wreczenia
indeksow studentom | roku studiow stacjonarnych, a w
tym samym czasie w holu budynku wydziatu, w obecno-
$ci licznie zgromadzonej publicznosci, koncertowata or-
kiestra deta z KWK ,,Sos$nica”.
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Uroczysta akademia barborkowa rozpoczeta sie o godz.
16.00 w auli gtéwnej wydziatlu. W akademii, ktdra pro-
wadzit dziekan prof. Franciszek Plewa, oprdcz studen-
téw i pracownikéw Wydziatu Gérnictwa i Geologii, licz-
ny udziat wzieli zaproszeni goscie. Uroczystos$¢ zaszczy-
cili swojg obecnoscig m.in. senator RP prof. Krystian
Probierz, postowie na Sejm RP Barbara Dziuk i Jerzy
Polaczek, rektor Politechniki Slaskiej prof Arkadiusz
Mezyk, prorektorzy z naszej uczelni, prezydenci Katowic
i Zabrza, starostowie powiatow oraz przedstawiciele
stuzb mundurowych. Na uroczysto$¢ przybyt réwniez
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Dziekan Wydziatu Gdérnictwa i Geologii
prof. Franciszek Plewa

rektor Uniwersytetu Slaskiego prof. Andrzej Kowalczyk,
dziekani wydziatéw Akademii Gdrniczo-Hutniczej z
Krakowa i naszej uczelni oraz prezesi stowarzyszen. W
akademii uczestniczyli goscie z zagranicy, w tym delega-
cja z Technische Uniwersitat Bergakademie z Freibergu
z prof. Norbertem Volkmannem, prof. Frank Otto z
Technische Fachhochschule Georg Agricola w Bochum,
prof Joze Kortnik z Uniwersystetu w Ljubljanie, prof.
Jouko Saarela z Departamentu Ochrony Srodowiska
z Finlandii oraz delegacja z Vysokiej Skoly Bariskiej z
Ostrawy. Obecni byli takze dyrektorzy instytutéw na-
ukowych: dyrektor Gtownego Instytutu Gdrnictwa
prof. Stanistaw Prusek, dyrektor Instytutu Techniki
Gorniczej KOMAG dr inz. Matgorzata Malec, dyrektor
Instytutu Technik Innowacyjnych EMAG prof. Stanistaw
Trenczek, przedstawiciele spotek weglowych, dyrekto-
rzy kopalh wegla kamiennego i brunatnego oraz innych
zaktadéw gérniczych, a takze fabryk produkujacych ire-
montujacych maszyny i urzadzenia gornicze oraz wielu
innych znamienitych gosci.

Dziekan wydziatu prof. Franciszek Plewa w swoim wy-
stapieniu wskazat na istotng role gérnictwa wegla ka-
miennego w zapewnieniu bezpieczenstwa energetycz-
nego kraju i Europy. Przedstawit rowniez aktualny stan

Rektor Politechniki Slaskiej
prof. Arkadiusz Mezyk

Wydziatu Gérnictwa i Geologii oraz podejmowane dzia-
tania majgce na celu uatrakcyjnienie oferty edukacyjnej
wydziatu.

Nastepnie gtos zabrat rektor Politechniki Slaskiej prof.
Arkadiusz Mezyk, ktory ztozyt w imieniu wtadz uczel-
ni zyczenia wszelkiej pomysInosci i gorniczego szcze-
$cia pracownikom i studentom wydziatu oraz catej gor-
niczej braci. Podobne zyczenia przekazat rowniez prezy-
dent Katowic Marcin Krupa.

W dalszej cze$ci akademii odbyta sie uroczysto$¢ wre-
czenia pracownikom wydziatu stopni gérniczych i od-
znaczen. Odznake honorowg ,Za zastugi dla ochro-
ny $rodowiska i gospodarki wodnej” otrzymata dr inz.
Aleksandra Czajkowska. Statuetke ,,Ztoty sponsor 2016”
otrzymali przedstawiciele szesciu firm, ktére znaczaco
wsparly organizacje uroczystosci barbdrkowych, a byty
nimi: Jastrzebska Spotka Weglowa S.A., Carbospec S.J.
z Mikotowa, Carboautomatyka Tychy, PTG Katowice,
firmy EDF Ekoserwis oraz Artech z Rybnika.
Uroczystosci barbérkowe sg réwniez okazjg do wyroz-
nienia najlepszych studentéw i absolwentéw wydziatu.
Okolicznosciowy dyplom oraz nagrode otrzymat student
studiow Il stopnia Marcin Smotka za zwyciestwo w pre-
stizowym Turnieju Wiedzy Gérniczej, ktéry odbyt sie

Biesiada Studencka Wydziatu Gérnictwa i Geologii
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XXXl Gietda Mineratow

w lutym br. w ramach Szkotly Eksploatacji Podziemne;j.
Przechodnig szpade gérnicza dla najlepszej grupy dzie-
kanskiej odebrali przedstawiciele grupy pierwszego
roku studiéw 11 stopnia specjalnosci eksploatacja zt6z i
zagospodarowanie odpadow. W dorocznym konkursie
Stowarzyszenia Wychowankéw Wydzialu Gérnictwa i
Geologii nagrodami i wyréznieniami uhonorowano auto-
row najbardziej uzytecznych dla przemystu prac dyplo-
mowych.

Oficjalng cze$¢ akademii zakonczyto widowisko arty-
styczne przygotowane przez dr. inz. Lucjusza Andersa
i dr. inz. Witolda Wagnera ,,Skok przez skore”, czyli
uroczyste przyjecie studentow pierwszego roku do sta-
nu goérniczego. Promotorami ,,Skoku przez skére” byli
prof. Franciszek Plewa oraz prezes Stowarzyszenia
Wychowankéw Wydziatu Gérnictwa i Geologii Marek
Uszko. Oprawe muzyczng uroczystosci zapewnit
Akademicki Chér Politechniki Slaskiej, a na zakoriczenie
akademii program artystyczny przedstawit Akademicki
Zesp6t Tarca Politechniki Slaskiej ,,Dabrowiacy™.

Po zakonczeniu oficjalnych uroczystosci w Sali Rady
Wydziatu goscie sktadali gratulacje i zyczenia na rece
dziekana.

Obchody zakonczyty sie tradycyjng Biesiadg Piwng, w
ktorej uczestniczyto ponad 200 zaproszonych gosci i pra-
cownikéw wydziatu.

Tak jak co roku gtéwne uroczysto-

§ci barborkowe poprzedzaty inne

imprezy towarzyszgce. W pigtek, 4

listopada, na stotdowce studenckiej

odbyta sie Karczma Piwna, zor-

ganizowana przez Stowarzyszenie

Wychowankow Wydziatu

Gornictwa i Geologii, a 5 listopada

tradycyjna Biesiada Studencka, kto-

ra otworzyt dziekan wydziatu prof.

Franciszek Plewa. Impreza zgroma-

dzita ponad 300 oséb, w tym gosci

z Akademii Gorniczo-Hutniczej i

Politechniki Wroctawskie;j.

W weekend, 19 i 20 listopada,

Wydziatl Gornictwa i Geologii w

ramach XXXIIl Gietdy Mineratow

goscit kolekcjoneréw, hobbystow

oraz sympatykow geologii i mineralogii. Na gietdzie za-
prezentowato sie kilkudziesieciu wystawcéw, a wsrdd
nich elitarna grupa poszukiwaczy mineratéw i skamie-
niatosci, ktérzy na swoich stoiskach zaprezentowali oka-
zy pochodzace z Polski oraz r6znych stron $wiata, w tym
meteoryty. Duze zainteresowanie wzbudzit wyktad ce-
nionego eksperta Jacka Ozdzenskiego, ktory przyblizyt
tajniki pracy z diamentami.

Podczas trwania Gietdy Mineratow mozna byto réwniez
zwiedzi¢ Muzeum Geologii Z46z im. Cz. Poborskiego,
posiadajace najwieksze na Gérnym Slasku zbiory kopa-
lin uzytecznych z catego Swiata, a takze kolekcje minera-
téw, skat i skamieniatosci.

W $rode, 23 listopada, na wydziale odbyta sie co-
roczna konferencja naukowa ,Gdrnictwo zréwnowa-
zonego rozwoju 2016”7, ktérej organizatorami byli:
Towarzystwo Tradycji Gorniczych, Stowarzyszenie
Inzynieréw i Technikdw Gornictwa, Koto Zaktadowe
przy Politechnice Slaskiej oraz Stowarzyszenie
Wychowankéw Wydziatu Gérnictwa i Geologii. Wydziat
Gornictwa i Geologii sprawowal patronat merytorycz-
ny nad konferencjg. Honorowym patronatem konferen-
cje objeli natomiast rektor Politechniki Slaskiej prof.
Arkadiusz Mezyk oraz Wyzszy Urzad Gorniczy. Jej ce-
lem byta prezentacja osiggnie¢ srodowisk naukowych i
przemystowych oraz rozwijanie i wzmacnianie wspot-
pracy miedzy nimi. Problematyka konferencji dotyczyta
aktualnych i kluczowych zagadnien wspotczesnego gor-
nictwa.

Na sesji plenarnej zostaly zaprezentowane 4 refe-
raty. Dwa z nich - autorstwa Bogdana Fiszera z fir-
my Conbelts S.A. oraz prof. Henryka Klety - dotyczy-
ty nowoczesnych rozwigzan w mechanizacji i informa-
tyzacji gornictwa. Dr Zygmunt tukaszczyk z Centrum
Ksztatcenia Inzynieréw Politechniki Slaskiej podkreslit
niezwykle wazng role, jakg odgrywa wegiel w polskiej
energetyce, natomiast we wspdlnym referacie przed-
stawiciele Politechniki Slaskiej i Instytutu Chemicznej
Przerobki Wegla - prof. Marek Marcisz, prof. Krystian
Probierz, dr hab. inz. Tomasz Chmielniak oraz dr inz.

Konferencja ,,Gornictwo Zréwnowazonego Rozwoju 2016"
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Uroczystos¢ powtdrnej immatrykulacji absolwentéw Wydziatu Gornictwa i Geologii

Aleksander Sobolewski - przekonywali, ze czyste tech-
nologie weglowe sg szansg rozwoju sektora gérniczego.
Po zakonczeniu sesji plenarnej obrady odbywaly sie w
sesjach tematycznych: energomechanika w gdrnictwie,
budownictwo podziemne i ochrona powierzchni, bez-
pieczenstwo w gdérnictwie, rozpoznawanie i eksploata-
cja zt6z. Podczas sesji referatowych oraz posterowych
pracownicy Wydziatu Gdrnictwa i Geologii, Akademii
Gorniczo-Hutniczej w Krakowie, jak réwniez przedsta-
wiciele zaktadéw gdrniczych oraz firm zaprezentowali
swoje osiagniecia naukowe, nowatorskie rozwigzania i
wdrozenia - teoria w potgczeniu z praktyka sktonita do
owocnych dyskusji, ktore toczyty sie zaréwno na salach
obrad, jak i w kuluarach. W trakcie konferencji odby-
to sie réwniez pierwsze posiedzenie Rady Spoteczno-
Programowej, ktorej zadaniem jest wspieranie dziatan
Wydziatu Gérnictwa i Geologii w zakresie wspotpra-
cy naukowej, dydaktycznej i przemystowej z innymi
jednostkami. Rada pozytywnie zaopiniowata program
ksztatcenia na nowych kierunkach studiéw automatyka
i informatyka przemystowa oraz gospodarka surowca-

mi mineralnymi, ktérych uruchomienie planowane jest od
kolejnego roku akademickiego.

W czwartek, 24 listopada, Stowarzyszenie Wychowankéw
przy Wydziale Gérnictwa i Geologii wraz z wiadza-
mi wydzialu zorganizowato powtérng immatrykula-
cje absolwentéw po 50 latach od rozpoczecia studiow.
Uroczysto$¢, w trakcie ktérej prawie 80 absolwentéw
ztozyto Slubowanie i otrzymato pamiagtkowe indeksy, po-
prowadzit dziekan Wydziatu Gérnictwa i Geologii prof.
Franciszek Plewa. Uroczysto$¢ zaszczycit swojg obecno-
Scig prorektor ds. studenckich i ksztatcenia dr hab. inz.
Tomasz Trawinski. Okoliczno$ciowy wyktad na temat
»Szanse wegla w europejskiej energetyce” wygtosit byty
wojewoda $laski dr inz. Zygmunt Lukaszczyk.
Odbywajace sie na Wydziale Gérnictwa i Geologii uro-
czystosci barbérkowe stanowig wyraz kultywowania
pieknych tradycji gérniczych, ktére na Gérnym Slasku s
szczegblnie wazne i donioste. Sg one okazja do zamanife-
stowania dumy z etosu zawodowego oraz silnego poczu-
cia solidarnosci i wiezi taczacych gorniczy stan.

Z gorniczym pozdrowieniem - Szcze$¢ Boze.

Uroczysto$¢ powtornej immatrykulacji. Z lewej prorektor dr hab. inz. Tomasz Trawinski
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Z gtebi Ziemi

Juz po raz drugi odbyta sie studencka konferencja naukowa

z cyklu ,,Geo-Flow - Studencki przeptyw wiedzy!”. Wydarzenie,
tym razem pod hastem ,Z gtebi Ziemi”, miato miejsce w Kletnie
koto Stronia Slaskiego w dniach 13-15 listopada. Patronat
honorowy nad konferencja objat rektor Politechniki Slaskiej

prof. Arkadiusz Mezyk.

Matgorzata Labus

Organizatorem drugiej studenckiej konferencji nauko-
wej ,,Geo-Flow” byto, podobnie jak w roku ubiegtym,
Studenckie Koto Naukowe Geologéw SILESIAN, dzia-
tajgce przy Instytucie Geologii Stosowanej na Wydziale
Gornictwa i Geologii, wspierane przez Studenckie Koto
Naukowe GORNIK z Politechniki Wroctawskiej. Celem
tej wspotpracy byto umozliwienie wymiany doswiad-
czen pomiedzy studentami uniwersytetéw i uczelni tech-
nicznych, studiujgcymi na kierunkach geologicznych,
gorniczych i pokrewnych. To wiasnie z gtebi Ziemi mto-
dzi naukowcy czerpali inspiracje do zaprezentowanych
prac z dziedziny gérnictwa, geologii, hydrogeologii i mi-
neralogii.

Uczestnikami byli studenci studiow I, 1l i Ill stopnia,
reprezentujacy Politechnike Slaska, Politechnike Wroc-
tawska, Akademie Gorni-

czo-Hutnicza, Uniwersytet

Warszawski, Uniwersytet

Slaski oraz Instytut Nauk

Geologicznych Polskiej

Akademii Nauk.

Prezentowane referaty do-

tyczylty tematyki podej-

mowanej przez studentow

w ramach ich prac inzynier-

skich, magisterskich czy

doktorskich, a takze byty

wynikiem realizacji wta-

snych pasji badawczych.

W ramach konferencji or-

ganizatorzy ogtosili kon-

kurs na najlepsze referaty.

Ze wzgledu na wysoki po-

ziom merytoryczny wysta-

pien komisja konkursowa,

ztozona z przedstawicie-

li komitetu naukowego konferencji, staneta przed trud-
nym zadaniem. Ostatecznie przyznano trzy réwnorzed-
ne nagrody, ufundowane przez firme AP Geotechnika Sp.
z 0.0. Ponadto po przeprowadzeniu tajnego gtosowania
wsérdd uczestnikéw konferencji wytoniono autora, kto-
ry otrzymat nagrode stuchaczy. Byt nig okaz mineralo-
giczny, ufundowany przez Instytut Geologii Stosowanej.
Zgtoszone referaty zostaty wydrukowane w publikacji
zatytutowanej ,,Z gtebi Ziemi”, w postaci petnych tek-
stéw (recenzowanych) lub opcjonalnie w formie abstrak-
téw. Publikacja, posiadajgca numer ISBN, dostepna jest
réwniez na stronie internetowej kota: silesian.polsl.pl.

Oprécz sesji referatowych w drugim dniu konferen-
cji uczestnicy mieli okazje wzig¢ udziat w warsztatach
»,Podstawy mikroskopii skaningowej i praktyczne przy-

Woycieczka konferencyjna w sztolni uranowej w Kletnie
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ktady zastosowania”, poprowadzonych przez przedsta-
wiciela firmy JEOL - Swiatowego lidera w dziedzinie
mikroskopii skaningowej. Wszyscy stuchacze uzyskali
certyfikaty uczestnictwa w warsztatach.

Na miejsce odbycia konferencji nieprzypadkowo wybra-
no niewielkg miejscowos$¢ Kletno, zlokalizowang u stép
Snieznika. Kletno to wie$ o tradycjach gérniczych, siega-
jacych potowy XIV w. Od tego czasu eksploatowano tu
okresowo rudy zelaza, srebra, miedzi, uranu, a takze flu-
oryt i marmury. Ciekawa historia i ztozona budowa geo-
logiczna decydujg o wysokiej atrakcyjnosci tego zakat-
ka, szczeg6lnie dla mtodych przedstawicieli nauk gdrni-
czych i geologicznych. Najwiekszg atrakcjg turystycz-
ng Kletna jest Jaskinia Niedzwiedzia, w ktorej znalezio-
no szczatki wielu zwierzat zamieszkujgcych te tereny
w okresie zlodowacen, w tym niedZzwiedzia jaskiniowe-
go (Ursus Spelaelus), od ktérego jaskinia wzieta swo-
ja nazwe. Jaskinia zostata odkryta w 1966 roku podczas
eksploatacji marmurow stronskich.

Celem wycieczki konferencyjnej byta jednak inna atrak-
cja geologiczno-g6rnicza - udostepniona turystycznie
sztolnia nieczynnej kopalni rudy uranowej. Dziatata ona
w latach 1948-1953, wykorzystujgc m.in. kilka $rednio-
wiecznych sztolni, w ktérych w przesztosci prowadzono
wydobycie zelaza, srebra i miedzi. Udostepnione wyro-
biska pochodzg z okresu poszukiwan i eksploatacji uranu
przez ZSRR w latach 1948-1953 oraz fluorytu do 1958
roku. W trakcie niezwykle profesjonalnej prelekcji stu-
denci wiele dowiedzieli sie 0 zwigzanej z gérnictwem hi-
storii regionu, a takze budowie geologicznej i eksploato-
wanych surowcach. Warto doda¢, ze obecnie w sztolni
zimuja nietoperze zaliczane do sze$ciu gatunkow (gtéw-
nie nocek duzy).

Na okolicznych hatdach, obecnie zrekultywowanych, na-
dal jeszcze mozna znalez¢ ciekawe okazy mineralogicz-

Poszukiwania mineralogicznie na hatdzie w Kletnie

ne. Sg to bloczki biatych wapieni krystalicznych (mar-
muréw), zielone i szarozielone erlany - skaty zbudowane
z weglanéw (kalcyt, dolomit) oraz krzemiandéw wapnia
i magnezu, ciemnozielone amfibolity, r6zne gnejsy itup-
ki tyszczykowe, a takze kwarc, czesto w zespotach krysz-
tatéw, ametyst i fluoryt. Pomimo zimowej aury poszuki-
wania mineralogiczne mozna uzna¢ za udane.

W odczuciu organizatoréw i uczestnikow drugiej stu-
denckiej konferencji naukowej ,,Geo-Flow” byto to uda-
ne przedsiewziecie, podczas ktdrego nastgpita miedzy-
uczelniana integracja i - zgodnie z zatozeniami - ,,stu-
dencki przeptyw wiedzy”. Studenci dziatajagcy w kole
SKNG SILESIAN juz myslg o kolejnej, przysztorocznej
edycji konferencji z cyklu ,,Geo-Flow”.

Uczestnicy konferencji - Kletno k. Stronia Slaskiego
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Politechnika Slaska
uczelnig prodoktorancka

Politechnika Slaska otrzymata wyréznienie w rankingu TOP10
najbardziej prodoktoranckich uczelni w Polsce. Nagrode

w dziewigtej edycji konkursu PRODOK 2016 wreczono podczas
uroczystej gali, ktora odbyta sie w Patacu Staszica w Warszawie

18 listopada.

Agnieszka Moszczynska

PRODOK to konkurs organizowany przez Krajowg
Reprezentacje Doktorantéw, ktérego celem jest promo-
cja dobrych praktyk na studiach doktoranckich i wy-
réznianie uczelni stwarzajgcych doktorantom najlep-
sze warunki studiowania. Do tegorocznej edycji zgto-
szono 31 uczelni z catej Polski, ktore zostaly ocenione
przez kapituty konkursu PRODOK - doktoranckg i pro-
fesorkg - wedtug kilkunastu kategorii. Ocenie poddano
m.in. proces rekrutacji na studia doktoranckie, organiza-
cje studiow Il stopnia, lektoraty, obcigzenia dydaktycz-
ne, stypendia naukowe, wspieranie wspétpracy miedzy-
narodowej doktorantéw

i pomoc prawng dla nich,

a takze obecno$¢ przed-

stawicieli  doktorantéw

w uczelnianych  gre-

miach, warunki funkcjo-

nowania samorzadu dok-

torantéw oraz regula-

cje kwestii dotyczacych

doktorantéw z orzeczong

niepetnosprawnoscia.

Utworzona przez dokto-

rancka kapitute lista ran-

kingowa zostata zatwier-

dzona przez kapitute pro-

fesorskag podczas posie-

dzenia, w ktérym uczest-

niczyli  przedstawiciele
Centralnej Komisji ds.
Stopni i Tytutéw,
KRASP-u, Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, Narodowego
Centrum Badan i Roz-

woju, Narodowego Cen-

trum Nauki, Polskiej Komisji Akredytacyjnej oraz
Krajowej Reprezentacji Doktorantow - w tej roli
cztonkini zarzagdu KRD mgr inz. Magdalena Zorychta
z Politechniki Slaskiej, ktéra sprawowata funkcje sekre-
tarza kapituty. Ostatecznie na podium najbardziej pro-
doktoranckich uczelni w Polsce znalazto sie az pie¢ szkét
wyzszych, ktére uzyskaty trzy najwyzsze noty. Pierwsze
miejsce zajeta Politechnika Swietokrzyska w Kielcach,
zdobywajac 116 punktéw, tylko o punkt mniej otrzyma-
ty az trzy uczelnie - Politechnika Opolska, Uniwersytet
Medyczny w todzi i Szkota Giéwna Gospodarstwa

Stojg od lewej: rektor prof. Arkadiusz Mezyk, przewodniczgca Uczelnianej Rady Samorzadu
Doktorantow mgr inz. Anna Kiljan i prorektor dr hab. inz. Tomasz Trawinski
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Wiejskiego w Warszawie. 112 punktéw i trzecig nagrode
zdobyt Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu. Kapituta
postanowita przyzna¢ takze wyr6znienia TOP 10 tgcz-
nie 11 uczelniom, ktdre uzyskaty tylko niewiele nizsze
noty od liderow zestawienia. Ws$rdd nich znalazta sie
Politechnika Slaska, ktéra otrzymata 110 punktéw, po-
dobnie jak Uniwersytet Medyczny w Lublinie.

W imieniu Politechniki Slaskiej nagrode odebrali pro-
rektor ds. studenckich i ksztatcenia dr hab. inz. Tomasz
Trawiniski wraz z przedstawicielkami Uczelnianej Rady
Samorzadu Doktorantéw - mgr inz. Anng Kiljan i mgr
inz. Magdaleng Zorychtg. - Jestem dumna, Ze jestem
doktorantkg tak pozytywnie nastawionej do swoich dok-
torantdw uczelni, a takze, ze po raz kolejny odbieram
przyznane Politechnice Slaskiej wyréznienie - méwi-
ta tuz po uroczystej gali Anna Kiljan. - Ponowna obec-
no$¢ naszej szkoty w czotéwce rankingu PRODOK i za-

jeta wysoka czwarta lokata dowodzg, ze wiadze poli-
techniki sg bardzo przychylne zaréwno doktorantom,
jak i proponowanym przez nich zmianom. Z roku na rok
Politechnika Slaska zajmuje wyzsze miejsca w zesta-
wieniu. Jesli wspdipraca samorzadu z wtadzami uczelni
i z Dzialem Spraw Studenckich i Ksztatcenia bedzie
uktadata sie réwnie dobrze jak do tej pory, a trudno mi
sobie wyobrazi¢, ze mogtoby by¢ inaczej, istnieje realna
szansa, ze w przysztym roku wskoczymy na PRODOK-
owe podium iznajdziemy sie w medalowej tréjce najbar-
dziej prodoktoranckich uczelni w Polsce - dodata z opty-
mizmem przewodniczgca URSD.

Podczas uroczystej gali w warszawskim Patacu Staszica
uhonorowano takze najbardziej prodoktoranckie insty-
tuty Polskiej Akademii Nauk, przyznajgc im nagrody
PROPAN.

Skonstruowali najlepsze mosty

| zwyciezyli!

Studenci z Wydziatu Budownictwa zdominowali podium
podczas Il Ogolnopolskiego Konkursu Mostéw Drewnianych.
Dwie druzyny z Politechniki Slaskiej - ,Janusze drewna”

oraz ,Pekniecia i seki” - zajety I'i Il miejsce podczas konkursu
organizowanego przez Politechnike Biatostocka.

Katarzyna Wojtachnio

Zmagania studentow z catej Polski trwaty trzy dni, od 16
do 18 listopada. W sumie rywalizowato ze sobg dwana-
$cie druzyn. Uczestnicy mieli za zadanie zaprojektowac,
a nastepnie ztozy¢ z wczesniej sprefabrykowanych drew-
nianych elementéw jak najbardziej wytrzymata kon-
strukcje. Na zbudowanie mostu kazda z druzyn miata po
cztery godziny. W kolejnym etapie wytrzymato$¢ skon-
struowanych mostéw poddawano prébie obcigzeniowe;j.
Ostatecznie na wynik koncowy skfadato sie kilka czyn-
nikow: czas montazu, koszty wykonania konstrukcji oraz
wielkos$ci obcigzenia i przemieszczenia pionowego zano-
towane podczas préby obcigzeniowej.

Studenci Politechniki Slaskiej zdeklasowali konkurencje!
W rywalizacji zwyciezyli cztonkowie zespotu ,,Janusze
drewna”, w sktad ktérego weszli: Dawid Dyrcz, Dawid
Brzezowski, Mateusz Duda, Piotr Komandera i Karol
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Szczotka, reprezentujacy dwa kota naukowe - ,,Pylon”
oraz ,,Future Structural Analyses”. Zesp6t zdobyt az 223
punkty. Tuz za nim uplasowata sie druzyna ,,Pekniecia
i seki” rowniez z naszej uczelni. Konstrukcja Szymona
Grzesiaka, Grzegorza Kaczorowskiego, tukasza Lisa,
Piotra Pianowskiego i Macieja Wisniowskiego uzyskata
202 punkty. Na trzecim miejscu znalezli sie przyszli in-
zynierowie z Politechniki Warszawskiej ze 186 punkta-
mi. - JesteSmy bardzo szczesliwi z wygranej, szczegol-
nie, ze dla niektoérych z nas jest to ostatnia okazja przed
ukonczeniem studiow. Mozemy S$miato stwierdzi¢, ze
ten konkurs przynidst nam sporo doswiadczen i mitych
wspomnien, warto rowniez uczestniczy¢ w takich wyda-
rzeniach ze wzgledu na nowe znajomosci i spotkanie ze
studentami z réznych czesci Polski - podkreslajg zwy-
ciezcy.
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Zwyciezcy konkursu, czyli ,,Janusze drewna"

Druzyna ,,Janusze drewna” ztozyta swéj mostw 101 mi-
nut. Przy probie obcigzeniowej wytrzymat on 71 kN.
Most zespotu ,,Pekniecia i seki” uniést natomiast ob-
cigzenie 112 kN, jednak zitozenie konstrukcji zaje-
fo im 163 minuty, ich most okazat sie rdwniez drozszy.
Ostatecznie, po zsumowaniu wszystkich sktadowych, to
druzyna ,Janusze drewna” wygrata rywalizacje.

Nasi wicemistrzowie sg jednak réwnie zadowoleni jak
zwyciezcy. Szczegblnie, ze poczatkowo nie do kon-
ca wierzyli we wiasne sity. Na szczescie dla nich, byli
w bledzie. - Sam udziat w tak ciekawym konkursie byt
dla nas wyréznieniem. Troche nie doceniliémy wiasnych
mozliwosci, dlatego wynik, z ktérego oczywiscie sie cie-
szymy, przerost nasze oczekiwania. JesteSmy zadowole-
ni, ze sukces mozemy dzieli¢ ze starszymi kolegami ze

studiow magisterskich - méwi Szymon Grzesiak z dru-
zyny ,,Pekniecia i seki”.

W konkursie wziety udziat tgcznie cztery zespoty
z Wydzialu Budownictwa Politechniki Slaskiej. Dwa
pozostate, czyli ,Czotem Kamila” i ,Na pate”, zdo-
byty kolejno piate i si6dme miejsce. Poza zespota-
mi z naszej uczelni w rywalizacji wystartowaty druzy-
ny z politechnik: Warszawskiej, £ 6dzkiej, Wroctawskiej,
Biatostockiej i Gdanskiej, a takze ze Szkotly Gtéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego.

To nie pierwszy raz, kiedy studenci Politechniki Slaskiej
w ramach tego konkursu deklasujg konkurencje.
W ubiegtorocznej edycji zajeli pierwsze i trzecie miej-
sce. Ciekawe, czy w nastepnym roku cate podium bedzie
nalezato do studentéw z naszej uczelni.

Zdobywcy Il miejsca - druzyna ,Pekniecia i seki”
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Musica Pro Europa

Akademicki Zesp6ét Muzyczny Politechniki Slaskiej po raz
dwunasty miat okazje stac sie gospodarzem Miedzynarodowych
Warsztatow Muzycznych ,Musica Pro Europa”. Tegoroczna
edycja warsztatéw odbyta sie w dniach 17-20 listopada i byta
obchodzona wyjatkowo uroczyscie, poniewaz AZM swietuje

w tym roku 20-lecie dziatalnoSci.

Maria Huebner-Felczynska

W tym roku do udziatu w war-
sztatach  zaproszono znako-
mitych  gosci: Bach-Bonn
Chor z Niemiec, Chér oraz
Orkiestre Uniwersytetu Nauk
Techniczno-Ekonomicznych
z Budapesztu oraz Piekarskg
Orkiestre Kameralng. Do wy-
konania partii solowych zosta-
li zaproszeni: Katarina Vovkova
- sopran, Magdalena Spytek-
Stankiewicz — mezzo-sopran,
Roksana Wardenga - mezzo-
sopran, Dusan Ruzicka - tenor
oraz Alexander Vovk - baryton.

Warsztaty sktadaty sie z dwdch czesci: wspdlnych préb,
ktére rozpoczety sie juz po potudniu w czwartek, 17

listopada, oraz dwoch koncer-
téw w sobotni i niedzielny wie-

W sobote, 19 listopada, w kos-
ciele pw. Wszystkich Swietych
w  Gliwicach mial miejsce
koncert  warsztatowy, pod-
czas ktérego wykonane zosta-
to ,Reguiem d-moll” KV626
Wolfganga Amadeusza Mozar-
ta. W niedziele, 20 listopada,
w katedrze pw. $w. Ap. Piotra
i Pawta w Gliwicach odbyt sie
koncert finatowy, podczas kto-
rego wykonane zostato bardzo
wymagajace dzieto ,,Reguiem
op. 89” Antonina Dvorzaka.
Oba koncerty wykonano
pod dyrekcjg prof. Krystyny
Krzyzanowskiej-tLobody.
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Te monumentalne utwory, mimo tematyki
pasyjnej, doskonale wpasowaty sie w mgli-
sta i deszczowg aure listopadowych wieczo-
row, dopeiniajgc ich nastréj. Zaréwno ba-
rokowy utwor Mozarta, jak i romantyczne
dzieto Dvoraka zostaty przyjete owacjami
na stojaco.

Mimo napietego harmonogramu warsztatow
atmosfera wspolnej pracy wywotata wsrdd
uczestnikéw maksymalng koncentracje, co
przyniosto doskonaty efekt podczas kon-
certu wszystkim zespotom oraz tym samym
niezapomniane wrazenia widzom. Kolejna
edycja Miedzynarodowych  Warsztatow
Muzycznych ,,Musica Pro Europa” o tej sa-

mej porze za dwa lata, na cojuz teraz serdecznie Panstwa
zapraszamy!

Oba koncerty wykonano pod dyrekcjg prof. Krystyny Krzyzanowskiej-Lobody
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Uchwaty Senatu

28 listopada 2016 r. odbyto sie lll zwyczajne posiedzenie
Senatu Politechniki Slaskiej nowej kadencji, podczas ktérego

przyjeto nastepujace uchwaty:

- Uchwate nr 14/16/17 w sprawie zaopiniowania wnio-
sku dotyczgcego mianowania na stanowisko profesora
zwyczajnego na Politechnice Slaskiej

- Uchwale nr 15/16/17 w sprawie wyboru podmiotu do
przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego
Politechniki Slaskiej za 2016 rok

- Uchwate nr 16/16/17 w sprawie wytycznych dla rad
podstawowych jednostek organizacyjnych, dotyczacych

warunkow, jakim powinny odpowiadaé programy ksztat-
cenia zawierajgce programy studiow, w tym studiéw, na
studiach 1i Il stopnia

- Uchwate nr 17/16/17 w sprawie zatwierdzenia
Regulaminu Centrum Ksztatcenia Inzynieréw

- Uchwate nr 18/16/17 w sprawie zmiany uchwaty
w sprawie utworzenia Zwigzkow Uczelni

Akty normatywne uczelni

W listopadzie 2016 r. ukazaly sie nastepujgce akty
normatywne rektora Politechniki Slaskiej:

-Zarzadzenie nr 15/16/17 z dnia 3 listopada 2016 roku
zmieniajgce zarzadzenie w sprawie powotania komisji
rektorskich na kadencje 2016-2020

-Zarzadzenie nr 16/16/17 z dnia 21 listopada 2016 roku
zmieniajgce zarzadzenie w sprawie zasad zarzadzania
obiektami budowlanymi Politechniki Slaskiej

- Zarzadzenie nr 17/16/17 z dnia 25 listopada 2016
roku zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie wdrozenia na
Politechnice Slaskiej elektronicznego Systemu Obiegu
Dokumentéw i kontroli finansowej wybranych doku-
mentow

- Zarzadzenie nr 18/16/17 z dnia 25 listopada 2016
roku w sprawie przygotowania i przekazania danych
do Zintegrowanego Systemu Informacji o Nauce
i Szkolnictwie Wyzszym ,,POL-on”

-Zarzadzenie nr 19/16/17 z dnia 28 listopada 2016 roku
w sprawie powotania rad programowych, naukowych
i nadzorujacych na kadencje 2016-2020

- Zarzadzenie nr 20/16/17 z dnia 29 listopada 2016 roku
zmieniajace zarzadzenie w sprawie zasad zarzgdzania
obiektami budowlanymi Politechniki Slaskiej
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- Zarzadzenie nr 21/16/17 z dnia 30 listopada 2016
roku w sprawie wprowadzenia na Politechnice Slaskiej
Systemu Zarzadzania Strategicznego

- Zarzadzenie nr 22/16/17 z dnia 30 listopada 2016 roku
w sprawie rozktadu czasu pracy w 2017 roku pracowni-
kéw niebedacych nauczycielami akademickimi

- Pismo Okolne nr 4/16/17 z dnia 2 listopada 2016 roku
w sprawie organizacji Politechniki Slaskiej w roku aka-
demickim 2016/2017

- Pismo Okolne nr 5/16/17 z dnia 28 listopada 2016
roku w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Centrum
Ksztatcenia Inzynierow

-Pismo Okolne nr 6/16/17 z dnia 28 listopada 2016 roku
w sprawie wytycznych dla rad podstawowych jednostek
organizacyjnych, dotyczacych warunkdéw jakim powinny
odpowiada¢ programy ksztatcenia zawierajgce programy
studiéw, w tym plany studiéw, na studiach | i Il stopnia.
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11 Stanowiska, stopnie naukowe

Mianowanie na stanowisko profesora zwyczajnego
na czas nieokreslony

Prof. dr hab. inz. Joanna POLANSKA

Wydziat Automatyki, Elektroniki i Informatyki, od 01.12.2016 r.

Zatrudnienie na stanowisku profesora nadzwyczajnego
na czas nieokreslony

Dr hab. inz. Krzysztof GROMYSZ
Wydziat Budownictwa, od 01.12.2016 r.

Dr hab. inz. tukasz DROBIEC
Wydziat Budownictwa, od 01.12.2016 r.

Dr hab. inz. Mariusz JASNIOK
Wydziat Budownictwa, od 01.12.2016 r.

Dr hab. inz. Malgorzata JASTRZEBSKA
Wydziat Budownictwa, od 01.12.2016 r.

Dr hab. inz. Barbara KLISZCZEWICZ
Wydziat Budownictwa, od 01.12.2016 r.

Dr hab. inz. Marek SALAMAK
Wydziat Budownictwa, od 01.12.2016 r.

Dr hab. inz. Tomasz KRYKOWSKI
Wydziat Budownictwa, od 01.12.2016 r.

Dr hab. inz. Eugeniusz BARON
Wyadziat Budownictwa, od 01.12.2016 r.

Zakonczone habilitacje

Dr hab. inz. Katarzyna STANIENDA-PILECKI

Wydziat Gérnictwa i Geologii. Uchwata Rady Wydziatu Gérnictwa i Geologii - 29.11.2016 r.

W dyscyplinie: gérnictwo i geologia inzynierska.

Zakonczone doktoraty

Dr inz. tukasz BUKOWSKI

Wydziat Budownictwa. Promotor - dr hab. inz. Leszek
Szojda, prof. nzw. w Pol. SI. Temat pracy doktorskiej:
»Analiza zachowania muréw w ztozonym stanie napre-
zen”.09.11.2016 r.-RB..

Drinz. Marzena PROKOPIUK vel PROKOPOWICZ
Wydziat Mechaniczny Technologiczny. Promotor - prof.
dr hab. inz. Leszek Dobrzanski. Temat pracy doktorskiej:
~Wpltyw zredukowanego tlenku grafenu na strukture
elektrod i wtasnosci barwnikowych ogniw fotowoltaicz-
nych”. 16.11.2016 r. - RMT, z wyr6znieniem.

Dr inz. tukasz KOZAKIEWICZ

Wydziat Mechaniczny Technologiczny. Promotor - prof.
dr hab. inz. Mirostaw Cholewa. Temat pracy doktorskiej:
»Ksztatltowanie termoizolacyjnych witasnosci mas for-
mierskich dla odlewéw cienko$ciennych i supercienko-
$ciennych”. 16.11.2016 r. - RMT.

GRUDZIEN 2016

Dr inz. Marcin WALECKI

KWK ,,Bolestaw Smia’fy". Promotor-dr hab. inz. Damian
Stota, prof. nzw. w Pol. $I. Promotor pomocniczy: dr inz.
Piotr Holajn. Temat pracy doktorskiej: ,,Zastosowanie
wielowejsciowych wzmacniaczy operacyjnych do reali-
zacji wybranych uktadow w cyfrowych systemach logiki
wielowarto$ciowej”. 15.11.2016 r. - RE.

Dr inz. Dariusz KURZYK

Wydziat Matematyki Stosowanej. Promotor - dr hab.
inz. Wojciech Kempa. Temat pracy doktorskiej: ,,Modele
kolejkowe z opéznionym wybudzaniem serwera”.
29.11.2016 r. - RAu, z wyrdznieniem.

Dr inz. Damian KUSNIK

Wydziat Automatyki, Elektroniki i Informatyki. Promotor
- prof. dr hab. Bogdan Smotka. Temat pracy doktorskiej:
»,Poprawa jakosci barwnych obrazéw cyfrowych zakto-
conych przez mieszane szumy gaussowskie oraz impul-
sowe”.29.11.2016 r. - RAu, z wyr6znieniem.
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Dr Bogumita KOWALSKA

Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Slaskiego. Promotor
- prof. dr hab. inz. Jan Stachowicz. Temat pracy doktor-
skiej: ,,Model systemu zarzadzania wiedzg dla innowa-
cyjnego rozwoju regionu”. 30.11.2016 r. - ROZ.

Dr inz. Katarzyna CESARZ-ANDRACZKE
Wydziat Mechaniczny Technologiczny. Promotor - prof.
dr hab. inz. Ryszard Nowosielski. Temat pracy doktor-
skiej: ,,Resorbowalne szkia metaliczne na osnowie ma-
gnezu”. 26.10.2016 r. - RMT, z wyrd6znieniem.

Nowosci wydawnicze

Magdalena ZMUDZINSKA-NOW AK,
Rafat RADZIEWICZ-WINNICKI
Przestrzenie historyczne miasta w projektowa-
niu konserwatorskim. Historyczne mury miejskie w
Zorach jako przedmiot opracowania
Wyd. 1,2016, 23,10 zt, s. 156
Publikacja niniej-
Sza porusza wybra-
ne aspekty proble-
matyki konserwa-
cji zabytkéw oraz
projektowania w
kontekscie  histo-
rycznym. Prezen-
tujemy metodyke
i efekty prac dy-
daktycznych pro-
wadzonych w Ze-
spole Historii Ar-
chitektury i Kon-
serwacji Zabytkow
na Wydziale Archi-
\] tek'gury Politechni-
ki Slaskiej na przy-
ktadzie tematu re-
alizowanego w roku akademickim 2015/16, jakim byta
»Koncepcja projektowa rekonstrukcji historycznych ele-
mentow miejskich muréw obronnych w Zorach wraz
z projektem zagospodarowania otoczenia pomiedzy uli-
cami Bramkowg i Ogrodowa”. Temat ten realizowalismy
w formie konkursu studenckiego w ramach przedmiotu
»Projektowanie konserwatorskie”.

PRZESTRZEHIE HISTORYCZNE MIASTA

MONOGHAFIA

Piotr FEDELINSKI

Metoda elementéw brzegowych w dynamice uktadéw
odksztatcalnych

Wyd. 1,2016,23,10 z}, s. 125

Monografia przedstawia sformutowania i zastosowa-
nia metody elementéw brzegowych (MEB) w dynami-
ce uktadéw odksztatconych. W pracy zawarto podsta-
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wowe informacje
dotyczagce dynami-
ki uktadéw liniowo-
sprezystych i spre-
zysto-plastycznych.
Omoéwiono row-
nania ruchu ukfa-
dow, zwigzki kon-
stytutywne, warun-
ki brzegowe i po-
czatkowe. W pra-
cy  przedstawiono
twierdzenie o wza-
jemnosci prac i toz-
samo$¢ Somigliany,
ktére wykorzystuje
sie w sformutowa-
niu réwnan MEB.

Radostaw GRZYMKOWSKI, Elzbieta KASPER-
SKA, Andrzej KASPERSKI, Bozena PIATEK
Przewodnik do wyktadow i ¢wiczen z analizy matema-
tycznej dla studentow wydziatow technicznych

Wyd. 111,2016,
15,75 zt, s. 145
Podrecznik jest
skierowany do stu-
dentow wydzia-
tow  technicznych.
Semestr 1 obejmu-
je rachunek réznicz-
kowy irachunek cat-
kowy funkcji jednej

fidoitcw GRITWKOWSE;!  tlibielo KASPERSKA
Afldriej KASPERSKI  lotmPIATEK

PRZEWODNIK DO YMEADOWICWKZEN

Z ANALIZY MATEMATYCZNE)
zmiennej, aw szcze- dasLoirion
goélnosci ciagi licz- vydichmedmianyd

bowe, szeregi licz-
bowe, granice i cia-
gtos¢ funkcji jednej
zmiennej rzeczywi-
stej, pochodng i réz-

GLf#ICE 2C-6
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niczkowalno$¢ funkcji jednej zmiennej rzeczywistej, cat-
ke nieoznaczong i oznaczong, pole obszaru ptaskiego oraz
dtugosc¢ tuku.

Praca zbiorowa pod redakcjg Jerzego JAKUBCA
Technika cyfrowa i mikroprocesorowa w éwiczeniach
laboratoryjnych

Wyd. 111, 2016, 33,60

zt, s. 229
Praca zbiorowa pod redakcja POdreCZnik prZeZna-
Jerzego JAKUBCA . . .

czony jest gtéwnie
TECHNIKA CYFROWA . dla studentow wy-
I MIKROPROCESOROWA konujacych éwicze-
U CWICZENIACH nia w Laboratorium
LABORATORYJNYCH Techniki  Cyfrowej

A K A . . i Mikroprocesorowej

3' I r I I na Wydziale _Elek-
trycznym  Politech-
niki Slaskiej w Gli-
wicach, jednak moze

Autorzy

Ryszard BOGACZ by¢ takze wykorzy-

Jerzy ROJ .

Janusz TOKARSKI stany do L_'ZySkarf'a

GUwICE wie podstawowej wie-
dzy z zakresu budo-

wy i funkcjonowa-

nia cyfrowych uktadéw elektronicznych. Opis badanych
elementéw zostat uzupetniony przyktadami ich zastoso-
wania, a kazdy z rozdziatdbw zawiera pytania stuzace do
sprawdzania stopnia poznania materiatu w nich zawarte-
go.

Opisywana tematyka zostata zestawiona w grupy tema-
tyczne, zamieszczone w kolejnych rozdziatach. Kazdy
z nich moze stanowi¢ podstawe realizacji wielu ¢wiczen
laboratoryjnych, dobieranych odpowiednio do programu
studidéw, a takze poziomu wiedzy studentdéw i ich aktyw-
nosci podczas zajec.

Elzbieta KASPERSKA, Andrzej KASPERSKI,
Elwira MATEJA-LOSA
Podstawy teoretyczne zastosowania symulacji kompu-
terowej w nauczaniu ekonomii i matematyki
Wyd. I, 2016, 25,20
PODSTAWY TEORETYCZNE zt, s. 192
ZASTOSOWANIA Niniejsza mono-

SYMULACJI KOMPUTEROWEJ

W NAUCZANIU grafia jest pierwszg

EKONOMII | MATEMATYKI z planowanej serii
ElZbieta KASPERSKA trzech, dotyczacych
Andrzej KASPERSKI Symu|aCjI kom pu_

terowej w naucza-
niu ekonomii i ma-
tematyki. Publikacja
moze by¢ przydatna
W nauczaniu naste-
pujacych przedmio-
tow: metod matema-
tycznych w zarzg-
dzaniu, elementéw
mikro- i makroeko-

GRUDZIEN 2016

nomii, modelowania i symulacji ztozonych systemow,
wybranych zagadnien ekonomii, analizy matematycz-
nej, rachunku prawdopodobienstwa, algebry czy metod
numerycznych.

Robert MICHNIK, llona KOPYTA, Katarzyna
JOCHYMCZYK-WOZNIAK

Wykorzystanie metod inzynierskich w analizie cho-
du dzieci z m6zgowym porazeniem dzieciecym
Wyd. |, 2016, 24,15 zi, s. 164

W monografii

przedstawiono

mozliwosci wy- Robert MICHNIK  llona KOPYTA
korzystanla bIO- Katarzyna JOCHYMCZYK-WOZNIAK
mechanicznych

metod pomiaro-

wych do moni- ‘

) WYKORZYSTANIE METOD INZYNIERSKICH
torowania poste- W ANALIZIE CHODU DZIECI
pow leczenia pa- 7 MOZGOWYM PORAZENIEM DZIECIECYM

cjentbw z mo-

zgowym poraze-

niem dzieciecym.

Praca sktada sie z

4 rozdziatow. W

pierwszym przy-

blizono obraz kli-

niczny, klasyfi- cumcezis - MONOGRAFIA

kacje i etiologie

mobzgowego po-

razenia dzieciecego oraz wskazano na metody diagno-
styki i leczenia. Rozdziat drugi jest przeglagdem stoso-
wanych metod inzynierskiego wspomagania diagnosty-
ki ruchu. Trzeci rozdzial zawiera opracowang metody-
ke badan oraz opracowane normy, natomiast w ostat-
nim, czwartym rozdziale scharakteryzowano grupe ba-
dawcza.
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ROYALE

W PROGRAMIE

feOpen Bar # Kasyno” Profesjonalni krupierzy

HOTEL DIAMENT ARSENAL PALACE ****

tel.:

Fotobudka O Klimat z filméw Bond 007
4* Ciepta kolacja # Bufety z przekaskami

Pokazy Live Cooking

REZERWACJA:
PARK HOTEL DIAMENT ZABRZE >

Zab Sylwest i
abawa Sylwestrowa Zabawa Sylwestrowa z noclegiem ul. 3-go Maja 122a, Zabrze
tel.: +48 32 720 10 00, zabrze@ hotelediament.pl
e? Pokaz iluzji Magiczne atrakcje

REZERWACIJA:

ul. Paderewskiego 35, Chorzow
+48 32 606 84 84, arsenal@ hotelediament.pl

V Loteria noworoczna V Studio fotograficzne
V Uroczysta kolacja ~ Open Bar z alkoholami
V' Bufety z zimnymi, cieptymi i stodkimi przekgskami
Q Festiwal wina

Zabawa Sylwestrowa Pakiety z noclegiem i dostepem do SPA
Przy wiekszych grupach RABAT!


mailto:zabrze@hotelediament.pl
mailto:arsenal@hotelediament.pl

Jestes freelancerem uczniem czy studentem? Chcesz rozwijac sie

| pracowac efektywnie, kreatywnie, w nowoczesnej przestrzeni?

Oddalismy do Twojej dyspozycji bezptatne biuro coworkingowe

- CH Forum (poziom 1)

Idealne miejsce do nauki i pracy
Dostep - 7 dni w tygodniu
Bezptatny internet

8 biurek pojedynczych i 2 podwdjne
Wygodna strefa relaksu

Doskonate miejsce do ksztatcenia, pracy

I biznesowych kontaktow

www.forumgliwice.pl « www.facebook.com/chforumgliwice


http://www.forumgliwice.pl
http://www.facebook.com/chforumgliwice

WASKO

REALIZUJEMY NOWOCZESNE PROJEKTY
NAUKOWO - BADAWCZE.

Wykorzystujemy innowacyjne metody monitoro-
wania stanu zdrowia w tym telemedycyne.
Uzywamy unikalnych technologii pomagajacych
skuteczniej leczy¢ pacjentéw.

~NOWE NARZEDZIA DIAGNOSTYKI MOLEKULARNEJ
| OBRAZOWANIA W INDYWIDUALIZOWANEJ TERAPII
RAKA PIERSI, TARCZYCY | GRUCZOtU KROKOWEGO”

Realizujemy projekt, ktory okresli sygnature genowg
nowotworu. Nawigowang biopsja oceni charakter
nowotworu ijego heterogennosc.

prof. Rafat Tarnawski

IANALIZY DANYCH BIOMEDYCZNYCH

Biotest ma speini¢ marzenia badaczy, klinicystow,
biologéw i informatykow w obszarze przetwarzania
danych biomedycznych.

prof. Andrzej Swierniak

+WYKORZYSTANIE TELETRANSMISJI DANYCH
MEDYCZNYCH W CELU POPRAWY JAKOSCI ZYCIA
CHORYCH Z NIEWYDOLNOSCIA SERCA | REDUKCJI
KOSZTOW ICH LECZENIA”

010100 Proponujemy rozwigzania, ktére zoptymalizujg pro-

ces leczenia, zmniejsza liczbe powiktan oraz ograni-
czg potrzebe hospitalizaciji.
prof. Lech Polorski

Jesli interesuje Cie zdobycie doswiadczen w praktycznym
zastosowaniu efektdw Twojej pracy naukowej, magisterskiej,
czy doktorskiej zapraszamy do udziatu w projektach WASKO.

https://rekrutacja.coig.pl/pl/rejestracja/
Rekrutacja

a.gwozdz@wasko.pl


mailto:a.gwozdz@wasko.pl

PRZELOMOWA INNOWACJA!

IHiH

Soczewka jednodniowa z rodziny ACUVUE OASYS

NZOZ NEMEZIS, SALON OPTYCZNY, GABINET OKULISTYCZNY
GLIWICE, UL. ZWYCIESTWA 61, TEL. 32 231 2716, WWW.NEMEZIS.NET.PL

1 W 14 badaniach klinicznych oceniano subiektywny komfort noszenia jako pierwszo- lub drugorzedcwy wynik badania w soczewkach kontaktowych
ACUVUE OASYS' with HYDRACLEAR' Plus. Przeglgd wedlug stanu na dzien 13 pazdziernika 2015. ACUVUE OASYS* jest znakiem towarowym firmy
Johnson & Johnson Poland Sp. z 0. 0. ul lfzecka 24,02-135 Warszawa, Polska; 2016 © Johnson & Johnson Poland Sp. z 0. o, ul ltzecka 24,02-135 Warszawa.

Polska; 10C/2016/10/7759


http://WWW.NEMEZIS.NET.PL

DODAJEMY
. CWARTOSC

NASZE
KOMPETENCJE

3ROBKA KONSTRUKCJE STERMOFORMOWANIE
SKRAWANIEM SPAWANE I IWYKRAWANIE
|
(C\)WANIE OPAKOWANIA PRODUKCJA
IDUKTOW SPECJALISTYCZNE TARCICY

S



Biuro sprzedazy mieszkan:

ul. Gérnych Watéw 21/2, 44-100 Gliwice

tel.: +48 505 274 035, tel: +48 607 928 447, tel.: +48 609 537 141
www.radan.com.pl


http://www.radan.com.pl

Centrum KOSMO DENTAL CLINIC s.c.

Stomat0|ogii Gliwice, Plac Pitsudskiego 9,1pietro
I - tel: 32 307 2000
| Implantologi www.kosmodental.pl

KOSMO DENTAL CLINIC

z tym kuponem ztym kuponem
PROTETYKA PELNA
KOSMO NA CYRKONIE HIGIENIZACJA

DENTAL CLINIC

-13%0! -25%!


http://www.kosmodental.pl

Nadchodzace Swieta Bozego
Narodzenia niosg ze sobg wiele
radosci oraz refleksji dotyczacych
minionego okresu i planéw
na nadchodzacy Nowy Rok.

W tych wyjatkowych dniach
chcemy Panstwu zyczyC wiele
zadowolenia i sukcesow
z podjetych wyzwan.

e
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Foto: Mark Szum

Barborka 2016
Wydziat Gérnictwa i Geologii Politechniki Slaskiej
25 listopada 2016 r.

Rektor Politechniki Slgskiej Dziekan Wydziatu Gérnictwa i Geologii
prof. Arkadiusz Mezyk prof. Franciszek Plewa

Tradycyjny ,,skok przez skoére'



Spotkanie z Mikotajem dla dziat
Politechniki SlaslJgH"i& $asfi&"I

Jak co roku niezapomniane atrakcje czekaty na dzieci pracownikéw naszej uczelni podczas spotkan z okazji Mikotaja,
ktore odbyty sie 3,4 i 12 grudnia w Centrum Kultury Studenckiej ,,Mrowisko".
Na najmtodsze pociechy poza spotkaniem z Mikotajem czekaty spektakle pt.,,Smerfy sgwsrdd nas'.
Starsze dzieci obejrzaty pokazy laserowe w wykonaniu zespotu Krystian Minda Show.
Dla nastolatkow najwieksza atrakcje stanowit koncert zespotu ENEJ, ktory odbyt sie 12 grudnia.
Wszystkie dzieci otrzymaty oczywiscie stodkie upominki.



